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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES EMITIDO
POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE

A los accionistas de Cellnex Telecom, S.A.:

Informe sobre las cuentas anuales

Hemos auditado las cuentas anuales de Cellnex Telecom, S.A. (la Sociedad), que comprenden
el balance de situacion a 31 de diciembre de 2018, la cuenta de pérdidas y ganancias, el
estado de cambios en el patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la memoria
correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinién, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la Sociedad a 31 de
diciembre de 2018, asi como de sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio
terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacion financiera
gue resulta de aplicacidn (que se identifica en la nota 2.1 de la memoria) y, en particular, con
los principios y criterios contables contenidos en el mismo.

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo
con dichas normas se describen mas adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en
relacién con la auditoria de las cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la Sociedad de conformidad con los requerimientos de ética,
incluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales
en Espafia segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.
En este sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han
concurrido situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada
normativa reguladora, hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya
visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente vy adecuada para nuestra opinion.
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Las cuestiones clave de la auditorfa son aquellas cuestiones que, seglin nuestro juicio
profesional, han sido de la mayor significatividad en nuestra auditoria de las cuentas anuales
del periodo actual. Estas cuestiones han sido tratadas en el contexto de nuestra auditoria de
las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacion de nuestra opinion sobre éstas, y no

expresamos una opinién por separado sobre esas cuestiones.

La Sociedad mantiene participaciones en
el capital social de sociedades del grupo vy
asociadas que no cotizan en mercados
regulados {nota 8).

Para las sociedades participadas cuya
actividad se refiere a la explotacién de
infraestructuras para operadores de
telecomunicaciones moviles, y dada la
sensibilidad de las hip6tesis clave sobre el
plan de negocio, la Sociedad efectlla
anualmente un test de deterioro sobre
dichas participadas con independencia que
existan indicios de deterioro. Dicho test de
deterioro se efectia a partir de técnicas
de valoracién basadas en descuentos de
flujos de caja, para lo cual se utilizan
proyecciones de flujos de caja alineadas
con las proyecciones de resultados,
inversiones en activo fijo y circulante, asi
como otras hipétesis obtenidas del plan de
negocio de cada participada. Asimismo, se
determina una tasa de descuento
atendiendo a la situacion econdmica en
general y de cada participada en
particular.

La realizacién de estas estimaciones
requiere de la aplicacion de juicios y
estimaciones significativos por parte de
los administradores.

Nuestros procedimientos de auditoria han
incluido, entre otros, la obtencién y
analisis de los tests de deterioro
realizados por la Sociedad y la verificacién
de la correccion aritmética, analizando la
coherencia de las previsiones de flujos de
efectivo futuros que contemplan dichos
tests con los planes de negocio
aprobados.

Asimismo, se ha evaluado la razonabilidad
de las hipdtesis clave consideradas (tales
caomo el crecimiento de los ingresos, la
inflacion de los costes y la tasa de
descuento)}, realizandose un andlisis de
sensibilidad sobre tales hipétesis clave y
revisando la consistencia de las mismas
frente a los datos reales de |la evolucién
de las participaciones mantenidas.

Hemos involucrado a nuestros
especialistas internos en valoraciones para
evaluar, principalmente, la metodologia
empleada por la Sociedad en los tests de
deterioro realizados, las tasas de
descuento consideradas y el valor terminal
expresado en términos de crecimiento a
perpetuidad de los flujos de efectivo
futuros previstos.



Los aspectos mencionados, asi como la Por Gltimo, hemos evaluado que los

relevancia de las inversiones mantenidas, desgloses de informacidn incluidos en la
determinan la consideracién de esta nota 8 de las cuentas anuales adjuntas en
cuestidn como clave en nuestra auditoria. relacion con esta cuestion resultan

adecuados a los requeridos por la
normativa contable aplicable.

La otra informacidén comprende exclusivamente el informe de gestién del ejercicio 2018, cuya
formulacién es responsabilidad de los administradores de la Sociedad y no forma parte
integrante de las cuentas anuales.

Nuestra opinidn de auditorfa sobre las cuentas anuales no cubre el informe de gestion. Nuestra
responsabilidad sobre la informacion contenida en el informe de gestién se encuentra definida
en la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas, que establece dos niveles
diferenciados sobre la misma:

a) Un nivel especifico que resulta de aplicacion a determinada informacion incluida en el
Informe Anual de Gobierno Corporativo, seglin se define en el art. 35.2.b) de la Ley
22/2015, de Auditorfa de Cuentas, que consiste en comprobar (nicamente que la citada
informacién se ha facilitado en el informe de gestién y, en caso contrario, a informar sobre
ello.

b) Un nivel general aplicable al resto de la informacién incluida en el informe de gestion, que
consiste en evaluar e informar sobre la concordancia de la citada informaciéon con las
cuentas anuales, a partir del conocimiento de la entidad obtenido en la realizacién de Ia
auditoria de las citadas cuentas y sin incluir informacién distinta de la obtenida como
evidencia durante la misma, asi como evaluar e informar de si el contenido y presentacion
de esta parte del informe de gestidn son conformes a la normativa que resulta de
aplicacion. Si, basandonos en el trabajo que hemos realizado, concluimos que existen
incorrecciones materiales, estamos obligados a informar de ello.

Sobre |a base del trabajo realizado, segln lo descrito anteriormente, hemos comprobado que
la informacién mencionada en el apartado a} anterior se facilita en el informe de gestién y que
el resto de la informacion que contiene el informe de gestién concuerda con la de las cuentas
anuales del ejercicio 2018 y su contenido y presentacion son conformes a la normativa que
resulta de aplicacion.



Los administradores son responsables de formular las cuentas anuales adjuntas, de forma que
expresen la imagen fiel del patrimonio, de [a situacidn financiera y de los resultados de la
Sociedad, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera aplicable a la
entidad en Espafia, y del control interno que consideren necesario para permitir la preparacién
de cuentas anuales libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales, los administradores son responsables de la
valoracion de la capacidad de la Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento,
revelando, segan corresponda, las cuestiones relacionadas con empresa en funcionamiento y
utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento excepto si los administradores
tienen intencién de liquidar la sociedad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra
alternativa realista.

La comisién de auditoria y control es responsable de la supervisién del proceso de elaboracion
y presentacién de las cuentas anuales.

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su
conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que contiene nuestra opinion.

Seguridad razonable es un alto grade de seguridad pero no garantiza que una auditoria
realizada de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas
vigente en Espaiia siempre detecte una incorreccion materiai cuando existe. Las incorrecciones
pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma
agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los
usuarios toman basandose en las cuentas anuales.

En el Anexo I de este informe de auditoria se incluye una descripcion mas detallada de
nuestras responsabilidades en relacién con la auditoria de las cuentas anuales. Esta
descripcion que se encuentra en el Anexo I del presente documento, es parte integrante de
nuestro informe de auditoria.



Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

La opinién expresada en este informe es coherente con lo manifestado en nuestro informe
adicional para la comisidon de auditoria y control de la Sociedad de fecha 20 de febrero de
2019.

La Junta General Ordinaria de Accionistas celebrada el 27 de abril de 2017 nos nombré como
auditores por un periodo de tres afios, contados a partir del ejercicio finalizado el 31 de
diciembre de 2016.

Con anterioridad, fuimos designados por el Socio Unico para el periodo de tres afios y hemos
venido realizando el trabajo de auditoria de cuentas de forma ininterrumpida desde el ejercicio
finalizado el 31 de diciembre de 2013; y por tanto, desde el ejercicio finalizado el 31 de
diciembre de 2015, afio en que la Sociedad se convirtid en una Entidad de Interés Publico.
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Anexo I de nuestro informe de auditoria

Adicionalmente a lo incluido en nuestro informe de auditoria, en este Anexo incluimos nuestras
responsabilidades respecto a la auditoria de las cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos
una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

» Identificamos v valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales,
debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder
a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nueastra opinién. El riesgo de no detectar una incorreccion
material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccion material debida
a error, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacién, omisiones deliberadas,
manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusién del control interno.

¢ Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con
la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la entidad.

e Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por los administradores.

» Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por los administradores, del principio
contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditeria
obtenida, concluimos scobre si existe ¢ no una incertidumbre material relacionada con
hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la
Sociedad para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una
incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencion en nuestro informe de
auditoria sobre la correspondiente informacion revelada en las cuentas anuales o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinidbn modificada. Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro
informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa
de que la Sociedad deje de ser una empresa en funcionamiento.

s Evaluamos la presentacién global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales,
incluida la informacién revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran expresar 1a imagen fiel.



Nos comunicamos con la comisién de auditoria y control de la entidad en relacién con, entre
otras cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los
hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control
interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.

También proporcionamos a la comisién de auditoria y control de la entidad una declaracién de
que hemos cumplido los requerimientos de ética aplicables, incluidos los de independencia, y
nos hemos comunicadc con la misma para informar de aquellas cuestiones que
razonablemente puedan suponer una amenaza para nuestra independencia y, en su caso, de
las correspondientes salvaguardas.

Entre las cuestiones que han sido objeto de comunicacién a la comision de auditoria y control
de la entidad, determinamos las que han sido de la mayor significatividad en la auditoria de
tas cuentas anuales del periodo actual y que son, en consecuencia, las cuestiones clave de la
auditoria.

Describimos esas cuestiones en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones
legales o reglamentarias prohiban revelar pdblicamente la cuestién.
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CELLNEX TELECOM , S.A.

BALANCE DE SITUACION AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018

(Miles de Euros)

Notas de la Ejercicio Ejercicio Notas de la Ejercicio Ejercicio
ACTIVO Memoria 2018 2017 PASIVO Memoria 2018 2017
ACTIVO NO CORRIENTE: PATRIMONIO NETO:
Inmovilizado intangible- Nota 6 10.196 7.508| FONDOS PROPIOS- Nota 11
Aplicaciones informaticas 10.196 7.508| Capital 57.921 57.921
Inmovilizado material- Nota 7 3.741 2.555| Prima de emision 314.522 338.733
Terrenos y construcciones 548 306| Reservas- 152.869 57.713
Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 2.730 2.170 Legal y estatutarias 11.584 11.584
Inmovilizado en curso 463 79 Otras reservas 141.285 46.129
Inversiones en empresas del grupo y asociadas no co rrientes- 3.313.122 3.012.456| (Acciones propias) (5.572) (1.859)
Instrumentos de patrimonio Nota 8.1 3.313.122 3.012.456| Resultado del ejercicio (26.146) 19.381
Inversiones financieras no corrientes- Nota 9 723 837| (Dividendo a cuenta) - (10.194)
Instrumentos de patrimonio 343 294( Ofros instrumentos de patrimonio neto 64.081 -
Derivados Nota 9.1 - 164| AJUSTES POR CAMBIOS DE VALOR-
Otros activos financieros 380 379| Operaciones de cobertura (941) 123
Activos por impuesto diferido Nota 13.6 7.103 1.611 Total patrimonio neto 556.734 461.818
Total activo no corriente 3.334.885 3.024.967
PASIVO NO CORRIENTE:
Provisiones no corrientes Nota 16.4 2.246 1.451
Deudas no corrientes- Nota 12 2.855.487 2.369.424
Obligaciones 2.410.286 1.869.145
Deudas con entidades de crédito 443.946 500.279
Derivados Nota 9.1 1.255 -
Deudas con empresas del grupo y asociadas no corrie ntes- Nota 17.3 17.050 -
Pasivos por impuesto diferido Nota 13.6 - 41
Total pasivo no corriente 2.874.783 2.370.916
ACTIVO CORRIENTE:
Deudores y otras cuentas a cobrar- 17.315 10.365
Clientes por ventas y prestaciones de servicios 78 58
Clientes, empresas del Grupo y asociadas Nota 17.3 13.616 2.326
Deudores varios 842 237| PASIVO CORRIENTE:
Personal 3 30| Deudas corrientes- Nota 12 103.798 46.228
Activos por impuesto corriente 2.160 5.886 Obligaciones 99.890 29.474
Otros créditos con las Administraciones Publicas Nota 13.2 616 1.828 Deudas con entidades de crédito 2.617 1.588
Inversiones en empresas del grupo y asociadas corri entes- 12.338 25.731 Otros pasivos financieros 1.291 15.166
Créditos a empresas del grupo y asociadas corrientes Nota 17.3 12.338 25.731| Deudas con empresas del grupo y asociadas corriente  s- Nota 17.3 83.458 343.123
Inversiones financieras a corto plazo 28 - Deudas con empresas del Grupo y asociadas corrientes 83.458 343.123
Otros activos financieros a corto plazo 28 - Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar- 36.952 13.578
Periodificaciones corrientes 899 1.010 Proveedores, empresas del Grupo y asociadas Nota 17.3 16.056 -
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes- Nota 10 290.260 173.590 Acreedores varios 10.691 7.021
Tesoreria 240.260 118.574 Personal Nota 16.4 3.751 5.063
Otros activos liquidos equivalentes 50.000 55.016 Otras deudas con las Administraciones Publicas Nota 13.2 6.454 1.494
Total activo corriente 320.840 210.696 Total pasivo corriente 224.208 402.929
TOTAL ACTIVO 3.655.725 3.235.663 TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO 3.655.725 3.235.663

Las Notas 1 a 19 descritas en la Memoria adjunta y el Anexo | forman parte integrante del balance de situacion al 31 de diciembre de 2018.




CELLNEX TELECOM, S.A.

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS DEL EJERCICIO 2018

(Miles de Euros)

Notas de la Ejercicio Ejercicio
Memoria 2018 2017

OPERACIONES CONTINUADAS:

Importe neto de la cifra de negocios- Nota 15.1 64.611 84.256
Dividendos 63.278 83.088
Ingresos por intereses financieros 1.333 1.168
Otros ingresos de explotacion- Nota 15.2 17.485 6.642
Ingresos accesorios y otros de gestién corriente 17.485 6.642
Gastos de personal- Nota 15.3 (13.246) (9.368)
Sueldos, salarios y asimilados (11.998) (8.743)
Cargas sociales (1.248) (625)
Otros gastos de explotacion- (37.877) (19.589)
Servicios exteriores Nota 15.4 (37.800) (19.496)
Tributos 77) (93)
Dotacién a la amortizacion del inmovilizado Notas 6y 7 (3.476) (2.116)
Resultado de las operaciones 27.497 59.825
Ingresos financieros- 88 13|
Por deudas con terceros 88 13
Gastos financieros- (84.063) (62.606)
Por deudas con empresas del grupo y asociadas Nota 17.3 (170) (94)
Por deudas con terceros (83.893) (62.512)
Variacion de valor razonable en instrumentos financ  ieros (1.825) 637
Diferencias de cambio 2.352 299
Resultado financiero neto Nota 15.5 (83.448) (61.657)
Resultado antes de impuestos (55.951) (1.832)
Impuestos sobre beneficios Nota 13.5 29.805 21.213
Resultado del gjercicio (26.146) 19.381

Las Notas 1 a 19 descritas en la Memoria adjunta y el Anexo | forman parte integrante de la cuenta de pérdidas y ganancias

correspondiente al ejercicio 2018.




CELLNEX TELECOM, S.A.

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO DEL EJERCIC 10 2018

A) ESTADO DE INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS
(Miles de Euros)

Ejercicio Ejercicio
2018 2017
RESULTADO DE LA CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS (26.146) 19.381
Ingresos y gastos imputados directamente al patrimonio neto (1.064) 123
Transferencias a la cuenta de pérdidas y ganancias - -
Total ingresos y gastos reconocidos (27.210) 19.504

Las Notas 1 a 19 descritas en la Memoria adjunta y el Anexo | forman parte integrante del estado de ingresos y gastos reconocidos

correspondiente al ejercicio 2018.



CELLNEX TELECOM, S.A.

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO DEL EJERCIC 10 2018

B) ESTADO TOTAL DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

(Miles de Euros)

Ajustes por Otros
Prima de (Acciones Resultado (Dividendo a cambios de instrumentos de
Capital Emision Reservas propias) del Ejercicio cuenta) valor patrimonio neto Total

Saldo final del ejercicio 2016 57.921 338.733 47.728 (2_.694) 29.234 (10.194) - - 460.728
Total ingresos y gastos reconocidos - - - - 19.381 - 123 - 19.504
Operaciones con socios 0 propietarios

Distribucién de dividendos - - (9.806) - - (10.194) - - (20.000),

Operaciones con acciones propias - - 751 835 - - - - 1.586

Distribucién del resultado del ejercicio 2016 - - 19.040 - (29.234) 10.194 - - -
Saldo final del ejercicio 2017 57.921 338.733 57.713 (1 .859) 19.381 (10.194) 123 - 461.818
Total ingresos y gastos reconocidos - - - (26.146) - (1.064) - (27.210)|
Operaciones con socios 0 propietarios

Distribucién de dividendos - (24.211) - - - - - - (24.211),

Otras Variaciones - - 85.727 - - - - - 85.727|

Operaciones con acciones propias - - 242 (3.713) - - - 64.081 60.610,

Distribucién del resultado del ejercicio 2017 - - 9.187 - (19.381) 10.194 - - -
Saldo final del ejercicio 2018 57.921 314.522 152.869 ( 5.572) (26.146) - (941) 64.081 556.734]

Las Notas 1 a 19 descritas en la Memoria adjunta y el Anexo | forman parte integrante del estado total de cambios en el patrimonio neto
correspondiente al ejercicio 2018.




CELLNEX TELECOM, S.A.

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO DEL EJERCICIO 2018
(Miles de Euros)

Notas de la Ejercicio Ejercicio
Memoria 2.018 2017
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACIO N (I): (3.182) 20.532
Resultado del ejercicio antes de impuestos (55.951) (1.832)
Ajustes al resultado- 86.924 63.773
Amortizacion del inmovilizado Notas 6y 7 3.476 2.116
Variacién valoracién instrumentos financieros 1.825 (637)
Ingresos financieros (88) (13)
Gastos financieros Nota 15.5 84.063 62.606
Diferencias de cambio (2.352) (299)
Cambios en el capital corriente- 22.848 423
Deudores y otras cuentas a cobrar 8.605 171
Otros activos y pasivos corrientes 111 (192)
Acreedores y otras cuentas a pagar 14.132 444
Otros flujos de efectivo de las actividades de expl  otacion- (57.003) (41.832)
Pagos de intereses (62.080) (39.750)
Cobros de intereses 88 64
Cobros (pagos) por impuesto sobre beneficios 362 (3.588)
Otros deudores y acreedores 4.627 1.442
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION (1) (218.317) (690.371)
Pagos por inversiones- (454.248) (690.371)
Empresas del grupo y asociadas Nota 17.3 (445.949) (683.119)
Inmovilizado material e intangible (8.221) (7.122)
Otros activos financieros (78) (130)
Cobros por desinversiones- 235.931 -
Empresas del grupo y asociadas 235.931 -
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACI ON (ll1) 338.169 686.676
Cobros y pagos por instrumentos de patrimonio 57.445 1.586
Adquisicion de instrumentos de patrimonio propio (neto) (5.035) 1.586
Emision de instrumentos de patrimonio 62.480 -
Cobros y pagos por instrumentos de pasivo financie ro 304.935 705.090
Emisién de deudas con entidades de crédito Nota 12.2 405.144 427.777
Emisién de obligaciones Nota 12.1 591.615 467.159
Emisién de deudas con empresas del grupo y asociadas Nota 17.3 94.952 (6.569)
Devoluciéon y amortizacién de deudas con entidades de crédito (478.072) -
Devolucién y amortizacion de deudas con empresas del grupo y asociadas Nota 12.2 (308.704) (183.277)
Pagos por dividendos y remuneraciones de otros inst rumentos de patrimonio- (24.211) (20.000)
Dividendos Nota 11.4 (24.211) (20.000)
AUMENTO/DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTE S (I+l1+11) 116.670 16.837
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 173.590 156.753
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio 290.260 173.590

Las Notas 1 a 19 descritas en la Memoria adjunta y el Anexo | forman parte integrante del estado de flujos de efectivo
correspondiente al ejercicio 2018.
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Cellnex Telecom, S.A.
Memoria correspondiente al

ejercicio anual terminado el
31 de diciembre de 2018

Informacién general

Cellnex Telecom, S.A., (en adelante la Sociedad), fue constituida en Barcelona el 25 de junio de 2008 y tiene su
domicilio social en la Calle Juan Esplandia n° 11 (Madrid). Con fecha 1 de abril de 2015, cambidé su anterior
denominacion social de Abertis Telecom Terrestre, S.A.U. por Cellnex Telecom, S.A.

El objeto social de la Sociedad de acuerdo con sus estatutos consiste en:

. El establecimiento y explotacién de cualquier tipo de infraestructuras y/o redes de comunicaciones, asi como
la prestacion, gestion, comercializacion y distribucién, para si y para terceros, de todo tipo de servicios en
base o a través de las mismas.

. La planificacion, asistencia técnica, gestion, organizacion, coordinacion, direccion, mantenimiento y
conservacion de tales instalaciones y servicios, bajo cualquiera de las formas contractuales permitidas en
derecho, especialmente por contratacion administrativa.

Las indicadas actividades podran ser realizadas por la Sociedad bien directa o indirectamente, mediante la
titularidad de acciones o participaciones sociales en sociedades de objeto analogo, o mediante cualesquiera otras
formas admitidas en derecho.

La Sociedad es cabecera de un grupo de entidades dependientes y, de acuerdo con la legislacion vigente, esta
obligada a formular separadamente cuentas anuales consolidadas. Las cuentas anuales consolidadas del Grupo
Cellnex del ejercicio 2017 fueron formuladas por los Administradores, en la reunion de su Consejo de
Administracion celebrada el dia 15 de febrero de 2018.

Las principales magnitudes de dichas cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2018, elaboradas de acuerdo
con lo establecido en la Disposicién Final undécima de la Ley 62/2003, de 30 de diciembre, aplicando las Normas
Internacionales de Informacién Financiera aprobadas por los Reglamentos de la Comisidon Europea, son las
siguientes:

Miles de Euros
2018

Activo total 5.133.199
Patrimonio neto (de la sociedad dominante) 477.890
Patrimonio neto (de accionistas minoritarios) 137.474
Ingresos de las operaciones consolidadas 897.871
ReSL_JItado del ejer_cicio atribuido a la sociedad (14.983)
dominante — Pérdidas
Resultado del ejercicio atribuido a accionistas 2 759
minoritarios — Beneficio




Las cifras contenidas en todos los estados contables que forman parte de las cuentas anuales (balance de
situacion, cuenta de pérdidas y ganancias, estado de cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo)
y en las notas de la memoria de las cuentas anuales estan expresadas en miles de euros que es la moneda de
presentacioén y funcional de la Sociedad, salvo que se indique lo contrario.

Bases de presentacion

2.1.

2.2.

2.3.

2.4,

Marco normativo de informacion financiera apli ~ cable a la Sociedad

Las cuentas anuales adjuntas han sido formuladas por los Administradores de acuerdo con el marco normativo
de informacion financiera aplicable a la Sociedad, que es el establecido en:

- Cddigo de Comercio y la restante legislacion mercantil.

- Plan General de Contabilidad aprobado por el Real Decreto 1514/2007, el cual ha sido modificado por
el Real Decreto 602/2016, y sus adaptaciones sectoriales.

- Las normas de obligado cumplimiento aprobadas por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas
en desarrollo del Plan General de Contabilidad y sus normas complementarias.

- El resto de la normativa contable espafiola que resulte de aplicacion.
Imagen fiel

Las cuentas anuales adjuntas han sido obtenidas de los registros contables de la Sociedad y se presentan
de acuerdo con el marco normativo de informacion financiera que le resulta de aplicacion y en particular, los
principios y criterios contables en él contenidos, de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera, de los resultados de la Sociedad y de los flujos de efectivo habidos durante el
correspondiente ejercicio. Estas cuentas anuales, que han sido formuladas por los Administradores de la
Sociedad el 21 de febrero de 2019, se someteran a la aprobacion por la Junta General Ordinaria de
Accionistas, estimandose que seran aprobadas sin modificacion alguna. Por su parte, las cuentas anuales
del ejercicio 2017 fueron aprobadas por la Junta General de Accionistas celebrada el 31 de mayo de 2018.

En las presentes cuentas anuales se ha omitido aquella informacion o desgloses que, no requiriendo de
detalle por su importancia cualitativa, se han considerado no materiales o que no tienen importancia relativa
de acuerdo al concepto de materialidad o importancia relativa definido en el marco conceptual del Plan
General Contable en vigor (PGC 2007).

Principios contables no obligatorios aplicados

No se han aplicado principios contables no obligatorios. Por contra, los Administradores han formulado estas
cuentas anuales teniendo en consideracion la totalidad de los principios y normas contables de aplicaciéon
obligatoria que tienen un efecto significativo en dichas cuentas anuales. No existe ningun principio contable
que, siendo obligatorio, haya dejado de aplicarse.

Aspectos criticos de la valoracion y estimacié  n de la incertidumbre

En la elaboracién de las cuentas anuales adjuntas se han realizado estimaciones que estan basadas en la
experiencia histérica y en otros factores que se consideran razonables de acuerdo con las circunstancias
actuales y que constituyen la base para establecer el valor contable de determinados activos, pasivos,
ingresos, gastos y compromisos cuyo valor no es facilmente determinable mediante otras fuentes. La
Sociedad revisa sus estimaciones de forma continua.

A pesar de que estas estimaciones se han realizado sobre la base de la mejor informacién disponible al cierre
del gjercicio 2018, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas
(al alza 0 a la baja) en los proximos ejercicios, lo que se realizaria, en su caso, de forma prospectiva.



Las principales hipétesis de futuro asumidas y otras fuentes relevantes de incertidumbre en las estimaciones
a la fecha de cierre, que podrian tener un efecto significativo sobre las cuentas anuales en el proximo
gjercicio, han sido:

- Valor recuperable de las inversiones de patrimonio de empresas del grupo y asociadas y créditos
a empresas del grupo (ver Notas 4.3y 8).

- El criterio de reconocimiento de impuestos diferidos (ver Notas 4.4y 13).

- Evaluacion de litigios, compromisos, activos y pasivos contingentes al cierre (ver Notas 4.6
y 16)

- Valoracion de derivados y otros instrumentos financieros (ver Notas 9.1y 12.3)
2.5. Comparacion de la informacién

La aplicacion de los criterios contables en los ejercicios 2018 y 2017 ha sido uniforme, no existiendo, por
tanto, operaciones o transacciones que se hayan registrado siguiendo principios contables diferentes que
pudieran originar discrepancias en la interpretacion de las cifras comparativas de ambos periodos.

La informacién contenida en la memoria adjunta referida al ejercicio 2018 se presenta, a efectos
comparativos con la informacion del ejercicio 2017.

2.6. Correccion de errores

En la elaboracion de las cuentas anuales adjuntas no se ha detectado ningin error significativo que haya
supuesto la reexpresién de los importes incluidos en las cuentas anuales del ejercicio 2017.

2.7. Agrupacion de partidas

Determinadas partidas del balance de situacion, de la cuenta de pérdidas y ganancias, del estado de cambios
en el patrimonio neto y del estado de flujos de efectivo se presentan de forma agrupada para facilitar su
comprension, si bien, en la medida en que sea significativa, se ha incluido la informacion desagregada en
las correspondientes notas de la memoria.

2.8. Cambios en criterios contables

Durante el gjercicio 2018 no se han producido cambios de criterios contables significativos respecto a los
criterios aplicados en el gjercicio 2017.



3. Propuesta de distribucion de resultados

La propuesta de distribucion del resultado del ejercicio 2018 realizada por los Administradores de la Sociedad que se
someterd a la aprobacion de la Junta General de Accionistas es la siguiente:

Miles de
Euros
Base de reparto:
Resultado del ejercicio (26.146)
(26.146)
Distribucion:
Reservas Voluntarias (26.146)
(26.146)

Los dividendos a distribuir a los accionistas se registran como pasivo en las cuentas anuales en el momento en que los
dividendos son aprobados por la Junta General de Accionistas (o por el Consejo de Administracion, en el caso de
dividendos a cuenta) hasta su pago.

Durante el gjercicio 2017 se procedio a la distribucion de un dividendo a cuenta por importe de 10.194 miles de euros,
lo que representa 0,044 euros brutos por cada una de las acciones que componen el capital social de la Sociedad.

De acuerdo con lo requerido por el articulo 277 de la Ley de Sociedades de Capital, se transcribe a continuacion el
estado contable previsional formulado por la Sociedad en el que se ponia de manifiesto la existencia de un beneficio
suficiente en el periodo que permitia la distribucion del dividendo a cuenta, y justificativo de la existencia de liquidez
suficiente para poder efectuar el pago en el ejercicio 2017:

Ejercicio 2017
Miles de
euros
Beneficio neto del periodo 01/01/2017 al 30/09/2017 14.099
A deducir-

Reserva legal -
Disponible para dividendo a cuenta 14.099
Total dividendo a cuenta 2017 10.194
Disponible en lineas de crédito y préstamos den€ellelecom, S.A. a 30/09/2017 1.130.116
Disponible en cuentas bancarias a 30/09/2017 259.966
Cobros-Pagos previstos hasta 31/12/2017 (169.647
Liquidez disponible antes del pago 1.220.435
Dividendo a cuenta (10.194)
Liquidez disponible después del pago 1.210.241
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Normas de valoracién

Conforme a lo indicado en la Nota 2, la Compafiia ha aplicado las politicas contables de acuerdo con los principios
y normas contables recogidos en el Cédigo de Comercio, que se desarrollan en el Plan General de Contabilidad
en vigor (PGC 2007), asi como el resto de la legislacion mercantil vigente a la fecha de cierre de las presentes
cuentas anuales. En este sentido, se detallan a continuacidon Unicamente aquellas politicas que son especificas
de la actividad de Sociedad y aquellas consideradas significativas atendiendo a la naturaleza de sus actividades.

4.1. Inmovilizado intangible

Como norma general, el inmovilizado intangible se valora inicialmente por su precio de adquisicion o coste
de produccién. Posteriormente se valora a su coste minorado por la correspondiente amortizacion acumulada
y, en su caso, por las pérdidas por deterioro que haya experimentado. Dichos activos se amortizan en funcion
de su vida util. Cuando la vida (til de estos activos no puede estimarse de manera fiable se amortizan en un
plazo de diez afos.

Aplicaciones informaticas

La Sociedad registra en esta cuenta los costes incurridos en la adquisicion y desarrollo de programas de
ordenador, incluidos los costes de desarrollo de las paginas web. Los costes de mantenimiento de las
aplicaciones informéaticas se registran en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se incurren.
La amortizacion de las aplicaciones informaticas se realiza aplicando el método lineal durante un periodo de
4 afos.

Deterioro de valor de activos intangibles y materiales

Al cierre de cada ejercicio la Sociedad analiza si existen indicios de deterioros de valor de sus activos o
unidades generadoras de efectivo a las que haya asignado un fondo de comercio u otros activos intangibles,
y, en caso de que los hubiera, comprueba, mediante el denominado “test de deterioro”, la posible existencia
de pérdidas de valor que reduzcan el valor recuperable de dichos activos a un importe inferior al de su valor
en libros.

El importe recuperable se determina como el mayor importe entre el valor razonable menos los costes de
venta y el valor en uso.

El procedimiento implantado por la direccion de la Sociedad para la realizacion de dicho test es el siguiente:

Para determinar el valor en uso de un activo, las entradas de efectivo futuras que éste se estima que generara
se descuentan a su valor actual utilizando una tasa de descuento que refleja el valor actual del dinero a largo
plazo y los riesgos especificos del activo (prima de riesgo).

En el caso que el activo analizado no genere flujos de caja por si mismo independientemente de otros activos,
se estimara el valor razonable o en uso de la unidad generadora de efectivo (grupo mas pequefio identificable
de activos que genera flujos de efectivo identificables por separado de otros activos o grupos de activos) en
que se incluye el activo. En el caso de existir pérdidas por deterioro en una unidad generadora de efectivo,
en primer lugar, se reducira el importe en libros del fondo de comercio asignado si lo hubiere, y a continuacién
el de los demas activos de forma proporcional al valor en libros de cada uno de ellos respecto a la misma.

En el caso de que se deba reconocer una pérdida por deterioro de una unidad generadora de efectivo a la
que se hubiese asignado todo o parte de un fondo de comercio, se reduce en primer lugar el valor contable
del fondo de comercio correspondiente a dicha unidad. Si el deterioro supera el importe de este, en segundo
lugar, se reduce, en proporcidon a su valor contable, el del resto de activos de la unidad generadora de
efectivo, hasta el limite del mayor valor entre los siguientes: su valor razonable menos los costes de venta,
su valor en uso y cero.
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Cuando una pérdida por deterioro de valor revierte posteriormente (circunstancia no permitida en el caso
especifico del fondo de comercio), el importe en libros del activo o de la unidad generadora de efectivo se
incrementa en la estimacion revisada de su importe recuperable, pero de tal modo que el importe en libros
incrementado no supere el importe en libros que se habria determinado de no haberse reconocido ninguna
pérdida por deterioro en ejercicios anteriores. Dicha reversion de una pérdida por deterioro de valor se
reconoce como ingreso.

4.2. Inmovilizado material

El inmovilizado material se contabiliza por su coste de adquisicion o coste de produccion minorado por la
amortizacion acumulada y las pérdidas por deterioro, si las hubiera, conforme al criterio descrito en la Nota
4.3.

Los gastos de conservacion y mantenimiento de los diferentes elementos que componen el inmovilizado
material se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se incurren. Por el contrario, los
importes invertidos en mejoras que contribuyen a aumentar la capacidad o eficiencia o a alargar la vida util
de dichos bienes se registran como mayor coste de los mismos.

Los costes por grandes reparaciones se activan y se amortizan durante la vida Gtil estimada de los mismos,
mientras que los costes de conservacion y mantenimiento recurrentes se imputan en la cuenta de resultados
durante el ejercicio en que se incurren.

La amortizacién del inmovilizado material, con excepcion de los terrenos, que no se amortizan, se calcula
sistematicamente por el método lineal en funcién de su vida Util estimada, atendiendo a la depreciacion
efectivamente sufrida por su funcionamiento, uso y disfrute.

Los coeficientes de amortizacion utilizados en el calculo de la depreciacion experimentada por los elementos
que componen el inmovilizado material son los siguientes:

Afios de vida|
Elemento atil

Instalaciones técnicas y otro
inmovilizado material 10a 25

Cuando el valor contable de un activo es superior a su importe recuperable estimado, su valor se reduce de
forma inmediata hasta su importe recuperable, con impacto en la cuenta de resultados del ejercicio (ver Nota
4.1).

4.3. Instrumentos financieros
4.3.1 Activos financieros
Clasificacion
Los activos financieros que posee la Sociedad se clasifican en las siguientes categorias:

a. Préstamos y partidas a cobrar: activos financieros originados en la venta de bienes o en la prestaciéon
de servicios por operaciones de trafico de la empresa, o los que, no teniendo un origen comercial, no
son instrumentos de patrimonio ni derivados y cuyos cobros son de cuantia fija o determinable y no se
negocian en un mercado activo.
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b. Inversiones en el patrimonio de empresas del Grupo, asociadas y multigrupo: se consideran empresas
del Grupo aquellas vinculadas con la Sociedad por una relacion de control, y empresas asociadas
aquellas sobre las que la Sociedad ejerce una influencia significativa. Adicionalmente, dentro de la
categoria de multigrupo se incluye a aquellas sociedades sobre las, en virtud de un acuerdo, se ejerce
un control conjunto con uno 0 Mas socios.

Valoracién inicial

Los activos financieros se registran, en términos generales, inicialmente al valor razonable de la
contraprestacion entregada mas los costes de la transaccion que sean directamente atribuibles.

En el caso de inversiones en el patrimonio de empresas del Grupo que otorgan control sobre la sociedad
dependiente, los honorarios abonados a asesores legales u otros profesionales relacionados con la
adquisicion de la inversion se imputan directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias.

Valoracion posterior

Los préstamos, partidas a cobrar e inversiones mantenidas hasta el vencimiento se valoran por su coste
amortizado.

Al menos al cierre del gjercicio la Sociedad realiza un “test de deterioro” para los activos financieros que no
estan registrados a valor razonable. Se considera que existe evidencia objetiva de deterioro si el valor
recuperable del activo financiero es inferior a su valor en libros. Cuando se produce, el registro de este
deterioro se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias.

En particular, y respecto a las correcciones valorativas relativas a los deudores comerciales y otras cuentas
a cobrar, el criterio utilizado por la Sociedad para calcular las correspondientes correcciones valorativas, si
las hubiera, es estimar el valor razonable de dichos saldos en funcién de los cobros futuros estimados.

La Sociedad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los flujos
de efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente los riesgos y beneficios
inherentes a su propiedad, tales como en ventas en firme de activos, cesiones de créditos comerciales en
operaciones de “factoring” en las que la empresa no retiene ninguin riesgo de crédito ni de interés, las ventas
de activos financieros con pacto de recompra por su valor razonable o las titulizaciones de activos financieros
en las que la empresa cedente no retiene financiaciones subordinadas ni concede ningun tipo de garantia o
asume algun otro tipo de riesgo.

Por el contrario, la Sociedad no da de baja los activos financieros, y reconoce un pasivo financiero por un
importe igual a la contraprestacion recibida, en las cesiones de activos financieros en las que se retenga
sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad, tales como el descuento de efectos, el
“factoring con recurso”, las ventas de activos financieros con pactos de recompra a un precio fijo o al precio
de venta mas un interés y las titulizaciones de activos financieros en las que la empresa cedente retiene
financiaciones subordinadas u otro tipo de garantias que absorben sustancialmente todas las pérdidas
esperadas.

4.3.2 Pasivos financieros

Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pagar que tiene la Sociedad y que se han originado en
la compra de bienes y servicios por operaciones de trafico de la empresa, o aquellos que sin tener un origen
comercial, no pueden ser considerados como instrumentos financieros derivados.

Los débitos y partidas a pagar se valoran inicialmente al valor razonable de la contraprestacion recibida,
ajustada por los costes de la transaccién directamente atribuibles. Con posterioridad, dichos pasivos se
valoran de acuerdo con su coste amortizado.

La Sociedad da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones que los han generado.
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La deuda financiera se reconoce inicialmente por el importe del valor razonable de la misma, registrandose
también los costes en que se haya incurrido para su obtencion. En periodos posteriores, la diferencia entre
los fondos obtenidos (netos de los costes necesarios para su obtencion) y el valor de reembolso, en el caso
que la hubiese y fuera significativa, se reconoce en la cuenta de resultados durante la vida de la deuda de
acuerdo con el tipo de interés efectivo.

En el caso de producirse renegociacion de deudas existentes, se considera que no existen modificaciones
sustanciales del pasivo financiero cuando el prestamista del nuevo préstamo es el mismo que el que otorgé
el préstamo inicial y el valor actual de los flujos de efectivo, incluyendo las comisiones netas, no difiere en
mas de un 10% del valor actual de los flujos de efectivo pendientes de pagar del pasivo original calculado
bajo ese mismo método.

4.3.3 Instrumentos de patrimonio

La Sociedad utiliza instrumentos financieros derivados para gestionar su riesgo financiero como
consecuencia principalmente de variaciones de tipo de interés y de tipo de cambio (ver Nota 5). Estos
instrumentos financieros derivados se han clasificado como de cobertura de flujos de efectivo y se han
contabilizado a valor razonable (tanto en el momento inicial como en valoraciones posteriores) siendo éstas
valoraciones basadas en el andlisis de flujos de efectivo descontados considerando hipotesis que se basan
principalmente en las condiciones del mercado existentes a fecha de balance y ajustandose por el riesgo de
crédito bilateral con el objetivo de reflejar tanto el riesgo propio como el de la contraparte.

La Sociedad documenta al inicio de la transaccion la relacién que existe entre los instrumentos de cobertura
y las partidas cubiertas, asi como sus objetivos para la gestion del riesgo y la estrategia para acometer varias
transacciones de cobertura. La Sociedad también documenta su evaluacion, tanto al inicio como sobre una
base continua, de si los derivados que se utilizan en las transacciones de cobertura son altamente efectivos
para compensar los cambios en el valor razonable o en los flujos de efectivo de las partidas cubiertas.

El valor razonable de los instrumentos financieros derivados, utilizados a efectos de cobertura, se desglosa
en la Notas 9.1y 12.

La contabilizacién de coberturas, de considerarse como tal, es interrumpida cuando el instrumento de
cobertura vence, o es vendido, finalizado o ejercido, o deja de cumplir los criterios para la contabilizacion de
coberturas. Cualquier beneficio o pérdida acumulada correspondiente al instrumento de cobertura que haya
sido registrado en el patrimonio neto se mantiene dentro del patrimonio neto hasta que se produzca la
operacion prevista. Cuando no se espera que se produzca la operacion que esta siendo objeto de cobertura,
los beneficios o pérdidas acumulados netos reconocidos en el patrimonio neto se transfieren a los resultados
netos del periodo.

La clasificacion de los instrumentos financieros en balance como corriente o0 no corriente dependera de si el
vencimiento de la relacion de cobertura a la fecha de cierre es inferior o superior a un afio.

Los criterios utilizados para proceder a su contabilizacion han sido los siguientes:
a) Cobertura de flujos de efectivo

Las variaciones positivas 0 negativas en la valoracion de los derivados calificados de cobertura de flujos
de efectivo se imputan, por la parte efectiva, netas de efecto impositivo, en el patrimonio en el epigrafe
“Operaciones de cobertura”, hasta que la partida cubierta afecta al resultado (o cuando el subyacente
vence o se vende o deja de ser probable que tenga lugar la transaccién), momento en el que las
ganancias o las pérdidas acumuladas en el patrimonio neto se traspasan a la cuenta de pérdidas y
ganancias del gjercicio.

Las diferencias positivas o negativas en la valoraciéon de los derivados correspondientes a la parte no
efectiva, en caso de existir, se reconocen directamente en la cuenta de pérdidas y ganancias del gjercicio
en el epigrafe “Variacién de valor razonable en instrumentos financieros”.

Este tipo de cobertura corresponde principalmente a aquellos derivados contratados por la Sociedad para
convertir deuda financiera de tipo de interés variable a fijo.
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b) Cobertura de inversion neta en moneda distinta al euro

Con el objetivo de reducir el riesgo de tipo de cambio, la Sociedad financia sus principales inversiones
extranjeras en la misma moneda funcional en que estan denominadas. Esto se lleva a cabo mediante la
captacion de recursos financieros en la divisa correspondiente o mediante la contratacion de permutas
financieras mixtas de divisas y tipos de interés.

La cobertura de inversiones netas en operaciones en el extranjero en sociedades dependientes y
asociadas se trata como cobertura del valor razonable por el componente del tipo de cambio.

Los cambios en el valor razonable de los derivados designados, que cumplen las condiciones para
calificarse como operaciones de cobertura de inversion neta en moneda distinta al euro, se reconocen
en la cuenta de resultados del ejercicio en el epigrafe “Variacion de valor razonable en instrumentos
financieros”, junto con cualquier cambio en el valor razonable de la inversion en sociedades dependientes
y asociadas cubierta, atribuible al riesgo de cambio.

c) Derivados que no son calificados contablemente como de cobertura

En el caso de existir derivados que no cumplan con el criterio establecido para ser calificados como de
cobertura, la variacion positiva 0 negativa surgida de la actualizacion a valor razonable de los mismos se
contabiliza directamente en la cuenta de pérdidas y ganancias del gjercicio.

La Sociedad no tiene ningiin derivado que no haya sido calificado contablemente como de cobertura.
d) Valor razonable y técnica de valoracion

El valor razonable se define como el precio que seria recibido por vender un activo o pagado por
transferir un pasivo en una transaccion ordenada entre participantes de mercado en la fecha de la
medicién, independientemente de si ese precio es directamente observable o estimado utilizando otra
técnica de valoracion.

A efectos de informacion financiera, las mediciones del valor razonable se clasifican en el nivel 1, 2 0 3 en
funcién del grado en el cual los inputs aplicados son observables y la importancia de los mismos para la
medicién del valor razonable en su totalidad, tal y como se describe a continuacion:

- Nivel 1 — Los inputs estan basados en precios cotizados (no ajustados) para instrumentos idénticos
negociados en mercados activos.

- Nivel 2 — Los inputs estan basados en precios cotizados para instrumentos similares en mercados de
activos (no incluidos en el nivel 1), precios cotizados para instrumentos idénticos o similares en
mercados que no son activos, y técnicas basadas en modelos de valoracion para los cuales todos los
inputs significativos son observables en el mercado o pueden ser corroborados por datos observables
de mercado.

- Nivel 3 — Los inputs no son generalmente observables y por lo general reflejan estimaciones de los
supuestos de mercado para la determinacion del precio del activo o pasivo. Los datos no observables
utilizados en los modelos de valoracién son significativos en los valores razonables de los activos y
pasivos.

Para determinar el valor razonable de los derivados, la Sociedad utiliza técnicas de valoracion basadas en
la exposicion total esperada (que incorpora tanto la exposicion actual como la exposicion potencial) ajustada
por la probabilidad de impago y por la severidad de cada una de las contrapartes.

La exposicion total esperada de los derivados se obtiene usando inputs observables de mercado, como
curvas de tipo de interés, tipo de cambio y volatilidades segun las condiciones del mercado en la fecha de
valoracion. Los inputs aplicados para la probabilidad de impago propio y para las contrapartes se estiman a
partir de los precios de los Credit Default Swaps (CDS) observados en mercado.
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4.4.

4.5.

Asimismo, para el ajuste del valor razonable al riesgo de crédito se aplica como tasa de recuperacion el
estandar de mercado de un 40%, que corresponde al CDS sobre deuda senior corporativa.

Impuesto sobre beneficios

El gasto o ingreso por Impuesto sobre Beneficios comprende la parte relativa al gasto o ingreso por el
impuesto corriente y la parte correspondiente al gasto o ingreso por impuesto diferido.

El impuesto corriente es la cantidad que la Sociedad satisface como consecuencia de las liquidaciones
fiscales del Impuesto sobre el Beneficio relativas a un ejercicio. Las deducciones y otras ventajas fiscales en
la cuota del impuesto, excluidas las retenciones y pagos a cuenta, asi como las pérdidas fiscales
compensables de ejercicios anteriores y aplicadas efectivamente en éste, dan lugar a un menor importe del
impuesto corriente.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la cancelacién de los
activos y pasivos por impuesto diferido. Estos incluyen las diferencias temporarias que se identifican como
aquellos importes que se prevén pagaderos o recuperables derivados de las diferencias entre los importes
en libros de los activos y pasivos y su valor fiscal, asi como las bases imponibles negativas pendientes de
compensacion y los créditos por deducciones fiscales no aplicadas fiscalmente. Dichos importes se registran
aplicando a la diferencia temporaria o crédito que corresponda el tipo de gravamen al que se espera
recuperarlos o liquidarlos.

Se reconocen pasivos por impuestos diferidos para todas las diferencias temporarias imponibles, excepto
aquellas derivadas del reconocimiento inicial de fondos de comercio o de otros activos y pasivos en una
operacion que no afecta ni al resultado fiscal ni al resultado contable y no es una combinacion de negocios.

Por su parte, los activos por impuestos diferidos so6lo se reconocen en la medida en que se considere probable
que la Sociedad vaya a disponer de ganancias fiscales futuras contra las que poder hacerlos efectivos.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos, originados por operaciones con cargos o abonos directos en
cuentas de patrimonio, se contabilizan también con contrapartida en patrimonio neto.

En cada cierre contable se reconsideran los activos por impuestos diferidos registrados, efectuandose las
oportunas correcciones a los mismos en la medida en que existan dudas sobre su recuperacion futura.
Asimismo, en cada cierre se evallan los activos por impuestos diferidos no registrados en balance y éstos
son objeto de reconocimiento en la medida en que pase a ser probable su recuperacion con beneficios
fiscales futuros.

Prestaciones a empleados

Atendiendo a los acuerdos laborales correspondientes, la Sociedad mantiene los siguientes compromisos
con empleados:

(i) Obligaciones post-empleo:
Compromisos de aportacion definida

Para los instrumentos de prevision social de aportacion definida (que incluyen basicamente planes de
pensiones de empleo y polizas de seguro colectivas), la Sociedad realiza aportaciones de caracter
predeterminado a una entidad externa y no tiene obligaciéon legal ni efectiva de realizar aportaciones
adicionales en el caso de que esta entidad no tenga suficientes activos para atender las retribuciones de los
empleados. En consecuencia, las obligaciones en este tipo de planes se limitan al pago de las aportaciones,
cuyo gasto anual se registra en la cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio a medida que se incurren.
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Compromisos de prestacion definida

Los compromisos de prestacion definida corresponden principalmente a compromisos en forma de premio o
indemnizacion por jubilacion en la empresa y en forma de rentas temporales y/o vitalicias.

En relacién con los mismos, donde la empresa asume determinados riesgos actuariales y de inversion, el
pasivo reconocido en balance es el valor actual de las obligaciones en la fecha del balance menos el valor
razonable de los eventuales activos afectos al compromiso en esa fecha, no contratados con partes
vinculadas.

La valoracién actuarial de los compromisos de prestacion definida se realiza anualmente por actuarios
independientes, utilizdndose el método de la unidad de crédito proyectada para determinar tanto el valor
actual de las obligaciones, como el coste de los servicios prestados en el egjercicio corriente y en los
anteriores. Las pérdidas y ganancias actuariales que surgen de cambios en las hipétesis actuariales se
reconocen en el gjercicio en que ocurren fuera de la cuenta de pérdidas y ganancias, presentandose en el
estado de ingresos y gastos reconocidos.

(ii) Indemnizaciones

Las indemnizaciones por cese se pagan a los empleados como consecuencia de la decision de rescindir su
contrato de trabajo antes de la edad normal de jubilaciéon o cuando el empleado acepta voluntariamente a
cambio de esas prestaciones. La Sociedad reconoce estas prestaciones cuando se ha comprometido de
forma demostrable a cesar en su empleo a los trabajadores actuales, de acuerdo con un plan formal detallado
sin posibilidad de retirada, o a proporcionar indemnizaciones por cese. En caso de que sea necesario el
mutuo acuerdo, Unicamente se registra la provision en aquellas situaciones en que la Sociedad ha decidido
que dara su consentimiento a la baja de los empleados, una vez solicitada por ellos.

(iiiy Compromisos por planes de terminacion de la relacién laboral

Las provisiones correspondientes a los compromisos asociados a planes de terminacion de la relacion laboral
de algunos empleados, tales como las prejubilaciones y otras desvinculaciones, se calculan de forma
individualizada en funcién de las condiciones pactadas con los empleados, que en algunos casos puede
requerir la realizacion de valoraciones actuariales, considerando hipdtesis tanto demograficas como
financieras.

(iv) Plan de Incentivos a Largo Plazo (ILP)

Las cantidades consideradas por la Sociedad en relacion con los Planes de Incentivo a Largo Plazo que se
formalizaron en 2015, 2017 y 2018 con el objetivo de retener personal clave e incentivar la creacion
sostenible de valor para los accionistas, se basan en las variables que se describen a continuacion:

ILP (2015-2017)

Con fecha 10 de abril de 2015 se aprob6 el Plan de Incentivos a Largo Plazo - ILP. Se devengé desde mayo
de 2015 hasta el 31 de diciembre de 2017 y ha sido pagado durante el ejercicio 2018, una vez se han
aprobado las cuentas anuales del Grupo correspondientes al ejercicio 2017. Han sido beneficiarios el
Consejero Delegado, la Alta Direccién y algunos empleados clave del Grupo Cellnex (hasta un maximo de
32 personas).

La cantidad percibida por los beneficiarios fue determinada por el grado de consecucion de dos objetivos,
con un peso de 50% cada uno, y que se detallan a continuacion:

. La revalorizacion acumulada de la accion de Cellnex calculada entre el precio inicial de salida de
la OPVy la cotizacion media del dltimo trimestre del afio 2017, ponderada por el volumen (“vwap”),
siguiendo una escala de consecucion.

. la consecucion de ciertos parametros de resultados de acuerdo al consenso de mercado y al
perimetro constante de consolidacion, siguiendo una escala de consecucion.
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Con respecto al ILP (2015-2017) del 10 de abril de 2015 para el beneficio de ciertos empleados, el grado
promedio ponderado de cumplimiento de los dos objetivos siguientes fue del 111%. Para el primer objetivo,
relacionado con la revalorizacion del precio de las acciones de Cellnex, el porcentaje de consecucion fue del
120% y para el segundo objetivo, que estaba relacionado con la cifra de EBTIDA Ajustado obtenida al 31 de
diciembre de 2017, el porcentaje de consecucion fue del 102%.

El coste del Plan de Incentivos a Largo Plazo (2015 - 2017) para Cellnex fue de 4,4 millones de euros.
ILP (2017-2019)

Con fecha 27 de abril de 2017 se aprob6 el Plan de Incentivos a Largo Plazo - ILP plurianual 2017-2019,
para incentivar la retencién de los beneficiarios, que incluyen el Consejero Delegado, la Alta Direccion y
algunos empleados clave del Grupo Cellnex (hasta un maximo de 50 empleados, aproximadamente). El ILP
se divide en dos fases:

La fase | (2017-2018) se devenga desde el 1 de enero de 2017 hasta el 31 de diciembre de 2018 y es
pagadero una vez se aprueban las cuentas anuales del Grupo correspondientes al ejercicio 2018.

El importe que recibiran los beneficiarios de la Fase | (2017-2018) se determinard por el grado de
cumplimiento de tres objetivos, cada uno con el siguiente peso:

1. 50%; la consecucion de cierta cifra de RLFCF por accion segun el consenso del mercado y en un
ambito de consolidacion constante. La escala de consecucion es: 50% si la cifra estd un 5% por
debajo del objetivo, 100% si la cifra coincide con el objetivo y 125% si el objetivo se supera en un
5% 0 mas;

2. 30%; la apreciacion del precio de la accién calculada entre el precio inicial del periodo y el precio
promedio en el ultimo trimestre del ejercicio 2018, ponderado por el volumen ("vwap"). La escala de
consecucion es del 75% al 125%, dependiendo del desempefo del precio de la accion en
comparacion con el IBEX 35 y ciertos comparables europeos y estadounidenses; y

3. 20%; laconsecucion de cierta cifra de EBITDA Ajustado segun el consenso del mercado y el alcance
constante de consolidacion. La escala de consecucion es: 50% si la cifra esta un 5% por debajo del
objetivo, 100% si la cifra coincide con el objetivo y 125% si el objetivo se supera en un 5% o mas.

Con respecto a la Fase | (2017-2018), el grado promedio ponderado de cumplimiento de los tres objetivos
fue del 125%. Para el primer objetivo, en relacion al RLFCF por accion, el porcentaje de consecucion fue de
125%, para el segundo objetivo, en relacion con la apreciacion del precio de la accion, el porcentaje de
consecucion fue de 125%, y para el tercer objetivo, en relacion con el EBTIDA ajustado, el porcentaje de
consecucion fue de 125%.

De acuerdo con el logro anterior, el coste de la Fase | (2017-2018) del ILP (2017-2019) para Cellnex es de
2,5 millones de euros, que se pagaran una vez que las cuentas anuales del Grupo correspondientes al
gjercicio 2018 hayan sido aprobadas.

La fase Il (2018-2019) se devenga desde el 1 enero de 2018 hasta el 31 de diciembre de 2019 y es pagadero
una vez se aprueban las cuentas anuales del Grupo correspondientes al ejercicio 2019.

El importe que recibiran los beneficiarios de la Fase Il (2018-2019) se determinard por el grado de
cumplimiento de dos objetivos, cada un peso del 50% cada uno:

¢ 50%; la consecucion de cierta cifra de RLFCF por accion segun el consenso del mercado y el alcance
constante de consolidacion. La escala de consecucién es: 50% si la cifra estd un 5% por debajo del
objetivo, 100% si la cifra coincide con el objetivo y 125% si el objetivo se supera en un 5% o mas; y
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4.6.

¢ 50%; la apreciacion del precio de la accién calculada entre el precio de inicio inicial del periodo y el
precio promedio en el Ultimo trimestre de 2019, ponderado por el volumen ("vwap"). La escala de
consecucion es del 75% al 125%, dependiendo del desempefio del precio de la accion en comparacion
con el IBEX 35y ciertos comparables europeos y estadounidenses.

Al 31 de diciembre de 2018, el coste estimado de la Fase |1 (2018-2019) es de aproximadamente 3,9 millones
de euros. El coste del ILP para Cellnex previendo la maxima consecucion de los objetivos, se estima
actualmente en torno a 4,9 millones de euros.

Para el ILP (2017 - 2019), la Alta Direccion, asi como ciertos empleados clave de la Compafiia deben recibir
un minimo del 30% de su remuneracion de ILP en acciones de Cellnex. En relacion al CEO y “Deputy CEO”,
la cantidad minima de su remuneracion en acciones es del 40% sobre el total de su remuneracion de ILP.
Para el resto de los beneficiarios, estos porcentajes se corresponden con la posicion del empleado. La
compensacion basada en acciones en relacion a este ILP aumentara para compensar parcialmente el impacto
fiscal en los beneficiarios.

ILP (2018-2020)

Con fecha 27 de septiembre de 2018, el Consejo de Administracion de Cellnex aprobd el Plan de Incentivos
a Largo Plazo — ILP plurianual 2018-2020. Son beneficiarios el Consejero Delegado, la Alta Direccién y
ciertos empleados clave del Grupo Cellnex (aproximadamente 55 empleados). Este plan tiene las mismas
caracteristicas que el ILP (2017-2019). El plan se devenga desde el 1 de enero del 2018 hasta el 31 de
diciembre del 2020, y es pagadero una vez se aprueban las cuentas anuales del Grupo correspondientes al
gjercicio 2020.

La cantidad que recibiran los beneficiarios se determinara por el grado de cumplimiento de dos objetivos,
cada uno con un peso del 50%:

¢ 50%; la consecucion de cierta cifra de RLFCF por accion segun el consenso del mercado y el alcance
constante de consolidacion. La escala de consecucién es: 50% si la cifra estd un 5% por debajo del
objetivo, 100% si la cifra coincide con el objetivo y 125% si el objetivo se supera en un 5% o mas; y

¢« 50%; la apreciacion del precio de la accion calculada entre el precio inicial del periodo y el precio
promedio en el dltimo trimestre de 2020, ponderado por el volumen ("vwap"). La escala de consecucion
es del 75% al 125%, dependiendo del desemperio del precio de la accién en comparacion con el IBEX
35 y ciertos comparables europeos y estadounidenses.

Al 31 de diciembre de 2018, el coste estimado de la ILP (2018-2020) es de aproximadamente 5 millones de
euros. El coste del ILP para Cellnex previendo la méaxima consecucion de los objetivos, se estima
actualmente en torno a 6,3 millones de euros.

Para el ILP (2018 - 2020), toda la Alta Direccion y ciertos empleados deben recibir un minimo del 40% de su
remuneracion de ILP en acciones de Cellnex y para el CEO y “Deputy CEO”, la cantidad minima es el 50%
de remuneracién en acciones sobre el total de su remuneracién de ILP. Para el resto de los beneficiarios,
estos porcentajes minimos varian segun la posicion del empleado. La compensacion basada en acciones en
relacion a este ILP aumentara para compensar parcialmente el impacto fiscal en los beneficiarios.

Provisiones y pasivos contingentes

Los Administradores de la Sociedad en la formulacion de las cuentas anuales diferencian entre:
Provisiones: saldos acreedores que cubren obligaciones actuales derivadas de sucesos pasados, cuya
cancelacion es probable que origine una salida de recursos, pero que resultan indeterminados en cuanto
a su importe y/ o momento de cancelacion.
Pasivos contingentes: obligaciones posibles surgidas como consecuencia de sucesos pasados, cuya

materializacion futura esta condicionada a que ocurra, 0 no, uno o mas eventos futuros independientes de
la voluntad de la Sociedad.
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Las cuentas anuales recogen todas las provisiones con respecto a las cuales se estima que la probabilidad
de que se tenga que atender la obligacion es mayor que de lo contrario. Salvo que sean considerados como
remotos, los pasivos contingentes no se reconocen en las cuentas anuales, sino que se informa sobre los
mismos en las notas de la memoria.

Las provisiones se valoran por el valor actual de la mejor estimacion posible del importe necesario para
cancelar o transferir la obligacion, teniendo en cuenta la informacién disponible sobre el suceso y sus
consecuencias, y registrandose los ajustes que surjan por la actualizacion de dichas provisiones como un
gasto financiero conforme se va devengando.

La compensacion a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacién, siempre que no existan
dudas de que dicho reembolso sera percibido, se registra como activo, excepto en el caso de que exista un
vinculo legal por el que se haya exteriorizado parte del riesgo, y en virtud del cual la Sociedad no esté
obligada a responder; en esta situacion, la compensacién se tendra en cuenta para estimar el importe por el
que, en su caso, figurara la correspondiente provision.

4.7. Partidas corrientes y no corrientes

4.8.

4.9.

Se consideran activos corrientes aquellos vinculados al ciclo normal de explotacion que con caracter general
se considera de un afio, también aquellos otros activos cuyo vencimiento, enajenacion o realizacion se
espera que se produzca en el corto plazo desde la fecha de cierre del gjercicio. Los activos financieros
mantenidos para negociar, con la excepcién de los derivados financieros cuyo plazo de liquidacion sea
superior al afio y el efectivo y otros activos liquidos equivalentes. Los activos que no cumplen estos requisitos
se califican como no corrientes.

Del mismo modo, son pasivos corrientes los vinculados al ciclo normal de explotacion, los pasivos financieros
mantenidos para negociar, con la excepcién de los derivados financieros cuyo plazo de liquidacion sea
superior al afio y en general todas las obligaciones cuya vencimiento o extincién se producira en el corto
plazo. En caso contrario, se clasifican como no corrientes.

Reconocimiento de ingresos y gastos

En base a la consulta al ICAC resuelta con fecha 23 de julio de 2009, referente a la clasificacion contable en
cuentas individuales de los ingresos y gastos de una sociedad holding, los ingresos por dividendos y los
intereses devengados procedentes de financiacién a sociedades participadas se han clasificado en el
epigrafe “Importe neto de la cifra de negocios”.

Los ingresos y gastos se imputan en funcion del criterio de devengo, es decir, cuando se produce la corriente
real de bienes y servicios que los mismos representan, con independencia del momento en que se produzca
la corriente monetaria o financiera derivada de ellos.

Los ingresos por prestacion de servicios se reconocen considerando el grado de realizacion de la prestacion
a la fecha de balance, siempre y cuando el resultado de la transaccion pueda ser estimado con fiabilidad.

Los intereses recibidos de activos financieros se reconocen utilizando el método del tipo de interés efectivo.
Arrendamientos

Los arrendamientos se clasifican como arrendamientos financieros siempre que de las condiciones de los
mismos se deduzca que se transfieren al arrendatario sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a
la propiedad del activo objeto del contrato. Los demés arrendamientos se clasifican como arrendamientos
operativos.
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4.10.

4.11.

4.12.

Arrendamiento operativo
i. La Sociedad actlia como arrendatario

Los gastos derivados de los acuerdos de arrendamiento operativo se cargan a la cuenta de pérdidas y
ganancias en el gjercicio en que se devengan.

Cualquier cobro o pago que pudiera realizarse al contratar un arrendamiento operativo, se tratard como un
cobro o pago anticipado que se imputara a resultados alo largo del periodo del arrendamiento, a medida que
se cedan o reciban los beneficios del activo arrendado.

Efectivo y equivalentes

A efectos de la determinacién del Estado de flujos de efectivo, se considera “Efectivo y otros activos liquidos
equivalentes” la tesoreria de la Sociedad y los depdsitos bancarios a corto plazo con un vencimiento inicial
de tres meses o un plazo inferior. El importe en libros de estos activos se aproxima a su valor razonable.

Acciones propias

En caso de que la Sociedad adquiera acciones propias, éstas son presentadas en el epigrafe del balance de
situacion “Acciones propias” minorando el patrimonio neto, y se valoran por su coste de adquisicion, sin
efectuar correccion valorativa alguna.

Cuando estas acciones se venden, cualquier importe recibido, neto de cualquier coste incremental de la
transaccion directamente atribuible y del correspondiente efecto del impuesto sobre el beneficio, se incluye
en el patrimonio neto de la Sociedad.

Pagos basados en acciones

La Sociedad reconoce, por un lado, los bienes y servicios recibidos como un activo o como un gasto,
atendiendo a su naturaleza, en el momento de su obtencion y, por otro, el correspondiente incremento en el
patrimonio neto, si la transaccioén se liquida con instrumentos de patrimonio, o el correspondiente pasivo si la
transaccion se liquida con un importe que esté basado en el valor de los instrumentos de patrimonio.

En el caso de transacciones que se liquiden con instrumentos de patrimonio, tanto los servicios prestados
como el incremento en el patrimonio neto se valoran por el valor razonable de los instrumentos de patrimonio
cedidos, referido a la fecha del acuerdo de concesion. Si por el contrario se liquidan en efectivo, los bienes y
servicios recibidos y el correspondiente pasivo se reconocen al valor razonable de éste ultimo, referido a la
fecha en la que se cumplen los requisitos para su reconocimiento.

4.13. Transacciones entre partes vinculadas

La Sociedad realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado. Adicionalmente, los precios
de transferencia se encuentran adecuadamente soportados por lo que los Administradores de la Sociedad
consideran que no existen riesgos significativos por este aspecto de los que puedan derivarse pasivos de
consideracion en el futuro.

A efectos de presentacion del balance de situacién se consideran empresas del Grupo aquellas sociedades
dominadas directa o indirectamente por Cellnex Telecom, S.A., y se consideran empresas asociadas
aquéllas que tienen esta naturaleza respecto a las sociedades dominadas por Cellnex Telecom, S.A. vy,
finalmente, se entiende como otras empresas vinculadas aquellas que tienen influencia significativa sobre
Cellnex Telecom, S.A., aquellos con derecho a proponer consejero o con una participacion superior al 5%
(ver Nota 11).
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4.14. Transacciones en moneda extranjera

La moneda funcional utilizada por la Sociedad es el euro. Consecuentemente, las operaciones en otras
divisas distintas del euro se consideran denominadas en moneda extranjera y se registran segin los tipos de
cambio vigentes en las fechas de las operaciones.

Al cierre del gjercicio, los activos y pasivos monetarios denominados en moneda extranjera se convierten
aplicando el tipo de cambio en la fecha del balance de situacion. Los beneficios o pérdidas puestos de
manifiesto se imputan directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias del gjercicio en que se producen.

4.15. Actuaciones con incidencia en el medio ambien  te

Dada la actividad y el objeto social de la Sociedad, la misma no tiene incidencia en el medio ambiente por lo
que no es necesario realizar ningun tipo de gasto o inversion para cumplir con las exigencias legales en
materia de medio ambiente.

5. Gestion del riesgo financiero

5.1. Factores de riesgo financiero

Las actividades de la Sociedad y del Grupo del que es sociedad dominante, estan expuestas a diversos
riesgos financieros: riesgo de tipo de cambio, riesgo del tipo de interés, riesgo de crédito, riesgo de liquidez
y riesgo de inflacion.

La gestion del riesgo financiero de las sociedades pertenecientes al grupo Cellnex esta controlado por la
Direccion del Grupo, previa autorizacion del maximo ejecutivo de Cellnex Telecom, en el marco de la
correspondiente politica aprobada por el Consejo de Administracion.

a) Riesgo de tipo de cambio

La Sociedad presenta sus cuentas en euros, por lo tanto, las fluctuaciones en el tipo de cambio de las
divisas en las que se instrumentan préstamos y se realizan transacciones, pueden tener un impacto en:
las futuras transacciones comerciales, el reconocimiento de activos y pasivos, asi como en las
inversiones en moneda diferente al euro.

Ademaés, desde 2016 la Sociedad opera fuera de la zona Euro y tiene activos principalmente en Reino
Unido y en Suiza, lo que conlleva exposicion al riesgo de tipo de cambio y en particular al riesgo de
fluctuaciones en los tipos de cambio del euro, la libra esterlina y el franco suizo. La estrategia de
cobertura del riesgo de tipo de cambio para inversiones en moneda diferente al euro debe tender a una
cobertura total del riesgo, y debe ser implementada en un plazo razonable de tiempo, dependiendo de
las condiciones de mercado y del andlisis previo sobre el impacto de dicha cobertura.

A pesar de que la mayoria de las transacciones de la Sociedad se realizan en euros, la volatilidad en la
conversion a euros de los acuerdos formalizados en libras esterlinas y francos suizos puede comportar
consecuencias negativas a la Sociedad, afectando sus perspectivas de negocio, proyecciones, estados
financieros y resultados de las operaciones, asi como la generacion de flujos de caja.

b) Riesgo de tipo de interés
El riesgo de tipo de interés de la Sociedad surge de los recursos ajenos no corrientes y corrientes.

Los recursos ajenos emitidos a tipos variables exponen a la Sociedad a riesgos de tipo de interés de los
flujos de efectivo, mientras que los recursos ajenos a tipo de interés fijo exponen a la Sociedad a riesgos
de tipo de interés sobre el valor razonable. Ademas, cualquier aumento de los tipos de interés puede
incrementar el gasto financiero de la Sociedad asociado a préstamos a tipo variable, asi como los costes
de refinanciacion de la deuda existente y de emisiéon de nueva deuda.
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5.2.

d)

El objetivo de la gestion del riesgo de tipos de interés es alcanzar un equilibrio en la estructura de la
deuda que permita minimizar la volatilidad en la cuenta de resultados en un horizonte plurianual.

La Sociedad podria utilizar instrumentos financieros derivados para gestionar su riesgo financiero
derivado principalmente de variaciones de tipo de interés. Estos instrumentos financieros derivados se
han clasificado de cobertura de flujos de efectivo y se han reconocido a valor razonable (tanto en el
momento inicial como en valoraciones posteriores). Dichas valoraciones se han calculado analizando
los flujos de efectivo descontados mediante hipotesis basadas principalmente en las condiciones de
mercado existentes a fecha de balance, en el caso de instrumentos derivados no cotizados (véase Notas
4.33,9.1y12).

El 31 de diciembre de 2018 existe financiacion contratada a terceros que presenta mecanismos de
cobertura de tipos de interés (ver Notas 9.1y 12).

Riesgo de crédito

El riesgo de crédito surge del efectivo y equivalentes al efectivo, depdsitos con bancos e instituciones
financieras, asi como de otras deudas, incluyendo cuentas a cobrar pendientes y transacciones
comprometidas.

A efectos de mitigar este riesgo de crédito, la Sociedad formaliza operaciones con derivados y
operaciones al contado principalmente con entidades financieras de solvencia crediticia contrastada,
reconocida por agencias internacionales de rating. Esta solvencia crediticia, expresada por las
categorias de rating de cada entidad, se revisa periddicamente con el fin de asegurar una gestion activa
del riesgo de contrapartida.

Durante los ejercicios para los que se presenta informacion no se excedieron los limites de crédito y la
Direccidon no espera que se produzcan pérdidas por incumplimiento de ninguna de las contrapartes
indicadas.

Riesgo de liquidez

La Sociedad realiza una gestion prudente del riesgo de liquidez, lo que implica el mantenimiento de
efectivo y el acceso a financiacion por un importe suficiente a través de lineas de crédito establecidas,
asi como la capacidad de liquidar posiciones de mercado.

Riesgo de inflacion

La gran mayoria de los contratos de prestacion de servicios de la Sociedad estan indexados a la
inflacion por la parte de los gastos de explotacion, en contratos de arrendamiento de infraestructuras, y
el resto de contratos también lo estén.

Estimacién del valor razonable

El valor razonable de los instrumentos financieros que no cotizan en un mercado activo se determina usando
técnicas de valoracion. La Sociedad utiliza una variedad de métodos y realiza hipétesis que se basan en las
condiciones del mercado existentes a cada fecha de balance.
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Inmovilizado intangible

El movimiento habido en este epigrafe de los balances de situacion durante los ejercicios 2018 y 2017 ha sido el

siguiente:

Ejercicio 2018

Ejercicio 2017

Las adiciones de los ejercicios 2018 y 2017 corresponden a la mejora y adecuacion de desarrollos software.

La totalidad de los activos intangibles descritos en los cuadros anteriores, son de vida Util definida.

Miles de Euros

Aplicaciones
informaticas

A 31 de diciembre de 2017

Coste 10.093
Amortizacién acumulada (2.585)

Valor neto contable 7.508
Valor neto contable apertura 7.508
Altas 5.651
Traspasos 42

Dotacién a la amortizacion (3.005)

Valor neto contable al cierre 10.196
A 31 de diciembre de 2018

Coste 15.786
Amortizacién acumulada (5.590)

Valor neto contable 10.196

D

Miles de Euros

Aplicaciones
informaticas

A 31 de diciembre de 2016

Coste 5.533
Amortizacién acumulada (815)
Valor neto contable 4,718
Valor neto contable apertura 4.718
Altas 4,560
Dotacién a la amortizacion (1.770)
Valor neto contable al cierre 7.50¢
A 31 de diciembre de 2017

Coste 10.093
Amortizacién acumulada (2.585)
Valor neto contable 7.508

D
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Al 31 de diciembre de 2018, existen activos intangibles en explotacion que se encuentran totalmente amortizados
por importe de 26 miles de euros (0 miles de euros a 31 de diciembre de 2017).

Es politica de la Sociedad contratar todas las pdlizas de seguros que se estimen necesarias para dar cobertura a
los posibles riesgos que pudieran afectar a los elementos del inmovilizado intangible.

7. Inmovilizado material

El movimiento habido en este epigrafe de los balances de situacion durante los ejercicios 2018 y 2017 ha sido el

siguiente:

Ejercicio 2018

Miles de Euros

Instalaciones
Terrenos 'y t_écnicgs_ yotro | Inmovilizado en Total
construcciones inmovilizado curso
material

A 31 de diciembre de 2017

Coste 314 2.646 79 3.039
Amortizacién acumulada (8) (476) - (484)
Valor neto contable 304 2.170 79 2.555
Valor neto contable apertura 306 2.170 79 2.555
Altas 256 981 463 1.700
Dotacién a la amortizacion (a8) (458) - (472)
Traspasos - 37 (79) (42)
Valor neto contable al cierre 544 2.730 463 3.741
A 31 de diciembre de 2018

Coste 570 3.664 463 4,697
Amortizacién acumulada (22) (934) - (956)
Valor neto contable 548 2.730 463 3.741
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Ejercicio 2017

Miles de Euros

Instalaciones
Terrenos 'y t_écnicgs_ yotro | Inmovilizado en Total
construcciones inmovilizado curso
material

A 31 de diciembre de 2016

Coste 155 1.668 25 1.848
Amortizacién acumulada - (138) - (138)
Valor neto contable 155 1.530 25 1.710
Valor neto contable apertura 155 1.530 25 1.710
Altas 158 953 80 1.191
Dotacién a la amortizacion (8) (338) - (346)
Traspasos 1 25 (26) -

Valor neto contable al cierre 306 2.170 79 2.555
A 31 de diciembre de 2017

Coste 314 2.646 79 3.039
Amortizacién acumulada (8) (476) - (484)
Valor neto contable 304 2.170 79 2.555

Las adiciones de los gjercicios 2018y 2017 corresponden principalmente, a la adecuacioén y mejora de las oficinas
donde la Sociedad realiza su actividad.

A excepcion de la partida “Terrenos”, la totalidad de los activos materiales descritos en los cuadros anteriores, son

de vida util definida.

Al 31 de diciembre de 2018 y 2017, no existen activos materiales en explotacion que se encuentren totalmente

amortizados.

Es politica de la Sociedad contratar todas las pdlizas de seguros que se estimen necesarias para dar cobertura a
los posibles riesgos que pudieran afectar a los elementos del inmovilizado material.

8. Inversiones en empresas del grupo vy asociadas

8.1. Instrumentos de patrimonio

El detalle de participaciones, directas e indirectas, en sociedades del grupo y asociadas, junto con el valor
en libros de la participacion de capital, el desglose de su patrimonio neto y de los dividendos percibidos de
las mismas, se detallan en el Anexo I.

Al 31 de diciembre de 2018 y 2017, no existen sociedades en las que teniendo menos del 20% se concluya
que existe influencia significativa y que teniendo mas del 20% se pueda concluir que no existe influencia

significativa.
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La composicion de este epigrafe, asi como el movimiento del gjercicio 2018 y 2017 es el siguiente:

Ejercicio 2018

Participacion en

Empresas del Grupo

Miles de Euros

A 31 de diciembre de 2017

Altas-
Cellnex ltalia, S.r.L.
Cellnex France, S.A.S.

Cellnex Switzerland AG
Bajas-

Retevision-I, S.A.U.

Tradia Telecom, S.A.U.

Cellnex Switzerland AG

A 31 de diciembre de 2018

Cellnex Telecom Espafia, S.L.

Cellnex Telecom Espafia, S.L.
Cellnex UK Ltd. (antes Shere Group Ltd.)

3.012.4%6

On Tower Telecom Infraestructuras, S.A.

55.700
390.249

977.497

5.993

(368.938)
(127.121)
(395.711)
(5.932)
(230.0p0)
(1.071)

300.664

3.313.122

Participacion en

Miles de Euros

Empresas del Grupo Coste Deterioro Valor Neto
Cellnex ltalia, S.r.L. 845.310 - 845.310
Cellnex Netherlands, B.V. 515.15] - 515.151
Cellnex France, S.A.S. 908.341 - 908.341
Cellnex UK Ltd. (antes Shere Group Limited) 130.226 - 130.226
Cellnex France Group 1.050 - 1.050
Cellnex Switzerland AG 165.544 - 165.544
Cellnex Telecom Espafia, S.L.U. 747.500 - 747.500
Total 31.12.2018 3.313.127 - 3.313.127

27



Ejercicio 2017

Participacion en Miles de Euros
Empresas del Grupo
A 31 de diciembre de 2016 1.920.731
Altas-
On Tower Telecom Infraestructuras, S.A.U. 367254
Cellnex France, S.A.S. 438.001
Cellnex France Groupe, S.A.S. 1.050
Cellnex Switzerland AG 165.482
Cellnex Netherlands BV 403.085
Cellnex Telecom Espafia, S.L.U. 3
Bajas-
Shere Group Limited (283.24D)
1.091.725
A 31 de diciembre de 2017 3.012.4%6
Participacion en Miles de Euros
Empresas del Grupo Coste Deterioro Valor Neto
Retevision-1, S.A.U. 368.938 - 368.938
Tradia Telecom, S.A.U. 127.121 - 127.121
On Tower Telecom Infraestructuras, S.A.U. 395711 - 395.711
Cellnex ltalia, S.r.L. 789.610 - 789.610
Cellnex Netherlands, B.V. 515.151 - 515.151
Cellnex France, S.A.S. 518.091 - 518.091
Cellnex UK Ltd. (antes Shere Group Limited) 131.299 - 131.299
Cellnex France Group 1.050 - 1.050
Cellnex Switzerland AG 165.482 - 165.482
Cellnex Telecom Espafia, S.L.U. 3 - 3
Total 31.12.2017 3.012.456 - 3.012.456

Los principales movimientos del ejercicio 2018 corresponden a las siguientes operaciones:
Cellnex Telecom Espafia, S.L.U.

El 14 de febrero de 2018, se produjo la aportacién no dineraria de Retevision-l, S.A.U., Tradia Telecom,
S.A.U. y On Tower Telecom Infraestructuras, S.A.U. (empresas espafiolas) dentro del perimetro de
consolidacion en el que Cellnex Telecom, S.A. (Socio Unico de la Sociedad) poseia una participacion del
100%, por un valor de 977 millones de euros generando una contribucién de capital social y prima de emision
en la Sociedad por la misma cantidad (véase Nota 8.1).
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i)

i)

v)

Vi)

El coste de cartera de las sociedades aportadas a Cellnex Telecom Espafia, S.L.U. ascendia a 892 millones
de euros, importe que Cellnex Telecom, S.A. ha dado de baja en su cartera de participaciones.

De dicha operacion, se ha generado una plusvalia que ha sido registrada contra reservas en el estado de
cambios de patrimonio neto adjunto, por importe de 85,7 millones de euros.

La transaccion se ha definido como la aportacién de un negocio entre sociedades del Grupo. Tal y como se
define en el apartado 2.1 de la NRV 212 del Plan General de Contabilidad, en la redaccién introducida por el
Real Decreto 1159/2010, de 17 de septiembre, al regular las aportaciones no dinerarias establece que en las
aportaciones no dinerarias a una empresa del grupo, el aportante y receptor valoraran su inversién por el
valor contable de los elementos patrimoniales entregados en las cuentas anuales consolidadas en la fecha
en que se realiza la operacion, segun las Normas para la Formulacién de las Cuentas Anuales Consolidadas,
que desarrollan el Cédigo de Comercio.

Adicionalmente, con fecha 20 de julio de 2018, la sociedad Cellnex Telecom Espafia, S.L.U. ha repartido
prima de emision por importe de 230 millones de euros.

Cellnex France, S.A.S.

Con fecha 18 de diciembre de 2018, la sociedad Cellnex France, S.A.S. (sociedad unipersonal participada
100% por Cellnex Telecom, S.A.), formalizé una ampliacion de capital social en la cantidad de 9.255 miles
de euros con prima de emision por un importe de 380.994 miles de euros.

Cellnex Switzerland AG

Con fecha 7 de mayo de 2018, se aprobd la distribucion de un dividendo por importe de 15 millones de
francos suizos, cuyo impacto resulté en la reduccion de la participacion de Cellnex Switzerland AG por
importe de 5,9 millones de euros.

Cellnex ltalia, S.r.L.

Con fecha 29 de noviembre de 2018, la sociedad Cellnex Italia (sociedad unipersonal participada 100% por
Cellnex Telecom, S.A.), formalizé una ampliacion de capital social en la cantidad de 55.700 miles de euros.

Variaciones en la cartera como consecuencia del tipo de cambio:

Durante el presente ejercicio 2018 la cobertura de inversién neta en negocios en el extranjero de ciertas
sociedades como Cellnex UK Ltd. (antes Shere Group Ltd.) y Cellnex Switzerland ha supuesto un decremento
y incremento en el coste de la inversion respectivamente, en dichas participadas por importe de 1.071 miles
de euros negativos y 5.993 miles de euros, respectivamente (decremento de 5.157 miles de euros y 5.000
miles de euros respectivamente en 2017). Esta variacion se ha efectuado con contrapartida en la cuenta de
resultados del ejercicio (en el epigrafe “Variacion del valor razonable de instrumentos financieros”) por el
efecto de tipo de cambio por la parte de la cobertura considerada como cobertura eficaz, siendo dicho impacto
compensado por el efecto de la cobertura contratada (ver Nota 12), registrada también en el mismo epigrafe
de la cuenta de resultados (ver Nota 15.5).

Por su parte, los principales movimientos registrados en 2017 fueron los siguientes:
On Tower Telecom Infraestructuras, S.A.

Con fecha 10 de enero de 2017, la sociedad On Tower Telecom Infraestructuras, S.A. (sociedad unipersonal
participada 100% por Cellnex Telecom, S.A.), formaliz6 una ampliacion de capital social en la cantidad de
36.725 miles de euros con una prima de emision por un importe de 330.529 miles de euros. Dicha ampliacion
de capital, por importe total de 367.254 miles de euros, fue suscrita por Cellnex Telecom, S.A. mediante la
compensacion de los derechos de crédito derivados de un contrato de crédito a largo plazo concedido a la
sociedad en fecha 17 de diciembre de 2013.
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vii)

viii)

iX)

X)

Xi)

Cellnex France, S.A.S.

Con fecha 11 de enero de 2017, la sociedad Cellnex France, S.A.S. (sociedad unipersonal participada 100%
por Cellnex Telecom, S.A.), formalizd una ampliacién de capital social en la cantidad de 1.980 miles de euros
con prima de emision por un importe de 69.309 miles de euros. Dicha ampliacion de capital, por importe total
de 71.289 miles de euros, fue suscrita por Cellnex Telecom, S.A. mediante la compensacion de parte de los
derechos de crédito derivados de un contrato de crédito a corto plazo concedido a la sociedad en fecha 29
de septiembre de 2016.

Adicionalmente, con fecha 18 de diciembre de 2017 Cellnex France, S.A.S. formalizé una segunda ampliacion
de capital en la cantidad de 10.288 miles de euros con prima de emision por un importe de 356.514 miles de
euros. Dicha ampliacién de capital, por importe total de 366.802 miles de euros, fue suscrita por Cellnex
Telecom, S.A. mediante la compensacion de parte de los derechos de crédito derivados de un contrato de
crédito a corto plazo concedido a la sociedad en fecha 29 de septiembre de 2016.

Cellnex France Groupe, S.A.S.

Con fecha 23 de marzo de 2017, Cellnex Telecom, S.A. constituyd la Sociedad Cellnex France Groupe,
S.A.S., mediante la creacién de 1.050 miles de acciones con valor nominal de 1 euro totalmente
desembolsadas en el momento de la constitucion.

Cellnex Switzerland AG

Durante el segundo trimestre de 2017, Cellnex Telecom, S.A. constituyd la sociedad suiza Cellnex
Switzerland AG (“Cellnex Switzerland™) con un capital social de 100 miles de francos suizos mediante la
creacion de 100.000 acciones con un valor nominal de 1 franco suizo por accion.

Posteriormente, con fecha 23 de mayo de 2017, la Sociedad procedié a la venta de 46.320 acciones de
Cellnex Switzerland, representativas del 46% del capital social de la citada a sociedad a Swiss Life GIO Il
EUR Holding S.a.r.l. (“Swiss Life”) y DTCP NL Il C.V. (“Deutsche Telekom Capital Partners”, DTCP) por un
importe total de 46.320 francos suizos.

Tras la citada operacion, la Sociedad mantenia una participacion representativa del 54% del capital social de
Cellnex Switzerland.

Adicionalmente, con fecha 24 de julio de 2017 se produjo una aportacion de capital por importe de 193.594
miles de francos suizos para financiar la compra de la Sociedad Swiss Towers AG. Esta aportacion de capital
no supuso un incremento de las acciones que la Sociedad dispone en Cellnex Switzerland.

Cellnex Netherlands BV

Con fecha 7 de septiembre de 2017 la Sociedad ejecutd una aportacion de capital por importe de 125.000
miles de euros sobre la sociedad Cellnex Netherlands BV (“Cellnex Netherlands “) para financiar la compra
del subgrupo Infracapital Alticom. Esta aportacion de capital no supuso un incremento de las acciones que la
Sociedad dispone en Cellnex Netherlands.

Adicionalmente, se ha producido la adquisicion por parte de Cellnex Netherlands del 100% de las acciones
de Shere Masten, B.V., hasta la fecha propiedad de Shere Group Netherlands, B.V., por su valor en libros de
278 millones de euros.

Para financiar dicha adquisicion Cellnex Telecom, S.A. efectu6 una aportacion de capital a Cellnex
Netherlands por el mismo importe.

Cellnex Telecom Espafia, S.L.U.

Con fecha 2 de agosto de 2017, la Sociedad constituy6 la sociedad Cellnex Telecom Espafia, S.L.U. con un
capital social de 3 miles de euros, totalmente desembolsados en el momento de la constitucion.
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xii) Variaciones en la cartera como consecuencia del tipo de cambio:

Durante el gjercicio 2017 la cobertura de inversién neta en negocios en el extranjero de ciertas sociedades
como Shere Group Limited y Cellnex Switzerland ha supuesto un decremento en el coste de la inversion en
dichas participadas por importe de 5.157 miles de euros y 5.000 miles de euros, respectivamente (incremento
de 5.904 miles de euros y 0 miles de euros respectivamente en 2016). Esta variacion se ha efectuado con
contrapartida en la cuenta de resultados del ejercicio (en el epigrafe “Variacion del valor razonable de
instrumentos financieros”) por el efecto de tipo de cambio por la parte de la cobertura considerada como
cobertura eficaz, siendo dicho impacto compensado por el efecto de la cobertura contratada (ver Nota 12),
registrada también en el mismo epigrafe de la cuenta de resultados (ver Nota 15.5).

8.2. Deterioro

Como se indica en la Nota 4.1, al cierre del gjercicio la Sociedad evalla si alguna de las inversiones
registradas en libros presenta indicios de deterioro y, en su caso, su valor recuperable.

Para ello, en primer lugar se ha utilizado el método de estimacion del valor recuperable a partir del valor del
patrimonio neto.

En aquellos casos en los que al aplicar dicho método se ha puesto de manifiesto que el valor en libros era
superior, el importe recuperable de la inversion se ha pasado a determinar en funcién del valor actual de los
flujos de efectivo futuros derivados de la inversion, calculados mediante la estimacion de su participacion en
los flujos de efectivo que se esperan sean generados por la participada, o bien el valor de mercado (precio
de transacciones similares recientes en el mercado) menos los costes asociados a la venta.

En aquellos casos en los que la sociedad participada tiene como principal actividad la tenencia de
participaciones de empresas se ha procedido a calcular su importe recuperable en base a la agregacion del
valor actual de los flujos de efectivo futuros derivados de la inversion de sus sociedades dependientes.

Para determinar este valor actual de los flujos de efectivo futuros derivados de la inversién, se ha efectuado,
principalmente, lo siguiente:

¢ Se han revisado las proyecciones de ingresos y gastos de los test de deterioro del ejercicio anterior
para evaluar las eventuales desviaciones. En este sentido, de la revision de los test de deterioro del
gjercicio 2017 con respecto a los resultados del gjercicio 2018 no se han observado desviaciones
significativas.

¢« Se han efectuado las correspondientes proyecciones de ingresos y gastos, segun los siguientes
criterios generales:

o Por lo que respecta a la actividad del negocio, se ha tomado como referencia para su
estimacion los crecimientos del indice de precios al consumidor (IPC) en cada pais en el
que opera la empresa previstos por los correspondientes organismos oficiales de cada
pais (afectados por los correctores que sean de aplicacion en cada caso), en la actividad
del negocio de Infraestructuras para operadores de telecomunicaciones moviles se ha
estimado tomando como referencia los crecimientos previstos en base a los acuerdos que
mantienen con los distintos clientes y las posibilidades de coubicacion en base a la
configuracion y distribucion de la red adquirida, y otros aspectos especificos que pudieran
afectar a la actividad futura.

o Paralos gastos, se consideraron las tendencias a la luz de los cambios esperados en los
respectivos IPC y el rendimiento proyectado del negocio.

o Adicionalmente, el Grupo considero el impacto del mantenimiento de la infraestructura que
se llevard a cabo, utilizando las mejores estimaciones disponibles basadas en la
experiencia del Grupo y teniendo en cuenta el rendimiento proyectado de la actividad.
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¢ Las proyecciones de flujos de efectivo obtenidas a partir de la proyeccion de ingresos y gastos
realizada segun los criterios antes sefialados, se han actualizado a la tasa de descuento resultante
de afiadir al coste del dinero a largo plazo, la prima de riesgo asignada por el mercado al pais donde
se realiza la actividad de la sociedad y la prima de riesgo asignada por el mercado a cada negocio
(ambos considerando una vision a largo plazo).

¢ Con caracter general, las proyecciones de los primeros afios se basan en el cierre de 2018 y en la
ultima proyeccién a medio plazo y, a partir del décimo afio aproximadamente, en la tasa de
crecimiento de la actividad, de acorde a los contratos de prestacién de servicios. Las proyecciones
cubren un periodo superior a cinco afos de flujos de efectivo después del cierre, debido a la
duracién de los contratos de servicio existentes con los clientes.

Como consecuencia de lo anterior, durante los ejercicios 2018 y 2017 no se ha puesto de manifiesto la
necesidad de registrar pérdidas por deterioro en ninguna de las inversiones registradas en este epigrafe.

Al 31 de diciembre de 2018 y 2017 no existe provision por deterioro del valor de las participaciones
mantenidas en empresas del Grupo y asociadas.

Las hipotesis mas significativas utilizadas para la determinacion del valor razonable de las inversiones en
empresas del grupo han sido las siguientes:

2018

La tasa de descuento antes de impuestos considerada para Tradia Telecom, On Tower Telecom
Infraestructuras, UGE Italia (TowerCo, Galata, Commscon), UGE Holanda (Towerlink NL, Shere Masten,
Alticom BV), UGE Francia (Cellnex France, S.A.S), UGE UK (Cellnex UK Ltd. (antes Shere Group Ltd.)) y
UGE Suiza (Swiss Towers) ha sido 7,1%, 7,1%, 8,4%, 5,4%, 6,4%, 5,6% y 5,7% respectivamente.

La tasa de crecimiento de la actividad considerada para Tradia Telecom fue de un 1,2% anual, y para las
sociedades On Tower Telecom Infraestructuras, UGE Italia (TowerCo, Galata), UGE Holanda (Towerlink NL,
Shere Masten, Alticom BV), UGE UK (Cellnex UK Ltd. (antes Shere Group Ltd.)) ha sido 2,5% anual. La tasa
de crecimiento utilizada en la UGE Suiza ha sido del 2,0%, en la UGE Francia ha sido del 5% y en Commscon
(UGE ltalia) se determind en un 11,5% derivado del elevado dinamismo y oportunidad de crecimiento
inherentes al mercado en el que opera dicha UGE.

Por su parte, la tasa de crecimiento del valor terminal “g” considerada para la totalidad de las UGE’s ha sido
del 1,5%, a excepcion de Tradia Telecom, que ha sido del 1,0%, al incorporar el efecto del segmento de
negocio “infraestructuras de difusion”, y que esté en linea con una tasa general de inflacion.

Para la totalidad de las UGE's, a excepcién de Towerco y Commscon (UGE ltalia), los flujos se han
proyectado hasta 2040, en linea con los afios de duracidon de los contratos de prestacion de servicios
correspondientes al segmento “Servicios de infraestructuras de telecomunicaciones”. En el caso de Towerco,
dado que el negocio se basa en el contrato de concesion con Atlantia, los flujos han sido proyectados hasta
el fin de dicha concesidn, en 2038. Commscon presenta una dindmica de mercado distinta, como resultado,
esta UGE ha sido proyectada hasta 2025.

2017

La tasa de descuento antes de impuestos considerada para Tradia Telecom, On Tower Telecom
Infraestructuras, UGE ltalia (Towerco, Galata, Commscon), UGE Holanda (Towerlink NL, Shere Masten,
Alticom BV), UGE Francia (Cellnex France, S.A.S), y UGE UK (Cellnex UK Ltd. (antes Shere Group Ltd.)) fue
de 7,1%, 7,5%, 8,2%, 6,1%, 7,4% y 6,3% respectivamente.

La tasa de crecimiento de la actividad considerada Tradia Telecom, On Tower Telecom Infraestructuras,
Towerco, Galata, Commscon (UGE ltalia), Towerlink NL, Shere Masten (UGE Holanda), UGE Francia
(Cellnex France, S.A.S), y UGE UK (Cellnex UK Ltd. (antes Shere Group Ltd.)) fue de 1,3%, 1,9%, 1,5%,
1,9%, 10,2%, 1,9%, 1,8%, 2,9% y 2,4% respectivamente.
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9.

8.3.

Por su parte, la tasa de crecimiento del valor terminal “g” considerada para la totalidad de las UGE’s fue del
1,5%, a excepcion de Tradia Telecom, que fue del 1,0%, al incorporar el efecto del segmento de negocio
“infraestructuras de difusién”, y que estaba en linea con una tasa general de inflacion.

Para la totalidad de las UGE's, a excepcion de Towerco y Commscon (UGE ltalia), los flujos proyectaron
hasta 2040, en linea con los afios de duracion de los contratos de prestacion de servicios correspondientes
al segmento “Servicios de infraestructuras de telecomunicaciones”. En el caso de Towerco, dado que el
negocio se basa en el contrato de concesién con Atlantia, los flujos se proyectaron hasta el fin de dicha
concesion, en 2038. Commscon presenta una dindmica de mercado distinta y los contratos tienen una
duracién media de nueve afios.

Sensibilidad a cambios en supuestos clave

En relacién a las pruebas de deterioro de las inversiones en empresas del Grupo, el valor recuperable
(determinado en base al valor razonable como se ha sefialado anteriormente) que se obtiene de los mismos
excede el valor contable de las participaciones registradas, de tal forma que de aplicar cambios significativos
en las hipo6tesis utilizadas en dichos calculos no se desprenderia la existencia de un riesgo significativo de
deterioro.

De acuerdo al andlisis de sensibilidad realizado, ante variaciones en las tasas de descuento de +50 puntos
béasicos, en tasas de crecimiento del valor terminal “g” -50 puntos bésicos, en tasas de crecimiento de
actividad -500 puntos bésicos, seguirian sin registrarse deterioro en las inversiones en empresas del Grupo

registradas por la Sociedad al 31 de diciembre de 2018.

De este modo, el importe recuperable obtenido excede el valor en libros de las participaciones en empresas
del Grupo, aunque el andlisis de sensibilidad realizado en las proyecciones demuestra claramente una alta
tolerancia (por encima del 20%) a los cambios en los supuestos clave utilizados.

Otra informacion

La Sociedad no tiene mas compromisos respecto a sus sociedades participadas que la propia inversion
financiera realizada, més alla de los saldos mantenidos con estas sociedades e indicados en la Nota 17.3.

Inversiones financieras corrientes y no corrient es

El analisis por categorias de las inversiones financieras corrientes y no corrientes es el siguiente:

Miles de Euros
31/12/2018 31/12/2017
No corrientes No corrientes

Fondo de inversién 343 294
Derivados - 164
Depositos y fianzas 380 379
Total 723 837

La Sociedad participa en un Fondo de Capital-Riesgo en el sector de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion, comprometiéndose a suscribir seiscientas mil participaciones de un euro de valor nominal cada
una. El desembolso inicial ascendié a 90 miles de euros, representativo del 15% del patrimonio comprometido por
la Sociedad.
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A 31 de diciembre de 2018 se han efectuado aportaciones adicionales y reembolsos parciales por importe de 66
y 17 miles de euros, respectivamente (84 y 0 miles de euros, respectivamente a 31 de diciembre de 2017).

Por su parte, en el epigrafe de depdsitos y fianzas se registra el importe de la fianza depositada en concepto del
contrato de alquiler de las oficinas (véase Nota 16.3).

En el epigrafe de “Derivados” la Sociedad contabiliza el valor razonable de los derivados de cobertura de Flujos
de Efectivo relacionados con la emision de obligaciones a tipo variable emitida durante el gjercicio (ver nota 12.1).

9.1.

Instrumentos financieros derivados

La Sociedad utiliza instrumentos financieros derivados para cubrir los riesgos a los que se encuentran
expuestas sus actividades, operaciones y flujos de efectivo futuros. En el marco de dichas operaciones la
Sociedad ha contratado determinados instrumentos financieros de cobertura segun el siguiente detalle:

a) Cobertura de flujos de efectivo

Ejercicio 2018
Miles de Euros
Ineficacia
e . - X Valor Razonable
Clasificacion Tipo Importe Vencimiento Registrada en z
Contratadd - -
Resultados | Activo Pasivo
Swap de tipg Coberturade | Variable| o 15 | 7/04/2026 - - (938)
de interés |tipo de interés |a fijo
Swap de tipg Cobertura de - Variable| ) 00 | 07/04/2026 - - (317)
de interés |tipo de interés |a fijo
- - (1.255)
Ejercicio 2017
Miles de Euros
Ineficacia
Clasificacion Tipo Importe Vencimiento Registrada en Valor Razonable
Contratadd - -
Resultados | Activo Pasivo
Swap de tipg Cobertura de | Variable| g5 550 | 7/04/202¢ . 126 -
de interés |tipo de interés |a fijo
Swap de tipg Cobertura de | Variable| - 5, 550 | 7/04/202¢ . 38 -
de interés |tipo de interés |a fijo
- 164 -

34



Cobertura de inversion neta en negocios en el ex

Ejercicio 2018

Miles de Euros

Valor Razonable

Ineficacia
Clasificacion Importe Vencimiento(*) Registrada Activo Pasivo
Contratadd en
Resultados

Prestamo en libragCoberturade |- y35 554 92/05/2024 - : 118.387
esterlinas tipo de cambio

Préstamoen | Coberturade | g5 5.0 99052023 - . 150.495
francos suizos tipo de cambio

(*) Los préstamos suscritos como instrumentos de cobertura han sido contratados con diversas entidades bancarias

con vencimientos diversos. En la tabla anterior se indica el vencimiento mas cercano.

Ejercicio 2017

Miles de Euros

Valor Razonable
Ineficacia
Clasificacion Importe Vencimiento(*) Registrada Activo Pasivo
Contratadd en

Resultados

Préstamo en libragCoberturade | 141 597 301112014 - - 119.361

esterlinas tipo de cambio

Préstamo en Coberturade | o059  30/11/2019 - - 150.204

francos suizos tipo de cambio

(*) Los préstamos suscritos como instrumentos de cobertura han sido contratados con diversas entidades bancarias

con vencimientos diversos. En la tabla anterior se indica el vencimiento mas cercano.
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10. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes
La composicion del epigrafe “Efectivo y otros activos liquidos equivalentes” es la siguiente:
Miles de Euros
31/12/2018] 31/12/2017
Tesoreria 240.260 118.574
Otros activos liquidos equivalentes 50.000 55.016
Total 290.260 173.590
Al 31 de diciembre de 2018, la Sociedad tiene contratadas imposiciones a plazo fijo con entidades de crédito, por
importe total de 50.000 miles de euros (55.016 miles de euros al 31 de diciembre de 2017). La fecha de constitucién
fue el 27 de noviembre de 2018 y el vencimiento a 93 dias (el 19 de octubre de 2017 y vencimiento a 92 dias al
31 de diciembre de 2017).
11. Fondos propios

11.1. Capital y acciones propias

Capital social

Al 31 de diciembre de 2018 y 2017, el capital social de Cellnex estéa representado por 231.683.240 acciones
ordinarias y nominativas de 25 céntimos de euro de valor nominal cada una, acumulables e indivisibles, y
totalmente suscritas y desembolsadas.

De acuerdo con las comunicaciones sobre el nimero de acciones societarias realizadas ante la Comision
Nacional del Mercado de Valores, los accionistas titulares de participaciones significativas en el capital social
de la Sociedad, tanto directo como indirecto, de mas del 3% del capital social al 31 de diciembre de 2018 y
2017, son los siguientes:

% de participacion
2018 2017

ConnecT, S.p.A. 29,90% -
Abertis Infraestructuras, S.A. - 34,00%
Blackrock, Inc¢® 4,75% 4,99%
MFS Investment Managemeft - 5,11%
Criteria Caixa, S.A.U. 5,00% 5,00%
Threadneedle Asset Management &d 5,00% 4,90%
Canada Pension Plan Investment Board 3,16% -
Permian Investment Partners, LP 3,16% -
Total 50, 97% 54,00%

Fuente: Comisién Nacional del Mercado de Valores (“CNMV”)
@ En 2017, MFS Investment Management controla el 4,51% de los derechos de voto a través de

Massachusetts Financial Services Company. Por su parte, las instituciones colectivas restantes mantienen una
participacion inferior al 3%.
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@ Threadneedle Asset Management Ltd controla el 5,00% (4,90% en 2017) de los derechos de voto en varios
fondos de inversion y otras cuentas. Ninguno de los fondos y/o cuentas mencionados anteriormente mantiene
una participacion superior al 3%.

() Corresponde a instituciones colectivas gestionadas con un porcentaje inferior al 5%. Por su parte, existe
una participacion adicional de 1,253% a través de instrumentos financieros vinculados a la Sociedad
Dominante. Al cierre del ejercicio 2017, correspondia a participacion a través de instituciones colectivas
gestionadas con un porcentaje inferior al 5%. Por su parte, existia una participacion adicional de 1,06% a
través de instrumentos financieros vinculados a la Sociedad Dominante.

Adicionalmente a las participaciones significativas detalladas anteriormente, Atlantia, S.p.A. ostenta una
participacién del 5,98% de derechos de voto a través de instrumentos financieros, que actualmente son
propiedad de ConnecT.

En el contexto de la oferta publica de adquisicién de Abertis (la “OPA"), durante el ejercicio 2018, han
acontecido los hechos relevantes que se detallan a continuacion, en relacion con la estructura accionarial de
Cellnex:

Con fecha 23 de marzo de 2018, Atlantia comunic6 que habia solicitado a Hochtief, sujeto al resultado positivo
de la OPA, que adoptase las actuaciones oportunas para la venta por parte de Abertis de toda o parte de su
participaciéon del 34% en Cellnex Telecom, en virtud de la Opcién de Compra concedida a Atlantia por
Hochtief.

Asi mismo, Atlantia comunico su aceptacién de la propuesta de Edizione S.r.L. ("Edizione") de 20 de marzo
2018 por virtud de la cual este Ultimo habia otorgado a Atlantia una Opcién de Venta sobre el 29,9% de
Cellnex, sujeto al resultado positivo de la OPA.

Con fecha 5 de junio de 2018, Abertis ha finalizado el proceso de colocacion acelerada de acciones de
Cellnex Telecom, S.A. entre inversiones cualificados. Mediante este proceso de colocacion se han vendido
9.499.013 acciones de la Sociedad, representativas de un 4,1% de su capital social, a un precio de 22,45
euros por accion. Como resultado de esta colocacién, a esa fecha, Abertis mantenia acciones ordinarias
representativas de un 29,9% del capital social de Cellnex Telecom.

Con fecha 12 de julio de 2018, Abertis ha vendido 69.273.289 acciones ordinarias de Cellnex a Connect
S.p.A., que representaban un 29,9% del capital social total de ésta, a un precio de 21,50 euros por accion.
Connect es una sociedad dependiente de Sintonia S.p.A., una sociedad propiedad de Edizione, S.r.l.
(“Edizione”).

Por ello, a 31 de diciembre de 2018, Edizione se posiciona como accionista referente de Cellnex Telecom,
S.A., con una participacion del 29,9% en su capital social.

Acuerdo de accionistas celebrado entre Sintonia, ConnecT, Infinity Raffles.

Con fecha 9 de octubre de 2018, Edizione anuncié mediante un hecho relevante, que Sintonia y ConnecT,
ambas sociedades bajo su control, han firmado un acuerdo de accionistas con Infinity, una entidad totalmente
controlada por Abu Dhabi Investment Authority (“ADIA"), y Raffles, una entidad totalmente controlada por GIC
Pte.Ltd. (“GIC"), que rige los términos de la inversion minoritaria de Infinity y Raffles en el capital social de
ConnecT y su compromiso de inyectar hasta 1.500 millones de euros en nuevas acciones en ConnecT para
respaldar el crecimiento de la sociedad en los proximos cuatro afios.

Con fecha 12 de octubre de 2018, Edizione anuncié mediante un hecho relevante el cierre satisfactorio de
dicha inversion y la entrada en vigencia del Acuerdo de Accionistas. Una vez completado, Sintonia posee
aproximadamente el 60% del capital social de ConnecT e Infinity y Raffles poseen aproximadamente el 20%
del capital social de ConnecT.
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Derechos de suscripcion preferentes en las ofertas de suscripcion de valores de la misma clase

El 31 de mayo de 2018, la Junta General Ordinaria de Accionistas de Cellnex, de conformidad con el articulo
297.1. (b) de la Ley de Sociedades de Capital, acordé delegar a favor del Consejo de Administracion de la
Sociedad la facultad de aumentar el capital social, ya sea mediante una o mas emisiones, hasta un importe
total equivalente al 50% del capital social de la Sociedad a 31 de mayo de 2018 (la fecha de dicha resolucion),
hasta mayo de 2023 (es decir, la autorizacion tiene un plazo de 5 afios). Esta autorizacion incluye la facultad
de excluir los derechos de suscripcion preferente de los accionistas, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 506 de la Ley de Sociedades de Capital, sin embargo, en tal caso, el Consejo de Administracion tiene
la facultad de emitir hasta un importe equivalente al 20% del capital social (este limite se incluye dentro del
limite maximo del 50% mencionado anteriormente).

Adicionalmente, la Junta General Ordinaria de Accionistas de Cellnex acordd delegar a favor del Consejo de
Administracién de la Sociedad (también por un plazo de 5 afios, es decir, hasta mayo de 2023) la facultad de:

i)  Emitir obligaciones convertibles hasta un limite del 20% del capital social de la Sociedad de 31 de
mayo de 2018 (este limite también se incluye dentro del limite maximo del 50% mencionado
anteriormente);

i) Adquirir acciones propias hasta un limite del 10% del capital social de la Sociedad.

Por su parte, la Junta General de Accionistas celebrada el 30 de junio de 2016 aprobd modificar el
Reglamento de la Junta General, con la finalidad de ajustar su redaccién a la modificacion introducida en el
articulo 406 de la Ley de Sociedades de Capital por el articulo 45 cuarto de la Ley 5/2015, de forma que el
Consejo serd competente para acordar la emision y la admisién a negociacion de obligaciones, asi como
para acordar el otorgamiento de garantias de la emision de obligaciones; y la Junta General de Accionistas
serd competente para acordar la emision de obligaciones convertibles en acciones o de obligaciones que
atribuyan a los obligacionistas una participacion en las ganancias sociales, dichas competencias pueden
ser delegadas por la Junta General de Accionistas al Consejo de Administracion.

Acciones propias

Al amparo de la autorizacién concedida por el Consejo de Administracién, en su reunién del 26 de mayo de
2016, la Sociedad ha realizado diversas compras y enajenaciones de acciones propias.

La adquisicion de acciones propias se enmarca dentro del contrato de liquidez®’ que Cellnex Telecom, S.A.
suscribid con fecha 31 de mayo de 2016 con Santander Investment Bolsa, Sociedad de Valores, S.A.U. para
la gestidn de su autocartera. Dicho contrato ha sido resuelto con efectos el 9 de mayo de 2018.

El nimero de acciones destinadas inicialmente a la cuenta de valores asociada a este contrato asciende a
139.000 acciones y el importe destinado a la cuenta de efectivo fue de 2.000 miles de euros. Al 31 de
diciembre de 2018, se ha reconocido un beneficio de 215 miles de euros (un beneficio de 743 miles de euros
al 31 de diciembre de 2017), neto de comisiones derivado de dichas operaciones de compra venta, que ha
sido registrado en el epigrafe de reservas del balance de situacién adjunto.

@ Contrato de liquidez conforme a lo establecido en la norma tercera de la circular 1/2017, de 26 de abril, de la Comision Nacional del
Mercado de Valores, sobre los contratos de liquidez a los efectos de su aceptacién como préactica de mercado.
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Al 31 de diciembre de 2017, el nimero de acciones sujetas al contrato de liquidez era de 86.758 acciones.
Durante el ejercicio 2018, Cellnex ha realizado compras discrecionales por importe de 250.604 acciones
propias, en relacion con el Plan de Incentivos a Largo Plazo "2015-2017" (Ver Nota 16), lo que representa el
0,11% del total de acciones en circulacion, de las cuales 54.330 acciones ya han sido transferidas a los
beneficiarios de dicho Plan.

Como consecuencia de las operaciones realizadas, las acciones propias mantenidas al 31 de diciembre de
2018 ascienden a 263.855 y representan el 0,11% del capital social de Cellnex Telecom, S.A. (0,04% al
cierre del gjercicio 2017).

El uso de acciones propias en cartera al cierre del ejercicio 2018 dependera de los acuerdos alcanzados por
los 6rganos de Gobierno Corporativo.

El movimiento registrado en la cartera de acciones propias durante el ejercicio 2018 y 2017 ha sido como

sigue:
Ejercicio 2018
NUmero (miles Valor de
d . Precio medio | Adquisicion/Ventg
e acciones) .
(miles de Euros)
A 1 de enero de 2018 87 21,427 1.859
Compras 4.365 21,921 95.680
Ventas (4.188 21,961 (91.967)
A 31 de diciembre de 2018 264 21,117 5.572

Ejercicio 2017

Valor de
Precio medio | Adquisicion/Ventg
(miles de Euros)

NUmero (miles
de acciones)

A 1 de enero de 2017 197 13,675 2.694
Compras 15.82] 17,112 270.817
Ventas (15.937) 17,045 (271.652
A 31 de diciembre de 2017 87 21,427 1.859

11.2.Prima de emisién

Durante el ejercicio 2013, como consecuencia de la restructuracion societaria que se produjo por la
aportacion del negocio de telecomunicaciones terrestres a la Sociedad, se procedié a incrementar su prima
de emision en un importe de 338.733 miles de euros.

Durante el ejercicio 2018, con el objetivo de cumplir con la politica de dividendos, el Consejo de
Administracién, de conformidad con la autoridad otorgada por resolucion de la Junta Anual de Accionistas,
aprobd la distribucion de un dividendo complementario por importe total de 24.211 miles de euros con cargo
a la reserva de prima de emision.
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11.3. Reservas

El desglose por conceptos es el siguiente:

Miles de Euros
31/12/2018| 31/12/2017

Reserva legal 11.584 11.584
Reservas voluntarias 140.595 45.653
Otras Reservas 690 476

152.869 57.713

Reserva legal

De acuerdo con el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, debe destinarse una cifra igual al
10% del beneficio del ejercicio a la reserva legal para que ésta alcance, al menos, el 20% del capital. La
reserva legal no puede distribuirse a los accionistas, excepto en el caso de liquidacion de la Sociedad.

La reserva legal podra utilizarse para aumentos de capital en la parte de su saldo que exceda el 10% del
capital ya aumentado.

Salvo para la finalidad mencionada anteriormente y mientras no supere el 20% del capital social, esta reserva
s6lo podra destinarse a la compensacion de pérdidas siempre que no existan otras reservas disponibles
suficientes para este fin.

Al 31 de diciembre de 2018 y 2017, la reserva legal se encuentra totalmente constituida.

Reservas voluntarias

Con fecha 14 de febrero del 2018, Cellnex Telecom Espafia, S.L. adquirié el 100% de las acciones de
Retevisién-l, S.A.U., Tradia Telecom, S.A.U. y On Tower Telecom Infraestructuras, S.A.U. propiedad de
Cellnex Telecom, S.A., por un valor en libros de 977 millones de euros. La plusvalia generada por dicha
operacion asciendié a 86 millones de euros, y fue registrada con abono a reservas.

Las reservas voluntarias son de libre disposicion.

Otros instrumentos de patrimonio neto

El principal impacto en este epigrafe durante el ejercicio 2018 corresponde a la emision del Bono Convertible
en enero 2018 (ver Nota 12). Las acciones subyacentes a los bonos equivalen a un 6,8% del capital de la
compafiia, tomando como base el precio de conversion inicial. El precio de conversion de los bonos en
acciones de Cellnex se ha fijado en 38,0829 euros, una prima del 70% sobre el precio medio ponderado por
volumen de cotizacion de la accion entre la apertura de mercado en dicha fecha (16 de enero de 2018) y la
fijacion de las condiciones finales de la Emision.

Al 31 de diciembre de 2018, la reserva del bono convertible asciende a 62.480 miles de euros.

Reservas de cobertura

Esta partida incluye la reserva generada por la parte efectiva de los cambios en el valor razonable de los

instrumentos financieros derivados designados y clasificados como coberturas de flujos de efectivo y/o
coberturas de inversion neta en operaciones en el extranjero.
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11.4. Dividendo a cuenta y beneficio por accion

Los dividendos a distribuir a los accionistas se registran como pasivo en las cuentas anuales en el momento
en que los dividendos son aprobados por la Junta General de Accionistas (o por el Consejo de Administracion,
en el caso de dividendos a cuenta) hasta su pago.

Con fecha 31 de mayo de 2018, la Junta General de Accionistas aprobd la distribucion de un dividendo con
cargo a la reserva de prima de emision por un maximo de 63 millones de euros, pagadero en una o mas
cuotas durante los afios 2018, 2019 y 2020. También se acordd delegar al Consejo de Administracion la
autoridad para establecer, el importe y la fecha exacta de cada pago durante dicho periodo, atendiendo al

importe total maximo estipulado.

Durante el ejercicio 2018, con el objetivo de cumplir con la poitica de dividendos, el Consejo de
Administracién, de conformidad con la autoridad otorgada por resolucion de la Junta General de Accionistas
de 31 de mayo de 2018, aprobé la distribucion de un dividendo complementario por importe de 11.816 miles
de euros con cargo a la reserva de prima de emision, de 0,0510 euros brutos por accion. Adicionalmente,
con fecha 8 de noviembre de 2018, el Consejo de Administracion, aprobd la distribucion de un dividendo
complementario por importe de 12.395 miles de euros con cargo a la reserva prima de emision, de 0,0535

euros brutos por accion.

Conjuntamente con el dividendo de 12 millones de euros que se pagara en 2019 (conforme a la aprobacion
correspondiente por parte de la Junta General de Accionistas), la distribucion total de dividendos en efectivo
contra los resultados o reservas de 2018 habra aumentado un 10% en relacién con el dividendo distribuido

contra resultados de 2017.

12. Deudas corrientes y no corrientes

El detalle por categorias de las deudas corrientes y no corrientes es el siguiente:

Miles de Euros

Débitos y partidas a pagar

31/12/2018 31/12/2017
No No
Corriente | corriente Total Corrientg corriente Total

Obligaciones 99.89D 2.410.286 2.510.176 29.474 1.869.145 1.898.619
Préstamos y pdlizas de crédito 2.617443.946 446.563 1.588| 500.279 501.867
Instrumentos derivados 180|  1.255|  1.435 181 - 181
financieros

Otros pasivos financieros 1ap1 - 1.111 14.985 - 14.985
Total 103.798 2.855.487 2.959.285 46.228 2.369.424 2.415.652

Durante el periodo finalizado el 31 de diciembre de 2018, Cellnex ha aumentado su deuda financiera bruta (que
no incluye,” Instrumentos financieros derivados” o "Otros pasivos financieros”) en 556.253 euros miles, hasta un

importe de 2.956.739 miles de euros.

El aumento en los bonos, préstamos y pdlizas de crédito a 31 de diciembre de 2018 se debe principalmente a la
emision del Bono Convertible, cuyo valor asciende a 543.631 miles de euros al 31 de diciembre de 2018 y a la
formalizacién de un Programa Euro-Commercial Paper (“ECP”) por importe de 500 millones de euros.

Adicionalmente, Cellnex refinancié varias pdlizas de crédito con margenes mas bajos y vencimientos mas largos
y modificé el préstamo sindicado de 190.000 miles francos suizos en un préstamo de 150.000 miles francos suizos
y una poéliza de crédito de 40.000 miles de francos suizos (después de un limite temporal de 40.449 miles de

francos suizos).
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Al 31 de diciembre de 2018, el coste medio anual de la financiacién concedida, en caso de estar totalmente
dispuesta, seria del 1,9% (2,0% en 2017). Por su parte, el tipo de interés medio ponderado en el gjercicio 2018 de
las emisiones de obligaciones y deudas con entidades de crédito dispuestas ha sido de un 2,2% (2,5% en 2017).

Las deudas con entidades de crédito mantenidas por la Sociedad han sido contratadas en condiciones de

mercado, por lo que su valor razonable no difiere significativamente de su valor en libros.

La finalidad de politica financiera, aprobada por el Consejo de Administracion de la Sociedad, es la obtencion de
financiacion, al menor coste y mayor plazo posible, diversificando las fuentes de financiacion. Adicionalmente, se
pretende fomentar el acceso al mercado de capitales y tener una mayor flexibilidad en los contratos de
financiacion que faciliten continuar con la estrategia de crecimiento del Grupo del que la Sociedad es cabecera.

Al 31 de diciembre de 2018 y 31 de diciembre de 2017, el detalle de la deuda financiera (i) por vencimiento, (ii)

por tipologia deuda y (iii) por divisa es el siguiente:

(i) Deuda financiera por vencimiento

Ejercicio 2018

Miles de Euros

No corriente
Limite | Corriente| 2021 2092 2023 | 2024 afiog Total
posteriores

Obligaciones 2.552.835 104.445 - - 600.00Q - 1.833.631 2.538.074

Periodificacion gastos de

formalizacién obligaciones (4.555) (4.746) (4.949)] (4.568) (3.942) (5.140)| (27.900)
Préstamos y polizas de crédjto  1.446.668 3.429 90.057, 30.625 78.498 169.213 77.750 449.572

Periodificacion gastos de

formalizacién préstamos y (812) (676) (629) (431) (146) (315)| (3.009)

polizas de crédito
Instrumentos financieros
derivados 180 i i i i 1.259 1.435
Otros pasivos financieros 1.1p1 - - - - - 1.111
Total 3.999.503 103.798 84.635 25.047| 673.499 165.125 1.907.181 2.959.285
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Ejercicio 2017

Miles de Euros

No corriente
Limite Corriente 2019 2020 2021 2022 2023 y afos Total
posteriores

Obligaciones 1.890.000 32.962 - - - 600.000 1.290.000 1.922.962

Periodificacion gastos de

formalizacion obligaciones (3.488) (3.641) (3.805)] (3.980), (3.570) (5.859)| (24.343)
Préstamos y poélizas de crédjto 1.538.398 2.135 179.725 625 80.625 625 240.754 504.489

Periodificacion gastos de

formalizacién préstamos y (547) (559) (414) (341) (303) (458)| (2.622)

polizas de crédito
Instrumentos financierc i 181 i i i ) i 181
derivados
Otros pasivos financieros - 14,985 - - - - - 14.985
Total 3.428.398 46.228  175.525 (3.594)] 76.304 596.752 1.524.437 2.415.652

(ii) Deuda financiera por tipologia de deuda

Miles de Euros

Nocional a 31/12/2018

Nocional a 31/12/20%7

Limite Dispuesto | No dispuesto Limite Dispuesto | No dispuesto
Obligaciones 2.552.835 2.552.835 - 1.890.000 1.890.00(4 -
Préstamos y polizas de crédifo 1.446.668 447.150 999.518 1.538.394 502.980 1.035.418
Total 3.999.503 2.999.985 999.518 3.428.394 2.392.980 1.035.418

(*) Estos conceptos incluyen el valor nocional de cada titulo, y no corresponden al valor bruto o neto del titulo. Véase “Deudas

financieras por vencimiento”

Al 31 de diciembre de 2018, la Sociedad tiene formalizados préstamos y pélizas de crédito cuyo limite total
asciende a 1.446.668 miles de euros (1.538.398 miles de euros al cierre de 2017), de los cuales, 318.984 y
1.127.684 corresponden a préstamos y pélizas de crédito, respectivamente (398.865 y 1.139.533 miles de euros
respectivamente al cierre de 2017).

Adicionalmente, de los 1.446.668 miles de euros de préstamos y créditos disponibles (1.538.398 miles de euros a
31 de diciembre de 2017), 480.793 miles de euros (456.898 miles de euros al 31 de diciembre de 2017) pueden
disponerse en euros (EUR) o en otras monedas, como la libra esterlina (GBP), el franco suizo (CHF) y el ddlar

estadounidense (USD).

A 31 de diciembre de 2018, el importe dispuesto de préstamos y lineas de crédito era de 447.150 miles de euros
(502.980 miles de euros dispuestos a 31 de diciembre de 2017).

43



(iii) Deuda financiera por divisa

Miles de Euros
31/12/2018(*)| 31/12/2017(*

EUR 2.634.128 2.100.165
GBP 167.909 175.316
CHF 188.157 167.136
Total 2.990.194 2.442.617

® Elimporte de deuda financiera que se muestra en la tabla anterior corresponde al de los flujos de
efectivo estipulados en el contrato, los cuales difieren del importe en libros de la deuda financiera
dado que no incluyen la periodificacion de los gastos de formalizacion.

Tal como se describe en la Nota 4.3 de las presentes cuentas anuales, el riesgo de tipo de cambio sobre la
inversion neta en participaciones de empresas del Grupo que operan en monedas distintas del euro se gestiona
mediante préstamos denominados en la moneda extranjera correspondiente.

En este sentido, al 31 de diciembre de 2018 y 2017, la Sociedad mantiene préstamos en libras esterlinas, que
actian como una cobertura natural de la inversion neta en el Grupo Cellnex UK (antes Grupo Shere). Estos
préstamos ascienden a 150.200 miles de libras con un valor en euros de 167.909 miles de euros (155.546 miles
de libras con un valor en euros de 175.316 miles de euros al 31 de diciembre de 2017) y se mantienen mediante
diversas lineas de crédito denominadas en libras esterlinas. Estos instrumentos financieros no derivados se
asignan como coberturas de inversién neta contra los activos netos del Grupo Cellnex UK (antes Grupo Shere).
Los vencimientos de estos préstamos estan entre 2022 y 2023.

Adicionalmente, al 31 de diciembre de 2018, el Grupo mantiene préstamos en CHF, que actian como cobertura
natural de la inversion neta en Cellnex Switzerland. Dichos préstamos ascienden a 212.035 miles de CHF con un
valor en euros de 188.157 miles de euros (195.583 miles de CHF con un valor en euros de 167.136 miles de euros
al 31 de diciembre de 2017) y se mantienen por medio de varias pdlizas de crédito denominadas en CHF. Estos
instrumentos financieros no derivados se asignan como coberturas de inversion neta contra los activos netos de
Cellnex Switzerland. El vencimiento de estos préstamos es en 2023.

12.1 Emisién de obligaciones

El detalle de las obligaciones y otros instrumentos financieros al 31 de diciembre de 2018 y 2017 es el siguiente:

Miles de Euros
31/12/2018| 31/12/2017

Obligaciones 2.447.318 1.898.619
Pagarés y papel comercial 62.858 -
Obligaciones y otros préstamos 2.510.176 1.898.619

i) Emisién de obligaciones simples de la Sociedad— Programa (“EMTN")

En mayo de 2015 el Grupo formalizé, a través de la Sociedad, un programa Euro Medium Term Note Programme
(Programa EMTN). Dicho Programa EMTN fue registrado en la Bolsa de Irlanda (Irish Stock Exchange) y es renovado
de forma anual. Al 31 de diciembre de 2018, este Programa permite emitir bonos por un total de 3.000 millones de
euros y la ultima fecha de renovacion fue en mayo de 2018.

En marzo de 2016 Cellnex fue incorporada a la lista de compafiias cuyos bonos corporativos son elegibles para el
“Corporate Sector Purchase Programme” (CSPP, en sus siglas en inglés) del Banco Central Europeo (ECB, en sus
siglas en inglés). Sin embargo, el ECB anunci6 publicamente que no incrementara el tamafio y reinvertira los ingresos
del Programa de Compras Corporativas (CSPP) a partir de diciembre de 2018.
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Desde mayo de 2015 bajo el mencionado programa EMTN, Cellnex ha realizado emisiones de bonos dirigidas a
inversiones cualificados, de acorde al siguiente detalle:

Ejercicio 2018

Al cierre del gjercicio 2018, no se han producido cambios con respecto a las emisiones de bonos efectuadas al 31
de diciembre de 2017.

Ejercicio 2017

Miles de Euros

Lo Importe de

Fe_ch,a Duracion Fe;cha Fitch / S&P %l;%%rég:g Importe de la eenisién al
emision vencimientd rating ISIN L 31de
anualmente la emision .

diciembre

de 2017
27/07/2015| 7 afios| 27/07/2022BBB-/BB+ | XS1265778933 3,125% 600.000 600.000
10/08/2016| 8 afios| 16/01/2024BBB-/BB+ | XS1468525057 2,375% 750.000 750.000
16/12/2016| 16 afiog 20/12/2032BBB-/NA | XS1538787497 3,875% 65.000 65.000
18/01/2017| 8 afios| 18/04/2025BBB-/BB+ | XS1551726810 2,875% 335.000 335.000
07/04/2017| 9 afios| 07/04/2026 BBB-/NA | XS159249212% Eur 6M+2,27%(1 80.000 80.000
03/08/2017| 10 afio§ 03/08/2027BBB-/NA | XS1657934714  Eur 6M+2,20% 60.000 60.000
1.890.000  1.890.00d

i)

@ Cupodn cubierto con un derivado de cobertura de tipo de interés. Ver seccion de Instrumentos financieros derivados.

Las emisiones de obligaciones efectuadas durante el presente ejercicio, supusieron unos costes para la
Sociedad por importe de 7.896 miles de euros en concepto de gastos de formalizacién y de asesores que la
Sociedad periodifica durante los afios de vigencia de las obligaciones con imputacion a la cuenta de resultados
del ejercicio siguiendo un criterio financiero (7.841 miles de euros en 2017). En este sentido se encuentran
deducidos del epigrafe “Obligaciones” del Balance de situacion 27.900 miles de euros al 31 de diciembre de
2018 y 24.343 al 31 de diciembre de 2017.

Por su parte, los gastos de formalizacion devengados al 31 de diciembre de 2018 en relacion con las emisiones
de obligaciones efectuadas han ascendido a 4.339 miles de euros (3.286 miles de euros al 31 de diciembre de
2017).

Emisién de bonos convertibles

En enero de 2018, Cellnex Telecom emitié un bono convertible cuyo valor en libros al 31 de diciembre de 2018
asciende a 543.631 euros. Las acciones subyacentes a los bonos equivalen a un 6,8% del capital de la
compafiia, tomando como base el precio de conversién inicial. El precio de conversion de los bonos en
acciones de Cellnex se ha fijado en 38,0829 euros, una prima del 70% sobre el precio medio ponderado por
volumen de cotizacion de la accion entre la apertura de mercado en dicha fecha (16 de enero de 2018) y la
fijacion de las condiciones finales de la Emision.

Los bonos devengaran un interés fijo anual del 1,5% pagadero a afio vencido. Asimismo, Cellnex puede
amortizar en su totalidad (no parcialmente) si a partir del 18 de julio de 2022, el valor de mercado de las
acciones subyacentes por cada 100.000 euros de nominal de cada bono excede 130.000 euros durante un
periodo determinado de tiempo, o bien también si, en cualquier momento, méas del 85% del importe nominal
agregado de los bonos inicialmente emitidos ha sido convertidos y/o canjeados, amortizados o recomprados y
cancelados. El bono convertible tiene una duraciéon de ocho afios, siendo su vencimiento en enero de 2026.
La emision fue calificada por Fitch, con una calificacion de BBB-. Los bonos convertibles se negocian en el
mercado abierto (Freiverkehr) de la Bolsa de Frankfurt.
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De acuerdo a lo anterior, Cellnex ha emitido el bono convertible descrito en la tabla siguiente, dirigido a
inversores cualificados:

Fitch / Saldo a 31 de
Duracién S&P diciembre 2018
Emision inicial Vencimiento calificacién ISIN Cupon (Miles de Euros)
16/01/2018 8 afios 16/01/2026 BBB-/NA XS1750026186 1,5% 543.631
Total 543.631

Clausulas de cambio de control

Los términos y condiciones de los bonos incluyen una clausula de cambio de control (a opcion de los titulares
de bonos) que implicaria su devolucién anticipada.

Para los bonos emitidos bajo el Programa EMTN, la opcién de venta solo se puede activar si se produjese
un cambio de control y hubiese una baja de calificacion causada por el cambio de control (como se define en
los Términos y Condiciones del Programa EMTN). Para el bono convertible, la opcién de venta solo puede
activarse si se produce un cambio de control o si se produce un evento desencadenante de oferta (segun se
define en los Términos y condiciones de los bonos convertibles).

En ambas clausulas, un evento de cambio de control se define como la adquisicién de mas del 50% de los
derechos de voto con respecto a la Sociedad o el derecho de nombrar o destituir a todos o la mayoria de los
miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad.

Obligaciones y restricciones de la emision de obligaciones

Al 31 de diciembre de 2018 y 2017, la Sociedad no tiene restricciones con respecto al uso de los recursos de
capital ni tiene garantias, y los bonos estan a la par (“pari passu”) con el resto de los préstamos no
garantizados y no subordinados.

iii) Pagarés y papel comercial — Euro-Commercial Paper Programme (“ECP”, en sus siglas en inglés)

En junio de 2018, la Sociedad formalizé un Programa ECP con la Bolsa de Valores de Irlanda. El Programa
ECP tiene un limite de 500 millones de euros o su equivalente en libras esterlinas, délares americanos, y
francos suizos. Al 31 de diciembre de 2018, el importe dispuesto bajo el Programa ECP asciende a 44.200
miles de euros y a 21.000 miles de francos suizos, con un valor en euros de 18.635 miles de euros.

Obligaciones y restricciones de la emision de obligaciones

Al 31 de diciembre de 2018 y 2017, la Sociedad no tiene restricciones con respecto al uso de los recursos de
capital ni tiene garantias, y los bonos estan a la par (“pari passu”) con el resto de los préstamos no
garantizados y no subordinados.
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12.2 Préstamos y polizas de crédito

Al 31 de diciembre de 2018, la Sociedad tiene formalizados préstamos y pdlizas de crédito cuyo limite total
asciende a 1.446.668 miles de euros (1.538.398 miles de euros al cierre de 2017), de los cuales, 318.984
miles de euros corresponden a préstamos y 1.127.684 miles de euros a poélizas de crédito, respectivamente
(398.865 miles de euros y 1.139.533 miles de euros respectivamente al cierre de 2017).

Durante el gjercicio 2018, Cellnex ha formalizado dos lineas de crédito por importe de 100.000 miles de euros
cada una, cuyos vencimientos se han fijado en 2022 y 2023. Adicionalmente, durante este periodo, Cellnex
ha reembolsado un préstamo de 50.000 miles de euros y cancelado pdlizas de crédito por importe total de
50.000 miles de euros, y ha refinanciado un préstamo sindicado de 190.000 miles de francos suizos en un
préstamo de 150.000 miles de francos suizos y una pdliza de crédito por importe de 40.000 miles de francos
suizos, después de un limite temporal de 40.449 miles de francos suizos.

Por su parte, durante el gjercicio 2017, Cellnex formalizé un préstamo con el European Investment Bank
(EIB. en sus siglas en inglés) por un importe de 100.000 miles de euros y un vencimiento estimado de 12
afios (2029). Dicho préstamo incluye una obligacion de la Sociedad para mantener como minimo una
calificacion corporativa de BB por Standard & Poor’s y Fitch Ratings Ltd, y Ba2 por Moody’s. A la fecha
actual, Cellnex ha dispuesto un importe de 24.375 miles de euros (25.000 miles de euros a 31 de diciembre
de 2017) y cumple con todas sus obligaciones en virtud del citado préstamo mantenido con el EIB.

Clausulas de cambio de control

Los préstamos y polizas de crédito incluyen una cldusula de resolucién anticipada por cambio de control, ya
sea por la adquisicién de mas del 50% de las acciones con derecho a voto o por obtener el derecho a nombrar
o destituir a la mayoria de los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad.

Compromisos y restricciones de los préstamos y polizas de crédito

Al 31 de diciembre de 2018 y 2017, la Sociedad no tiene compromisos ni restricciones con respecto al uso
de los recursos de capital derivados de los préstamos y lineas de crédito contratados.

Garantias entregadas y ratios financieros

A 31 de diciembre de 2018 y 2017, los préstamos y lineas de crédito son “no subordinados” y “no
garantizados”, lo que significa que no requieren otorgacion de garantias y que tienen el mismo orden de
prelacién que el resto de deudas no subordinadas y no garantizadas. Por su parte, al 31 de diciembre de
2018, los préstamos y pdlizas de crédito descritos anteriormente no requieren el cumplimiento de ningdn ratio
financiero.

12.3 Instrumentos financieros derivados

La Sociedad contempla la cobertura del riesgo de tipo de interés de una parte de la financiacion a tipo de
interés variable en euros mediante permutas financieras de tipo de interés (“IRS”). En el IRS se intercambian
los tipos de interés de forma que la Sociedad recibe del banco un tipo de interés variable (Euribor) a cambio
de un pago de interés fijo para el mismo nominal. El tipo de interés variable recibido por el derivado compensa
el pago de intereses de la financiacion. El resultado final es un pago de intereses fijo en la financiacion
cubierta.

Adicionalmente, la Sociedad contempla la cobertura del riesgo de tipo de cambio con el objetivo de minimizar
la exposicion a posibles variaciones adversas de los tipos de cambio.

Para la determinacién del valor razonable de los derivados de tipo de interés y de tipo de cambio, la Sociedad
utiliza el descuento de los flujos de efectivo en base a los implicitos determinados por la curva de tipos de
interés del Euro y los tipos de cambio, segun las condiciones del mercado en la fecha de valoracion, y
ajustandose por el riesgo de crédito bilateral, con el objetivo de reflejar tanto el riesgo propio como el de la
contraparte.
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La Sociedad realizara las operaciones de cobertura de tipo de interés y tipo de cambio, de acuerdo con su
politica de gestién de riesgos. Estas operaciones tienen por objeto mitigar el efecto que la variacion en los
tipos de interés y en los tipos de cambio puede tener sobre los flujos de efectivo futuros de los bonos,
préstamos y pdlizas de crédito referenciados a tipo de interés variable, flujos de efectivo en divisa diferente
al euro y variaciones en el valor de inversiones en divisa diferente al euro.

Tal como se ha mencionado anteriormente, el bono emitido en abril de 2017 por importe de 80 millones de
euros, y con vencimiento en abril de 2026, ha sido cubierto mediante derivados de cobertura de tipo de
interés, que convierten el tipo de interés del bono de variable a fijo. El importe total y vencimiento de los
instrumentos financieros derivados coincide con el del bono. Mediante la utilizacién de dichos instrumentos
financieros derivados, el tipo de interés fijo resultante del bono es de un 2,945%.

12.4 Otros pasivos financieros

El epigrafe de “otros pasivos financieros” corresponde al saldo pendiente con proveedores de inmovilizado
como resultado de las adquisiciones de inmovilizado acometidas por la Sociedad durante el presente ejercicio
(véase Notas 6y 7).

Adicionalmente, durante el gjercicio 2017, la Sociedad formalizé diversos contratos de factoring con recurso
por un importe total de 12.992 miles de euros al 31 de diciembre de 2017, en relacion a los saldos deudores
mantenidos con la Administracion Publica a fecha de cierre. Corresponde al IVA generado como cabecera
del grupo de consolidacién fiscal a efectos del IVA derivado de la adquisicion de infraestructuras de
telecomunicaciones moéviles, que ascendia a 8.590 miles de euros, y activos por impuesto corriente por
importe de 4.402 miles de euros (ver Nota 13.2).

12.5 Rating corporativo

A 31 de diciembre de 2018, Cellnex Telecom posee la calificacién de “BBB-“ (Investment Grade) con
perspectiva negativa para el largo plazo, otorgada por la agencia crediticia internacional FitchRatings y “BB+"
con perspectiva estable para el largo plazo, otorgada por la agencia crediticia internacional Standard & Poor’s
Financial Services LLC.

13. Impuesto sobre beneficios y situacion fiscal

13.1. Informacién de caracter fiscal

El accionista Unico de Cellnex Telecom, S.A. hasta el 7 de mayo de 2015, Abertis Infraestructuras, S.A.,
culmind en esa fecha el proceso de salida a bolsa (OPV) de la citada sociedad. Como resultado de lo anterior,
Cellnex tributa en régimen de consolidacion fiscal, a efectos del Impuesto sobre Sociedades, como Sociedad
Dominante del grupo fiscal, que tiene como Sociedades Dependientes a aquellas participadas en, al menos,
un 75% y con residencia fiscal en Espafia.

Durante el gjercicio 2016 la Sociedad devino sociedad dominante de un nuevo grupo de consolidacion fiscal
a efectos del Impuesto sobre el Valor Afadido en Espafia.

Situacion de las inspecciones vy litigios de caracter fiscal

La Sociedad tiene pendientes de comprobacion todos los impuestos no prescritos legalmente. En relacion
con el Impuesto sobre Sociedades, los ejercicios que estan pendientes de comprobacion son del gjercicio
2014 en adelante. Debido a diferencias interpretativas de la normativa fiscal vigente aplicable a algunas
operaciones podrian ponerse de manifiesto en el futuro pasivos fiscales de naturaleza contingente de dificil
cuantificacion objetiva. En cualquier caso, las consecuencias que podrian derivarse no deberian afectar
significativamente a las cuentas anuales de la Sociedad.
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Con fecha 3 de julio de 2018, fueron abiertas actuaciones inspectoras de caracter general en relacion con el
Impuesto sobre Sociedades consolidado para los ejercicios 2015 y 2016, y en relacion con el Impuesto sobre
el Valor Afiadido del grupo de entidades para el periodo abril y diciembre del ejercicio 2015 (individual) y 2016
(Grupo). Ademas, el Impuesto sobre la Renta Corporativo y el Impuesto al Valor Agregado para el afio fiscal
2014 y el Impuesto al Valor Agregado para el primer trimestre del afio fiscal 2015 también seran
inspeccionados por las Autoridades Tributarias debido al hecho de que Abertis Group (antiguo accionista de
la Compaiia) recibié aviso de inicio de inspeccién fiscal para los conceptos Impuesto a las ganancias
corporativo (grupo consolidado) e Impuesto al valor agregado (IVA de grupo) para los ejercicios 2014, 2015
y 2016.

La Sociedad considera que no se derivaran impactos significativos derivados de la auditoria fiscal, ni posibles
diferencias interpretativas en la legislacion fiscal.

13.2. Saldos corrientes con las Administraciones Pu blicas
La composicion de los saldos corrientes con las Administraciones Puablicas es la siguiente:

Saldos deudores

Miles de Euros
31/12/2018| 31/12/201y

Hacienda Publica, deudora por IVA 616 1.828
Total 616 1.828

Saldos acreedores

Miles de Euros

31/12/2018| 31/12/201Y
Hacienda Publica, acreedora por IVA 6.161 -
Hacienda Publica, acreedora por retenciones de IRPF 228 309
Organismos de la Seguridad Social, acreedores 65 22
Hacienda Publica, acreedora por otros conceptos - 1631
Total 6.454 1.494

Al 31 de diciembre de 2017, el saldo registrado en el epigrafe “Hacienda Publica, acreedora por otros
conceptos” correspondia en su totalidad a la retencién provisional practicada a la Sociedad en concepto de
rendimientos de capital mobiliario, de acuerdo a lo establecido en el articulo 128 de la Ley 27/2014, como
resultado de los dividendos a cuenta distribuidos a sus accionistas durante el gjercicio 2017.

Al cierre del ejercicio 2017, se habia dispuesto un total de 8.590 miles de euros bajo contratos de factoring
con recurso. En este sentido, la Sociedad mantenia un saldo deudor por IVA factorizado y presentaba una
cuenta financiera a pagar por considerar que no se habian transferido sustancialmente los riesgos y
beneficios inherentes a su propiedad a las entidades financieras.
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13.3. Conciliacién entre el resultado contable y la base imponible fiscal

La conciliacion entre el resultado contable y la base imponible del Impuesto sobre Sociedades es la siguiente:

Ejercicio 2018

Miles de Euros
Aumentos | Disminuciongs Total

Resultado contable del ejercicio (26.146)
Impuesto sobre Sociedades del ejercitio (29.805)
Diferencias permanentes:
Multas, sanciones y donaciones 1 - 1
Dividendos (Nota 15.1) - (63.278) (63.278)

Diferencias temporarias:
Con origen en el ejercicio 5.466 (4.078) 1.388
Base imponible fiscal 5.467 (67.356) (117.840

Ejercicio 2017

Miles de Euros
Aumentos | Disminuciongs Total

Resultado contable del ejercicio 19.381
Impuesto sobre Sociedades del ejercitio (21.213)
Diferencias permanentes:
Donaciones 6 - 67
Dividendos (Nota 15.1) - (83.088) (83.088)

Diferencias temporarias:
Con origen en el ejercicio 4.747 3) 4.744

Base imponible fiscal 4.814 (83.091) (80.109)

Las diferencias temporarias corresponden, principalmente, a las cantidades dotadas durante el ejercicio
relacionadas con el Plan de Incentivos a Largo Plazo las cuales no son deducibles hasta el momento de
pago de las mismas (ver Nota 16.4).
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13.4. Conciliacién entre el resultado contable y el gasto por Impuesto sobre Sociedades
El tipo impositivo general del Impuesto sobre Sociedades para los ejercicios 2018 y 2017 es del 25%.

La conciliacion entre el resultado contable y el gasto por Impuesto sobre Sociedades es la siguiente:

Miles de Euros
2018 2017
Beneficio (Pérdida) antes de impuestos (55.951)1.832)
Impuesto tedrico 13.988 458
Efecto en el gasto por impuesto de (diferencias
permanentes):
Multas, sanciones y donaciones - 17)
Dividendos (Nota 15.1) 15.819 20.772
Ingreso por impuesto del ejercicio 29.80Ff 21.213
Otros efectos impositivos ® -
Ingreso por impuesto 29.80% 21.213

En los ejercicios 2018 y 2017 se consideran como diferencias permanentes los dividendos procedentes de
sociedades del grupo en consolidacion fiscal que han sido objeto de eliminacion para la determinacion de la
base imponible.

13.5. Desglose del gasto por Impuesto sobre Socieda  des

Los componentes principales del gasto por Impuesto sobre Sociedades del ejercicio son los siguientes:

Miles de Euros
2018 2017
Impuesto corriente 29.460 20.027|
Impuesto diferido 347 1.186
Impuesto ejercicios anteriores/otros 2) -
Ingreso por impuesto 29.80% 21.213

Las retenciones y pagos a cuenta efectuados ascienden a 9 miles de euros (14 miles de euros en 2017).
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13.6. Impuestos diferidos

El saldo de los activos y pasivos diferidos reconocidos, asi como su movimiento durante el ejercicio, ha sido

el siguiente:
Miles de Euros
31/12/2018 31/12/2017
Impuesto | Impuesto| Impuesto | Impuesto
diferido diferido diferido diferido
activo pasivo activo pasivo
A 1 de enero 1.611 41 425 -
Cargos/(abonos) en cuenta de resultafios 4.946 1.186 -
Cargos/(abonos) a patrimonio neto 546 (41) - 41
A 31 de diciembre 7.10% - 1.611 41
Miles de euros
2018 2017
(Cargos)/abonos en cuenta de resultados
Impuesto diferido de activo 4,916 1.186
(Cargos)/abonos en patrimonio neto
Impuesto diferido de activo 546
Impuesto diferido de pasivo 41) 41
Total (cargos)/abonos por impuesto diferido 5451 1.227

El detalle de los impuestos diferidos es el siguiente:

Miles de Euros
31/12/2018 31/12/2017

Activos por impuesto diferido:
Obligaciones prestaciones personal

; . 1.769 1.611
corrientes y no corrientes

Derivado de cobertura 314 -
Management fee Suiza 189
Bono convertible 232 -
Créditos fiscales por bases imponibles

. 4.599 -
negativas
Total activos por impuesto diferido 7.103 1.611

Pasivos por impuesto diferido:
Derivado de cobertura - 41
Total pasivos por impuesto diferido - 41

Los activos por impuesto diferido indicados anteriormente han sido registrados en el balance de situacion
por considerar los Administradores de la Sociedad que, conforme a la mejor estimacion sobre los resultados
futuros de la Sociedad, es probable que dichos activos sean recuperados.
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Los activos por impuesto diferido recogen las diferencias temporarias de activo registradas al cierre del
gjercicio. Al 31 de diciembre de 2018 y 2017 la Sociedad no tiene créditos fiscales pendientes de aplicar ni

deducciones no activadas.

Durante el gjercicio 2018, la Sociedad ha activado créditos por bases imponibles negativas por importe de
4.599 miles de euros, como cabecera del grupo de consolidacion fiscal.

Calendario esperado de realizacion de los activos y pasivos por impuesto diferido

La realizacién de los activos por impuesto diferido de la Sociedad esta condicionada, en la mayoria de los
casos, por la evolucion futura de la actividad que realiza la Sociedad, la regulacién fiscal del pais en el que
opera, asi como las decisiones de caracter estratégico a las que se pueda ver sometida. Bajo las hipotesis
asumidas, la estimacion de realizacion de los activos por impuesto diferido reconocidos en el balance de
situacion al 31 de diciembre de 2018 y 2017 es la siguiente:

Mi

les de Euros

2018

2017

Diferencias
temporarias

Diferencias
temporarias

Impuesto| Impuesto| Impuesto| Impuesto
diferido | diferido | diferido | diferido
activo pasivo activo pasivo
Menos de un afio 945 - 1.020 -
Mas de un afio 6.138 - 591 41
A 31 de diciembre 7.103 - 1.611 41

14. Moneda extranjera

El detalle de los saldos y transacciones en moneda extranjera mas significativos, valorados al tipo de cambio de
cierre y tipo de cambio medio, respectivamente, son los siguientes, en miles de euros:

Miles de Euros
2018 2017
Otros activos 322.104 301.79¢
Cuentas a Cobr 124 30¢
Préstamos recibidos 364.42¢ 346.871
Cuentas a pagar 489 284
Servicios prestados 862 29
Servicios recibidos 6.442 6.100
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El desglose de la diferencia de cambio reconocida en los
financieros, es el siguiente:

gjercicios 2018 y 2017, por clases de instrumentos

Miles de Euros
Por Transacciones Liquidadas
el Ejercicio
2018 2017
Inversion de gran liquidez 45 (136)
Otros activos y pasivos 2.307 435
Total 2.352 299

15. Ingresos y gastos

15.1. Importe neto de la cifra de negocios

El importe neto de la cifra de negocios de los ejercicios 2018 y 2017 ha sido el siguiente:

Miles de Euros

2018 2017
Dividendos (Nota 17.3) 63.278 83.088
Ingresos por intereses financieros (Nota 17.3) 333 1.168
Total 64.611] 84.256

Los “Ingresos por intereses financieros” se generan por la operativa de cash pooling que la Sociedad posee
con las sociedades del Grupo asi como por los préstamos concedidos a dichas sociedades (véase Nota
17.3). El tipo de interés estipulado en dichas operaciones es el de mercado.

15.2. Otros ingresos de explotaciéon

El importe del epigrafe “Otros ingresos de explotacion” corresponde principalmente a los servicios prestados
a sociedades del Grupo y otras empresas vinculadas en concepto de Servicios Corporativos, asi como

refacturacion de los gastos de alquiler y suministros del edificio y otros gastos (véase Notas 16.3y 17.3).

15.3. Gastos de personal

El desglose de gastos de personal por conceptos es el siguiente:

Miles de Euros
2018 2017
Sueldos y salarios 11.998 8.728
Indemnizaciones - 15
Cotizaciones a la Seguridad Social 477 169
Otros gastos sociales 771 456
Gastos de personal 13.246 9.368
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El nimero medio de empleados de la Sociedad durante los ejercicios 2018 y 2017, distribuido por categorias,
asi como su distribucién entre hombres y mujeres es el siguiente:

2018 2017
Hombres| Mujeres| Total | Hombres Mujeres | Total
Consejero Delegado 1 - 1 1 - 1
Alta Direccion 5 - 5 4 - 4
Otros directores, gerentes y jefes 11 3 14 4 4 8
Resto empleados 12 5 17 1 - 1
29 8 37 10 4 14

El nimero de empleados de la Sociedad al término de los ejercicios 2018 y 2017 distribuido por categorias
y géneros es el siguiente:

2018 2017
Hombres| Mujeres| Total | Hombres Mujeres | Total
Consejero Delegado 1 - 1 1 - 1
Alta Direccion g - 6 4 - 4
Otros directores, gerentes y jefes 12 3 15 6 3 9
Resto empleados 19 12 31 3 1 4
38 15 53 14 4 18

El nimero medio de personas empleadas durante los ejercicios 2018 y 2017, con discapacidad mayor o igual
del 33% ha sido de 0 para ambos ejercicios.

Al cierre del ejercicio 2018, el Consejo de Administracion esta compuesto por ocho Consejeros de sexo
masculino y cuatro Consejeras con sexo femenino (nueve Consejeros de sexo masculino y una Consejera
con sexo femenino al cierre del ejercicio 2017).

15.4. Otros gastos de explotacion

El epigrafe “Servicios Exteriores” de la cuenta de resultados presenta la siguiente composicion:

Miles de Euros
2018 2017
Arrendamientos y canones 3.310 2.509
Servicios profesionales independientes 14446 11.904
Publicidad, propaganda y relaciones publicas 21471 1.971
Resto de servicios exteriores 17.573 3.112
Total Servicios exteriores 37.800 19.496
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15.5. Resultado financiero neto

El desglose de los ingresos y gastos financieros por conceptos es el siguiente:

Miles de Euros
2018 2017
Ingreso Gasto Ingresp Gasto

Ingresos e intereses asimilados 88 13 -
Gastos financieros y asimilados - 83.893 - 62.512
Gastos financieros y asimilados, empresas del i 170 i 94
Grupo y asociadas (Nota 17.3)
Variacion del valor razonable en instrumentos 106.712 108537 80.779 80.142
financieros
Diferencias de cambio 3.297 945 493 194

110.097 193.545 81.285 142.942
Resultado financiero (83.448) (61.657)

El epigrafe “Variacion de valor razonable en instrumentos financieros” de los ejercicios 2018 y 2017 se indica
a continuacion:

Miles de Euros
2018 2017
Beneficio/(Pérdida) en instrumentos de (1.825) 637
cobertura
(1.825) 637

Este epigrafe incluye los impactos netos derivados de la contabilizacion como cobertura de las inversiones
netas en negocios en el extranjero (ver Notas 8 'y 12).

16. Contingencias y compromisos

16.1. Pasivos contingentes

Al 31 de diciembre de 2018 la Sociedad tiene avales ante terceros por importe de 33,0 millones de euros (33
millones de euros en 2017) (ver Nota 16.5).

16.2. Compromisos de compra
A la fecha 31 de diciembre de 2018 la Sociedad tiene contratos de compra firmados en concepto de
inmovilizado material e intangible por importe de 187 y 0 miles de euros, respectivamente (670 y 400 miles
de euros respectivamente en 2017).

16.3. Compromisos por arrendamiento operativo
La Sociedad alquila espacios, equipos y vehiculos bajo contratos de arrendamiento operativo.
La mayoria de estos contratos tienen una duracién anual siendo la mayor parte de los mismos renovables a

su vencimiento en condiciones de mercado. En algunos casos, la duracion establecida en contrato es superior
a un afio, también con posibilidades de renovacion.
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Los pagos minimos totales futuros por los arrendamientos operativos son recurrentes considerando que
todos los arrendamientos actuales son imprescindibles para la operacién de la compafiia.

El importe de las cuotas por arrendamientos operativos comprometidos que tiene la Sociedad es el siguiente:

Arrendamientos operativos cuotas Miles de Euros
minimas 2018 2017
Menos de un afio 2.113 2.041
Entre uno y cinco afios 5.434 6.729
Mas de cinco afios 1.814 2.418
Total 9.361 11.188

El principal arrendamiento operativo que posee la Sociedad es el siguiente:

Con fecha 20 de julio de 2015, se suscribié un contrato entre Parc Logisitic de la Zona Franca, S.A. y la
Sociedad para la prestacion de servicios de gestion de edificios corporativos, entendiéndose por los mismos,
el alquiler de las oficinas corporativas de Parc Logistic de la Zona Franca (Barcelona), con una duracién de
6 afios. La renta pagada durante el ejercicio 2018 ha ascendido a 1.723 miles de euros (1.660 miles de euros
en 2017).

16.4. Obligaciones por prestacion al personal
ILP (2015-2017)

Tal y como se describe en la nota 4.5, la Sociedad, al 31 de diciembre de 2017 registré una provision de 4,4
millones de euros en el epigrafe de “Personal” a corto plazo del balance de situacion.

Al 31 de diciembre de 2018, el Plan de Incentivos a Largo Plazo (2015-2017) ha sido pagado en su totalidad
a sus beneficiarios, por lo tanto, a la fecha no se ha registrado ninguna provisién con respecto a este Plan,
dado que se ha extinguido.

ILP (2017-2019)

Tal y como se describe en la nota 4.5, la Sociedad, en base a la mejor estimacion posible de la obligacion
asociada a dicho plan y tomando en consideracion toda la informacion disponible, a 31 de diciembre de 2018
la Sociedad ha registrado una provision de 1.959 y 2.457 miles de euros en el epigrafe de “Provisiones no
corrientes” y “Personal” respectivamente, del balance de situacion adjunto (1.451 miles de euros en
“provisiones no corrientes” al cierre del ejercicio 2017). Por lo tanto, el impacto en la cuenta de resultados
adjunta al cierre del ejercicio 2018 asciende a 2.965 miles de euros (1.451 miles de euros al cierre del gjercicio
2017).

ILP (2018-2020)

Tal y como se describe en la nota 4.5, la Sociedad, en base a la mejor estimacion posible de la obligacion
asociada a dicho plan y tomando en consideracion toda la informacion disponible, a 31 de diciembre de 2018
la Sociedad ha registrado una provision de 1.688 miles de euros en el epigrafe de “Provisiones no corrientes”
del balance de situacién adjunto.

57



16.5. Otras contingencias

Como consecuencia de la escision de Abertis Telecom, S.A.U. (actualmente denominada Abertis Telecom
Satélites, S.A.U.) realizada el 17 de diciembre de 2013, la Sociedad se subroga en los derechos y
obligaciones que puedan derivarse de los procedimientos judiciales a los que se hace mencién a continuacion
por corresponder a la rama de actividad escindida (negocio de telecomunicaciones terrestre). Por ello, existe
un acuerdo firmado entre la Sociedad y Abertis Telecom Satélites, S.A.U. en que en caso de que se tengan
que abonar las cantidades referidas posteriormente, Retevision-I, S.A.U. sera la que asumiria dichas
sanciones. Al 31 de diciembre de 2018 Cellnex Telecom, S.A. tiene constituidos tres avales por importe de
32,5 millones de euros (32,5 millones de euros al 31 de diciembre de 2017) para cubrir los contenciosos con
la Comision Nacional de la Competencia explicados a continuacion.

En fecha 19 de mayo de 2009 el Consejo de la Comision Nacional de la Competencia (CNC) impuso a Abertis
Telecom, S.A.U. (actualmente denominada Cellnex Telecom, S.A.) una sancién de 22,7 millones de euros
por presunto abuso de dominio en el mercado espafiol de transporte y difusion de sefial de TV en contra del
articulo 2 de la Ley de Defensa de la Competencia y del articulo 102 del Tratado de Funcionamiento la Unién
Europea. La Sociedad interpuso recurso contencioso-administrativo ante la Audiencia Nacional contra la
sancion de la CNC, que fue desestimado en la sentencia dictada el 16 de febrero de 2012. Esta sentencia
fue recurrida en casacién ante el Tribunal Supremo el 12 de junio de 2012. El 23 de abril de 2015 se resolvi
dicho recurso estimando la casacion y anulando la resolucion de la CNC en lo que se refiere al importe de la
sancion, ordenando a la actual CNMC que recalcule dicho importe cifiéndose a lo previsto en la ley 16/89.
La CNMC ha dictado Resolucion recalculando dicho importe y reduciéndolo a 18,7 millones de euros,
habiéndose recurrido ante la Audiencia Nacional dicha Resolucion el 29 de septiembre de 2016. En base a
la opinién de sus asesores legales, Retevision-1, S.A.U. tiene registrada a 31 de diciembre de 2018 una
provision por un importe total de 16 millones de euros (16 millones de euros al cierre del ejercicio 2017).

Con fecha 8 de febrero de 2012 el Consejo de la Comisién Nacional de la Competencia (CNC) impuso a
Abertis Telecom, S.A.U. (actualmente denominada Cellnex Telecom, S.A.) una sancion de 13,7 millones de
euros por abuso de posicién dominante, en contra del articulo 2 de la Ley de Defensa de la Competencia y
del articulo 102 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europea, consistente en abusar de su posiciéon
de dominio en los mercados de servicios mayoristas de acceso a infraestructuras y centros de emision de
Cellnex, para la difusion de sefiales de TDT en Espafia y de servicios minoristas de transporte y distribucion
de sefiales de TDT en Espafia, mediante una practica de estrechamiento de méargenes. El 21 de marzo de
2012 la Sociedad interpuso recurso contencioso administrativo contra la decision de la CNC ante la Audiencia
Nacional, solicitando asimismo la suspension del pago de la multa hasta que el tribunal se pronunciase sobre
el asunto. La suspension fue concedida el 18 de junio de 2012. El 20 de febrero 2015 la Audiencia Nacional
estimé parcialmente el recurso ordenando a la CNMC a proceder al recélculo de la sancién por considerar
que los criterios aplicados en su dia por la CNC no eran adecuados. Sin perjuicio de ello, contra la sentencia
de la Audiencia Nacional en fecha 26 de mayo de 2015, se interpuso recurso de casacion ante el Tribunal
Supremo por considerar que, no solo procede el recalculo del importe sino que la Sociedad no infringié
ninguna normativa de competencia.

Con fecha 23 de marzo de 2018, el Tribunal Supremo dicté una sentencia desestimando el recurso de
casacion y esta a la espera de la devolucion del expediente a la CNMC para el recalculo de la sancion.
Cellnex Telecom, S.A., presentd incidente de nulidad, que fue desestimado el 19 de julio de 2018. Con fecha
10 de octubre de 2018, Cellnex Telecom, S.A., present6 un recurso de amparo ante el Tribunal Constitucional
contra la sentencia. En relacion con lo anterior, al 31 de diciembre de 2018 la sociedad del Grupo Retevision-
I, S.A.U. ha reconocido un importe de 7 millones de euros bajo el epigrafe "variacion de provisiones" de la
cuenta de resultados (0 millones de euros al 31 de diciembre de 2017).

58



17. Operaciones con partes vinculadas

17.1. Administradores y Alta Direccion

La retribucién devengada por los consejeros de la Sociedad durante el ejercicio 2018, ha sido la siguiente:

Los miembros del Consejo de Administracion, han devengado 1.373 miles de euros en el gjercicio de las
funciones inherentes ala condicion de consejeros de Cellnex Telecom, S.A. (1.108 miles de euros en 2017).

En el gjercicio de funciones de Alta Direccidn, el Consejero Delegado ha devengado 1.225 miles de euros
que corresponden a retribucion fija y variable (1.120 miles de euros en 2017) 1.282 miles de euros por la
consecucion de los objetivos plurianuales establecidos en todos los “Planes de Incentivos a Largo Plazo”
(1.273 miles de euros en 2017 correspondientes a todos los “Planes de Incentivos a Largo Plazo”).

Asimismo, el Consejero Delegado de Cellnex Telecom, S.A. ha devengado como otros beneficios,
aportaciones por obligaciones contraidas en materia de prevision social y de otras retribuciones en especie
por importe de 175 y 7 miles de euros, respectivamente (175 y 14 miles de euros, respectivamente en
2017).

Cellnex Telecom, S.A. define la Alta Direccion como los directores que desarrollan sus funciones de direccion
bajo dependencia directa del Consejero Delegado. La retribucion fija y variable correspondiente al ejercicio
2018 de los miembros que componen la Alta Direccién, ha ascendido a 2.247 miles de euros (1.148 miles de
euros en 2017).

Asimismo, la Alta Direccion ha devengado como otros beneficios, aportaciones por obligaciones contraidas
en materia de prevision social y de otras retribuciones en especie por importe de 134 miles de euros y 118
miles de euros, respectivamente (83 miles de euros y 89 miles de euros en 2017).

Por otro lado, de acuerdo a la Politica de Retribucion de la Sociedad para los ejercicios 2017, 2018 y 2019,
se aprob6 un plan de incentivos plurianual vinculado a la consecucion de los objetivos del plan trianual de la
Sociedad para el mismo periodo (ver Nota 16.4).

La Sociedad tiene suscrita una pdliza de responsabilidad civil de directivos y consejeros para los miembros
del Consejo de Administracion, el Consejero Delegado y todos los directores del Grupo Cellnex Telecom con
un coste que asciende hasta 31 de diciembre de 2018 a 114,5 miles de euros (98,7 miles de euros en 2017).

17.2. Otra informacion referente a los Consejeros

De conformidad con lo establecido en el articulo 229 de la Ley de Sociedades de Capital, los administradores
han comunicado que no existe ninguna situacién de conflicto, directo o indirecto, que ellos o personas
vinculadas a ellos pudieran tener con el interés de la sociedad.
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17.3. Empresas del Grupo y asociadas

Los activos y pasivos mantenidos por la Sociedad al cierre de los ejercicios 2018 y 2017 con sociedades del
Grupo Cellnex y asociadas, a excepcion de los instrumentos de patrimonio (ver Nota 8), son los siguientes:

Ejercicio 2018

Miles de Euros

Activos Pasivos

Créditos | Cuentas pory Cuentas por Deudas Deudas no

corrientes cobrar pagar corrientes corrientes
Adesal Telecom, S.L. 8 - - - -
Alticom, BV - 7 - - -
Cellnex France, S.A.S. 106 2.379 - - -
Cellnex France Groupe, S.A.S. 100 1 - - -
Cellnex Italia, S.r.L. - 3.455 2 - -
Cellnex Netherlands, BV - 1.088 - 7.301 -
Cellnex Telecom Espaiia, S.L. 12 5.518 47 65.755 17.050
SGL Reserve, Ltd. (antes Cellnex UK, Ltd) - 892 - - -
Cellnex Switzerland, AG - 63 - - -
Commescon ltalia S.R.L. - - 501 - -
On Tower Telecom Infraestructuras, S.A[U. 2.034 2 - - -
Retevision-1, S.A.U. 7.828 116 11.445 - -
Cellnex UK, Ltd (antes Shere Group, Ltd - 4 149 10.402 -
Tradia Telecom, S.A.U. 2.250 91 3.912 - -
Total 12.338 13.616 16.056 83.458 17.050
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Ejercicio 2017

Miles de Euros
Activos Pasivos

Créditos | Cuentas por Deudas

corrientes cobrar corrientes
Adesal Telecom, S.L. 313 - -
Alticom, BV - 6 -
Cellnex France, S.A.S. - 807 -
Cellnex France Groupe, S.A.S. 100 - -
Cellnex Italia, S.r.L. - 27 4,303
Cellnex Netherlands, BV - 5 -
SGL Reserve, Ltd. (antes Cellnex UK, Ltd) - 307 -
Cellnex Switzerland, AG - 63 -
Galata, S.p.A. - 4 -
On Tower Telecom Infraestructuras, S.A|U. 16.342 305 9.582
Retevision-I, S.A.U. 6.559 342 260.332
Cellnex UK, Ltd (antes Shere Group, Ltd - 73 5.556
Swiss Towers, AG - 209 -
Tradia Telecom, S.A.U. 2.417 178 63.350
Total 25.731 2.326 343.123

Dentro del epigrafe “Inversiones en empresas del grupo y asociadas corrientes”, la Sociedad tenia registrada
una poliza de crédito con On Tower Telecom Infraestructuras, S.A.U., que fue renegociada durante el gjercicio
2015, lo que supuso la ampliacion del limite hasta 60 millones de euros, con vencimiento el 31 de diciembre
de 2017 renovable tacitamente por periodos anuales. Durante el ejercicio 2018, dicha pdliza ha sido
cancelada. El saldo dispuesto al cierre del ejercicio 2017 era de 16.014 miles de euros y los intereses
devengados y no cobrados ascendian a 9 miles de euros.

Asimismo, el epigrafe “Inversiones en empresas del grupo y asociadas corrientes” incorpora la cuenta a
cobrar derivada del importe dispuesto de la pdliza de crédito que la Sociedad suscribié con fecha 1 de junio
de 2017 con Cellnex France Groupe, S.A.S., con limite 5 millones de euros y vencimiento 31 de diciembre
de 2018, renovable tacitamente por periodos semestrales, a un tipo de interés de mercado. A fecha de cierre
de las presentes cuentas anuales el importe dispuesto de esta poliza es de 100 miles de euros (100 miles de
euros al cierre del gjercicio 2017).

Con fecha, 29 de septiembre de 2016, la Sociedad suscribié una pdéliza de crédito con la sociedad del Grupo
Cellnex France, S.A.S., con limite 30 millones de euros y vencimiento semestral desde la fecha de
disposicion, renovable tacitamente por periodos de la misma duracion. Con fecha 1 de noviembre de 2017
se procedi6 a la ampliacion del limite de a 400 millones. El saldo dispuesto al cierre del ejercicio 2018 ha
sido de 0 miles de euros (0 miles de euros al 31 de diciembre de 2017) y los intereses devengados y no
cobrados han sido de 106 miles de euros (0 miles de euros al 31 de diciembre de 2017).

Por dltimo, al cierre del ejercicio 2018, este epigrafe incluye el saldo deudor corriente de la cuenta a cobrar

con las sociedades del Grupo que forman parte del grupo de consolidacion fiscal, por régimen de tributacion
consolidada por importe de 3.768 miles de euros (1.499 miles de euros al cierre de 2017).
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Dentro del epigrafe “Deudas con empresas del grupo y asociadas corrientes” la Sociedad tiene registrados
los importes correspondientes a:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Importe dispuesto de la pdliza de crédito que la Sociedad suscribié con fecha 17 de diciembre de 2013
con Retevision-l, S.A.U., con limite 300 millones de euros y vencimiento 31 de diciembre de 2017
renovable tacitamente por periodos anuales, a un tipo de interés de mercado. Durante el gjercicio 2018,
dicha pdliza ha sido cancelada. Al 31 de diciembre de 2017 el importe dispuesto de esta pdliza es de
258.842 miles de euros y los intereses devengados y no pagados a Retevision-I, S.A.U. por los importes
utilizados de la pdliza anteriormente descrita, por importe de 2 miles de euros.

Importe dispuesto de la pdliza de crédito que la Sociedad suscribié con fecha 17 de diciembre de 2013
y modificada con fecha 1 de agosto de 2017 con Tradia Telecom, S.A.U., con limite 100 millones de
euros y vencimiento 31 de diciembre de 2017, renovable tacitamente por periodos anuales, a un tipo de
interés de mercado. Durante el ejercicio 2018, dicha pdliza ha sido cancelada. Al 31 de diciembre de
2017, el importe dispuesto de esta poliza ascendi6 a 61.544 miles de euros y los intereses devengados
y no pagados a Tradia Telecom, S.A.U. por los importes utilizados de la pdliza anteriormente descrita,
por importe de 1 miles de euros.

Importe dispuesto de la pdliza de crédito que la Sociedad suscribié con fecha 23 de junio de 2015 con
Cellnex ltalia, S.r.L., con limite 30 millones de euros y vencimiento anual desde a fecha de disposicion,
renovable tacitamente por periodos anuales, a un tipo de interés de mercado. Durante el gjercicio 2016,
se renegocio dicha poliza de crédito, lo que supuso la ampliacion del limite hasta 150 millones de euros.
Al 31 de diciembre de 2018 el importe dispuesto de esta poliza es de 0 miles de euros (4.300 miles de
euros al cierre del gjercicio 2017), y los intereses devengados y no pagados ascienden a 0 miles de
euros (0 miles de euros al cierre del ejercicio 2017).

Importe dispuesto de la poliza de crédito que la Sociedad suscribié con fecha 15 de enero de 2017 con
Cellnex UK Ltd. (antes Shere Group Limited), con limite 20 millones de libras y vencimiento 15 de enero
de 2018 renovable tacitamente por periodos semestrales, a un tipo de interés de mercado. Al 31 de
diciembre de 2018 el importe dispuesto de esta pdliza es de 10.396 miles de euros (9.300 miles de GBP)
(5.552 miles de euros (4.800 miles de GBP) al cierre del gjercicio 2017), y los intereses devengados y
no pagados ascienden a 6 miles de euros (4 miles de euros al cierre del gjercicio 2017). Adicionalmente,
con fecha 15 de enero de 2017 se suscribié con Cellnex UK Ltd. (antes Shere Group Limited), una
segunda poliza de crédito con limite 25 millones de euros y vencimiento 15 de enero de 2018 renovable
tacitamente por periodos semestrales, a un tipo de interés de mercado. Al 31 de diciembre del 2018 y
2017 la pdliza no se encontraba dispuesta.

Saldos acreedores con las sociedades del Grupo que forman parte del grupo de consolidacion fiscal,
por régimen de tributacién consolidada por importe de 369 miles de euros (4.103 miles de euros al cierre
de 2017).

Con fecha, 15 de enero de 2017, la Sociedad suscribié una péliza de crédito con la sociedad del Grupo
Cellnex Netherlands, B.V., con limite 20 millones de euros y vencimiento semestral desde la fecha de
disposicion, renovable tacitamente por periodos de la misma duracion. Al 31 de diciembre de 2018, el
importe dispuesto de esta poliza es de 7.300 miles de euros (0 miles de euros al cierre de 2017), y los
intereses devengados y no cobrados han ascendido a 1 miles de euros (0 miles de euros al cierre de
2017).

Con fecha 24 de julio de 2018, se firm6 un contrato de gestion centralizada de Tesoreria entre Cellnex
Telecom, S.A. y Cellnex Telecom Espafia, S.L.U., con limite de 200 millones de euros, que contempla
disposiciones tanto a corto como a largo plazo, y con una duracién de un afio, renovable tacitamente por
periodos anuales. En relacion a este contrato, a 31 de diciembre de 2018, Cellnex Telecom, S.A. mantiene
una deuda a largo plazo por importe de 17.050 miles de euros.

Las deudas con empresas del Grupo y asociadas, anteriormente descritas, tienen vencimiento a corto plazo
a excepcion de la deuda con la sociedad Cellnex Telecom Espafia, S.L.U. mencionada anteriormente.
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Las transacciones mantenidas por la Sociedad durante los ejercicios 2018 y 2017 con sociedades del Grupo

Cellnex y asociadas son las siguientes:

Ejercicio 2018

Miles de Euros

Ingresos Gastos
- Servicios Intereses Servicios Intereses

Dividendos prestados | devengados recibidos | devengados
Cellnex France, S.A.S. - 2.485 1.249 - -
Cellnex France Groupe, S.A.S. - - 1 - -
Cellnex ltalia, S.r.L. 30.798 3.455 - ) .
Cellnex Netherlands, BV 3.976 1.087 - - 1
Cellnex Telecom Espafia, S.L. 20.000 4.565 1 - 87
SGL Reserve Ltd. (antes Cellnex UK, Ltd.) - 892 - 230 -
Cellnex Switzerland, AG 810 - - - -
Commscon ltalia S.R.L. - - - 501 -
On Tower Telecom Infraestructuras, S.A|U. - 33 82 - -
Retevision-1, S.A.U. - 2.250 - 9.459 15
Cellnex UK Ltd. (antes Shere Group, Ltd 7.694 - - 301 63
Swiss Towers, AG - 1.550 - - -
Tradia Telecom, S.A.U. - 992 - 3.233 4
Total 63.278 17.309 1.333 13.724 170
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Ejercicio 2017

Miles de Euros
Ingresos Gastos
Dividendos Servicios Intereses Ser_vi_cios Intereses

prestados | devengados recibidos | devengados
Alticom, BV - 7 - - -
Cellnex France, S.A.S. - 889 1.143 - -
Cellnex ltalia, S.r.L. 7.156 647 - 2 8
Cellnex Netherlands, BV - 5 - - -
SGL Reserve Ltd. (antes Cellnex UK, Ltd. - - - 311 -
Cellnex Switzerland, AG - 329 - - -
Galata, S.p.A. - 4 - - -
On Tower Telecom Infraestructuras, S.A|U. - 501 25 - 1
Retevision-I, S.A.U. 59.558 2.777 - - 41
Cellnex UK Ltd. (antes Shere Group, Ltd}) - 73 - - 34
Swiss Towers, AG - 191 - - -
Tradia Telecom, S.A.U. 16.374 1.023 - - 10
Total 83.088 6.446 1.168 313 94

Los intereses financieros con las diferentes sociedades del grupo son los devengados por los créditos y la
deuda financiera que posee la Sociedad, mencionados anteriormente.

Durante el ejercicio 2018, la Direccion del Grupo Cellnex Telecom ha procedido a centralizar las
transacciones entre empresas del grupo en relacion a los servicios corporativos.

17.4. Otras empresas vinculadas

Se entiende como otras empresas vinculadas, adicionales a las empresas del grupo y asociadas
mencionadas en la Nota 17.3 anterior y en los términos establecidos por el Plan General de Contabilidad,
aquellos accionistas (incluidas sus sociedades dependientes) de Cellnex Telecom, S.A. que tienen influencia
significativa en la misma, aquellos con derecho a proponer consejero o con una participacion superior al 3%.

Con fecha 12 de julio de 2018, ConnecT adquirié el 29,9% del capital social de la Compafiia. ConnecT es
controlada por Sintonia, una sociedad subholding, controlada por Edizione y, a su vez, Sintonia es el mayor
accionista de Atlantia. Como resultado, a partir del 31 de diciembre de 2018, Edizione, junto con su grupo de
empresas, se considera una parte relacionada con la Sociedad.

Durante el tercer trimestre de 2017, se produjo un cambio de control en CaixaBank por el que Criteria Caixa
(accionista significativo de Cellnex) ya no ejercia el control o una influencia dominante sobre CaixaBank. En
este sentido, al 31 de diciembre de 2017, Caixabank no tenia la consideracion de empresa vinculada de
Cellnex. No obstante, de acorde a los desgloses requeridos por la normativa, a continuacion, se detallan las
transacciones realizadas con Caixabank durante el ejercicio 2017:

Las principales transacciones mantenidas por la Sociedad con las empresas vinculadas VidaCaixa, S.A.
Seguros y Reaseguros y SegurCaixa Adeslas, S.A. de Seguros Generales y Reaseguros durante el ejercicio
2017 corresponden a los pagos por importe de 101 y 4 miles de euros, respectivamente, en concepto de
indemnizaciones y aportaciones a planes de pensiones y seguros de vida.
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Prestacion y recepcién de servicios

Las transacciones realizadas por la Sociedad con sociedades del grupo Abertis y asociadas durante el
gjercicio 2018 y 2017 son las siguientes:

Ejercicio 2018

Miles de Euros

Ingresos Gastos

Servicios | Servicios

prestados | recibidos
Abertis Autopistas Espafia, S.A. a7 -
Abertis Infraestructuras, S.A. - -
Autopistas, concesionaria espafiola, S.A - -
Autopistes de Catalunya, S.A. - -
Infraestructures Viaries de Catalunya, S.A. - -
Total 47 -

Ejercicio 2017

Miles de Euros

Ingresos Gastos

Servicios | Servicios

prestados | recibidos
Abertis Autopistas Espafia, S.A. 197 -
Abertis Infraestructuras, S.A. - 47
Autopistas, concesionaria espafiola, S.A - 22
Autopistes de Catalunya, S.A. - 1
Infraestructures Viaries de Catalunya, S.A. - 13
Total 197 83

La Sociedad realiza todas sus operaciones con vinculadas a valores de mercado. Adicionalmente, los precios
de transferencia se encuentran adecuadamente soportados por lo que se estima que no existen riesgos
significativos por este aspecto de los que puedan derivarse pasivos de consideracion en el futuro.
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Otros

Los otros activos y pasivos mantenidos por la Sociedad con sociedades del grupo Abertis y asociadas, son
los siguientes:

Ejercicio 2018

Miles de Euros
Activos Pasivos
Cuentas po| Cuentas pof
cobrar pagar
Abertis Autopistas Espafia, S.A. 50 -
Total 50 -

Ejercicio 2017

Miles de Euros
Activos Pasivos
Cuentas po| Cuentas pof

cobrar pagar
Abertis Autopistas Espafia, S.A. 177 -
Abertis Infraestructuras, S.A. - 14
Autopistas, concesionaria espafiola, S.A - 21
Infraestructures Viaries de Catalunya, S.A. - 13
Total 177 48

18. Otra informacién

18.1. Honorarios de auditores de cuentas

Durante los ejercicios 2018 y 2017, los honorarios relativos a los servicios de auditoria de cuentas y a otros
servicios prestados por el auditor de la Sociedad, Deloitte, S.L., o por una empresa vinculada al auditor por
control, propiedad comn o gestién han sido los siguientes:

Miles de Euros
2018 2017
Servicios de auditoria 816 562
Otros servicios de verificacion 496 282
Total servicios de auditoria y relacionados 1.312 844
Servicios de asesoramiento fiscal 105 21
Otros servicios - 19
Total servicios profesionales 1.417 884
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18.2 Informacion sobre el periodo medio de pagoap  roveedores

A continuacion, se detalla la informacion requerida por la Disposicién adicional tercera de la Ley 15/2010, de
5 de julio (modificada a través de la Disposicion final segunda de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre)
preparada conforme a la Resolucion del ICAC de 29 de enero de 2016, sobre la informacion a incorporar en
la memoria de las cuentas anuales en relacion con el periodo medio de pago a proveedores en operaciones

comerciales.
Miles de Euros
2018 2017
Total pagos realizados 22.190 18.009
Total pagos pendientes 1.309 2.085
Periodo medio de pago a proveedores (dias) 42 dias 45 dias
Ratio de operaciones pagadas (dias) 43 dias 46 dias
Ratio de operaciones pendientes de pago (dias 29 dias 36 dias

Conforme a la Resolucion del ICAC, para el calculo del periodo medio de pago a proveedores se han tenido
en cuenta las operaciones comerciales correspondientes a la entrega de bienes o prestaciones de servicios
devengadas desde la fecha de entrada en vigor de la Ley 31/2014, de 3 de diciembre.

Se consideran proveedores, a los exclusivos efectos de dar la informacién prevista en esta Resolucion, a los
acreedores comerciales por deudas con suministradores de bienes o servicios, incluidos en las partidas

“Proveedores, empresas del grupo y asociadas” y “Acreedores varios” del pasivo corriente del balance de
situacion.

Se entiende por “Periodo medio de pago a proveedores” el plazo que transcurre desde la entrega de los
bienes o la prestacién de los servicios a cargo del proveedor y el pago material de la operacion.

18.3. Modificacién o resolucién de contratos

No se ha producido la conclusién, modificacion o extinciéon anticipada de ningun contrato entre la Sociedad y
cualquiera de sus socios o Administradores o0 persona que actie por cuenta de ellos, que afecte a
operaciones ajenas al trafico ordinario de la Sociedad o que no se haya realizado en condiciones normales.
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19. Hechos posteriores al cierre

Bono convertible 2019

Con fecha 8 de enero de 2019, Cellnex Telecom logré la colocacion de 200 millones de euros adicionales en
bonos senior convertibles y no garantizados con vencimiento en 2026 (los “Nuevos Bonos”) que fueron
fungibles, desde la Fecha de Emision (21 de enero de 2019), con la emision de bonos senior, no garantizados
y convertibles y/o canjeables de la Sociedad por importe de 600 millones de euros al 1,50% de interés y con
vencimiento 2026 llevada a cabo por Cellnex el 16 de enero de 2018 (los “Bonos Originales” y, junto con los
Nuevos Bonos, los “Bonos”).

Cada Nuevo Bono fue emitido a un precio de 100.270,55 euros (incluyendo el interés devengado desde el
16 de enero de 2019, inclusive, hasta 21 de enero de 2019, excluida). Los Nuevos Bonos devengaran un
interés fijo anual del 1,50% (resultando en un rendimiento implicito al vencimiento de c.1,45%) pagadero a
afio vencido y el precio de conversion vigente al que los Nuevos Bonos se podran convertir en acciones de
Cellnex fue de 38,0829 euros, esto es, al mismo precio de conversién fijado para los Bonos Originales
(emitidos en enero 2018). Este precio de conversion, que esta sujeto a los ajustes habituales, representa
una prima de un c. 60% sobre el precio de cotizacién en Bolsa de las acciones de Cellnex a cierre de mercado
en el dia de la emision (7 de enero de 2019). Las acciones subyacentes a los Nuevos Bonos equivalen a un
€.2,3% del capital de la compafiia, tomando como base el precio de conversion vigente.

Al igual que los Bonos Originales, los Nuevos Bonos seran convertibles en acciones ordinarias de Cellnex a
decision de los bonistas. Asimismo, Cellnex podra amortizar los Bonos en su totalidad (no parcialmente) el,
0 a partir del, 18 de julio de 2022, si el valor de mercado de las Acciones subyacentes por cada 100.000
euros de nominal de cada Bono excede 130.000 euros durante un periodo determinado de tiempo y, en
cualquier momento, si méas del 85% del importe nominal agregado de los Bonos emitidos ha sido convertido
y/o canjeado, amortizado o recomprado y cancelado.

Con la nueva emision, Cellnex alarga el vencimiento medio de su deuda, mejora el coste medio de la deuda
y sigue manteniendo su nivel de liquidez.

La nueva emision cuenta con una calificacion de BBB- de Fitch, coincidente con el actual “rating” de la
compaiiia.
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Cellnex Telecom, S.A.

Anexo | a la Memoria de las Cuentas Anuales del eje  rcicio 2018
(Miles de Euros)
Participacion Directa
Patrimonio neto
% Valor neto de Prima de Emision y -
Sociedad Domicilio Actividad Participacion la Auditor Capital Reservas (deducidp Resulta_d,o R?SUI.tadO D|V|(_je_ndos
) S L explotacion| ejercicio | recibidos
Directa participacion dividendo a cuenta
2018:
Cellnex Italia, S.r.L.(*) \Fgfrr%a(rl'fal\i’ae)”ez'a”' 58, 00148 Holding 100% 845.310 Deloitte 845.310 (305)|  (3.084)| 31.544|  30.798
Dr. Lelykade 22, Unit 9 . .
* ’ ) 0, -
Cellnex Netherlands, BV (*) 2583CM's - Gravenhage Holding 100% 515.151 Deloitte 330.778 (719) 4.727 3.976
1, Avenue de la Cristallerie, . .
Cellnex France, S.A.S. (¥) 92310 Sevres Holding 100% 908.341 Deloitte 21.543 875.887 (4.788)| (13.575) -

*) Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 auditados.

(**)  Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 no auditados.

Este anexo forma parte integrante de la Nota 8 de la memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2018, junto con la que debe ser leido.
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Patrimonio neto
% Valor neto de Prima de Emision y -
Sociedad Domicilio Actividad Participacion la Auditor Capital Reservas (deducidp Resulta_d’o R‘?SU'F"’?"O D|V|(_je_ndos
) L L explotacion| ejercicio | recibidos
Directa participacion dividendo a cuental
2018:
Cellnex UK Ltd. (antes Shere GroupRiver Court, Albert Dr, Woking . o . )
Ltd.) () GU21 5RP, Reino Unido Holding 100% 130.226 Deloitte 59.471 (1.122) 6.612 7.694
1, Avenue de la Cristallerie .
*% ! 1 0, - -
Cellnex France Groupe, S.A.S. (**) 92310 Sevres Holding 100% 1.05d 1.050 (906) ) (140)
o Juan Esplandia, 11 28007 h .
Cellnex Telecom Espafia, S.L.U. (% Madrid Holding 100% 747 500 Deloitte 97.753 669.719 (1.843) 23.732 20.000
Postastrasse 12 CH-6301, Zug, h .
Cellnex Switzerland AG(*) Switzerland ) Holding 54% 165.544 Deloitte 88 299.573 (591) 3.129 810
Total participacion 3.313.122 63.278

*
(9

Este anexo forma parte integrante de la Nota 8 de la memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2018, junto con la que debe ser leido.

Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 auditados.

Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 no auditados.
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Cellnex Telecom, S.A.

Anexo | a la Memoria de las Cuentas Anuales del eje  rcicio 2018
(Miles de Euros)
Participacion Indirecta
Patrimonio neto
Prima de
% Sociedad titular de la| Emision y
. -~ . L AN . . Reservas Resultado | Resultado
Sociedad Domicilio Actividad Participacion | participacion Auditor Capital - o o
: g (deducido | explotacion| ejercicio
Indirecta indirecta -
dividendo a
cuenta)
2018:
Participacion indirecta
Retevision I, S.A.U.(*) Juan Esplandit, 11 28007 Madrid Operador de infraestructuras y 100% Celinex Telecom | 1 iite 81.270 85.912 44.778 32.668
telecomunicaciones terrestres Espafia, S.L.
Tradia Telecom, S.A.U. (¥) Avenida del Parc Logistic 12-20 Operador qe |n_fraestructuras y 100% Cellnex~TeIecom Deloitte 131 488 26.098 14.614 12.028
08040 Barcelona telecomunicaciones terrestres Espafia, S.L.
On TOV\ier Telecom Infraestructuras, Juan Esplandid, 11 28007 Madrid Operador qe |n_fraestructuras y 100% Cellnex~TeIecom Deloitte 72 795 385.664 15.297 11.186
S.AAU.(% telecomunicaciones terrestres Espafia, S.L.
TowerCo, S.p.A. (*) Via Alberto Bergammini 50, Rome Operador de infraestructuras y 100% Cellnex ltalia, S.r.L|  Deloitte 20100  6.253 10.180 6.263
Italy telecomunicaciones terrestres
Galata, S.p.A(*) Via Carlo Veneziani 56L, 00148 Operador de infraestructuras y 100% Cellnex ltalia, S.r.L|  Deloitte 1.000  249.947 64.896 32.029
Rome, Italy telecomunicaciones terrestres
Proveer servicios relacionados co Tradia Telecom
Adesal Telecom, S.L.(*) Ausias March 20, Valencia concesiones y operadores de 60,08% SAU ' Deloitte 3.228 1.493 332 221
telecomunicaciones terrestres R

*) Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 auditados.
(**)  Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 no auditados.
Este anexo forma parte integrante de la Nota 8 de la memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2018, junto con la que debe ser leido.
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Patrimonio neto

Prima de
% Sociedad titular de la| Emision y
. -~ . L o . Reservas Resultado | Resultado
Sociedad Domicilio Actividad Participacion | participacion Capital - o o
: me (deducido | explotacion| ejercicio
Indirecta indirecta L
dividendo a
cuenta)
2018:
Desarrollo, implementacion, Cellinex Telecom
Gestora del Espectro, S.L. (**) Juan Esplanditi28@07 Madrid organizacion y marketing de servicips  100% Espaiia. S.L 3 - - -
de telecomunicaciones terrestres pana, =.L.

TowerLink Italia, S.r.L () Via Carlo Veneziani 58, 00148 Rome,  Operador qe |n_fraestructuras y 100% Cellnex Italia, S.r.L. ) ) ) )

Italy telecomunicaciones terrestres
Commscon ltalia, S.r.L. (%) Via Carducci 32, 20128ano Operador de infraestructuras y 100% Cellnex ltalia, S.r.L. 1do 1.650 775 534

telecomunicaciones terrestres

Towerlink Netherlands, B.V. (¥) Dr. Lelykade 22, Unit 9, 2583CM's - Operador qe |n_fraestructuras y 100% Cellnex Netherlands } 67507 4312 3.886

Gravenhage telecomunicaciones terrestres BV

. . Cellnex UK Limited

Shere Midco Limited(*) River court, AI_bert Dr, Woking GU21 Holding 100% (antes Shere Group| - 67.016 (15) 54

5RP, United Kingdom Limited)

*) Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 auditados.
(**)  Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 no auditados.
Este anexo forma parte integrante de la Nota 8 de la memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2018, junto con la que debe ser leido.
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Patrimonio neto

Prima de
. . Emision y
0,
. -~ . . A) i Soc!e_dad _t!tular de Ia) ; . Reservas Resultado | Resultado
Sociedad Domicilio Actividad Participacion | participaciéon Auditor Capital (deducido | explotacion | ejercicio
Indirecta indirecta dividendo a P )
cuenta)
2018:
Shere Masten B.V. (*) Leeghwaterstraat 21, 2811 DT Operador de infraestructuras y 100% Cellnex Netherlands Deloitte 18 199 873 15.815 12871
o Reeuwiik, Netherlands telecomunicaciones terrestres 0 BV ' ' '
. . - River court, Albert Dr, Woking GU21| Operador de infraestructuras y . .
*' 0
Watersite Holding Limited (*) 5RP, United Kingdom telecomunicaciones terrestres 100% Shere Midco Ltd Deloitte 29.703  (13.595) 1.949 1.671
Radiosite Limited (%) River court, Albert Dr, Woking GU21)  Operador de infraestructuras y 100% Shere Midco Ltd Deloitte 31878  (8.999) 3.279 2.394
5RP, United Kingdom telecomunicaciones terrestres 0 ’ ’ ’ ’
QS4 Limited () River court, Albert Dr, Woking GU21, Operador de infraestructuras y 100% Shere Midco Ltd Deloitte 1.977 1.441 422 359
5RP, United Kingdom telecomunicaciones terrestres 0 ' ’
Shere Consulting Limited (*) River court, Albert Dr, Woking GU21)  Operador de infraestructuras y 100% Shere Midco Ltd Deloitte 2598 (2.418) 433 441

5RP, United Kingdom

telecomunicaciones terrestres

*) Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 auditados.
(**)  Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 no auditados.
Este anexo forma parte integrante de la Nota 8 de la memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2018, junto con la que debe ser leido.
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Patrimonio neto

Prima de
% Sociedad titular de I3 Emision y
. -~ . S S . . Reservas Resultado | Resultado
Sociedad Domicilio Actividad Participacion participacion Auditor Capital ) o oo
: - (deducido | explotacion| ejercicio
Indirecta indirecta L
dividendo a
cuenta)
2018:
Alticom BV(¥) Branderweg 7, 8042 PD, Zwolle Operador de infraestructuras y 100% Celinex Netherlands ~ Deloitte 18 188.495 5.198 3.939
telecomunicaciones terrestres BV
Breedlink BV(*) Branderweg 7, 8042 PD, Zwolle Operador qe |n_fraestructuras y 100% Cellnex Netherlandg  Deloitte ) 304 (332) (333)
telecomunicaciones terrestres BV
Swiss Towers AG(*) Bln_zmuhlestrasse 130, 8050 Zurich, Operador qe |n_fraestructuras y 54% Cellnex Switzerland Deloitte 880 49 294 18.086 10.807
Switzerland telecomunicaciones terrestres AG
Zenon Digital Radio, S.L.(**) C/Doctor Casas 2052goza _Comercializacion, desarrollo, 100% Tradia Telecom, - 32 1.398 480 354
instalacion y mantenimiento de S.A.U.
sistemas TETRA
Xarxa Oberta de Comunicacio i Gestion, mantenimiento y Tradia Telecom Deloitte
A " Av. Parc Logistic 12-20, Barcelona | construccion de la red de fibra 6ptid 100% ' 6.825 5.534 5.347 3.717
Tecnologia de Catalunya, S.A.(*) . S.A.U.
de la Generalitat de Catalunya
Sintel S.r.L(*) Via Carlo Veneziani 58, 00148 Rom Operador de infraestructuras y 100% Cellnex Italia, S.r.L ) 9 a1 149 100

Italy

telecomunicaciones terrestres

*) Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 auditados.
(**)  Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 no auditados.

Este anexo forma parte integrante de la Nota 8 de la memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2018, junto con la que debe ser leido.
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Patrimonio neto

Prima de
% Sociedad titular de I3 Emision y
. -~ . S L . . Reservas Resultado | Resultado
Sociedad Domicilio Actividad Participacion participacion Auditor Capital ) o oo
: - (deducido | explotacion| ejercicio
Indirecta indirecta L
dividendo a
cuenta)
2018:
BRT Tower S.r.L(*) Via Carlo Veneziani 58, 00148 Rome,  Operador qe |n_fraestructuras y 100% Cellnex Italia, S.r.L - 20 70 12 9
Italy telecomunicaciones terrestres
DFA Telecomunicazioni S.r.L(+) | /& Carlo Veneziani 58, 00148 Rome,  Operador de infraestructuras y 100% Cellnex Italia, S.r.L - 10 12 14 10
Italy telecomunicaciones terrestres
Adquisicién y despliegue de centros
Towerlink France, SAS (*) 1, avenue de la Cristallerie (9th floor), de telecomunicaciones estratégicas 100% Cellnex france, S.A. ) 20 ) ®) ®)

Sévres (92310).

con capacidad para albergar
capacidades de procesamiento d¢

h

datos.

*) Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 auditados.
(**)  Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 no auditados.

Este anexo forma parte integrante de la Nota 8 de la memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2018, junto con la que debe ser leido.
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Cellnex Telecom, S.A.

Anexo | a la Memoria de las Cuentas Anuales del eje

(Miles de Euros)

Participacion Directa

rcicio 2018

Patrimonio neto
% Valor neto de Prima de Emision y -
Sociedad Domicilio Actividad Participacion la Auditor Capital Reservas (deducidp Resulta_d’o R?SUI.tadO D|V|(_je_ndos
) S L explotacion| ejercicio | recibidos
Directa participacion dividendo a cuental
2017:
Retevision I, S.A.U.(*) Juan Esplandid, 11 28007 Operador de infraestructuras y| 4 530, 368.93§ Deloitte 81.270 268.074  77.740| 61.838  59.558
Madrid telecomunicaciones terrestres
Tradia Telecom, S.A.U. (¥) Avenida del Parc Logistic 12-|  Operador de infraestructurasy| 4 n9, 127.121 Deloitte 131.48¢ 11.141] 20195 19.857|  16.374
20 08040 Barcelona telecomunicaciones terrestres
On TOV\ier Telecom Infraestructura ,Juan_EspIandlu, 11 28007 Operador qe |n_fraestructuras y 100% 395711 Deloitte 66.725 322 968 12707 9.316 )
S.AAU.(% Madrid telecomunicaciones terrestres
Cellnex Italia, S.r.L.(*) \Fgfrr%a(r::’al\i’ae)”ez'a”' 58, 00148 Holding 100% 789.610 Deloitte 789.610 @14)| (@317 30557 7.156
. 55 Old Broad Street, London .
*% ? ' 0, - - - -
Cellnex UK Limited (**) EC2M 1RX, Reino Unido Holding 100% g 38 38
Dr. Lelykade 22, Unit 9 . . 4
* ! ! 0, - -
Cellnex Netherlands, BV (*) 2583CM's - Gravenhage Holding 100% 515.151 Deloitte 467.60 (129) (127)
1, Avenue de la Cristallerie . .
* ! ! 0, -
Cellnex France, S.A.S. (*) 92310 Sévres Holding 100% 518.091 Deloitte 12.288 505.249 (8.058)| (9.501)

*) Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 auditados.

()

Este anexo forma parte integrante de la Nota 8 de la memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2018, junto con la que debe ser leido.

Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 no auditados.
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Patrimonio neto
% Valor neto de Prima de Emision y -
Sociedad Domicilio Actividad Participacion la Auditor Capital Reservas (deducidp Resulta_d’o R‘?SU'F"’?"O D|V|(_je_ndos
) S L explotacion| ejercicio | recibidos
Directa participacion dividendo a cuenta
2017:
- River Court, Albert Dr, Woking . .
* ! ! 0, - -
Shere Group Limited (*) GU21 5RP, Reino Unido Holding 100% 131.299 Deloitte (90.410) (114.801)] 163.263
1, Avenue de la Cristallerie .
*% ! 1 0, - - -
Cellnex France Groupe, S.A.S. (**) 92310 Sevres Holding 100% 1.05d 1.050 (895) (895)
Cellnex Telecom Espafia, S.L.U. | Juan Esplandid, 11 28007 I
) Madrid Holding 100% 3 - 3 - - - -
Postastrasse 12 CH-6301, Zug, h .
Cellnex Switzerland AG(*) . ) Holding 54% 165.482 Deloitte 88 313.773 (2.357)| (3.492) -
Switzerland
Total participacion 3.012.454 83.088

*) Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 auditados.

(**)  Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 no auditados.

Este anexo forma parte integrante de la Nota 8 de la memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2018, junto con la que debe ser leido.
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Cellnex Telecom, S.A.

Anexo | a la Memoria de las Cuentas Anuales del eje  rcicio 2018

(Miles de Euros)

Participacion Indirecta

Patrimonio neto
Prima de
% Sociedad titular de la| Emision y
. -~ . L AN . . Reservas Resultado | Resultado
Sociedad Domicilio Actividad Participacion | participacion Auditor Capital - o o
: P (deducido | explotacion| ejercicio
Indirecta indirecta L
dividendo a
cuenta)
2017:
Participacion indirecta
TowerCo, S.p.A. (*) Via Alberto Bergammini 50, Rome Operador de infraestructuras y 100% Cellnex ltalia, S.r.L|  Deloitte 20100  5.826 9.424 6.572
Italy telecomunicaciones terrestres
Galata, S.p.A*) Via Carlo Veneziani 56L, 00148 Operador de infraestructuras y 100% Cellnex ltalia, S.r.L|  Deloitte 1.000  266.680 33.902 25.132
Rome, Italy telecomunicaciones terrestres
Proveer servicios relacionados co Tradia Telecom
Adesal Telecom, S.L.(*) Ausias March 20, Valencia concesiones y operadores de 60,08% SAU ' Deloitte 3.228 2.339 1.323 1.179
telecomunicaciones terrestres R

*
()

Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 auditados.
Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 no auditados.

Este anexo forma parte integrante de la Nota 8 de la memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2018, junto con la que debe ser leido.
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Patrimonio neto

Prima de
% Sociedad titular de I3 Emision y
. - - L AN . . Reservas Resultado | Resultado
Sociedad Domicilio Actividad Participacion | participacion Auditor Capital deducid | o o
Indirecta indirecta ( educido | explotacion |  ejercicio
dividendo a
cuenta)

2017:
Desarrollo, implementacion,
Gestora del Espectro, S.L. (**) Juan Esplanditi28@07 Madrid organizacion y marketing de servicips  100% Retevision-l, S.A.U. - 3 Q) - -
de telecomunicaciones terrestres
Operador de infraestructuras y

D

Via Carlo Veneziani 58, 00148 Rome

TowerLink Italia, S.r.L (**) ' L 100% Cellnex Italia, S.r.L. - 1p - - -
|taly telecomunicaciones terrestres

Commscon Italia, S.r.L. (¥) Via Carducci 32, 20128ano Operador de infraestrcturas y 100% Celinex Italia, Sr.L|  Deloitte 1do 1.795 1.061 739

Towerlink Netherlands, B.V. (¥) Dr. Lelykade 22, Unit 9, 2583CM's - Operador qe |n_fraestructuras y 100% Cellnex Netherlands Deloitte } 71,259 3.766 3.886
Gravenhage telecomunicaciones terrestres BV

On Tower Italia, S.r.L. () Via Carlo Veneziani 56L, 00148 Operador de infraestructuras y 100% Cellnex ltalia, S.r.L. - 4p 103 198 142
Rome, Italy telecomunicaciones terrestres

Shere Midco Limited(*) River B%ﬂgaﬁf’neg;g; Woking GU21 Holding 100% Shere Group Limitefl  Deloitte - (92561 (112.561)  165.577

*) Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 auditados.
(**)  Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 no auditados.
Este anexo forma parte integrante de la Nota 8 de la memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2018, junto con la que debe ser leido.
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Patrimonio neto

Prima de
% Sociedad titular de la| Emision y
. -~ . L AN . . Reservas Resultado | Resultado
Sociedad Domicilio Actividad Participacion | participaciéon Auditor Capital ) o o
Indirecta indirecta (deducido | explotacion| ejercicio
dividendo a
cuenta)
2017:
Shere Group Netherlands B.V. (*) I&Zi%miter\rjzt{r?:rﬁ:r}é 52811 DT Holding 100% Shere Midco Ltd Deloitte 18 (76.749)]  (189.029) 89.913
Leeghwaterstraat 21, 2811 DT Operador de infraestructuras y Shere Group .
* 0
Shere Masten B.V. (*) Reeuwiik, Netherlands telecomunicaciones terrestres 100% Netherlands BV Deloitte 18 191.360 15.109 10.280
Watersite Holding Limited (*) River court, Albert Dr, Woking GU21)  Operador de infraestructuras y 100% Shere Midco Ltd Deloitte 29703 (11.900) 197 (130)
5RP, United Kingdom telecomunicaciones terrestres
Radiosite Limited (*) River court, Albert Dr, Woking GU21)  Operador de infraestructuras y 100% Shere Midco Ltd Deloitte 31878 (9.002) 2.327 1.649
5RP, United Kingdom telecomunicaciones terrestres
QsS4 Limited (*) ?II:\QIISr B‘r’]ﬁ’tga/ﬁibnegégfa Woking GU21 %‘?eeéf‘)‘rﬁ:n‘f;gg acstucluras Y 100% Shere Midco Ltd Deloitte 1977  2.829 410 370
Shere Consulting Limited (%) River court, Albert Dr, Woking GU21  Operador de infraestructuras y 100% Shere Midco Ltd Deloitte 2598  (2.288) 17) (16)
5RP, United Kingdom telecomunicaciones terrestres

*) Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 auditados.
(**)  Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 no auditados.
Este anexo forma parte integrante de la Nota 8 de la memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2018, junto con la que debe ser leido.
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Patrimonio neto

Prima de
% Sociedad titular de I3 Emision y
. -~ . S B . . Reservas Resultado | Resultado
Sociedad Domicilio Actividad Participacion participacion Auditor Capital ) o oo
: i (deducido | explotacion| ejercicio
Indirecta indirecta L
dividendo a
cuenta)
2017:
Infrasset Management, S.A.S. (**) 1 Avenue de la Cristallerie, 92310 Operador Qe |n_fraestructuras y 100% Cellnex France ) 60 (112) (116) (118)
Sevres telecomunicaciones terrestres Groupe, S.A.S.
Infracapital Alticom BV(*) Branderweg 7, 8042 PDylle Holding 1000 | CelinexNetheriands Deloitte 50 70.528 (14) 565
Alticom Holding BV(*) Branderweg 7, 8042 PD, Zwolle Holding 100% '”fracapgfj' Alticom | Deloitte 18 45.909 - 13
Alticom BV(¥) Branderweg 7, 8042 PD, Zwolle Operador de infraestructuras y 100% Alticom Holding Bv| DOt 18 45.605 485 473
telecomunicaciones terrestres
Breedlink BV(*) Branderweg 7, 8042 PD, Zwolle Operador de infraestructuras y 100% Alticom Holding Bv|  D&°Mte - 469 (149) (167)
telecomunicaciones terrestres
Swiss Towers AG(*) Bln_zmuhlestrasse 130, 8050 Zurich, Operador qe |n_fraestructuras y 54% Cellnex Switzerland Deloitte 880 55290 4.927 3.084
Switzerland telecomunicaciones terrestres AG
TMI, S.r.L. (%) Via Carlo Veneziani 56L, 00148 Operador de infraestructuras y 100% Cellnex Italia, S.r.L. - 1 - - -

Rome, Italy

telecomunicaciones terrestres

*) Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 auditados.
(**)  Estados financieros al 31 de diciembre de 2018 no auditados.
Este anexo forma parte integrante de la Nota 8 de la memoria de las cuentas anuales del ejercicio 2018, junto con la que debe ser leido.
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Cellnex Telecom, S.A.

Informe de Gestion correspondiente al
ejercicio anual terminado el
31 de diciembre de 2018

1. Informacién en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 262 de la Ley de
Sociedades de Capital

1.1 Situaciéon de la Sociedad

Cellnex Telecom, S.A., en adelante la Sociedad, es la cabecera de un grupo empresarial que presta
servicios en el ambito de la gestion de infraestructuras para las telecomunicaciones terrestres a los
siguientes mercados:

¢ Servicios de infraestructura para operadores de telecomunicaciones moviles (“Telecom
Infrastructure Services”).

¢ Infraestructuras de Difusion (“Broadcasting Infrastructure”).

e Oftros servicios de red (“Other Network Services”).

La estructura organizativa del Grupo Cellnex, en adelante Cellnex o el Grupo, a 31 de diciembre de 2018
es la siguiente:

El detalle de participaciones, directas e indirectas, en sociedades del grupo y asociadas, se detallan en el
Anexo | de las cuentas anuales adjuntas.
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1.2 Hechos destacados del gjercicio 2018

El modelo de negocio de Cellnex se centra en la prestacion de servicios de telecomunicaciones a los
operadores , actuando como un proveedor neutral? de infraestructuras. Dicho modelo de negocio se basa
en una gestion innovadora, eficiente, sostenible, independiente y de calidad, de tal forma que genera valor
para sus accionistas, clientes, empleados y el conjunto de sus grupos de interés.

Al 31 de diciembre de 2018, Cellnex ha conseguido con éxito ser el operador lider europeo de
infraestructuras de telecomunicaciones con 25.032 infraestructuras ubicadas en ltalia, Espafa, Francia,
Holanda, Reino Unido y Suiza, incluyendo emplazamientos y nodos. De esta manera, el Grupo presta
servicios a través de sus clientes, a mas de 200 millones de personas en Europa.

Los hechos més destacados ocurridos durante el ejercicio 2018 han sido los siguientes:

Servicios de infraestructura para operadores de tel ecomunicaciones moviles

Para Cellnex los servicios de infraestructuras que se ofrecen a los operadores maviles sigue siendo una de
las principales actividades de la compafia. Durante 2018 hemos estado trabajando en los diferentes
aspectos que permitan evolucionar la infraestructura a los nuevos retos del futuro. Con especial foco en
entender como la tecnologia 5G cambiara el rol de un proveedor de infraestructuras.

5G impactara no sélo en la red de acceso si no en el corazon de la red del operador moévil y las conexiones
entre sus diferentes componentes. En este sentido, Cellnex esta desarrollando iniciativas con el objetivo de
adaptar las torres actuales y las small cells, asi como la conexion mediante fibra de toda la infraestructura.

Adicionalmente, la tecnologia 5G proporciona una amplia variedad de capacidades que habilitan una gran
diversidad de casos de uso que pueden variar desde los vehiculos autdnomos hasta servicios avanzados
de emergencia.

Cada nueva generacion de tecnologia movil ha proporcionado un aumento en la velocidad de conexion y
comunicaciones mas fiables, pero en el caso de esta quinta generacion existen tres beneficios principales:

¢ Mejora del ancha banda mévil: No solo por el aumento de la capacidad, también por la mejora en
la conectividad (acceso a banda ancha siempre disponible) y por permitir una mayor movilidad de
los usuarios (habilitando nuevos servicios en automoviles, trenes o aviones)

¢ Incremento de la conectividad: aumento en el nimero de dispositivos que pueden comunicarse a
la vez en un éarea concreta (hasta un millon de dispositivos por kilometro cuadrado) lo que
proporciona la posibilidad de crear nuevos servicios relacionados principalmente con Internet de
las Cosas (loT, Internet of Things, por sus siglas en inglés)

« Disminucion del tiempo de respuesta: el tiempo que pasa desde que se envia un dato hasta que
el dato se recibe no es siempre apreciable. Este tiempo, denominado latencia, se ve reducido a
valores tan bajos que abre la posibilidad a una nueva serie de servicios que en las generaciones
previas era imposible plantearse como control remoto de maquinaria o vehiculos autbnomos.

Una de las multiples piezas que habilitara 5G es la computacién de borde de acceso multiple (MEC, Multi-
Access Edge Computing, por sus siglas en inglés). Este modelo de arquitectura coloca los recursos
tecnologicos (computacion, almacenamiento...) mas cerca del usuario final para aumentar el rendimiento
de las aplicaciones o servicios y expandir las capacidades técnicas como, por ejemplo, la disminucion de la
latencia.

2 Neutral: sin operadores de telefonia mévil como accionistas con (i) mas del 50% de los derechos de voto o (ii) el derecho
de nombrar o destituir la mayoria de los miembros del Consejo.
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El MEC, por lo tanto, abre la posibilidad de crear nuevas oportunidades de negocio para Cellnex no solo
como un elemento mas a tener en cuenta tanto por espacio, potencia, ... si no también la posible creacion
de valor por parte por un socio como Cellnex en las nuevas infraestructuras de telecomunicaciones.

En este sentido, al final del afio 2018, Cellnex ha entrado en el capital de Nearby Sensor, start-up
tecnologica dedicada al despliegue del Internet de las Cosas (IoT), la computacion distribuida (Edge
Computing), y la automatizacion de procesos hibridos IT-OT (Information Technology / Operational
Technology). Por lo tanto, Nearby Sensor se inscribe en nuestra estrategia de innovacion abierta y
colaborativa, identificando iniciativas emprendedoras que, partiendo de una estrecha colaboracién con las
universidades y centros de conocimiento, acaba teniendo una traduccion en propuestas de valor y servicio
innovadoras dentro del ambito de la conectividad y las telecomunicaciones.

- Hitos 2018
Francia

Acuerdos formalizados en 2016 y 2017

Al 31 de diciembre de 2018, en relacion a los acuerdos formalizados con Bouygues durante 2016 y 2017 el
Grupo, a través de su filial Cellnex France, tiene el compromiso de adquirir hasta un maximo de 5.100
emplazamientos que se irdn transfiriendo gradualmente a Cellnex hasta 2022. Al cierre de 2018, ya se han
transferido a Cellnex un total de 2.803 emplazamientos sobre total de 5.100 emplazamientos citado
anteriormente.

Durante 2018, se adquirieron un total de 1.205 emplazamientos por un importe de 350 millones de euros,
aproximadamente. Adicionalmente, existen activos fijos en curso correspondientes a aquellos
emplazamientos en construccion al cierre de 2018, por un total de 44 millones de euros. De este modo, la
inversion total en Francia en 2018 es de aproximadamente 400 millones de euros.

Extension de los acuerdos en 2018

Con fecha 10 de diciembre de 2018, Cellnex y Bouygues Telecom han alcanzado un acuerdo que refuerza
y amplia la colaboracion que iniciaron en 2016 y 2017, tras los acuerdos entre ambas compafiias que
preveian la adquisicion y despliegue, por parte de Cellnex, de mas de 5.000 emplazamientos hasta 2022.

El nuevo acuerdo, que estéa previsto desplegar a lo largo de los préximos cinco afios, prevé la construccion
de hasta 88 Oficinas Metropolitanas (Metropolitan Offices 0 “MQ”) y Oficinas Centrales (Central Offices o
“CQ"), que podran albergar capacidad de proceso de datos. Se espera que estas transacciones se lleven a
cabo hasta 2024, con una ejecucion esperada mas intensa hacia el final del periodo. La inversion total
prevista alcanza los 250 millones de euros. Ademas, bajo este acuerdo, Cellnex también podria adquirir
hasta 62 Centros de Commutacion moviles (Mobile Switching Centers o “MSC”) y Oficinas Metropolitanas,
que serian transferidos gradualmente a Cellnex France entre 2020 y 2021. Por lo tanto, jugara un papel
clave en el futuro despliegue de redes 5G, ya que también proporcionaran capacidades de procesamiento
para reducir la latencia de los datos.

Bouygues Telecom sera el principal cliente de estos nuevos centros. En este sentido, se ha formalizado un
acuerdo de prestacion de servicios en linea con los contratos ya en vigor entre ambas partes.

En relacion con el contrato mencionado, durante el ejercicio 2018 no se han transferido emplazamientos a
Cellnex.

Como resultado de lo anterior, al 31 de diciembre de 2018, de acuerdo con los acuerdos alcanzados con
Bouygues durante 2016, 2017 y 2018, Cellnex, a través de su subsidiaria Cellnex France, se comprometio
a adquirir y construir hasta 5.250 emplazamientos que seran transferidos gradualmente a Cellnex hasta
2024.
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Suiza

Con fecha 19 de diciembre de 2018, se ha acordado ampliar el acuerdo con Sunrise de fecha 24 de mayo
de 2017, en los términos que se detallan a continuacion:

¢ Una adquisicion adicional de 133 emplazamientos en Suiza por importe de 39 millones
de francos suizos (34 millones de euros), que se han transferido a Swiss Towers el 1 de
enero de 2019.

¢ La ampliacion del proyecto para la construcciéon de 75 emplazamientos adicionales, lo
que supone ampliar el acuerdo inicial, que consistia en la construcciéon de un méaximo de
400 emplazamientos, hasta un maximo de 475 emplazamientos.

Espafia
Adquisicion de Xarxa Oberta de Catalunya

Durante el tercer trimestre de 2018, Cellnex adquirié el 100% de las acciones que conforman el capital
social de la sociedad Xarxa Oberta de Comunicacio i Tecnologia de Catalunya, S.A (“XOC") a Imagina, una
filial del Grupo Mediapro. El precio de adquisicion ha ascendido, aproximadamente, a 33 millones de euros.
Adicionalmente, mediante dicho acuerdo, Cellnex adquiere un conjunto de activos, propiedad hasta la citada
fecha de adquisicion, de sociedades del grupo al que pertenece Imagina, y en los términos acordados por
ambas partes, por importe de 3 millones de euros.

La XOC, es una sociedad concesionaria dedicada a la gestién, mantenimiento y construccion de la red de
fibra dptica de la red de la Generalitat de Catalufia, y el vencimiento de la concesion se sitia en 2031.

Otros nuevos acuerdos

Con fecha 18 de diciembre de 2018, el Grupo ha adquirido a operadores de telecomunicaciones méviles
375 emplazamientos por importe de 45 millones de euros que, al 31 de diciembre de 2018, han sido
transferidos a Cellnex en su totalidad.

Adicionalmente, con fecha 31 de enero de 2018, Cellnex ha alcanzado un acuerdo con MASMOVIL a través
del cual el Grupo adquiere 85 emplazamientos en Espafia por un importe total de 3,4 millones de euros,
aproximadamente.

Otros proyectos

¢ Proyecto Vocel: En 2017, Cellnex firmd un contrato marco con un importante operador de
telecomunicaciones maviles, en el que se regula la prestacion del servicio de coubicacion en sites
de Cellnex, distinguiendo en cuatro tipos de infraestructuras: infraestructuras de optimizacion,
infraestructuras de adquisicion, infraestructuras de crecimiento e infraestructuras PostBarter.
Dicho contrato marco tiene una vigencia de desde 10 afios hasta 25 afios, segun el tipo de
infraestructura. Hasta el momento, Cellnex ha llevado a cabo 170 desmantelamientos y comprado
70 emplazamientos.

¢ Contrato marco de coubicacion en sites de Cellnex con un importante operador de
telecomunicaciones maviles, en el que se regula la prestacion del servicio, distinguiendo en tres
tipos de infraestructuras: infraestructuras de Legacy, infraestructuras de crecimiento e
infraestructuras PostBarter. Este contrato marco tiene una vigencia de 5 afios, ampliable a 5 afios
mas.

¢ Proyecto Pokemon: contrato de externalizacion de infraestructuras por parte de un importante
operador de telecomunicaciones méviles, con una vigencia de 21 afios. En el perimetro de este
proyecto, se distinguen tres lineas de actuacion: adquisicion por parte de Cellnex de todo el
portfolio de emplazamientos del operador, despliegue de 160 nuevos nodos de infraestructura
conectada y renovacion con Cellnex de todos los contratos que la operadora tiene con su anterior
proveedor de infraestructuras moviles.

¢ Prestacion de los servicios de operacion, mantenimiento, instalacion e ingenieria asociados a la
red corporativa de telecomunicaciones de una gran corporacion espafiola. Este contrato cuenta
con una vigencia de 3 afios, ampliable hasta 2 afios mas.
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Durante 2018, Cellnex ha organizado talleres de trabajo con operadores de telecomunicaciones moviles
con el objetivo de reducir el Time to Market de las operaciones. Gracias a dichos workshops, se ha podido
reducir el nimero de ineficiencias de las diferentes fases comerciales, agilizando el proceso y mejorando la
ratio de éxito de las operaciones y la coordinacion con los operadores.

Ademaés, a lo largo de 2017 y 2018, el Grupo ha incorporado una préctica innovadora de relacién con los
propietarios de las ubicaciones, llamada Land Aggregation, dedicada a aportar eficiencia en las rentas de
los edificios y propiedades donde estan situados los emplazamientos a través de un “cash advance” de la
capitalizacion de rentas.

Concretamente en DAS:

¢ Sabay Bamsa han adjudicado a Cellnex, mediante licitacion, el contrato para dotar de cobertura
movil (de voz y datos) a un total de 43 aparcamientos en Espafa durante 2018 a través de
tecnologia DAS. En total, Cellnex desplegard mas de 500 pequefias antenas en las distintas
plantas de estos aparcamientos, que permitiran mejorar la experiencia de los usuarios y evitar la
pérdida de cobertura que se suele producir en zonas subterraneas.

¢ Las ventajas asociadas a esta mayor conectividad permitirdn desarrollar y desplegar nuevas
aplicaciones bajo una Optica de “Smart Parking”, habilitando el uso de dispositivos moviles y
aplicaciones con multiples finalidades. Entre estas, se incluyen las aplicaciones de carsharing y de
mapas para planificar la ruta o la posibilidad de canjear productos y bonificaciones a través de
apps como la de Saba, asi como facilitar la recogida de e-commerce operado por Pudo. Ademas,
es escalable y, por ello, esta preparada para responder a la demanda de un mayor trafico de datos
con el futuro 5G.

¢ Cellnex ha equipado el Liceu con un sistema Smart Wi-Fi, formado por un conjunto de medio
centenar de antenas de acceso Wi-Fi, ubicadas en los principales espacios del Teatro. La
cobertura de sefial inaldmbrica, que llega a todo el conjunto de espacios e instalaciones publicos
del Liceu, permite mejorar la experiencia de conectividad de los espectadores, que podran acceder
a través del portal web a servicios de valor afiadido como ofertas y promociones exclusivas.

¢« En el marco de las acciones para la mejora de la conectividad, Cellnex también ha equipado el
Liceu con tecnologia DAS para reforzar la cobertura mévil y en el futuro proveer el despliegue del
5G. De esta forma, ya sea via red Wi-Fi o bien via banda ancha mévil, el usuario podra disfrutar
de total conectividad a través de su dispositivo mévil durante su estancia.

¢ Cellnex ltalia disefi¢ e instal6 en el centro comercial mas grande de Europa, situado en Milan
(Centro di Arese), un sistema DAS especifico, compuesto por muchos dispositivos activos
(unidades remotas) conectados a antenas, que constituyeron equipos radiantes. Con el fin de
garantizar la maxima eficiencia del sistema, Cellnex Italia proporcioné servicio y apoyo en todas
las fases del proyecto, de manera que se asegura de que ningun usuario del centro pierda nunca
la conexion.

Infraestructuras de difusion

El negocio de las infraestructuras de difusién es la segunda linea de actividad del Grupo, por volumen de
facturacion, y la primera en Espafia, siendo el tnico operador que ofrece la cobertura del servicio de TDT a
nivel nacional.

El modelo de generacién de valor, en la actividad de infraestructuras de difusion, se basa en la comparticion
de la red de transmisién entre los radiodifusores, que no disponen de redes propias como en el caso de los
operadores de telefonia movil.

Sus servicios consisten en la distribucion y transmision de sefiales de television y radio, asi como en la
operacion y mantenimiento de redes de radiodifusion, la provision de conectividad para contenidos de
medios, servicios hibridos de banda ancha, servicios OTT (en sus siglas en inglés, “Over The Top”) entre
otros. Cellnex, mediante la prestacion de servicios de difusion, ha desarrollado un know-how Gnico que
permite apoyar al desarrollo de otros servicios de su portfolio.
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Adicionalmente, Cellnex ha establecido como objetivo estratégico posicionarse como lider en la tecnologia
Ultra Alta Definicion, o Ultra High Definition Video (UHD), 4K. Esta tecnologia proporciona una imagen con
una resolucién significativamente superior a la Alta Definicion (1280x720), hasta dieciséis veces superior.

A finales de marzo de 2017 se publico la Decision UHF del Parlamento Europeo y el Consejo de la Unién
Europea que regula el uso de la banda de Espectro 470 — 790 MHZ para la proxima década, siendo de
obligatorio cumplimiento para todos los Estados miembros de la Union Europea. Es una Decision
equilibrada ya que garantiza que la TV terrestre mantendra el uso prioritario de la Banda Sub700 MHz (470
— 694MHz) al menos hasta 2030 y, al mismo tiempo, atribuye la Banda de 700 MHz (694 — 790 MHz) a los
operadores de red mévil. La Decision UHF supone un calendario realista tanto para el sector de la
radiodifusion, ofreciendo seguridad a largo plazo en el uso del espectro y para las inversiones a realizar,
como para la industria movil que dispondra de la banda 700MHz en un horizonte temporal razonable (2020
con posibilidad de retrasarlo 2 afios con razones justificadas). La Decision también apunta a que los Estados
miembro deberan compensar los costes derivados de la migracién forzosa de los servicios relacionados
con la reasignacion del espectro.

El pasado 29 de junio de 2018 se publicé la “Hoja de ruta del proceso de autorizacion de la banda de
frecuencias de 700 MHz para la prestacion de servicios de comunicaciones electrénicas de banda ancha
inalambrica” por la Administracion Espafiola. Como resultado del trabajo previo de construccion de
consenso en el sector, que se vio reflejado en los resultados de la consulta publica realizada pocos meses
antes, el documento plantea un proceso razonable al cual la industria ha reaccionado positivamente.
Referente a la banda de 700MHz (694 — 790MHz), la Hoja de ruta prevé finalizar el proceso de liberacion
700MHz antes del 30 de junio de 2020, dentro del calendario establecido en la normativa comunitaria. Para
el caso de la banda inferior a 700 MHz (470-694 MHz), la Hoja de ruta incluird garantias, como minimo
hasta 2030, la prestacion de servicios de TDT.

La Hoja de ruta también plantea aprobar una serie de instrumentos normativos en los proximos tres meses
que piloten el proceso de migracion de las actuales emisiones de TDT en la banda de 700MHz. Destacan
la aprobacion de un nuevo Plan Técnico Nacional de la Television Digital Terrestre que mantendra la oferta
actual del servicio y el numero actual de multiples nacionales y autondmicos, asi como el régimen de
compensaciones compatible con el régimen comunitario para las adaptaciones necesarias tanto en edificios
como para los equipamientos de transmision de los radiodifusores.

Durante el 2018, el Grupo ha continuado con su labor de colaboracion con la Administracion Europea en
relacion a la hoja de ruta, asi como en la investigacion y la implementacion de mejoras técnicas, tanto en la
prestacion de los servicios de TDT, como en la distribucién on-line de contenidos audiovisuales. Entre
dichos avances tecnoldgicos, destacan lainteractividad de la TDT Hibrida, o la mejora de calidad que aporta
la UHD.

En este sentido, el Grupo es el proveedor tecnolégico de LOVEStv, la nueva plataforma audiovisual de TDT
basada en HbbTV desarrollada por el radiodifusor publico RTVE y los dos grandes grupos de radiodifusion
publicos espafioles, Atresmedia y Mediaset Espafia. Esta plataforma permite ofrecer al espectador la
posibilidad de acceder desde el televisor los contenidos de la Gltima semana, ademas de la visualizacion
de programas desde su inicio, aunque éste ya haya empezado.

Cellnex, como agente independiente, ha trabajado conjuntamente con los radiodifusores y desarrolladores
en la implementacion de las soluciones necesarias para estos nuevos servicios audiovisuales, ya que retne
las condiciones que lo convierten en el partner adecuado dada su capacidad tecnolégica 'y amplio knowhow
en servicios de plataforma OTT y HbbTV.

Adicionalmente, Cellnex actia como agente neutral y es referente internacional en foros que trabajan en el
desarrollo del sector audiovisual HbbTV Association, DVB, EBU, BNE.
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- Hitos 2018
LOVEStv

El 28 noviembre de 2018, una semana después del Dia Mundial de la Television, se presento la plataforma
de streaming LOVEStv, que Cellnex, como proveedor tecnolégico, ha desarrollado junto con el radiodifusor
publico RTVE y los dos grandes grupos de radiodifusion privados espafioles, Atresmedia y Mediaset
Espafia. En junio tuvo lugar el lanzamiento en pruebas del proyecto.

Este nuevo servicio se basa en la tecnologia TDT Hibrida y permite a los espectadores disfrutar de las
ventajas de la TDT lineal a la vez que pueden acceder a contenidos y nuevos servicios no lineales. LOVEStv
permite, aprovechando la capacidad de internet, mejorar la experiencia de telespectador, ofreciéndole mas
funcionalidades:

e Visualizacion de los contenidos de la dltima semana.
¢ Comenzar un programa desde el inicio cuando éste ya haya empezado.
¢ Guia de programacién mejorada.

LOVEStv esta disefiada como una plataforma abierta que permita integrar a todos los radiodifusores que
deseen enriquecer su oferta de contenidos. Cabe que la plataforma LOVEStv fue premiada con el galardon
Grand Prix del jurado de los prestigiosos HbbTV Awards, el cual reconoce la innovacion en las aplicaciones
de descubrimiento de contenido.

Pruebas piloto Ultra Alta Definicion

A lo largo del 2018 se ha seguido llevando a cabo distintas pruebas piloto en el ambito de la Ultra Alta
Definicion, mediante proyectos de colaboracién como:

¢ Emision del canal de pruebas UHD TDT desde Torrespafia (Madrid), Valencia (Sevilla) y Collserola
(Barcelona).

¢ Demostraciones durante el Mobile World Congress de emisiéon TDT en UHD.

«  Demostraciones durante la feria del BIT Broadcast de emisién TDT en UDH.

¢ Primeras emisiones en TDT de una sefial UDH completas con HFR, HDR y WCG en colaboracion
con RTVE.

¢ Demostraciones en el 4K Summit de Malaga.

Otros servicios de red

En Cellnex el concepto “smart” es comparticion, eficiencia, seguridad, resiliencia y conectividad ubicua.
Cellnex proporciona la infraestructura necesaria para el desarrollo de la sociedad conectada, mediante la
prestacion de los siguientes servicios de red: transporte de datos, seguridad y control, redes de
comunicacién Smart incluyendo IoT, Smart services y servicios gestionados y consultoria.

Cellnex, como operador de infraestructuras, facilita, racionaliza y acelera el despliegue de estos servicios a
través de una conectividad eficiente de objetos y personas, en entornos rurales y urbanos, facilitando la
creacion de territorios Smart.

La actividad de servicios de red y otros constituye un negocio especializado que genera valor a través de
soluciones innovadoras Yy flujos financieros estables con un atractivo potencial de crecimiento. Dada la
naturaleza critica de estos servicios los clientes de esta actividad exigen un profundo know-how técnico y
unos exigentes acuerdos sobre el nivel de servicio.

En un futuro préximo, la conectividad de objetos crecer4 de manera muy significativa. La red Internet of
Things (1oT) se basa en un modelo que conecta objetos fisicos y los mantiene integrados en red. La alianza
entre Cellnex y Sigfox, proveedor de redes 10T, muestra el compromiso del Grupo con el desarrollo de esta
tecnologia, en la actualidad, asi como en el futuro mas préximo. En este sentido, se consolida la posicién
de Cellnex como operador de referencia en el mundo de 0T con mas de un millén de objetos conectados
en Espafia a la mayor red dedicada a Internet de la Cosas.
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La actividad va a seguir creciendo en el mercado de la seguridad a través de nuestro principal cliente en
los d&mbitos de hogar, personas y vehiculos. Adicionalmente se estan desarrollando principalmente los
mercados de metering de agua y servicios inteligentes para la ciudad.

- Hitos 2018
Seguridad y Control

¢ La Sociedad de Salvamento y Seguridad Maritima (SASEMAR) del Ministerio de Fomento firmé en
2017 el contrato de “Prestacion de los servicios englobados dentro del Sistema Mundial de Socorro y
Seguridad Maritima”, dando continuidad al servicio que Cellnex viene prestando desde el afio 2009. El
contrato entr6 en vigor en agosto de 2018 y tiene una vigencia inicial de cuatro afios, prorrogables a
dos mas. Cellnex opera a través de su red de Estaciones Costeras distribuidas a lo largo de todo el
litoral espafiol, permitiendo garantizar el “Servicio de Escucha permanente” en los canales maritimos
24 horas al dia los 365 dias del afio. Entre los servicios prestados estan la recepcion de alertas
autométicas y llamadas de socorro, para su traslado inmediato a los coordinadores de salvamento, asi
como la difusion de informacion para la seguridad maritima e informacion meteorolégica, conforme a
las directrices establecidas por Salvamento Maritimo y la conexion entre el Centro Radio Médico
Espafiol y los buques que soliciten ese servicio. La prestacion del servicio da cumplimiento a los
Convenios internacionales suscritos por Espafia, en particular el Convenio SOLAS (Safety of Life at
Sea) y el Convenio Internacional sobre la busqueda y salvamento maritimos SAR (Search And
Rescue), los méas importantes de todos los tratados internacionales sobre la seguridad de los buques.
En relacion con lo anterior, Cellnex cuenta con una amplia experiencia en la gestion de redes y servicios
de comunicaciones de seguridad y emergencia.

¢ Ampliacion del contrato con la Generalitat Valenciana para la ampliacion de los servicios de la red de
Comunicaciones Mdviles Digitales de Emergencias y Seguridad (Red COMDES), durante 4 afios mas
(2018-2022). La ampliacion del contrato da continuidad al servicio que Cellnex viene prestando desde
2007 y contempla mejorar la cobertura urbana, incluyendo las zonas costeras y espacios subterraneos
como el Metro y tlneles, la capacidad de trafico y el acceso para aplicaciones de usuario. En total, se
estima que mas de 50 municipios veran mejorada la cobertura actual.

Redes de comunicaciones Smart

¢ Acuerdo con Parcmotor de Castelloli para el equipamiento del circuito de velocidad con las
infraestructuras y la tecnologia necesarias para que los agentes y las empresas que trabajan en el
desarrollo de la movilidad del futuro, soluciones avanzadas de tréfico y la fabricacion de vehiculos,
puedan desarrollar productos y servicios innovadores vinculados a la movilidad inteligente y al vehiculo
conectado y autonomo. El objetivo es convertir el Parcmotor de Castelloli en un entorno de referencia
y un espacio de pruebas innovador para el desarrollo de soluciones tecnoldgicas ITS (Intelligent
Transport Systems), especialmente en el ambito de las comunicaciones vehiculo a vehiculo (V2V) y
del vehiculo con la infraestructura (V2I), que posteriormente se puedan implantar en vehiculos (future
mobility), en pueblos y ciudades (smart cities) y en carreteras y autopistas (smart roads).

¢ Crecimiento del 10,6%, respecto a 2017, de la actividad de comercializacion de Corporate, que consiste
en facilitar a los clientes la infraestuctura necesaria, para ofrecersela, a su vez, al cliente final.

¢ Crecimiento del 61,6%, respecto a 2017, de la actividad de Backhaul dedicada a conectar estaciones
base MNOs..

Infraestructuras de comunicaciones — Smart

¢ Acuerdo con Heliot, el operador de Sigfox en Suiza, para desplegar la primerared global de 10T (Internet
of Things) en el pais alpino. El despliegue de esta red 10T se llevara a cabo a través de mas de 350
emplazamientos de Cellnex en Suiza, con una cobertura prevista en una primera fase del 50% de la
poblacion, con el objetivo de llegar al 90% en 2019. Dicha red sera la segunda que Cellnex despliega
en Europa en colaboracion con Sigfox. La primera red orientada a Internet de las Cosas da servicio en
todo el territorio espafiol desde 2015, con una cobertura nacional del 93% de la poblacién mediante
méas de 1.500 emplazamientos y mas de 1 millén de dispositivos conectados, prestando servicios de
telemetria de agua, seguridad, gestion de residuos o tracking, entre otros.
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¢ Adquisicion de Xarxa Oberta de Catalunya (XOC), una empresa concesionaria de la Generalitat de
Catalunya dedicada al despliegue, operacién y mantenimiento de redes de fibra Optica, la cual actia
como operador neutro poniendo a disposicién del mercado mayorista de operadores el excedente de
capacidad de la red. Esta adquisicion, permite a Cellnex reforzar y ampliar sus capacidades y know-
how para el desarrollo de la conectividad de sus emplazamientos mediante una red neutra de
telecomunicaciones de gran ancho de banda basada en fibra 6ptica (Fiber to the Antenna - FTTA).
Asimismo, con la integracién de XOC, Cellnex continGia incrementando las adquisiciones llevadas a
cabo por con vistas al futuro despliegue del 5G, entre las que destacan Commscon en ltalia (2016) y
Alticom en Holanda (2017). Un proceso necesario para anticiparse a la red 5G con una mayor demanda
de capacidades de transmisién, asociado también a la necesidad de dotar de conectividad de fibra
Optica a los servidores remotos o “caché” (“caching servers”) que acerquen fisicamente la capacidad
de procesamiento de datos y almacenamiento a los usuarios finales de las aplicaciones basadas en el
5G.

1.3 Actividad y principales riesgos e incertidumbre s

Los estados financieros de Cellnex Telecom, S.A. reflejan las consecuencias de su actividad inversora y de
cabecera de grupo, tanto desde el punto de vista del balance (inversiones y financiacion) como de la cuenta
de resultados (aportaciones via dividendos de las distintas sociedades y costes de la financiacion y
estructura).

El balance de la sociedad esta formado, basicamente, por la cartera de participaciones en sociedades asi
como por la financiaciéon necesaria para su adquisicion via endeudamiento.

Por su actividad inversora, la sociedad se encuentra expuesta a diversos riesgos financieros, siendo los
mas significativos: el riesgo de tipo de cambio, riesgo de tipo de interés, riesgo de crédito, riesgo de liquidez
y riesgo de inflacion.

El grupo Cellnex ha implantado un modelo de gestién de riesgos, aprobado y monitorizado por la Comision
de Auditoria y Control, de aplicacién a todas las unidades de negocio y unidades corporativas en todos los
paises donde desarrolla su actividad. Dicho modelo de gestion de riesgos pretende asegurar la consecucion
de los principales objetivos del Grupo.

La informacion referente a los riesgos de la Sociedad se presenta, con esta misma fecha y en el mismo
Registro Mercantil, en el Informe de Gestion Consolidado del Grupo Cellnex, la cual ha sido preparada
siguiendo estandares internacionalmente reconocidos. Para mas detalle, ver nota 5 de las cuentas anuales
adjuntas.

1.4 Informacion sobre los aplazamientos de pago efe  ctuados a proveedores
Ver datos incluidos en la Nota 18.2 de las cuentas anuales adjuntas.
1.5 Uso de instrumentos financieros

Durante el gjercicio terminado el 31 de diciembre de 2018, Cellnex Telecom, S.A. ha mantenido la politica
de uso de instrumentos financieros descrita en la Nota 5 de la memoria de las cuentas anuales adjuntas.

1.6 Actividades en investigacion y desarrollo

La Sociedad como cabecera del Grupo Cellnex no ha realizado actividades propiamente dichas de
investigacion y desarrollo, ya que las mimas se realizan en cada una de las sociedades operativas del
mismo. La informacion referente a las actividades de investigacion y desarrollo del Grupo se presentan en
el Informe de Gestion Consolidado del Grupo Cellnex.
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1.7 Responsabilidad Corporativa

El principal objetivo de Cellnex es la generacion de valor sostenido a corto, medio y largo plazo, a través de
la gestion responsable del negocio, integrando los intereses y expectativas de todos los grupos de interés
del Grupo.

Cellnex cuenta con una politica de Responsabilidad Corporativa (RC), aprobada en 2016 por el Consejo de
Administracién de la compafiia, que recoge la estrategia en materia de RC y el compromiso de Cellnex con
la aplicacion de las mejores practicas en los paises en los que opera y en base a los estandares de
referencia a nivel internacional. Este compromiso se desarrolla en el Plan Director de RC 2016-2020 de la
compafiia, que constituye el marco de referencia y la herramienta de sistematizacién de los objetivos
estratégicos, los indicadores de seguimiento y las acciones y programas en ejecucion para cada uno de los
gjes del Plan. Concretamente, el plan se compone de seis ejes de actuacion:

Con este Plan Director, Cellnex pretende contar con un instrumento que integre todas las iniciativas éticas,
ambientales y sociales de la compafiia. Ademas, incorpora una vision a largo plazo, estableciendo
compromisos de acuerdo con estandares internacionalmente reconocidos que la coloquen al nivel de las
principales empresas de infraestructuras que operan en el entorno europeo y, especificamente, en el sector
de las telecomunicaciones. Este Plan tiene también como objetivo, mejorar el didlogo bidireccional entre
Cellnexy todas las partes interesadas, principalmente el equipo humano de la compafiia, clientes, empresas
proveedoras y contratadas, administraciones, los accionistas, la comunidad y los partners de proyectos
compartidos.

En 2017, Cellnex realiz6 una declaracién sobre esclavitud y trata de seres humanos (actualmente publicada
en su web corporativa), en respuesta a la Ley de Esclavitud Moderna del Reino Unido, mediante la cual
condena cualquier practica de explotacion laboral y se compromete a prevenirla tanto en su actividad como
en su cadena de suministro. Este compromiso se desarrolla a través de la Politica de Responsabilidad
Corporativa del Grupo donde se establecen directrices béasicas y lineas de actuacion en esta materia.
Igualmente, en su Codigo Etico, Cellnex expresa su compromiso con el cumplimiento con los derechos
humanos y manifiesta su total rechazo al trabajo infantil y al trabajo forzoso u obligatorio, y se compromete
a respetar la libertad de asociacion y negociacion colectiva.

En 2018, Cellnex ha elaborado su Politica de Derechos Humanos de aplicacion a toda la organizacion, en
la que se establece que Cellnex vela y se compromete en la proteccién y respeto de los Derechos Humanos.

En la cadena de suministro, Cellnex evalla anualmente a sus proveedores mas criticos en materia de
derechos humanos. Asimismo, en 2017 Cellnex elaboré la Politica de Compras que establece la
obligatoriedad a sus proveedores de cumplir con la proteccion y respeto a los Derechos Humanos, y conocer
el Cadigo Etico y compartirlo con sus empleados y subcontratistas
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Este afio 2018, Cellnex ha llevado a cabo un nuevo analisis de materialidad, con el fin de identificar y
actualizar los asuntos mas relevantes para el grupo, asi como adaptarlos a la nueva dimension de la
compafiia. Dicho andlisis permite detallar los temas prioritarios de acuerdo con la percepcién interna de la
compafiia, las expectativas e inquietudes de los grupos de interés de Cellnex y los temas relevantes en
relacion a Responsabilidad Corporativa en el sector. A partir del estudio de materialidad, Cellnex es capaz
de detectar los cambios experimentados tanto internamente, como en las expectativas de los grupos interés,
lo cual permite priorizar los esfuerzos de la compafiia en aquellos programas que generan un mayor valor
compartido.

1.8 Otra Informacion

Informacién no financiera

La informacién no financiera presentada en este Informe de Gestién se complementa con la informacion
presentada, con esta misma fecha y en el mismo Registro Mercantil, en el Informe de Gestion Consolidado
del Grupo Cellnex, la cual ha sido preparada siguiendo estandares internacionalmente reconocidos.

Retribucién al accionista

Con fecha 31 de mayo de 2018, la Junta General de Accionistas aprobd la distribucion de un dividendo con
cargo a la reserva de prima de emisién por un maximo de 63 millones de euros, pagadero en una 0 mas
cuotas durante los afios 2018, 2019 y 2020. También se acordod delegar al Consejo de Administracion la
autoridad para establecer, el importe y la fecha exacta de cada pago durante dicho periodo, atendiendo al
importe total méximo estipulado.

Durante 2018, en cumplimiento de la politica de dividendos de la compaifiia, el Consejo de Administracion,
de conformidad con la autoridad otorgada en la resolucion de la Junta General de Accionistas del 31 de
mayo de 2018, aprobd la distribucion de un dividendo complementario del ejercicio 2017 de 11.816 miles
de euros, que representan 0,0510 euros por accién. Este dividendo se ha efectuado con cargo a la prima
de emision de Cellnex Telecom, S.A. Adicionalmente, con fecha 8 de Noviembre de 2018, el Consejo de
Administracién, aprobé la distribucién de un dividendo con cargo a prima de emision de 12.395 miles de
euros, que representan 0,0535 euros por accion.

De esta forma, el dividendo total distribuido con cargo a prima de emision ha sido de 0,1045 euros brutos
por accion, que representan 24.211 miles de euros.

De esta forma, conjuntamente con el dividendo complementario por importe de 12 millones de euros que
serd pagadero en 2019 (conforme a la aprobacién correspondiente por parte de la Junta General de
Accionistas), la distribucion total de dividendos con cargo a resultados del ejercicio 2018 o reservas, habra
aumentado en un 10% con respecto al dividendo distribuido con cargo a resultados del ejercicio 2017 o
reservas.

Politica de Dividendos 2017 — 2019

La Politica de Dividendos aplicable es la siguiente:

e 2017: el dividendo a distribuir contra el resultado neto 2017, sera equivalente al de 2016 (€20Mn
contra el resultado neto de 2016), incrementado un 10%.

e 2018: el dividendo a distribuir contra el resultado neto 2018, sera equivalente al de 2017,
incrementado un 10%.

e 2019: el dividendo a distribuir contra el resultado neto 2019, sera equivalente al de 2018,
incrementado un 10%.

El pago de dividendos sera realizado en las fechas especificadas que seran determinadas en cada caso y
debidamente anunciadas.
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No obstante lo mencionado, la capacidad de la Sociedad para distribuir dividendos esta condicionada por
diversos factores y circunstancias, de manera enunciativa y no limitativa, al beneficio atribuible a la
Sociedad, a posibles limitaciones incluidas en contratos de financiacion y a la politica de crecimiento de la
Sociedad. En consecuencia, dichos factores y circunstancias podrian hacer modificar la presente Politica
de Dividendos, En cualquier caso, la Sociedad difundira con suficiente antelacién cualquier modificacion de
la misma.

El objetivo de la presente Politica de Dividendos es mantener un equilibrio adecuado entre, la remuneracién
al accionista, la generacion de beneficios de la Sociedad y su estrategia de crecimiento, asegurando una
estructura de capital adecuada.

Perspectivas del negocio

Tras un intenso periodo de expansion del grupo Cellnex en Europa, este afio 2018, Cellnex ha trabajado
para consolidar su estructura corporativa y adaptarse al crecimiento experimentado. Asimismo, el grupo ha
continuado analizando oportunidades de inversién y crecimiento y ha mantenido su objetivo de continuo
crecimiento.

Este 2018, el crecimiento del grupo se ha caracterizado sobre todo por su via de crecimiento organico en
los paises donde el grupo esta presente, llegando a nuevos acuerdos con clientes actuales, ofreciendo
servicios que les permiten racionalizar su red y optimizar costes, via desmantelamiento de infraestructura
duplicada o construyendo nueva infraestructura en emplazamientos estratégicos que pueden dar servicio a
uno o mas clientes.

De cara a las perspectivas de negocio de la compafiia, Cellnex persigue una estrategia de crecimiento que
tiene como principales objetivos, los siguientes: ampliar su base de clientes, diversificacion geogréfica en
paises con buena calificacién crediticia, crear una plataforma europea de crecimiento, estar preparado para
la implantacion de las redes 5G, y de esta manera mejorar el perfil de riesgo del negocio.

Referente al dia a dia de las operaciones, Cellnex continuara con el proceso de consolidacion del grupo, el
contacto permanente con todos los clientes de las tres areas de negocio (Servicios de Infraestructuras de
Telecomunicaciones, Infraestructura de Difusion y Otros Servicios de Red) con el fin de mejorar y ampliar
los servicios actualmente ofrecidos, y asegurar la renovacion de todos los contratos.

Acciones propias

De acuerdo con la autorizacién aprobada por el Consejo de Administracion, las acciones propias
mantenidas al 31 de diciembre de 2018 ascendieron a 264 mil acciones, y representaron el 0,11% del capital
social de Cellnex Telecom, S.A. El uso de acciones propias en cartera al cierre del periodo dependera de
los acuerdos alcanzados por los 6rganos de Gobierno Corporativo.

Durante 2018, Cellnex ha llevado a cabo una compra de 250.604 acciones propias, principalmente para
atender al Plan de Incentivos a Largo Plazo (“ILP"), (ver Nota 16.4 de las cuentas anuales adjuntas), que
representan el 0,11% del total de acciones, de las cuales, 54.330 han sido transferidas a sus beneficiarios.

Las transacciones de autocartera acometidas durante el ejercicio 2018, son las detalladas en la Nota 11.1
de las presentes cuentas anuales adjuntas.
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Medio Ambiente

Gestién ambiental responsable

Cellnex basa su actividad en los principios de sostenibilidad y responsabilidad, por ello, ha definido como
uno de los pilares basicos del Plan Director de RC el Desarrollo Sostenible del Negocio. Esta formalizacion
implica el compromiso por parte de la compafiia con la sostenibilidad, la preservacion del medio ambiente
y la eficiencia a través de la fijacion de metas, y mas especificamente, a través de la puesta en marcha de
acciones y programas especificos para todas las sociedades del Grupo.

Asi, la compafiia dispone de una Politica Ambiental, basada en el respeto al medio ambiente, la proteccién
de la biodiversidad, la utilizacién de energias renovables, la mitigacion y adaptacién al cambio climatico, y
la contribucion al desarrollo sostenible, mediante el uso eficiente de los recursos, asi como promoviendo
actuaciones preventivas y de movilidad.

El pilar Desarrollo Sostenible del Negocio esta definido en base a las siguientes metas, cada una de las
cuales se compone de varias acciones concretas:

1. Equiparar el nivel de gestion ambiental de Cellnex en Espafia al resto de las empresas del grupo
Cellnex;

2. Promover la Eficiencia Energética, incrementando, en la medida de lo posible, el uso de energia
renovable, asi como impulsando la implantacion de medidas de eficiencia en las instalaciones de la
compaiia;

3. Apostar por la movilidad sostenible;

4. Desarrollar un marco de gestion de carbono en Espafia, que incluya las perspectivas estratégicas a
trabajar y centrado en un conjunto de actuaciones que, enmarcadas en diferentes lineas de gestion, se
deberan aprobar, dotar e implantar para conseguir los objetivos de gestion de carbono establecidos;

5. Minimizar los riesgos y potenciar las oportunidades de negocio derivados del cambio climéatico
identificados en relacion a la actividad de Cellnex en Espafia;

6. Reducir progresivamente la huella de carbono en Espafia,ltalia y Francia;

7. Proteger y respetar los ecosistemas afectados por la actividad de Cellne;

8. Promover la cultura sostenible dentro de la organizacion de Cellnex; medir y comunicar el desempefio
ambiental, asi como reportarlo anualmente en organismos internacionales (CDP, GRI, DJSI, UNGC, FSTE,
etc.).

Dentro de los objetivos ambientales de la organizacion (Cellnex Espafia) definidos durante 2018, se han

establecido 31 metas dirigidas a mejorar o paliar impactos ambientales. Del total, se han implementado 24
metas y el resto estan casi implementadas o en tramites de finalizacion.

Sistemas de gestion

El modelo organizativo de Cellnex se sustenta en un Sistema de Gestion Integrado que proporciona un
marco que permite llevar a cabo un enfoque sisteméatico en la realizacion de procesos, garantizando su
eficacia. Igualmente, permite establecer una operativa que asegura la calidad de los servicios prestados y
que garantiza que la actividad se desarrolla cumpliendo con los requisitos de las normas de referencia
ambientales, de seguridad y salud laboral y de seguridad de la informacion, asi como la legislacién vigente.

Con el objetivo de adaptar las compafiias recientemente incorporadas a dicho Sistema de Gestion, se han
definido unas directrices comunes en materia de calidad, prevencion y sostenibilidad junto con un método
de autoevaluacién, que permite de manera facil y rapida evaluar el grado de madurez del Sistema de
Gestién de cada una de ellas.

El enfoque del Sistema de Gestién de se basa en el proceso iterativo de Planificar-Hacer-Verificar-Actuar
(PHVA) para lograr la mejora continua.

94



El subgrupo Cellnex Espafa, como impulsora del Sistema de Gestion Integrado y dando respuesta a su
compromiso con la calidad y excelencia, mantiene las certificaciones siguientes, expedidas por TUV
Rheinland:

¢ NormalSO 9001: del Sistema de Gestién de Calidad

¢ NormalSO 14001: del Sistema de Gestion Ambiental

¢« Norma OHSAS 18001 del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud Laboral

¢« Norma ISO 27001 del Sistema de Gestién de la Seguridad de la Informacién

¢« Norma ISO 14064-1 de Gases de efecto invernadero. Parte 1: Especificacion con orientacion, a
nivel de las organizaciones, para la cuantificacion y el informe de las emisiones y remociones de
gases de efecto invernadero.

¢ Acreditacion segun la Norma ISO 17025 (CGA-ENAC-LEC) para Ensayos de Receptores de
television digital terrestre del Laboratorio de Medidas e Instrumentacion

Cellnex Espafia seguira trabajando para mejorar, por lo que ha establecido el objetivo de reforzar su Sistema
de Gestion con las certificaciones 1SO 50001 (Energia) y SA8000 de Responsabilidad Social.

Como elemento esencial para el mantenimiento del Sistema de Gestidn, cada afio se realizan auditorias
internas y externas, para comprobar el grado de cumplimiento de los requisitos de las normas de referencia
y emprender las acciones necesarias para corregir las desviaciones detectadas en estas auditorias.

Durante 2018, Cellnex Italia ha avanzado en la formalizacion de su Sistemas de Gestion, consiguiendo las
siguientes certificaciones, expedidas por DNV GL:

¢ NormalSO 9001 del Sistema de Gestion de Calidad
¢« Norma SA8000 de Responsabilidad Social
¢« Norma ISO 45001 del Sistema de Gestioén de Seguridad y Salud en el Trabajo

Asimismo, en 2019, Cellnex Italia seguira trabajando para mejorar, por lo que ha establecido el objetivo de
reforzar su Sistema de Gestion con las certificaciones 1SO 50001 (Energia) y ISO 14001 (Medioambiente).

Hechos posteriores

Bono convertible 2019

Con fecha 8 de enero de 2019, Cellnex Telecom logré la colocacion de 200 millones de euros adicionales
en bonos senior convertibles y no garantizados con vencimiento en 2026 (los “Nuevos Bonos”) que fueron
fungibles, desde la Fecha de Emision (21 de enero de 2019), con la emision de bonos senior, no
garantizados y convertibles y/o canjeables de la Sociedad por importe de 600 millones de euros al 1,50%
de interés y con vencimiento 2026 llevada a cabo por Cellnex el 16 de enero de 2018 (los “Bonos Originales”
y, junto con los Nuevos Bonos, los “Bonos”).

Cada Nuevo Bono fue emitido a un precio de 100.270,55 euros (incluyendo el interés devengado desde el
16 de enero de 2019, inclusive, hasta 21 de enero de 2019, excluida). Los Nuevos Bonos devengaran un
interés fijo anual del 1,50% (resultando en un rendimiento implicito al vencimiento de c.1,45%) pagadero a
afo vencido y el precio de conversion vigente al que los Nuevos Bonos se podran convertir en acciones de
Cellnex fue de 38,0829 euros, esto es, al mismo precio de conversion fijado para los Bonos Originales
(emitidos en enero 2018). Este precio de conversién, que esta sujeto a los ajustes habituales, representa
una prima de un c. 60% sobre el precio de cotizacion en Bolsa de las acciones de Cellnex a cierre de
mercado en el dia de la emisién (7 de enero de 2019). Las acciones subyacentes a los Nuevos Bonos
equivalen a un c.2,3% del capital de la compafiia, tomando como base el precio de conversion vigente.
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Al igual que los Bonos Originales, los Nuevos Bonos seran convertibles en acciones ordinarias de Cellnex
a decision de los bonistas. Asimismo, Cellnex podra amortizar los Bonos en su totalidad (no parcialmente)
el, o a partir del, 18 de julio de 2022, si el valor de mercado de las Acciones subyacentes por cada 100.000
euros de nominal de cada Bono excede 130.000 euros durante un periodo determinado de tiempo y, en
cualquier momento, si méas del 85% del importe nominal agregado de los Bonos emitidos ha sido convertido
y/o canjeado, amortizado o recomprado y cancelado.

Con la nueva emisidn, Cellnex alarga el vencimiento medio de su deuda, mejora el coste medio de la deuda
y sigue manteniendo su nivel de liquidez.

La nueva emision cuenta con una calificacién de BBB- de Fitch, coincidente con el actual “rating” de la
compaiiia.

2. Informe anual de gobierno corporativo

Se incluye a continuacion el Informe Anual de Gobierno Corporativo 2018, que presenta el Consejo de
Administracion de Cellnex Telecom, S.A., extendido en 75 paginas, nimeros 1 al 75, ambos inclusive.

kkkkkkkkkkkkkkk

Barcelona, a 21 de febrero de 2019
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

COMISION
NACIONAL
DEL MERCADO
DE VALORES

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL EMISOR

Fecha fin del ejercicio de referencia: [ 3112/2018 ]

CIF:

Denominacion Social:

[ CELLNEX TELECOM, S.A.

Domicilio social:

[ C/JUAN ESPLANDIU, 11-13 MADRID

[ A64907306 ]
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

COMISION .
NACIONAL

DEL MERCADO

DE VALORES

A. ESTRUCTURA DE LA PROPIEDAD

Al. Complete el siguiente cuadro sobre el capital social de la sociedad:

Fecha de ultima . . Numero de Numero de
. L Capital social (€) .
modificacion acciones derechos de voto
21/M/2014 57.920.810,00 231.683.240 231.683.240

Indique si existen distintas clases de acciones con diferentes derechos asociados:
[ ] Si
[V] No

A.2. Detalle los titulares directos e indirectos de participaciones significativas a la fecha de cierre del gjercicio,
excluidos los consejeros:

Nombre o % derechos de voto % derechos de voto a través % total d
denominacion atribuidos a las acciones de instrumentos financieros o total de
. . - - - = derechos de voto

social del accionista Directo Indirecto Directo Indirecto
40 NORTH
LATITUDE MASTER 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
FUND LTD
ATLANTIA, S.P.A. 0,00 0,00 0,00 598 598
BLACKROCK INC. 0,00 474 0,00 1,25 6,00
CANADA PENSION
PLAN INVESTMENT 3,15 0,00 0,00 0,00 315
BOARD
CRITERIA CAIXA,

5,00 0,00 0,00 0,00 5,00
S.AU.
EDIZIONE, S.R.L. 0,00 29,90 0,00 0,00 29,90
FUNDACION
BANCARIA CAIXA
D ESTALVIS | 0,00 5,00 0,00 0,00 5,00
PENSIONS DE
BARCELONA
PERMIAN
INVESTMENT 0,00 315 0,00 0,00 315
PARTNERS, LP
THREADNEEDLE

0,00 5,00 0,00 0,00 5,00
ASSET
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

COMISION .
NACIONAL

DEL MERCADO

DE VALORES

Nombre o % derechos de voto % derechos de voto a través % total de
denominacion atribuidos a las acciones de instrumentos financieros °
. .. - - - = derechos de voto
social del accionista Directo Indirecto Directo Indirecto
MANAGEMENT
LIMITED

Detalle de la participacion indirecta:

Nomlbre o Nombre o % derechos de % derechos de voto a % total d
. .. . . .. . . . . . (e e
denominacion social | denominacion social voto atribuidos través de instrumentos
. . . . . ) . derechos de voto
del titular indirecto del titular directo a las acciones financieros

DIVERSOS FONDOS
NO OBLICADOS

BLACKROCK INC. A DECLARAR 4,74 125 6,00
INDIVIDUALMENTE
EDIZIONE, S.R.L. CONNECT S.P.A. 29,90 0,00 29,90
FUNDACION
BANCARIA CAIXA
CRITERIA CAIXA,
D ESTALVIS | SAU 5,00 0,00 5,00
PENSIONS DE T
BARCELONA

Indique los movimientos en la estructura accionarial mas significativos acontecidos durante el ejercicio:

Movimientos mas significativos

CANTILLON CAPITAL MANAGEMENT LLC 11/01/2018 Se ha descendido el 3% del capital Social

BLACKROCK INC. 17/01/2018 Se ha superado el 5% del capital Social

BLACKROCK INC. 18/01/2018 Se ha descendido el 5% del capital Social

BLACKROCK INC. 25/01/2018 Se ha superado el 5% del capital Social

BLACKROCK INC. 26/01/2018 Se ha descendido el 5% del capital Social

THREADNEEDLE INVESTMENT SERVICES LIMITED 02/02/2018 Se ha superado el 3% del capital Social
BLACKROCK INC. 09/02/2018 Se ha superado el 5% del capital Social

40 NORTH LATITUDE MASTER FUND LTD. 23/02/2018 Se ha superado el 1% del capital Social (solo paraisos fiscales)
MASSACHUSETTS FINANCIAL SERVICES COMPANY 08/03/2018 Se ha descendido el 5% del capital Social
MASSACHUSETTS FINANCIAL SERVICES COMPANY 16/03/2018 Se ha alcanzado el 5% del capital Social
MASSACHUSETTS FINANCIAL SERVICES COMPANY 03/04/2018 Se ha descendido el 5% del capital Social
THREADNEEDLE ASSET MANAGEMENT LIMITED 16/04/2018 Se ha superado el 5% del capital Social
BLACKROCK INC. 17/04/2018 Se ha descendido el 5% del capital Social

BLACKROCK INC. 18/04/2018 Se ha superado el 5% del capital Social

BLACKROCK INC. 19/04/2018 Se ha descendido el 5% del capital Social

ACS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION Y SERVICIOS S.A.17/05/2018 Se ha alcanzado el 34% del capital Social
ABERTIS INFRAESTRUCTURAS, S.A. 07/06/2018 Se ha descendido al 29,9% del capital Social

ACS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION Y SERVICIOS S.A. 07/06/2018 Se ha descendido al 29.9% del capital Social
FIL LIMITED 10/07/2018 Se ha descendido el 1% del capital Social (sélo paraisos fiscales)

CONNECT S.P.A. 12/07/2018 Se ha alcanzado el 29.9% del capital Social

ABERTIS INFRAESTRUCTURAS, S.A. 12/07/2018 Se ha vendido la totalidad del capital Social

ACS ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION Y SERVICIOS S.A.12/07/2018 Se ha descendido el 3% del capital Social
ATLANTIA, S.P.A. 24/07/2018 Se ha superado el 5% a través de instrumentos financieros

CANADA PENSION PLAN INVESTMENT BOARD 03/08/2018 Se ha superado el 3% del capital Social
THREADNEEDLE ASSET MANAGEMENT LIMITED 08/11/2018 Se ha descendido el 3% del capital Social
MASSACHUSETTS FINANCIAL SERVICES COMPANY 09/08/2018 Se ha descendido el 3% del capital Social
PERMIAN INVESTMENT PARTNERS, LP 20/11/2018 Se ha superado el 3% del capital Social
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NACIONAL
DEL MERCADO
DE VALORES

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

COMISION .

A.3. Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo de administracion de la sociedad, que posean
derechos de voto sobre acciones de la sociedad:

% derechos de voto
% derechos de % derechos de gue pueden ser
Nombre o L voto a través de " )
. L, voto atribuidos . % total de transmitidos a través
denominacién . instrumentos .
. . a las acciones . . derechos de voto de instrumentos
social del consejero financieros . .
financieros
Directo Indirecto Directo Indirecto Directo Indirecto
DON TOBIAS
. 0,02 0,00 0,00 0,00 0,02 0,00 0,00
MARTINEZ GIMENO
DON PIERRE BLAYAU 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DON BERTRAND
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
BOUDEWIJN KAN
% total de derechos de voto en poder del consejo de administracion 0,02
Detalle de la participacion indirecta:
% derechos de
Nombre o % derechos de voto que pueden
Nombre o ) . % derechos de ? i 4 .
. . denominacioén W voto a través de % total de ser transmitidos
denominacion . voto atribuidos ) ,
. . social del . instrumentos derechos de voto a través de
social del consejero . . a las acciones . . .
titular directo financieros instrumentos
financieros
DON PIERRE HARBOUR
0,00 0,00 0,00 0,00
BLAYAU CONSEILS

A4. Indique, en su caso, las relaciones de indole familiar, comercial, contractual o societaria que existan entre los
titulares de participaciones significativas, en la medida en que sean conocidas por la sociedad, salvo que sean
escasamente relevantes o deriven del giro o trafico comercial ordinario, excepto las que se informen en el

apartado A.6:

Nombre o denominacion social relacionados

Tipo de relacion

Breve descripcion

Sin datos

A.5. Indique, en su caso, las relaciones de indole comercial, contractual o societaria que existan entre los titulares de

participaciones significativas, y la sociedad y/o su grupo, salvo que sean escasamente relevantes o deriven del
giro o trafico comercial ordinario:

Nombre o denominacion social relacionados

Tipo de relacion

Breve descripcion

ABERTIS INFRAESTRUCTURAS, S.A.

Contractual

Dividendos y otros beneficios no distribuidos.
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

COMISION .
NACIONAL

DEL MERCADO

DE VALORES

Nombre o denominacion social relacionados Tipo de relacion Breve descripcion

CONNECT S.PA. Contractual Dividendos y otros beneficios no distribuidos.

BLACKROCK INC. Contractual Dividendos y otros beneficios no distribuidos.

THREADNEEDLE ASSET MANAGEMENT . . .
Contractual Dividendos y otros beneficios no distribuidos.

LIMITED

CRITERIA CAIXA, S AU. Contractual Dividendos y otros beneficios no distribuidos.

A.6. Describa las relaciones, salvo que sean escasamente relevantes para las dos partes, que existan entre los
accionistas significativos o representados en el consejo y los consejeros, o sus representantes, en el caso de
administradores persona juridica.

Explique, en su caso, como estan representados los accionistas significativos. En concreto, se indicaran
aquellos consejeros que hubieran sido nombrados en representacién de accionistas significativos, aquellos
cuyo hombramiento hubiera sido promovido por accionistas significativos, o que estuvieran vinculados a
accionistas significativos y/o entidades de su grupo, con especificacién de la naturaleza de tales relaciones

de vinculacién. En particular, se mencionard, en su caso, la existencia, identidad y cargo de miembros del
consejo, o representantes de consejeros, de la sociedad cotizada, que sean, a su vez, miembros del 6rgano de
administracion, o sus representantes, en sociedades que ostenten participaciones significativas de la sociedad
cotizada o en entidades del grupo de dichos accionistas significativos:

Nombre o denominacion
social del consejero o
representante, vinculado

Nombre o denominacion
social del accionista
significativo vinculado

Denominacion social de
la sociedad del grupo del
accionista significativo

Descripcion relacion/cargo

DON MARCO PATUANO CONNECT S.PA. EDIZIONE, S.R.L. CEO Edizione S.r.l.
DON CARLO BERTAZZO | CONNECT S.PA. EDIZIONE, S.R.L. gfreral Manager Edizione
DONA ELISABETTA DE Directora Inversiones
CONNECT S.PA. EDIZIONE, S.R.L. .
BERNARDI DI VALSERRA Edizione Sr.l.
Director of Infinity
Investments, S.A.
DON JOHN BENEDICT (que a su vez ostenta
CONNECT S.P.A. N.A. .
MCCARTHY aproximadamente un
20% del capital social de
Connect, S.p.A)
A7. Indique si han sido comunicados a la sociedad pactos parasociales que la afecten segun lo establecido en

los articulos 530 y 531 de la Ley de Sociedades de Capital. En su caso, describalos brevemente y relacione los
accionistas vinculados por el pacto:

[V] Si
[ ] No
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DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

COMISION .
NACIONAL

DEL MERCADO

DE VALORES

Intervinientes del % de capital L Fecha de vencimiento
. . Breve descripcion del pacto . .
pacto parasocial social afectado del pacto, si la tiene

Contrato de coinversion de 24 de julio
de 2018, que contiene determinados
pactos parasociales consistentes en el

EDIZIONE, S.R.L, CONNECT derecho otorgado por Sintonia a favor
S.P.A., SINTONIA SPA, 5,98 | de Atlantia a coinvertir en Cellnex una 2 anos.
ATLANTIA, S.PA. participacién representativa de hasta

5,98%. Los términos concretos de dicho
acuerdo estan disponibles en la web de la
CNMVy en la de Cellnex.

Acuerdo de Accionistas de 9 de octubre

de 2018 por el que, una vez completado,

Sintonia posee aproximadamente el 60%

del capital social de ConnecT e Infinity

y Raffles poseen aproximadamente

INFINITY INVESTMENTS, el 2.0%- respectivamente (ConnecT es
accionista de Cellnex con un 29,9%).

SA. RAFFLES INFRA Dicho acuerdo contiene determinados
HOLDINGS LIMITED, 29,90 4 anos

pactos parasociales consistentes en
CONNECT S.P.A., SINTONIA . .
SPA regular el nombramiento de consejeros

dominicales en Cellnex y en establecer
quoérums reforzados para la adopciéon de
determinados acuerdos en ConnecT y/o
Cellnex. Los términos concretos de dicho
acuerdo estadn disponibles en la web de la
CNMVy en la de Cellnex.

Indique si la sociedad conoce la existencia de acciones concertadas entre sus accionistas. En su caso,
describalas brevemente:

[ 1] Si
[V] No

En el caso de que durante el ejercicio se haya producido alguna modificacién o ruptura de dichos pactos o
acuerdos o acciones concertadas, indiquelo expresamente:

A.8. Indique si existe alguna persona fisica o juridica que ejerza o pueda ejercer el control sobre la sociedad de
acuerdo con el articulo 5 de la Ley del Mercado de Valores. En su caso, identifiquela:

[1] Si
[V] No
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INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

COMISION .
NACIONAL

DEL MERCADO

DE VALORES

A.9. Complete los siguientes cuadros sobre la autocartera de la sociedad:

A fecha de cierre del ejercicio:

Numero de Numero de acciones % total sobre
acciones directas indirectas(*) capital social
263.855 on

(*) A través de:

Nombre o denominacién social del

. . L ., NUmero de acciones directas
titular directo de la participacion

Sin datos

A10. Detalle las condiciones y plazo del mandato vigente de la junta de accionistas al consejo de administracion
para emitir, recomprar o transmitir acciones propias:

La Junta de Accionistas de Cellnex Telecom, en fecha 31 de mayo de 2018 adoptd en su acuerdo noveno:

Autorizar al Consejo de Administracion de la Sociedad para la adquisicién derivativa de acciones propias, tanto directamente por la propia
Sociedad como indirectamente por sus sociedades dominadas, de acuerdo con lo establecido en los articulos 146 y 509 de la Ley de Sociedades de
Capital, y en los términos que a continuacién se indican:

1. Modalidades: La adquisicidon podra realizarse a titulo de compraventa, permuta, donacién, adjudicacién o dacién en pago, y, en general, por
cualquier otra modalidad de adquisicién a titulo oneroso de acciones en circulacién e integramente desembolsadas permitida por la Ley.

2. Numero maximo de acciones adquiribles: Hasta el limite legal del diez por ciento (10%) del capital social o el superior permitido por la Ley.

3. Precios maximos y minimos: El precio o contravalor oscilard entre un minimo equivalente a su valor nominal y un maximo equivalente al que
resulte superior entre (i) el 110% del precio de cotizacién de las acciones de la Sociedad en el Mercado Continuo en el momento de la adquisicion
o del precio de cierre de la uUltima sesion bursatil anterior a la adquisicion, de realizarse esta fuera de las horas de funcionamiento del Mercado
Continuo; y (ii) el que resulte de incrementar en un 10% la cotizacidén maxima de los tres meses anteriores al momento en el que tenga lugar la
adquisicion.

4. Duracion de la autorizacién: El plazo de vigencia de la autorizacién seré de cinco afos desde la fecha de este acuerdo.

Las acciones que se adquieran de este modo no gozardn de ningun derecho politico, ni siquiera el de voto, atribuyéndose proporcionalmente al
resto de las acciones los derechos econdmicos que les correspondan de acuerdo con lo establecido en el articulo 148 de la Ley de Sociedades de
Capital.

Asimismo, y a los efectos previstos en el parrafo segundo del nimero 1.a) del articulo 146 de la Ley de Sociedades de Capital, se propone otorgar
expresa autorizacién para la adquisiciéon de acciones de la Sociedad por parte de cualquiera de las sociedades dominadas en los mismos términos
resultantes del presente acuerdo.

Expresamente se hace constar que las acciones que se adquieran como consecuencia de la presente autorizacién podran destinarse tanto a

su enajenacidon o amortizacidn, como a la entrega de las mismas directamente a los trabajadores o administradores de la Sociedad, o como
consecuencia del ejercicio de derechos de opcidon de que aquéllos sean titulares, conforme a lo previsto en el parrafo tercero del apartado 1.a) del
articulo 146 de la Ley de Sociedades de Capital.

Finalmente, se propone dejar sin efecto en la cuantia no utilizada la Decisién Quinta adoptada por el, en su momento, Accionista Unico de la
Sociedad el 10 de abril de 2015, en virtud de la cual se autorizaba al Consejo de Administracion de la Sociedad para la adquisicion derivativa de
acciones propias directamente o a través de sociedades del grupo y para la enajenaciéon de las mismas.

7175 omm—




INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

COMISION .
NACIONAL

DEL MERCADO
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A1, Capital flotante estimado:

%

Capital flotante estimado 51,75

Al2. Indique si existe cualquier restriccion (estatutaria, legislativa o de cualquier indole) a la transmisibilidad de
valores y/o cualquier restriccidn al derecho de voto. En particular, se comunicara la existencia de cualquier
tipo de restricciones que puedan dificultar la toma de control de la sociedad mediante la adquisicién de sus
acciones en el mercado, asi como aquellos regimenes de autorizacién o comunicacién previa que, sobre las
adquisiciones o transmisiones de instrumentos financieros de la compafia, le sean aplicables por normativa

sectorial.
[ ] Si
[V] No

A13. Indique si la junta general ha acordado adoptar medidas de neutralizacion frente a una oferta publica de
adquisiciéon en virtud de lo dispuesto en la Ley 6/2007.

[ ] Si
[V] No

En su caso, explique las medidas aprobadas y los términos en que se producira la ineficiencia de las
restricciones:

Al4. Indique si la sociedad ha emitido valores que no se negocian en un mercado regulado de la Unién Europea.

[ ] Si
(V] No

En su caso, indique las distintas clases de acciones y, para cada clase de acciones, los derechos y obligaciones
que confiera:

B. JUNTA GENERAL

B.1. Indiquey, en su caso detalle, si existen diferencias con el régimen de minimos previsto en la Ley de Sociedades
de Capital (LSC) respecto al quérum de constitucion de la junta general:

[ ] Si
(V] No
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B.2. Indiquey, en su caso, detalle si existen diferencias con el régimen previsto en la Ley de Sociedades de Capital

(LSC) para la adopcidon de acuerdos sociales:

[1] Si
[V] No

B.3. Indique las hormas aplicables a la modificacién de los estatutos de la sociedad. En particular, se comunicaran
las mayorias previstas para la modificacion de los estatutos, asi como, en su caso, las normas previstas para la

tutela de los derechos de los socios en la modificacidn de los estatutos.

Respecto a las mayorias previstas para la modificacidon de los estatutos sociales de la sociedad, se aplicaran las normas contenidas en la Ley de

[ Sociedades de Capital.

]

B.4. Indique los datos de asistencia en las juntas generales celebradas en el ejercicio al que se refiere el presente

informe y los de los dos ejercicios anteriores:

Datos de asistencia

Fecha junta general % c.JIe L % en ., % voto a distancia Total
presencia fisica representacion \oto electrénico Otros
30/06/2016 46,52 3118 0,00 0,00 77,70
De los que Capital flotante 0,52 16,63 0,00 0,00 17,15
27/04/2017 40,63 36,69 0,00 0.00 77,32
De los que Capital flotante 0,63 16,62 0,00 0,00 17,25
31/05/2018 3415 49,39 0.00 0.00 83,54
De los que Capital flotante 0,16 3515 0,00 0,00 35,31
i Del listado de asistentes no se puede garantizar la identificacion final de los accionistas debido a la existencia de inversores institucionales. ]

B.5. Indique si en las juntas generales celebradas en el ejercicio ha habido algun punto del orden del dia que, por

cualquier motivo, no haya sido aprobado por los accionistas:

[ ] Si
[V] No

B.6. Indique si existe alguna restriccion estatutaria que establezca un nimero minimo de acciones necesarias para

asistir a la junta general, o para votar a distancia:

[V] Si
[1] No
Numero de acciones necesarias para asistir a la junta general 100
Numero de acciones necesarias para votar a distancia 100
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B.7. Indique si se ha establecido que determinadas decisiones, distintas a las establecidas por Ley, que entrafian
una adquisicién, enajenacion, la aportacion a otra sociedad de activos esenciales u otras operaciones
corporativas similares, deben ser sometidas a la aprobacion de la junta general de accionistas:

[ ] Si
(V] No

B.8. Indique la direccién y modo de acceso a la pagina web de la sociedad a la informacioén sobre gobierno
corporativo y otra informacién sobre las juntas generales que deba ponerse a disposicidon de los accionistas a
través de la pagina web de la Sociedad:

En el apartado "Accionistas e inversores" de la pagina web www.cellnextelecom.com, se ofrece la informacién requerida por el articulo 539.2 de la
Ley de Sociedades de Capital y por la Circular 3/2015 de la Comision Nacional del Mercado de Valores.
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C. ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

C.1. Consejo de administracion

C11 Numero maximoy minimo de consejeros previstos en los estatutos sociales y el niumero fijado por la
junta general:
Numero maximo de consejeros 13
NUmero minimo de consejeros 4
Numero de consejeros fijado por la junta 12

Cl2 Complete el siguiente cuadro con los miembros del consejo:

Nombre o
denominacion Categoria Cargo en Fecha primer Fecha ultimo | Procedimiento
. Representante . . . . L
social del del consejero el consejo nombramiento | nombramiento | de eleccién
consejero
DON MARCO .
PATUANO Dominical PRESIDENTE 13/07/2018 13/07/2018 COOPTACION
DON TOBIAS ACUERDO
. . . CONSEJERO JUNTA
MARTINEZ Ejecutivo 17/11/2014 30/06/2016
DELEGCADO GENERAL DE
GIMENO
ACCIONISTAS
DON ACUERDO
BERTRAND . JUNTA
Independiente |VICEPRESIDENTE 16/04/2015 31/05/2018
BOUDEWIIN GENERAL DE
KAN ACCIONISTAS
DON ACUERD
GSAMPAOLO CONSEJERO JL(J:IEIJTA °
Independiente |COORDINADOR| 16/04/2015 31/05/2018
ZAMBELETTI INDEPENDIENTE GENERAL DE
ROSSI i ACCIONISTAS
DON CARLO
Dominical CONSEJERO 13/07/2018 13/07/2018 COOPTACION
BERTAZZO
ACUERDO
DON PIERRE . JUNTA
Independiente |CONSEJERO 16/04/2015 31/05/2018
BLAYAU GENERAL DE
ACCIONISTAS
ACUERDO
DONA ANNE . JUNTA
BOUVEROT Independiente |CONSEJERO 31/05/2018 31/05/2018 GENERAL DE
ACCIONISTAS
DONA -
Dominical CONSEJERO 13/07/2018 13/07/2018 COOPTACION
ELISABETTA DE
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Nombre o

denominacion Categoria Cargo en Fecha primer Fecha ultimo | Procedimiento
. Representante . . . . -

social del del consejero el consejo nombramiento | nombramiento | de eleccidn

consejero
BERNARDI DI
VALSERRA
DONA ACUERDO
MARIETA . JUNTA

Independiente |CONSEJERO 27/04/2017 27/04/2017
DEL RIVERO GENERAL DE
BERMEJO ACCIONISTAS
DONA ACUERDO
MARIA LUISA JUNTA
Ind diente |CONSEJERO 31/05/2018 31/05/2018
GUIJARRO ndependiente /o5 /o5 GENERAL DE
PINAL ACCIONISTAS
DON JOHN
BENEDICT Dominical CONSEJERO 16/10/2018 16/10/2018 COOPTACION
MCCARTHY
ACUERDO
DON LEONARD Independiente |CONSEJERO 16/04/2015 31/05/2018 JUNTA
PETER SHORE P GENERAL DE
ACCIONISTAS
Numero total de consejeros 12

Indique las bajas que, ya sea por dimisién, destitucidén o por cualquier otra causa, se hayan producido en el
consejo de administracion durante el periodo sujeto a informacion:

Nombre o , Comisiones Indique si la baja
. L, Categoria del _— femii ;
denominacion - Fecha del ultimo . especializadas se ha producido
. consejero en el . Fecha de baja i
social del nombramiento de las que antes del fin
. momento del cese .
consejero era miembro del mandato
DON LUIS
DEULOFEU Dominical 16/04/2015 15/02/2018 SI
FUGUET
DON FRANCISCO
REYNES Dominical 30/06/2018 15/02/2018 Sl
MASSANET
DON FRANCISCO Comisiéon de
JOSE ALJARO Dominical 30/06/2016 12/07/2018 Auditoria 'y Sl
NAVARRO Control.
DON JOSEP Comision de
MARIA CORONAS |Dominical 30/06/2016 12/07/2018 Nombramientosy |SI
GUINART Retribuciones.
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Nombre o 3 Comisiones Indique si la baja
. L Categoria del _— " :
denominacién - Fecha del ultimo . especializadas se ha producido
. consejero en el . Fecha de baja
social del nombramiento de las que antes del fin
. momento del cese .
consejero era miembro del mandato
DON DAVID
ANTONIO DIAZ Dominical 15/02/2018 12/07/2018 Sl
ALMAZAN
DON CARLOS
FRANCISCO DEL |Dominical 15/02/2018 12/07/2018 SI
RIO CARCANO
Comision de
DON ANDREA L .
Dominical 13/07/2018 12/10/2018 Nombramientosy |SI
PEZZANGORA . .
Retribuciones.

Causa de la baja y otras observaciones

Los Sres. Francisco Reynés Massanet y Luis Deulofeu Fuguet cesaron en su condicién de consejeros dominicales de Abertis Infraestructuras, S.A.
por razones personales, siendo sustituidos por los también consejeros dominicales del mismo accionista Sres. David Diaz Almazan y Carlos del Rio

Carcano.

Cuando Abertis Infraestructuras, S.A. transmitié sus acciones en fecha 12-07-2018, presentaron su dimision los accionistas dominicales en
Cellnex Sres. Francisco José Aljaro Navarro, Josep Maria Coronas Guinart, David Diaz Almazan y Carlos del Rio Carcano, de conformidad con la
recomendacion 20 del Cédigo de Buen Gobierno de las sociedades cotizadas, siendo sustituidos por consejeros de su adquirente Connect S.p.A..

El Sr. Andrea Pezzangora, consejero dominical de Connect S.p.A. (Grupo Edizione) solicité su dimisiéon en fecha 12-10-2018, sustituido por el
consejero dominical Sr. John B. McCarthy, como resultado de los pactos parasociales comunicados en la misma fecha a CNMV por Edizione S.r.l,
entre Sintonia S.p.A., ConnecT S.p.A, Infinity Investments, S.A. y Raffles Infra Holdings Limited en relacién con la sociedad Cellnex Telecom S.A.

Cl13 Complete los siguientes cuadros sobre los miembros del consejo y su distinta categoria:

CONSEJEROS EJECUTIVOS

Nombre o
denominacién

Cargo en el
organigrama

Perfil

social del consejero de la sociedad

Tobias Martinez es el maximo responsable ejecutivo de la compania
(CEQ). Es, ademads, administrador de diversas empresas del Grupo
Cellnex: Retevision |, Tradia Telecom, OnTower, Cellnex Espana. Se
integré en Acesa Telecom (Grupo Abertis) en el aflo 2000 primero
como Consejero y Director General de Tradia y, mas tarde, de Retevision.
Antes de unirse al Grupo Abertis, desarrolld su propio proyecto
empresarial en Sistemas de Informacién y Telecomunicaciones
durante mas de 10 anos. Estudié Ingenieria de Telecomunicaciones
y es Diplomado en Alta Direccién por IESE (PADE), y Diplomado en
Direccion de Marketing por el Instituto Superior de Marketing de
Barcelona.

DON TOBIAS CONSEJERO
MARTINEZ GIMENO | DELEGADO

Numero total de consejeros ejecutivos 1

8,33

% sobre el total del consejo
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CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o
denominacién
social del consejero

Nombre o
denominacioén del
accionista significativo
a quien representa
0 que ha propuesto
su hombramiento

Perfil

DON MARCO
PATUANO

CONNECT S.PA.

Ha desarrollado la mayor parte de su carrera profesional en el Grupo
Telecom Italia (1990-2016), donde se convirtié en CEO del Grupo en
2011. Durante su etapa en Telecom ltalia, participd en la creacién

y lanzamiento de TIM (1995-2001) y pasé seis anos en el extranjero
(2002-2008) como CFO de TIM Brasil, General Manager para América
Latina y CEO de Telecom Argentina. Durante este periodo, formd parte
y presidié el Consejo de Administracién de varias companias cotizadas,
tanto en los mercados locales como en los EE. UU. De 2013 a 2016 fue
miembro del Consejo de la GSMA. Como consejero de la GSMA, presidid
la Comisiéon de Regulacidn y fue miembro de la Comisién de Estrategia
y de la Comisién de Finanzas. Hasta 2016 también fue consejero de la
Fundacién Telecom ltalia, la Fundacién Bocconi y el Instituto Europeo
de Oncologia, ademas de trabajar con varias universidades en ltalia

y Estados Unidos. Desde enero de 2017 es CEO de Edizione Sir.l, el
holding de la familia Benetton. Es consejero de Atlantia S.p.A., Autogrill
S.p.A, AC Milan S.p.A, Benetton Group Srl y de otras empresas del
Grupo Edizione: Sintonia, ConnecT, Schema 33 y Edizione Property.

Es Licenciado en Empresariales por la Universidad Bocconi de Milany
tiene estudios de postgrado en Europa y Estados Unidos.

DON CARLO
BERTAZZO

CONNECT S.PA.

Es General Manager de Edizione Srl, el holding industrial de la familia
Benetton. Es ademas administrador de diversas empresas que forman
parte del Grupo Edizione: Sintonia (CEO), ConnecT, Schema 33. También
es Consejero de Abertis Infraestructuras, Atlantia y Aeroporti di Roma.
Se incorporé a Edizione en 1994 y ha desempenado un papel clave en
el proceso de diversificaciéon del Grupo gestionando las adquisiciones
de Autogrill y Generali Supermercati (1995), Atlantia (2000), una
participacion en Telecom ltalia (2001) y Gemina (2005), actualmente
Aeroporti di Roma, integrada en Atlantia. También ha trabajado en el
desarrollo de las relaciones de Edizione con los inversores en ltaliay a
nivel internacional. Ha desarrollado un papel activo en la gestién de las
inversiones de Edizione, siendo CEO de la cotizada Gemina (2011-2013)
y miembro del Consejo de varias companias, entre las cuales TIM y
Telecom Italia Media. También ha dirigido las principales desinversiones
del Grupo, como la venta de Generale Supermercati a Carrefour (2000)
y de World Duty Free a Dufry (2015). Previamente a su incorporaciéon a
Edizione habia trabajado en el sector financiero (Banca Commerciale
Italiana, ahora Banca Intesa) y en el area de inversiones del holding

de la familia Agnelli. Es licenciado en Administracion y Direccion de
Empresas Magna cum Laude por la Universidad de Venecia.
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COMISION .
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DE VALORES

CONSEJEROS EXTERNOS DOMINICALES

Nombre o
denominacién del
accionista significativo
a quien representa
0 que ha propuesto
su nombramiento

Nombre o
denominacion
social del consejero

Perfil

DONA ELISABETTA
DE BERNARDI DI |CONNECT S.P.A.
VALSERRA

Es Directora de Inversiones en Edizione Srl, el holding de la familia
Benetton, desde 2015. Es, ademas, administradora de diversas empresas
que forman parte del Grupo Edizione: ConnecT (CEQ), Sintonia.
También es miembro del Consejo de Atlantia y Getlink. Inicié su
carrera profesional en Morgan Stanley (2000) en el equipo de banca
de inversion, donde trabajo en el equipo de Communications & Media
en Londres y posteriormente en el equipo de finanzas corporativas

en Milan, donde permanecié hasta 2013 como directora ejecutiva.

En Morgan Stanley, asesord en varias transacciones, incluyendo
operaciones de fusidn y adquisicién, capital y deuda. Entre 2013 y 2015,
ha sido socia de Space Holding, lanzando y colocando en la Bolsa
italiana los vehiculos de inversidn Space SpA y Space 2 SpA, gue se han
acabado fusionando con Fila, Avio y Aquafil. Es graduada en Ingenieria
Electrénica Magna cum Laude por la Universidad de Pavia.

DON JOHN
BENEDICT CONNECT S.PA.
MCCARTHY

John Benedict McCarthy es “Global Head of Infrastructure, Real

Estate and Infrastructure Department” de Abu Dhabi Investment
Authority (ADIA) desde mayo de 2013. John McCarthy es responsable,
conjuntamente con la alta direccion de ADIA, del desarrollo e
implementacion de la estrategia de inversion para la division de
infraestructuras, y de la supervision del conjunto de actividades del
equipo de infraestructuras en ADIA, que incluye la gestidén de su
actual cartera de inversiones y el trabajo con los miembros del equipo
en la identificacion y ejecucidén de nuevas operaciones. Es, ademas,
administrador de diversas empresas del Grupo ADIA: Gatwick Airport,
Open Grid Europe,Global Infrastructure Investors Association.También
es Consejero de Abu Dhabi Power Company, Ploytech Pty y Emirates
Water and Electricity Company. Previamente a su etapa en ADIA, John
McCarthy era, desde 2005, Director General y Director Global de RREEF
Infraestructure en Deutsche Bank. Anteriormente fue el responsable
Global de “Infrastructure Capital” y “Structured Capital Markets” en
ABN Amro Bank. El Sr. McCarthy comenzd su carrera en el sector de
las infraestructuras en 1990 en BZW en Australia, entidad en la que
llegd a ejercer de Jefe de Infraestructuras. Es Graduado en Economia
y Postgraduado en Finanzas por la Universidad Monash de Melbourne,
Australia.

Numero total de consejeros dominicales

% sobre el total del consejo

33,33
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CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o
denominacién
social del consejero

Perfil

DON BERTRAND
BOUDEWIIN KAN

Cuenta con una amplia experiencia profesional en banca de inversidn, centrado particularmente
en el sector de telecomunicaciones, medios y tecnologia. Ha pasado la mayor parte de su carrera
en Morgan Stanley donde se convirtié en Director General y Presidente del Grupo Europeo de
Telecomunicaciones. Posteriormente continud su carrera en Lehman Brothers, donde fue Vice-
Presidente del Equipo Global de Telecomunicaciones y miembro del Comité Operativo Europeo.
En 2008 pasd a desempenar el cargo de Presidente del Grupo Global de Telecomunicaciones,
Medios y Tecnologia en Nomuray trabajé para el Comité Ejecutivo Global de Banca de Inversion.
Entre otras responsabilidades, en la actualidad es Presidente del Consejo de Administracion de
Siminn hf, el operador de telecomunicaciones en Islandia, del Consejo Asesor de Wadhwani
Asset Management y del Consejo de Supervision de UWC en los Paises Bajos. Bertrand Kan se
gradud en economia (B.Sc.y M.Sc.) en la London School of Economics.

DON GIAMPAOLO
ZAMBELETTI ROSSI

Ha desarrollado gran parte de su carrera profesional en los sectores quimico- farmacéuticoy

de telecomunicaciones. Actualmente ocupa el cargo de Vice-Presidente de Unidad Editorial,
S.A. Con anterioridad ha sido Fundador y Consejero Delegado de Zambeletti Espaia, Presidente
y CEO del Grupo Zambeletti, Presidente de Italgas SpA y Presidente y Consejero Delegado de
Ellem Industria Farmaceutica SpA. Ocupd también el cargo de Vice-Presidente de la asociacion
de laboratorios farmacéuticos, Farmaindustria. En 2001 fue nombrado Vice-Presidente Senior del
Grupo de Affaires Internacionales de Telecom lItalia. Ha sido asimismo miembro de los Consejos
de Administracién de Telecom ltalia International (Paises Bajos), Auna, S.A. (Espana), Avea
(Turquia), Oger Telecom (Dubai), Ojer Telekomunikasyon (Turquia) y Telekom Austria. Giampaolo
Zambeletti es licenciado en quimica por la Universidad de Pavia, es patrono internacional de la
Fundacién Amigos del Museo del Prado de Madrid, y en 2015 le fue concedida la Encomienda de
Isabel la Catdlica por el Rey Felipe VI.

DON PIERRE
BLAYAU

Ocupa actualmente la posicion de presidente de CCR (Caisse Centrale de Reassurance)y es
consejero de SECP (del Grupo Canal +), Newrest y Fonds PME Emplois durables, Censor de
FIMALAC y Senior Advisor de TPG, Llamasoft, Bain and Jouve y Presidente de Harbour Conseils.
Con anterioridad ha sido consejero delegado de Pont a Mousson, PPR, Moulinex, Geodis, y
consejero ejecutivo de SNCF. Asimismo, ha sido consejero ejecutivo de La Redoute, miembro del
consejo de administracion de FNAC, consejero independiente de Crédit Lyonnais, y presidente
del consejo de administracion de Areva. Pierre Blayau es inspector de hacienda del Ministerio
de Finanzas francés, y es Graduado por la Ecole National d’Administration de Paris y |la Ecole
Normale Supérieure de Saint-Cloud.

DONA ANNE
BOUVEROT

Anne Bouverot es actualmente Senior Advisor de TowerBrook Capital Partners. Con anterioridad
fue CEO de Morpho, compania de biometria y ciberseguridad (entre 2015 y 2017) y directora
general de la GSMA (entre 2011y 2015). También ocupd distintos cargos directivos a nivel
internacional en companias del sector de las telecomunicaciones como France Telecom/Orange
(vicepresidenta ejecutiva de Mobile Services entre 2009 y 2011), Global One Communications

y Equant. Actualmente es consejera no ejecutiva de Capgemini y Edenred en Francia. Anne
Bouverot es Licenciada en Matematicas y Doctora en Inteligencia Artificial por la Ecole Normale
Supérieure de Paris, y Licenciada en Ingenieria de Telecomunicaciones por la Mines Paris Tech.
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CONSEJEROS EXTERNOS INDEPENDIENTES

Nombre o
denominacién
social del consejero

Perfil

DONA MARIETA
DEL RIVERO
BERMEJO

Marieta del Rivero cuenta con 25 anos de experiencia y liderazgo en el mundo de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion, la movilidad y la industria y los servicios digitales, siendo
uno de los perfiles mas destacados en el sector en Espafa. Tiene una amplia y probada
trayectoria que va desde el gran consumo hasta los fabricantes y suministradores de hardware,
pasando por los operadores de telecomunicaciones y la industria del software. Ha desarrollado
su carrera profesional y responsabilidades ejecutivas en Telefénica, Nokia (lberia y Corporacién),
Xfera Méviles, Amena y Nefitel. Actualmente es Socia en Seeliger & Conde, es miembro de

los consejos asesores de la incubadora tecnolégica “Made in Mobile”y de la Mutualidad de la
Abogacia. Es Presidenta en Espafna de International Women'’s Forum y de la Women Corporate
Directors Foundation. Marieta del Rivero es licenciada en Ciencias Econdmicas y Empresariales
por la Universidad Autdnoma de Madrid (UAM), AMP por IESE y EP por Singularity University
California.

DONA MARIA
LUISA GUIJARRO
PINAL

Maria Luisa Guijarro ha desarrollado su carrera profesional, principalmente, en el grupo Telefénica
desde el ano 1996 y hasta el 2016, donde ha desempenado, entre otros, los cargos de Directora
Global de Marketing y Patrocinios, consejera delegada de Terra Espaia, Directora de Marketing

y Desarrollo de Negocio en Espafia y, en su Ultima etapa, miembro del Comité Ejecutivo en
Espana como responsable de Estrategia y Calidad. Es licenciada en Ciencias Econdmicas por la
Universidad Auténoma de Madrid.

DON LEONARD
PETER SHORE

Cuenta con dilatada experiencia profesional en el sector de las telecomunicaciones y tecnologia.
Ha sido Presidente de Argiva en el Reino Unido durante 8 afnos (2007-2014). Ha sido también
Presidente de Uecomm, Lonely Planet Publications, el Grupo Hostworks y Airwave. Asimismo,

ha sido también Director General del Grupo Telstra en Australia, CEO de Priceline en Autraliay
Nueva Zelanda y Director General de Media/Communications/Partners. Ha sido también Director
de Objectif Telecomunications Limited, Foxtel, SMS Management and Technology y OnAustralia.
Ha sido asimismo miembro del Consejo Asesor de Siemens Australia. Leonard Peter Shore es
licenciado en matematicas aplicadas e informatica por la Universidad de Adelaide (Australia).

Numero total de consejeros independientes 7

% sobre el total del consejo 58,33
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Indique si algun consejero calificado como independiente percibe de la sociedad, o de su mismo grupo,
cualquier cantidad o beneficio por un concepto distinto de la remuneraciéon de consejero, o mantiene o ha
mantenido, durante el ultimo ejercicio, una relacidon de negocios con la sociedad o con cualquier sociedad de
suU grupo, ya sea en nombre propio o como accionista significativo, consejero o alto directivo de una entidad
gue mantenga o hubiera mantenido dicha relacion.

En su caso, se incluira una declaracion motivada del consejo sobre las razones por las que considera que dicho
consejero puede desempefar sus funciones en calidad de consejero independiente.

Nombre o
denominacioén Descripcion de la relacion Declaracion motivada
social del consejero

Sin datos

OTROS CONSEJEROS EXTERNOS

Se identificard a los otros consejeros externos y se detallaran los motivos por los que no se puedan considerar
dominicales o independientes y sus vinculos, ya sea con la sociedad, sus directivos, o sus accionistas:

Nombre o Sociedad, directivo o
denominacion Motivos accionista con el que Perfil
social del consejero mantiene el vinculo
Sin datos
Numero total de otros consejeros externos N.A.
% sobre el total del consejo N.A.

Indique las variaciones que, en su caso, se hayan producido durante el periodo en la categoria de cada
consejero:

Nomlbre o denominacion

. . Fecha del cambio Categoria anterior Categoria actual
social del consejero

Sin datos

Cl4 Complete el siguiente cuadro con la informacion relativa al numero de consejeras al cierre de los ultimos
4 ejercicios, asi como la categoria de tales consejeras:

% sobre el total de

Numero de consejeras . 3
consejeros de cada categoria

Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
2018 2017 2016 2015 2018 2017 2016 2015
Ejecutivas 0,00 0,00 0,00 0,00
Dominicales 1 833 0.00 0,00 0.00
Independientes 3 1 25,00 20,00 0,00 0,00
Otras Externas 0,00 0,00 0,00 0,00
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: . % sobre el total de
NuUmero de consejeras . ,
consejeros de cada categoria
Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio Ejercicio
2018 2017 2016 2015 2018 2017 2016 2015
Total 4 33,33 10,00 0,00 0,00
C.15 Indigue sila sociedad cuenta con politicas de diversidad en relacién con el consejo de administraciéon de
la empresa por lo que respecta a cuestiones como, por ejemplo, la edad, el género, la discapacidad, o la
formacidn y experiencia profesionales. Las entidades pequefias y medianas, de acuerdo con la definicion
contenida en la Ley de Auditoria de Cuentas, tendran que informar, como minimo, de la politica que
tengan establecida en relacion con la diversidad de género.
[V] Si
[ 1] No
[ 1 Politicas parciales

En caso afirmativo, describa estas politicas de diversidad, sus objetivos, las medidas y la forma en que
se ha aplicado y sus resultados en el ejercicio. También se deberan indicar las medidas concretas
adoptadas por el consejo de administracion y la comisién de nombramientos y retribuciones para
conseguir una presencia equilibrada y diversa de consejeros.

En caso de que la sociedad no aplique una politica de diversidad, explique las razones por las cuales no
lo hace.

Descripcion de las politicas, objetivos, medidas y forma en que se han aplicado, asi como los resultados obtenidos

En fecha 18 de febrero de 2016, el Consejo de Administracién de Cellnex Telecom aprobé la Politica de seleccion y nombramiento de consejeros,
que persigue, entre otros fines, conseguir una composicion adecuada para el Consejo de Administracion. En la seleccidn de sus integrantes,
deberan tenerse en cuenta aspectos como la estructura del accionariado de la Sociedad, la diversidad de conocimientos, experiencias
profesionales, origenes, nacionalidades y género de quienes lo integran, su capacidad para dedicar el tiempo necesario para el ejercicio de su
cargo, su posible especializacion en materias concretas de especial relevancia (financieras, juridicas, ambito telecomunicaciones, etc.), la ausencia
de conflictos de intereses (reales o potenciales) y el compromiso personal de defensa del interés social.

1.- Ambito de aplicacion.
Esta politica es aplicable a la seleccidon de candidatos a consejeros que sean personas fisicas.
En el caso de consejeros que sean personas juridicas, lo dispuesto en esta Politica se extendera a las personas fisicas que vayan a representarlas.

2.- Proceso de Seleccién.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital, la propuesta de nombramiento o reeleccién de los miembros del Consejo
de Administracion corresponde a la comisiéon de Nombramientos y Retribuciones, si se trata de consejeros independientes, y al propio Consejo
de Administracion, en los demas casos. Dicha propuesta de nombramientos o reeleccién debera ir acompanada de un informe justificativo del
Consejo que valore la competencia, experiencia y méritos del candidato propuesto. Asimismo, la propuesta de nombramiento o reeleccién de
cualquier consejero no independiente deberd ir precedida, ademas, de informe de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

En la seleccidon de candidatos a consejero, se partird de un andlisis previo de las necesidades de la sociedad que debera llevar a cabo el Consejo
de Administracién con el asesoramiento e informe de la Comisidén de Nombramientos y Retribuciones, teniendo como objetivo la integracién

de experiencias y competencias profesionales y de gestion diferentes, y la promocion de la diversidad de conocimientos, experiencias y género,
considerando el peso de las distintas actividades desarrolladas por Cellnex y teniendo en cuenta aquellas dreas o sectores que deban ser objeto de
un impulso especifico.

Cualquier Consejero podra solicitar que la Comisidon de Nombramientos y Retribuciones tome en consideracion, por si los encuentra idéneos a su
juicio, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

3.- Condiciones que deberan cumplir los candidatos.

Los candidatos a consejero de la Sociedad deberan ser personas honorables, idéneas y de reconocida solvencia, competencia, experiencia,
cualificacion, formacion, disponibilidad y compromiso con su funcion.

Deberan ser profesionales integros, cuya conducta y trayectoria profesional esté alineada con los principios recogidos en el Cédigo Etico de Cellnex
y con la misién, visién y valores del Grupo Cellnex.
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En el andlisis de candidaturas, la Comision de Nombramientos y Retribuciones, atendiendo a las necesidades del Consejo, valorara los siguientes
elementos:

1. Las competencias técnico-profesionales de los candidatos.

2. Las experiencias de gestiéon de los candidatos, teniendo también en cuenta el contexto en el que opera Cellnex.

3. El compromiso necesario para desempenar el cargo, evaluando también los cargos ya desempenados por los candidatos en otras empresas.
4. La existencia eventual de conflictos de interés.

5. La significacion de eventuales relaciones comerciales, financieras o profesionales existentes o mantenidas recientemente, directa o
indirectamente, por los candidatos con la Sociedad u otras sociedades del Grupo.

6.Y los eventuales procedimientos que puedan menoscabar la responsabilidad o reputacion de los candidatos.

4.- Impedimentos para ser candidato a consejero.
No podran ser considerados como candidatos a consejero quienes se encuentren incursos en alguna de las causas de incompatibilidad,
incapacidad o prohibicién para el desemperfio de su cargo previstas en el ordenamiento juridico o en las normas internas de la sociedad.

5.- Auxilio de consultores externos.

Para la seleccion de candidatos al Consejo de Administracion, la Comisiéon de Nombramientos y Retribuciones podra contratar los servicios
de consultores externos especializados en la busqueda y seleccién de candidatos con el fin de fortalecer la eficiencia y la eficacia de los
procedimientos para su identificacién.

En el andlisis de las candidaturas, el consultor deberd evaluar los requisitos recogidos en el apartado 3 de esta Politica.

6.- Especial referencia a la diversidad de género.

En todo caso, en el proceso de seleccion de candidatos se evitara cualquier tipo de sesgo implicito que pueda implicar discriminacién alguna.

La presente Politica de Seleccién de candidatos a consejero promovera la presencia equilibrada de mujeres y hombres en el Consejo de
Administracion.

Dicha Politica debera procurar que en el mas breve plazo posible y como maximo antes de que finalice el afio 2020 el género menos representado
sea al menos del treinta por ciento del total de miembros del Consejo de Administracion.

7.- Verificacién del cumplimiento de esta politica.

La Comisiéon de Nombramientos y Retribuciones verificard anualmente el cumplimiento de esta politica de seleccidén de consejeros e informara de
sus conclusiones al Consejo de Administracion.

Medidas concretas adoptadas por el por el consejo de administracion y la comisién de nombramientos y retribuciones para conseguir una
presencia equilibrada y diversa de consejeros.

C1.6 Expligue las medidas que, en su caso, hubiese convenido la comision de nombramientos para que
los procedimientos de seleccidn no adolezcan de sesgos implicitos que obstaculicen la seleccion de
consejeras, y que la companiia busque deliberadamente e incluya entre los potenciales candidatos,
mujeres que reunan el perfil profesional buscado y que permita alcanzar una presencia equilibrada de
mujeres y hombres:

Explicacion de las medidas

Las medidas implicaron la contratacién de un head hunter de reconocido prestigio para la seleccién de candidatos, indicadndole que
preferiblemente fueran mujeres, con el objeto de alcanzar una presencia equilibrada.

Cuando a pesar de las medidas que, en su caso, se hayan adoptado, sea escaso o nulo el numero de
consejeras, explique los motivos que lo justifiquen:

Explicacion de los motivos
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C.17 Expligue las conclusiones de la comision de nombramientos sobre la verificacion del cumplimiento
de la politica de seleccién de consejeros. Y en particular, sobre como dicha politica esta promoviendo
el objetivo de que en el afno 2020 el numero de consejeras represente, al menos, el 30% del total de
miembros del consejo de administracion.

La reestructuracion del Consejo realizada en 2018 incluyendo la ampliacién del nimero de miembros del Consejo ha supuesto que el niumero de
consejeras actuales sea superior al 30%.

C.1.8 Explique, en su caso, las razones por las cuales se han nombrado consejeros dominicales a instancia de
accionistas cuya participacion accionarial es inferior al 3% del capital:

Nombre o denominacion

. . Justificacion
social del accionista

Sin datos

Indique si no se han atendido peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de accionistas cuya
participacion accionarial es igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales. En su caso, explique las razones por las que no se hayan atendido:

[ ] Si

[V] No

C19 Indigue, en el caso de que existan, los poderes y las facultades delegadas por el consejo de
administracion en consejeros o en comisiones del consejo:

Nombre o denominacion

. . . Breve descripcion
social del consejero o comision

Consejero Delegado, que tiene todas las delegables de representacion, direccion y

TOBIAS MARTINEZ GIMENO . . . .
disposicidn, salvo las indelegables por Ley o Estatutos Sociales.

C.110 Identifique, en su caso, a los miembros del consejo que asuman cargos de administradores,
representantes de administradores o directivos en otras sociedades que formen parte del grupo de la
sociedad cotizada:

Nombre o denominacion Denominacion social . . . .
. . . Cargo ;Tiene funciones ejecutivas?
social del consejero de la entidad del grupo
DON TOBIAS MARTINEZ ADMINISTRADOR
TRADIA TELECOM, S A.U. Sl
GIMENO SOLIDARIO
DON TOBIAS MARTINEZ ADMINISTRADOR
GIMENG RETEVISION I, S.AU. SOLIDARIO SI
DON TOBIAS MARTINEZ ON TOWER TELECOM ADMINISTRADOR S|
GIMENO INFRAESTRUCTURAS, SAAU. |SOLIDARIO
DON TOBIAS MARTINEZ CELLNEX TELECOM ADMINISTRADOR S|
GIMENO ESPANA, S.L.U. SOLIDARIO
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C111 Detalle, en su caso, los consejeros o representantes de consejeros personas juridicas de su sociedad, que
sean miembros del consejo de administracion o representantes de consejeros personas juridicas de otras
entidades cotizadas en mercados oficiales de valores distintas de su grupo, que hayan sido comunicadas

a la sociedad:

Nombre o denominacion Denominacion social Carao
social del consejero de la entidad cotizada g
DONA ANNE BOUVEROT CAPGEMINI CONSEJERO
DONA ANNE BOUVEROT EDENRED CONSEJERO
DON CARLO BERTAZZO ATLANTIA S.p.A. CONSEJERO
DON BERTRAND BOUDEWIIN KAN SIMINN HF PRESIDENTE
DONA ELISABETTA DE BERNARDI DI
ATLANTIA S.p.A. CONSEJERO
VALSERRA
DONA ELISABETTA DE BERNARDI DI GETLINK SE CONSEIERO
VALSERRA

C.112 Indiguey, en su caso explique, si la sociedad ha establecido reglas sobre el nUmero maximo de consejos
de sociedades de los que puedan formar parte sus consejeros, identificando, en su caso, dénde se regula:

[V] Si
[ ] No

Explicacion de las reglas e identificacion del documento donde se regula

En fecha 28 de junio de 2018, el Consejo de Administracién de Cellnex Telecom, S.A. acordé modificar el Reglamento de dicho Consejo, en el

que entre otras decisiones, completd su articulo 26 parrafo segundo, que disponia que “Los consejeros deberan tener la dedicaciéon adecuada 'y
adoptaran las medidas precisas para la buena direccién y el control de la sociedad en el desempenrio de sus funciones’, con la siguiente redaccion:
“A tales efectos, los consejeros de la Sociedad no podran formar parte de mas de cuatro consejos de administracion de otras sociedades cotizadas
distintas de la Sociedad. A efectos de esta regla, se computaran como un solo consejo todos los consejos de sociedades que formen parte del
mismo grupo y no se computaran (i) los consejos de sociedades patrimoniales o que constituyan vehiculos o complementos para el ejercicio
profesional del consejero, su cényuge o persona con analoga relacion de afectividad o sus familiares mas allegados, (ii) los consejos a los que el
consejero pertenezca como consejero dominical propuesto por la Sociedad o cualquier sociedad de su grupo y (iii) los consejos de sociedades con
finalidad complementaria o accesoria a otra actividad que para el consejero de la Sociedad suponga una actividad de ocio, asistencia o ayuda a
terceros o de cualquier otro tipo que no suponga una propia dedicacidon a un negocio mercantil”.

C.113 Indigue los importes de los conceptos relativos a la remuneracion global del consejo de administracion

siguientes:

Remuneracion devengada en el gjercicio a favor del consejo de administracion (miles de euros)

4.062

Importe de los derechos acumulados por los consejeros
actuales en materia de pensiones (miles de euros)

650

Importe de los derechos acumulados por los consejeros
antiguos en materia de pensiones (miles de euros)

C.114 Identifique a los miembros de la alta direccidon que no sean a su vez consejeros ejecutivos, e indique la

remuneracion total devengada a su favor durante el ejercicio:

Nombre o denominacién social

Cargo/s

DON LUIS DEULOFEU FUGUET

Deputy CEO
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Nombre o denominacion social Cargo/s
DON JOSE MANUEL AISA MANCHO Director Finanzas y Desarrollo Corporativo
DON ANTONI BRUNET MAURI Director de Asuntos Publicos y Corporativos
DON MARIA ROSA PINOL RAURICH Directora Recursos y Transformacion (hasta 31/07/2018)
DON ALBERTO LOPEZ PRIOR Director Recursos y Transformacion (desde 01/08/2018)
DON JAVIER MARTI DE VESES Secretario General y del Consejo
ESTADES
DON ALEXANDRE MESTRE MOLINS Director Desarrollo del Negocioy Comercial
DON DANIEL FERNANDEZ CAPO Director de Operaciones Globales

Remuneracion total alta direccidn (en miles de euros) 5.779

La diferencia con el importe que aparece en cuentas anuales se debe a que en el IAGC sumamos también la remuneracion del auditor interno.

C.115 Indique si se ha producido durante el ejercicio alguna modificacion en el reglamento del consejo:

[V] Si
[ ] No

Descripcion modificaciones

Las modificaciones del Reglamento han tenido como objeto introducir algunas recomendaciones del Cédigo de Buen Gobierno y materializar las
propuestas realizadas por el consultor externo que realizé la evaluacién anual del funcionamiento del Consejo en 2017. Basicamente consisten en:

- Regular las funciones del consejero coordinador.

- Limitar el nUmero de Consejos en los que puede participar el consejero (4).

- Detallar las funciones de la CAC respecto el auditor externo, en los términos previstos en el Cédigo de Buen Gobierno.

- Limitar los supuestos en los que se puede proponer el cese de un consejero independiente a los previstos en el Cédigo de Buen Gobierno.
- Recoger la posibilidad de que los consejeros puedan proponer otros puntos del orden del dia inicialmente no previstos.

C.1.16 Indique los procedimientos de seleccidn, nombramiento, reeleccidon y remocién de los consejeros.
Detalle los 6rganos competentes, los tramites a seguir y los criterios a emplear en cada uno de los
procedimientos.

Los procedimientos de nombramiento, reeleccion, evaluacion y remocion de los consejeros se regulan basicamente en los articulos 18 a 21 del
Reglamento del Consejo.
VER NOTA ACLARATORIA AL APARTADO C.1.16

C.1.17 Expligue en qué medida la evaluacion anual del consejo ha dado lugar a cambios importantes en su
organizacion interna y sobre los procedimientos aplicables a sus actividades:

Descripcion modificaciones

Como consecuencia de la evaluacion del ejercicio 2017 realizada por un asesor externo, durante 2018 se han llevado a cabo las siguientes
actuaciones:

- Incorporacién de mujeres al Consejo.

- Modificacién del Reglamento del Consejo para recoger las propuestas del asesor externo.

- Aprobaciéon de nuevo organigrama con dependencia de auditoria interna de la Comisién de Auditoria y Control.
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Describa el proceso de evaluacion y las areas evaluadas que ha realizado el consejo de administracion
auxiliado, en su caso, por un consultor externo, respecto del funcionamiento y la composicion del
consejo y de sus comisiones y cualquier otra area o aspecto que haya sido objeto de evaluacion.

Descripcion proceso de evaluacion y areas evaluadas

A finales de 2018 el Consejo realizé una autoevaluacién de su funcionamiento, a través de un completo cuestionario compuesto por varios bloques
de preguntas: (i) composicion del Consejo; (ii) funcionamiento del Consejo; (iii) presidencia del Consejo; (iv) secretaria del Consejo; (v) Comisiones
del Consejo; (vi) desemperio del primer ejecutivo y relacién con la alta direccién; (vii) alineacién y compromiso del Consejo con los objetivos
estratégicos; y (viii) valoracion global del Consejo. El cuestionario fue contestado por todos los consejeros.

C.118 Desglose, en aquellos ejercicios en los que la evaluacion haya sido auxiliada por un consultor externo, las
relaciones de negocio que el consultor o cualquier sociedad de su grupo mantengan con la sociedad o
cualquier sociedad de su grupo.

La evaluacion por consultor externo se realizé en 2017. No ha existido ninguna relacién de negocio con el mismo.
C.119 Indigue los supuestos en los que estan obligados a dimitir los consejeros.

1. Los consejeros cesaran en el cargo cuando haya transcurrido el periodo para el que fueron nombrados y cuando lo decida la Junta General en
uso de las atribuciones que tienen conferidas legal o estatutariamente.

2. Los consejeros deberan poner su cargo a disposicion del Consejo de Administracion y formalizar, si este lo considera conveniente, la
correspondiente dimisidon en los siguientes casos:

a) Cuando cesen en los puestos ejecutivos a los que estuviera asociado su nombramiento como consejero. Los consejeros independientes cuando
cumplan doce (12) afios en el cargo.

b) Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicién legalmente previstos.

c) Cuando resulten procesados por un hecho presuntamente delictivo o sean objeto de un expediente disciplinario por falta grave o muy grave
instruido por las autoridades supervisoras.

d) Cuando su permanencia en el Consejo pueda poner en riesgo los intereses de la sociedad y cuando desaparezcan las razones por las que fueron
nombrados. Se entenderd que se produce esta Ultima circunstancia respecto de un consejero dominical cuando se lleve a cabo la enajenacion de
la total participacion accionarial de la que sea titular o a cuyos intereses represente y también cuando la reduccién de su participacion accionarial
exija la reduccién de sus consejeros dominicales.

3. Los consejeros ejecutivos deberdn poner su cargo a disposicion del Consejo una vez cumplidos setenta afios y éste debera decidir si contindan
en el ejercicio de sus funciones ejecutivas, delegadas o simplemente como consejero.

4, En el caso de que, por dimisién o por cualquier otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término de su mandato, debera explicar las
razones en una carta que remitird a todos los miembros del Consejo. Sin perjuicio de la oportuna comunicacién del cese como hecho relevante, el
Consejo dara cuenta del motivo del cese en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

5. El Consejo de Administracién Unicamente podrd proponer el cese de un consejero independiente antes del transcurso del plazo estatutario
cuando concurra justa causa, apreciada por el Consejo previo informe de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones. En particular, se
entenderd que existe justa causa cuando el consejero pase a ocupar huevos cargos o contraiga nuevas obligaciones que le impidan dedicar

el tiempo necesario al desempeno de las funciones propias del cargo de consejero, incumpla los deberes inherentes a su cargo o incurra en
alguna de las circunstancias que le hagan perder su condiciéon de independiente de acuerdo con lo establecido en la legislacion aplicable. Dicha
separaciéon podrd asimismo proponerse como consecuencia de ofertas publicas de adquisiciéon, fusiones u otras operaciones corporativas similares
gue supongan un cambio en la estructura del capital social de la Sociedad, cuando tales cambios en la estructura del consejo vengan propiciados
por el criterio de proporcionalidad.

C.1.20 (Se exigen mayorias reforzadas, distintas de las legales, en algun tipo de decision?:

[ ] Si
[V] No

En su caso, describa las diferencias.
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C.1.21 Expligue si existen requisitos especificos, distintos de los relativos a los consejeros, para ser nombrado
presidente del consejo de administracion:

[ ] Si
(V] No

C.1.22 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen algun limite a la edad de los consejeros:

[V] Si
[ ] No
Edad limite
Presidente N.A.
Consejero delegado 70
Consejero N.A.

C.1.23 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo establecen un mandato limitado u otros requisitos
mas estrictos adicionales a los previstos legalmente para los consejeros independientes, distinto al
establecido en la normativa:

[1] Si
[V] No

C.1.24 Indique si los estatutos o el reglamento del consejo de administracion establecen normas especificas
para la delegacioén del voto en el consejo de administracion en favor de otros consejeros, la forma de
hacerloy, en particular, el nimero maximo de delegaciones que puede tener un consejero, asi como si
se ha establecido alguna limitacién en cuanto a las categorias en que es posible delegar, mas alla de las
limitaciones impuestas por la legislacion. En su caso, detalle dichas normas brevemente.

Los Estatutos Sociales, en su art. 23 a), indican que cualquier consejero puede conferir por escrito, por medio de fax, correo electrénico o cualquier
otro medio andlogo, su representacion a otro consejero. Los consejeros no ejecutivos solo podran hacerlo en otro no ejecutivo.

C.1.25 Indigue el numero de reuniones que ha mantenido el consejo de administracién durante el ejercicio.
Asimismo, sefale, en su caso, las veces que se ha reunido el consejo sin la asistencia de su presidente. En
el cdmputo se consideraradn asistencias las representaciones realizadas con instrucciones especificas.

Numero de reuniones del consejo 13

Numero de reuniones del consejo
sin la asistencia del presidente

Indiquese el nimero de reuniones mantenidas por el consejero coordinador con el resto de consejeros,
sin asistencia ni representacién de ningun consejero ejecutivo:

NuUmero de reuniones
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Indique el numero de reuniones que han mantenido en el ejercicio las distintas comisiones del consejo:

Numero de reuniones
de COMISION DE 9
AUDITORIA 'Y CONTROL

NuUmero de reuniones de
COMISION DE NOMBRAMIENTOS 9
Y RETRIBUCIONES

C.1.26 Indigue el numero de reuniones que ha mantenido el consejo de administracién durante el ejercicioy
los datos sobre asistencia de sus miembros:

Numero de reuniones con
la asistencia presencial de al 13
menos el 80% de los consejeros

% de asistencia presencial sobre el

L 97,90
total de votos durante el ejercicio

NuUmero de reuniones con
la asistencia presencial, o
representaciones realizadas 10
con instrucciones especificas,
de todos los consejeros

% de votos emitidos con asistencia
presencial y representaciones
realizadas con instrucciones 97,90
especificas, sobre el total de
votos durante el gjercicio

C.1.27 Indigue si estan previamente certificadas las cuentas anuales individuales y consolidadas que se
presentan al consejo para su formulacion:

[V] Si
[ ] No

Identifique, en su caso, a la/s persona/s que ha/han certificado las cuentas anuales individuales y
consolidadas de la sociedad, para su formulacion por el consejo:

Nombre Cargo
DON JOSE MANUEL AISA Director Corporativo de
MANCHO Finanzas y M&A

DON TOBIAS MARTINEZ GIMENO  |Consejero Delegado

DON JAVIER MARTI DE VESES Secretario General y del
ESTADES Consejo
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C.1.28 Explique, si los hubiera, los mecanismos establecidos por el consejo de administracion para evitar que las
cuentas individuales y consolidadas por él formuladas se presenten en la junta general con salvedades
en el informe de auditoria.

De conformidad con el articulo 39.3 del Reglamento del Consejo de Administracion, el Consejo procurara formular definitivamente las cuentas
de manera tal que no haya lugar a salvedades por parte del auditor. No obstante, cuando el Consejo considere que debe mantener su criterio,
explicara publicamente el contenido y alcance de la discrepancia. Ademas, entre otras funciones de la Comisién de Auditoria y Control -art. 15.2
ap. c)- del Reglamento del Consejo de Administracién- se encuentra la supervisidon del proceso de elaboracién y presentacion de la informacion
financiera preceptiva asi como su integridad.

La Comisién de Auditoria y Control mantiene reuniones peridédicas con los auditores externos de la sociedad, para evitar discrepancias en los
criterios a seguir en la elaboracién de las cuentas anuales.

C.1.29 ;El secretario del consejo tiene la condicién de consejero?

[ ] Si
[V] No

Si el secretario no tiene la condicion de consejero complete el siguiente cuadro:

Nombre o denominacion

. . Representante
social del secretario

DON JAVIER MARTI
DE VESES ESTADES

C.1.30 Indigue los mecanismos concretos establecidos por la sociedad para preservar la independencia de
los auditores externos, asi como, si los hubiera, los mecanismos para preservar la independencia de los
analistas financieros, de los bancos de inversidon y de las agencias de calificacién, incluyendo cémo se
han implementado en la practica las previsiones legales.

Una de las funciones de la Comision de Auditoria y Control -art. 15.2 ap. b) del Reglamento del Consejo de Administracién- es la de proponer

al Consejo de Administracion para su sometimiento a la Junta General de accionistas las propuestas de seleccién, designacion, reelecciony
sustitucion del auditor de cuentas o sociedad de auditoria externos, las condiciones de contratacién, el alcance del mandato profesional y, en su
caso, la revocacion o no renovacién todo ello de acuerdo a la normativa vigente, asi como recabar regularmente de ellos informacién sobre el plan
de auditoria y su ejecucién, y preservar su independencia en el ejercicio de sus funciones.

Otra funcion -art. 15.2 apartado d) del mismo Reglamento, es la de establecer las oportunas relaciones con los auditores de cuentas o sociedades
de auditoria externos para recibir informacién sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo su independencia, para su examen por

la Comisidn, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones
previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas de auditoria. En todo caso, deberan recibir anualmente de los auditores de
cuentas o sociedades de auditoria externos la confirmacion escrita de su independencia frente a la entidad o entidades vinculadas a ésta directa o
indirectamente, asi como la informacién de los servicios adicionales de cualquier clase prestados y los correspondientes honorarios percibidos de
estas entidades por los auditores o sociedades de auditoria externos o por las personas o entidades vinculados a estos de acuerdo con lo dispuesto
en la legislacion aplicable en materia de auditoria de cuentas.

Adicionalmente, otra funcién de la Comisidon de Auditoria y Control -art. 15.2 ap. e) del Reglamento del Consejo de Administracién- es la de
emitir anualmente, con caracter previo a la emisién del informe de auditoria de cuentas un informe en el que se expresard una opinién sobre la
independencia de los auditores de cuentas o sociedades de auditoria. Este informe debera contener, en todo caso, valoracion de la prestacion de
los servicios adicionales a que hace referencia la letra anterior, individualmente considerados y en su conjunto, distintos de la auditoria legal y en
relacién con el régimen de independencia o con la normativa reguladora de auditoria.

De acuerdo con las exigencias legales, la informacién sobre los honorarios satisfechos al auditor externo de la sociedad tanto por la prestacion de
servicios de auditoria como por los relativos a servicios de otra naturaleza, se incluye en las cuentas anuales de la sociedad.

Los érganos de gobierno prestan especial atencién en no comprometer la independencia de los analistas financieros, de los bancos de inversién y
de las agencias de calificacion.

Durante el ejercicio 2018, la Comisidon de Auditoria y Control ha dado debido cumplimiento a lo previsto en el Reglamento del Consejo respecto de
los auditores externos, al objeto de preservar su independencia, tal y como se indica en los parrafos anteriores.
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C.1.31 Indique si durante el ejercicio la Sociedad ha cambiado de auditor externo. En su caso identifique al
auditor entrante y saliente:

[ ] Si
(V] No

En el caso de que hubieran existido desacuerdos con el auditor saliente, explique el contenido de los
mismos:

[1] Si
[V] No

C.1.32 Indique si la firma de auditoria realiza otros trabajos para la sociedad y/o su grupo distintos de los de
auditoria y en ese caso declare el importe de los honorarios recibidos por dichos trabajos y el porcentaje
que supone sobre los honorarios facturados a la sociedad y/o su grupo:

[V] Si
[ 1] No
Sociedad Sociedades Total
del grupo
Importe de otros trabajos distintos 01 165 766

de los de auditoria (miles de euros)

Importe trabajos distintos
de los de auditoria / Importe 73,65 27,59 5417
trabajos de auditoria (en %)

C.133 Indique si el informe de auditoria de las cuentas anuales del ejercicio anterior presenta reservas o
salvedades. En su caso, indique las razones dadas a los accionistas en la Junta General por el presidente
de la comisién de auditoria para explicar el contenido y alcance de dichas reservas o salvedades.

[ ] Si
(V] No

C.134 Indigue el numero de ejercicios que la firma actual de auditoria lleva de forma ininterrumpida
realizando la auditoria de las cuentas anuales individuales y/o consolidadas de la sociedad. Asimismo,
indique el porcentaje que representa el nimero de ejercicios auditados por la actual firma de auditoria
sobre el numero total de ejercicios en los que las cuentas anuales han sido auditadas:

Individuales Consolidadas

Numero de ejercicios ininterrumpidos 6 6

Individuales Consolidadas

N° de ejercicios auditados por la
firma actual de auditoria / N° de
ejercicios que la sociedad o su
grupo han sido auditados (en %)

100,00 100,00
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C.1.35 Indiguey, en su caso detalle, si existe un procedimiento para que los consejeros puedan contar con
la informacidn necesaria para preparar las reuniones de los érganos de administraciéon con tiempo

suficiente:
[V] Si
[ ] No

Detalle del procedimiento

Dispone el art. 22 del Reglamento del Consejo de Administracidon que el orden del dia de las sesiones del Consejo indicara con claridad aquellos
puntos sobre los que el Consejo de Administracion debera adoptar una decisién o acuerdo para que los consejeros puedan estudiar o recabar,
con caracter previo, la informacion precisa para su adopcion. Y que todas las informaciones referentes a las propuestas a presentar a los consejeros
estaran a su disposicidn con una antelaciéon de cuarenta y ocho (48) horas.

La informacién remitida a los consejeros durante el ejercicio 2018 se ha enviado a los consejeros generalmente con una semana previa de
anticipacion a las reuniones.

C.1.36 Indiguey, en su caso detalle, si la sociedad ha establecido reglas que obliguen a los consejeros a
informary, en su caso, dimitir en aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la

sociedad:
[V] Si
[ 1] No

Detalle del procedimiento

Los consejeros deberan poner su cargo a disposicion del Consejo de Administracion y formalizar, si este lo considera conveniente, la
correspondiente dimisién (art. 21 del Reglamento del Consejo), en los siguientes casos:

- Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicién legalmente previstos.

- Cuando resulten procesados por un hecho presuntamente delictivo o sean objeto de un expediente disciplinario por falta grave o muy grave
instruido por las autoridades supervisoras.

- Cuando su permanencia en el Consejo pueda poner en riesgo los intereses de la sociedad y cuando desaparezcan las razones por las que fueron
nombrados. Se entendera que se produce esta Ultima circunstancia respecto de un consejero dominical cuando se lleve a cabo la enajenacion de
la total participacion accionarial de la que sea titular o cuyos intereses represente y también cuando la reduccién de su participacion accionarial
exija la reduccion de sus consejeros dominicales.

C.1.37 Indique si algun miembro del consejo de administracién ha informado a la sociedad que ha resultado
procesado o se ha dictado contra él auto de apertura de juicio oral, por alguno de los delitos sefialados
en el articulo 213 de la Ley de Sociedades de Capital:

[ ] Si
(V] No

C.1.38 Detalle los acuerdos significativos que haya celebrado la sociedad y que entren en vigor, sean
modificados o concluyan en caso de cambio de control de la sociedad a raiz de una oferta publica de
adquisicion, y sus efectos.

Obligaciones y otros préstamos

Los términos y condiciones de los bonos incluyen una cladusula de cambio de control (a opcidn de los titulares de bonos) que implicaria su
devolucién anticipada.

Para los bonos emitidos bajo el Programa EMTN, la opcidn de venta solo puede activarse si ocurre un evento de cambio de control y hay una
rebaja de calificacién crediticia causada por el evento de cambio de control (como se define en los Términos y Condiciones del Programa EMTN).
Para el bono convertible, la opcidén de venta solo se puede activar si se produce un cambio de control o si se produce un evento desencadenante
de la oferta (tal como se define en los Términos y condiciones de los bonos convertibles).
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En ambas cldusulas, un evento de cambio de control se define como la adquisicion de mas del 50% de los derechos de voto con respecto a
la compania matriz o el derecho de nombrar o destituir a todos o la mayoria de los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad
Dominante.

Préstamos y pdlizas de crédito

La financiacién sindicada incluye una clausula de resolucién anticipada por cambio de control. En relacién a la financiacién sindicada contratada
por Cellnex Telecom, S.A, el desencadenante es a nivel de la Sociedad Dominantey, para la financiacion sindicada formalizada a través de Cellnex
Switzerland, el desencadenante es a nivel de dicha sociedad y su filial, Swiss Towers. En ambos casos, la disposicién de cambio de control se
activa cuando un tercero, solo o conjuntamente con otros, adquiere el 50% de las acciones con derecho a voto u obtiene el derecho a nombrar o
destituir a la mayoria de los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad Relevante.

Adquisiciones de infraestructuras

Con respecto a las adquisiciones de infraestructuras del Grupo por parte de operadores de telecomunicaciones moviles, los acuerdos firmados
con los vendedores incluyen disposiciones de cambio de control que establecen que si un competidor de la parte vendedora se convierte en
accionista de control de la empresa relevante (donde el control se define como (i) mas del 50% de las acciones con derecho a voto o (ii) el derecho
de nombrar o destituir a la mayoria de los miembros del Consejo de Administracion), el vendedor tiene derecho a recomprar las infraestructuras
mencionadas. Ademas, dicho derecho de recompra también puede otorgarse en caso de que un competidor de la parte vendedora adquiera

una parte significativa de las acciones u obtenga derechos de voto o de gobierno que puedan ejercerse de una manera que pueda afectar
negativamente los intereses de la parte vendedora. Las disposiciones de cambio de control se pueden activar tanto en Cellnex Telecom como a
nivel de compania del Grupo.

C.1.39 Identifique de forma individualizada, cuando se refiera a consejeros, y de forma agregada en el resto
de casos e indique, de forma detallada, los acuerdos entre la sociedad y sus cargos de administraciony
direccion o empleados que dispongan indemnizaciones, clausulas de garantia o blindaje, cuando éstos
dimitan o sean despedidos de forma improcedente o si la relaciéon contractual llega a su fin con motivo
de una oferta publica de adquisicion u otro tipo de operaciones.

Numero de beneficiarios 2

Tipo de beneficiario Descripcion del acuerdo

Los Directores tienen firmados contratos con la Sociedad en los

que se recogen clausulas de indemnizacion. En términos generales
la cldusula de indemnizacién de los contratos prevé el devengo

de una indemnizacién a favor del directivo en caso de despido
improcedente. La indemnizacidn es la mayor de las siguientes
cantidades: a) indemnizacion equivalente a una anualidad de salario,
tomando en consideracion la retribucion fija bruta anual en metalico
percibida en el momento de la extincidn, asi como la retribuciéon
variable anual bruta percibida por el director en los doce meses
inmediatamente anteriores al cese efectivo de su prestacion de

CEQOy Alta Direccion servicios; o b) indemnizacién legalmente prevista en la legislacion
laboral vigente. En el caso del CEO y de otro miembro de la Alta
Direccidn la cladusula de indemnizaciéon de los contratos prevé el
devengo de una indemnizacioén a favor del directivo en caso de (i)
despido improcedente, o (ii) extincidon unilateral del contrato por el
directivo a causa de incumplimiento grave de la Compania de las
obligaciones establecidas en el contrato, modificacién sustancial no
consentida de sus funciones, poderes o condiciones de su prestacion
de servicios no motivada, cambio de control de la Compania en

el sentido previsto en el articulo 42 del Cédigo de Comercioy
circunstancias similares.
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Indique si mas alla de en los supuestos previstos por la normativa estos contratos han de ser
comunicados y/o aprobados por los érganos de la sociedad o de su grupo. En caso positivo, especifique
los procedimientos, supuestos previstos y la naturaleza de los drganos responsables de su aprobacién o
de realizar la comunicacion:

Consejo de administraciéon Junta general
Organo que autoriza las clausulas Vv
Si No
¢Se informa a la junta N
general sobre las clausulas?
El Consejo previo informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones aprueba las condiciones esenciales de la Alta Direccidn. ]

C.2. Comisiones del consejo de administracion

C.21 Detalle todas las comisiones del consejo de administracion, sus miembros y la proporciéon de consejeros
ejecutivos, dominicales, independientes y otros externos que las integran:

COMISION DE AUDITORIA Y CONTROL
Nombre Cargo Categoria
DON LEONARD PETER SHORE VOCAL Independiente
DON BERTRAND BOUDEWIIN KAN PRESIDENTE Independiente
DONA ELISABETTA DE BERNARDI DI VALSERRA VOCAL Dominical

DONA ANNE BOUVEROT VOCAL Independiente
% de consejeros ejecutivos 0,00
% de consejeros dominicales 25,00
% de consejeros independientes 75,00
% de consejeros otros externos 0,00

Expligue las funciones, incluyendo, en su caso, las adicionales a las previstas legalmente, que tiene
atribuidas esta comision, y describa los procedimientos y reglas de organizacién y funcionamiento de la
misma. Para cada una de estas funciones, sefale sus actuaciones mas importantes durante el ejercicio y
como ha ejercido en la practica cada una de las funciones que tiene atribuidas, ya sea en la ley o en los
estatutos u otros acuerdos sociales.

( VER NOTA ACLARATORIA AL APARTADO C.21. 1
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Identifique a los consejeros miembros de la comisiéon de auditoria que hayan sido designados teniendo
en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o en ambas e informe
sobre la fecha de nombramiento del Presidente de esta comisidn en el cargo.

. DON BERTRAND BOUDEWIIN
Nombres de los consejeros -
. . KAN / DONA ELISABETTA
con experiencia
DE BERNARDI DI VALSERRA
Fecha de nombramiento
. 16/02/2017
del presidente en el cargo
COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES
Nombre Cargo Categoria
DON GIAMPAOLO ZAMBELETTI ROSSI PRESIDENTE Independiente
DON PIERRE BLAYAU VOCAL Independiente
DON JOHN BENEDICT MCCARTHY VOCAL Dominical
DONA MARIETA DEL RIVERO BERMEJO VOCAL Independiente
DONA MARIA LUISA GUIJARRO PINAL VOCAL Independiente
% de consejeros ejecutivos 0,00
% de consejeros dominicales 20,00
% de consejeros independientes 80,00
% de consejeros otros externos 0,00

Explique las funciones, incluyendo, en su caso, las adicionales a las previstas legalmente, que tiene
atribuidas esta comision, y describa los procedimientos y reglas de organizacién y funcionamiento de la
misma. Para cada una de estas funciones, sefale sus actuaciones mas importantes durante el ejercicio y
cémo ha ejercido en la practica cada una de las funciones que tiene atribuidas, ya sea en la ley o en los
estatutos u otros acuerdos sociales.

[ VER NOTA ACLARATORIA AL APARTADO C.21. ]

C.2.2 Complete el siguiente cuadro con la informacion relativa al nUmero de consejeras que integran las
comisiones del consejo de administracion al cierre de los ultimos cuatro ejercicios:

Numero de consejeras
Ejercicio 2018 Ejercicio 2017 Ejercicio 2016 Ejercicio 2015
Numero % Numero % Numero % Numero %
COMISION DE
AUDITORIA 2 50,00 0,00 0,00 0,00
Y CONTROL
COMISION DE
NOMBRAMIENTOS 2 40,00 1 25,00 0,00 0,00
Y RETRIBUCIONES
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C.23 Indique, en su caso, la existencia de regulacion de las comisiones del consejo, el lugar en que estan
disponibles para su consulta, y las modificaciones que se hayan realizado durante el ejercicio. A su vez,
se indicara si de forma voluntaria se ha elaborado algun informe anual sobre las actividades de cada
comision.

Las Comisiones del Consejo no tienen reglamentos propios, su funcionamiento se encuentra regulado en el Reglamento del Consejo de

Administracién que esta accesible en la pagina web de la compaiia.
Cada una de dichas Comisiones ha efectuado un informe de actividades de 2018, que se encuentra disponible en la pagina web de la sociedad.
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. OPERACIONES VINCULADAS Y OPERACIONES INTRAGRUPO

D.1. Explique, en su caso, el procedimiento y érganos competentes para la aprobacién de operaciones con partes
vinculadas e intragrupo.

El Reglamento del Consejo de Administracion establece en su articulo 4 que corresponde al Consejo, previo informe de la Comisién de Auditoria y
Control, aprobar las operaciones que la sociedad realice con consejeros, con accionistas significativos o representados en el Consejo, o con persona
a ellos vinculada, salvo que tales operaciones cumplan las tres condiciones siguientes:

1) Que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se aplique en masa a muchos clientes.

2) Que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general.
3) Que su cuantia no supere el 1% de los ingresos anuales consolidados del grupo.

Asimismo, en el articulo 33 del citado Reglamento se establece que:

El Consejo de Administracion se reserva formalmente el conocimiento de cualquier transaccién relevante de la sociedad con un accionista

significativo.

Tratandose de transacciones ordinarias, bastara la autorizacion genérica de la linea de operaciones y de sus condiciones de ejecucion.

D.2. Detalle aquellas operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre la
sociedad o entidades de su grupo, y los accionistas significativos de la sociedad:

Nombre o Nombre o
denominacién denominacion .
. . Naturaleza Tipo de la Importe
social del social de la L, L, .
o . . de la relacion operacion (miles de euros)
accionista sociedad o entidad
significativo de su grupo
ﬁ\lBFIEFQTézTRUCTU RA CELLNEX Contractual S;X;Csii)r;?'\()ei‘iiios 3.533
" TELECOM, SA. o '
SA. distribuidos
CELLNEX D|V|dendos.y.
CONNECT S.PA. Contractual otros beneficios 3.706
TELECOM, S A L
distribuidos
Dividendos y
CELLNEX .
BLACKROCK INC. Contractual otros beneficios 1.453
TELECOM, S A L
distribuidos
THREADNEEDLE .
Dividendos y
ASSET CELLNEX Contractual otros beneficios 1.21
MANAGEMENT TELECOM, S A distribuidos ’
LIMITED
CRITERIA CAIXA, CELLNEX Contractual c?;:é(:ekar;i(;j’iiios 1.453
SAU. TELECOM, SA. o ’
distribuidos
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D.3. Detalle las operaciones significativas por su cuantia o relevantes por su materia realizadas entre la sociedad o
entidades de su grupo, y los administradores o directivos de la sociedad:

Nombre o
. . Nombre o
denominacion . L,
. denominacion ) Naturaleza de Importe
social de los . Vinculo . .
social de la la operacion (miles de euros)

administradores
o directivos

Sin datos N.A.

parte vinculada

D.4. Informe de las operaciones significativas realizadas por la sociedad con otras entidades pertenecientes
al mismo grupo, siempre y cuando no se eliminen en el proceso de elaboracién de estados financieros
consolidados y no formen parte del trafico habitual de la sociedad en cuanto a su objeto y condiciones.

En todo caso, se informara de cualquier operacién intragrupo realizada con entidades establecidas en paises o
territorios que tengan la consideracion de paraiso fiscal:

Denominacion

social de la . . Importe
Breve descripcion de la operacion

entidad de (miles de euros)
su grupo
Sin datos N.A.

Al 31 de diciembre de 2018 y 31 de diciembre de 2017, el Grupo no mantiene activos y pasivos con empresas asociadas del Grupo Cellnex de
importe significativo.

Por su parte, no se han realizado transacciones de importe significativo con entidades asociadas durante el 2018 y 2017.

D.5. Detalle las operaciones significativas realizadas entre la sociedad o entidades de su grupo y con otras partes
vinculadas, que no hayan sido informadas en los epigrafes anteriores:

Denominacion
social de la Breve descripcion de la operacion
parte vinculada

Importe
(miles de euros)

Acuerdo en virtud del cual el Grupo puede ubicar ciertos
activos para proporcionar servicios de infraestructura de

ATLANTIA S.p.A. L . . . . 1.847
telecomunicaciones en autopistas italianas que estan bajo la
concesion de Atlantia hasta 2038.
Servicio de arrendamiento de capacidad de ciertos transponedores

HISPASAT, S.A. 7.057

satelitales.

Adicionalmente a los contratos indicados anteriormente, no se han realizado transacciones de importe significativo con entidades vinculadas
durante el periodo terminado el 31 de diciembre de 2018 y 2017.
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D.6. Detalle los mecanismos establecidos para detectar, determinar y resolver los posibles conflictos de intereses
entre la sociedad y/o su grupo, y sus consejeros, directivos o accionistas significativos.

Segun el Reglamento del Consejo han de ser objeto de declaracidn estos conflictos por parte de los consejeros y directivos y comportan el
deber de abstenerse de asistir e intervenir en las cuestiones en las cuales ellos mismos se concreten. Los consejeros -art. 27 c) del Reglamento-,
deberan abstenerse de participar en la deliberacién y votacion de acuerdos o decisiones en las que el consejero o una persona vinculada tenga
un conflicto de intereses, directo o indirecto. Se excluirdn de la anterior obligacién de abstencion los acuerdos o decisiones que le afecten en su
condicién de consejero, tales como su designacidn o revocacidn para cargos en el érgano de administracion u otros de analogo significado.

Adicionalmente, los consejeros -art. 27 e) del mismo Reglamento- deberdn adoptar las medidas necesarias para evitar incurrir en situaciones
en las que sus intereses, sean por cuenta propia o ajena, puedan entrar en conflicto con el interés social y con sus deberes para con la sociedad.
Se exceptulian los supuestos en los que la sociedad haya otorgado su consentimiento en los términos previstos en el art. 230 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Los consejeros -art. 28 del citado Reglamento-, deberdn comunicar al Consejo de Administracion cualquier situacién de conflicto, directo o
indirecto, que ellos o personas vinculadas a ellos pudieran tener con el interés de la sociedad. El consejero afectado se abstendra de intervenir
en los acuerdos o decisiones relativos a la operacién a que el conflicto se refiera. Los votos de los consejeros afectados por el conflicto y que han
de abstenerse se deduciran a efectos del cdbmputo de la mayoria de votos que sea necesaria. En particular, el deber de evitar situaciones de
conflicto de interés obliga al consejero a abstenerse de:

a) Realizar transacciones con la sociedad, excepto que se trate de operaciones ordinarias, hechas en condiciones estandar para los clientes y de
escasa relevancia, entendiendo por tales aquéllas cuya informacién no sea necesaria para expresar la imagen fiel del patrimonio, de la situacién
financiera y de los resultados de la entidad.

b) Utilizar el nombre de la sociedad o invocar su condicién de consejero para influir indebidamente en la realizacién de operaciones privadas.

c) Hacer uso de los activos sociales, incluida la informacién confidencial de la compania, con fines privados.

d) Aprovecharse de las oportunidades de negocio de la sociedad.

e) Obtener ventajas o remuneraciones de terceros distintos de la sociedad y su grupo, asociadas al desempenio de su cargo, salvo que se trate
de atenciones de mera cortesia.

f) Desarrollar actividades por cuenta propia o cuenta ajena que entrafien una competencia efectiva, sea actual o potencial, con la sociedad o
que, de cualquier otro modo, le sittien en un conflicto permanente con los intereses de la sociedad.

El Consejo de Administracion de Cellnex aprobd en julio de 2016 un nuevo Reglamento Interno de Conducta (RIC) adaptado a los
requerimientos del Reglamento Europeo sobre Abuso de Mercado. Respecto a los conflictos de interés, el RIC establece:

Principios de actuacién
En cualquier caso en que exista un “Conflicto de Interés’ (se entenderd por Conflicto de Interés la colision entre los intereses de la Sociedad y los
personales de la Persona Afectada), las Personas Afectadas actuardn de acuerdo con los principios siguientes:

(i) Independencia.

Deberan actuar en todo momento con lealtad a la Sociedad, independientemente de intereses propios o ajenos.
(i) Abstencion.

Deberan abstenerse de intervenir o influir en la toma de decisiones sobre los asuntos afectados por el conflicto.
(i) Confidencialidad.

Se abstendran de acceder a informacion confidencial que afecte a dicho conflicto.

Comunicacion de Conflictos de interés

Las Personas Afectadas comunicardn a la Secretaria General los posibles Conflictos de Interés a que estdn sometidos por sus relaciones
familiares, su patrimonio personal, sus actividades fuera de la Sociedad, o por cualquier otra causa.

No se considerara que se produce un Conflicto de Interés por relaciones familiares cuando el parentesco exceda del cuarto grado por
consanguinidad o del segundo por afinidad.

Se considerara que existe un posible Conflicto de Interés derivado del patrimonio personal, cuando el mismo surge en relacién con una
sociedad en la que la Persona Afectada desempenie un puesto directivo o cuando sea titular de una participacion significativa (entendiendo
por tal toda participacién directa o indirecta superior al veinte por ciento de su capital social emitido).

Las Personas Afectadas deberdn mantener actualizada la informacion, dando cuenta de cualquier modificacién o cese de las situaciones
previamente comunicadas, asi como del surgimiento de nuevos posibles Conflictos de Interés.

Las comunicaciones deberan efectuarse a la mayor brevedad una vez que se advierta la actual o posible situaciéon de Conflicto de Interés 'y, en
todo caso, antes de tomar la decisién que pudiera quedar afectada por el posible Conflicto de Interés.

Miembros del Consejo de Administracién
Los miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad se regirdn en esta materia, adicionalmente a lo anteriormente prevenido, por lo
dispuesto en la normativa societaria de aplicacién y la normativa interna de la Sociedad.
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D.7. (Cotiza mas de una sociedad del Grupo en Espana?

[ ] Si
[V] No
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E. SISTEMAS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS

E.l. Explique el alcance del Sistema de Control y Gestion de Riesgos de la sociedad, incluidos los de naturaleza
fiscal:

El Sistema de Gestidn de Riesgos funciona de forma integral, continua, consolidando dicha gestidn por filial / zona geografica y areas de soporte a
nivel corporativo.

Se tiene implantado un modelo de gestidon de riesgos aprobado y supervisado por la Comisidon de Auditoria y Control, de aplicacion a todas las
unidades de negocio y unidades corporativas en todos los paises donde el Grupo Cellnex desarrolla su actividad.

Para identificar los riesgos, se dispone de unas directrices definidas y aprobadas por la Comisién de Auditoria y Control. Cada area de la sociedad
es responsable de la identificacion, valoracion y seguimiento de los riesgos inherentes y residuales, supervisar e implantar medidas de control para
mitigar las mismas.

El mapa de riesgos es aprobado y revisado por parte de la Comisiéon de Auditoria y Control que informa al Consejo de Administraciéony que es
contrastado e implementado por parte del Comité de Direccién.

E.2. ldentifique los 6rganos de la sociedad responsables de la elaboracion y ejecucion del Sistema de Control y
Gestion de Riesgos, incluido el fiscal:

Los érganos responsables de la definicidn, ejecucidn y supervision son los siguientes:

- Consejo de Administracion: es el maximo responsable de la definicidn de la estrategia y de la politica de control de riesgos.

- Comisién de Auditoria y Control: Como funcién encomendada por el Consejo de Administracion, supervisa la eficacia del modelo de gestion

de riesgos y la informacidén a suministrar a terceros sobre el mismo, asegurando que el modelo de gestidn de riesgos identifica, prioriza, controla,
monitoriza y da a conocer adecuadamente la totalidad de los riesgos.

- Control de Riesgos: es responsable de la elaboracién y actualizacion de las politicas de gestidn de riesgos, establecer los mecanismos y
metodologia para identificar y valorar los riesgos, de la actualizacion de los mapas de riesgos, de implantar una sistematica de seguimiento y
comunicacién a los maximos érganos de gobierno y de revisar los controles que mitigan los riesgos identificados.

- Comité de Direccidn: Es la responsable de la gestion de riesgo que abarca la implantacion de las politicas de riesgos definidas, la validacién de los
mapas de riesgos, la asignacion de responsabilidades, la implementacién de actividades de control y planes de accidn asi como del seguimiento
de los riesgos existentes en su ambito de responsabilidad.

- Responsables de Funciones: Cada responsable de un area es el encargado de identificar sus riesgos y de comunicarlos oportunamente a Control
de riesgos. Asimismo, es el responsable de identificar e implementar las actividades de control destinadas a mitigar los riesgos.

E.3. Senale los principales riesgos, incluidos los fiscales y en la medida que sean significativos los derivados de la
corrupcién (entendidos estos Ultimos con el alcance del Real Decreto Ley 18/2017), que pueden afectar a la
consecucion de los objetivos de negocio:

Los principales riesgos que pueden afectar a la consecucién de los objetivos de negocio son:

- Estratégicos tales como fusiones entre operadores de telecomunicaciones, entrada de nuevos competidores, restricciones al crecimiento en
mercados regulados.

- Cumplimiento por cambios de normativa fiscal, legal, medioambiental, sujeta a litigios u otros procedimientos judiciales,...

- Financieros como consecuencia de impagos de clientes, acceso a financiacion, fluctuacion de la cotizacion.

- Operativos derivados de la integracion y optimizacion de adquisiciones, aumento exposicion en los sistemas de informacion, apariciéon de
tecnologias alternativas, capacidad de retener / atraer al personal cualificado.

E.4. ldentifique si la entidad cuenta con niveles de tolerancia al riesgo, incluido el fiscal:

Los niveles de tolerancia se definen en la matriz de valoracién de riesgos.

Para los riesgos identificados, cada responsable evalua el posible impacto del riesgo en caso que se materialice diferenciando entre bajo, medio,
importante y critico teniendo en cuenta el impacto econémico, implicacién en la organizaciéon e impacto reputacional. Seguidamente, se evalua
la posibilidad de que el riesgo ocurra. Esta probabilidad se clasifica entre remoto, posible, probable y casi cierto. La combinacién del impactoy la
probabilidad, conlleva a la priorizacién del riesgo.
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E.5. Indique qué riesgos, incluidos los fiscales, se han materializado durante el ejercicio:

Destacamos los riesgos mas relevantes materializados durante el ejercicio:

- Cambios regulatorios. La CNMC ha iniciado una consulta publica para revisar el mercado mayorista del servicio portador de difusiéon de la sefal
de television. Las obligaciones que proponen imponer a Cellnex son similares a las actuales, por lo que no se prevé cambios relevantes. Se ha
contestado la consulta que todavia no se ha resuelto.

- Deseo de algunos clientes del Grupo de renegociar sus acuerdos o modificar adversamente los acuerdos contractuales actuales. Algunos clientes
han planteado la posibilidad de renegociar a la baja sus actuales contratos. Se les ha contestado que ello no es posible dado que los precios
actuales son los adecuados desde el punto de vista regulatorio y, ademas, son de mercado.

- La evolucidén de los ingresos del negocio publicitario en el sector de los medios, y especialmente, TV, internet y radio. Conflicto de la CNMC

por posible abuso de posicion de dominio en el mercado publicitario por parte de los grandes grupos de television en perjuicio del resto de
televisiones. Todavia no se ha resuelto, pero no debe tener impacto en Cellnex.

- Aumento de la competencia en la adquisicidon de activos y companias en el contexto de la expansion empresarial del Grupo.

E.6. Explique los planes de respuesta y supervision para los principales riesgos de la entidad, incluidos los fiscales,
asi como los procedimientos seguidos por la compafia para asegurar que el consejo de administracién da
respuesta a los huevos desafios que se presentan:

En el modelo de gestion de riesgos implantado se establece los planes de respuesta y supervisién de los principales riesgos en base a su valoracion.

Los mapas de riesgo asi como aquellos riesgos considerados prioritarios son revisados por parte de la Comisidon de Auditoria y Control que a su vez,
reporta al Consejo de Administracion, asi como si existe alguna variacién de los riesgos no definidos como prioritarios. Adicionalmente, todas las
areas realizan una gestion del riesgo.

Con el fin de reducir la exposicidn a los riesgos como pueden ser los riesgos de comparticion de infraestructuras, cambios regulatorios, avances
tecnoldgicos y desarrollo de tecnologias alternativas no utilizadas actualmente, aumento de la competencia, entre otros, el Grupo prosigue con
una politica de internacionalizacién, diversificacion y crecimiento de forma selectiva, fomenta el entendimiento con las Administraciones Publicas
para el desarrollo de las infraestructuras y continta con el plan de eficiencia para la optimizacién de gastos e inversiones operativas.
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F. SISTEMAS INTERNOS DE CONTROL Y GESTION DE RIESGOS EN RELACION CON EL PROCESO DE EMISION DE LA
INFORMACION FINANCIERA (SCIIF)

Describa los mecanismos que componen los sistemas de control y gestidon de riesgos en relacidon con el proceso de
emision de informacion financiera (SCIIF) de su entidad.

F1. Entorno de control de la entidad.

Informe, sefalando sus principales caracteristicas de, al menos:

F11 Qué drganos y/o funciones son los responsables de: (i) la existencia y mantenimiento de un adecuadoy
efectivo SCIIF; (ii) su implantacion; y (iii) su supervision.

El Sistema de Control Interno de la Informacion Financiera (en adelante, SCIIF) de Cellnex forma parte de su sistema de control interno general
y se configura como el conjunto de procesos que el Consejo de Administracion, la Comision de Auditoria y Control, la Direccién y el personal
de la Sociedad, llevan a cabo para proporcionar seguridad razonable respecto a la fiabilidad de la informacion financiera que se publica en los
mercados.

El “Modelo Organizativo y de Supervision del SCIIF” de Cellnex (en adelante, “Modelo Organizativo del SCIIF’) establece que el Consejo de
Administracion es el responsable ultimo de la supervision de los sistemas internos de informacion, asi como de la Politica de Control y Gestion de
Riesgos. Asimismo, los Estatutos Sociales y el Reglamento del Consejo de Administracion establecen, entre otras, las siguientes competencias y
responsabilidades:

- La determinacion de las politicas y estrategias generales de la sociedad, asi como la politica de gobierno corporativo de la sociedad.

- La formulaciéon y aprobacion de las cuentas anuales y de cualquier otro informe o informacion exigida por la ley.

- La aprobacion de la informacioén financiera que, por su condicidn de cotizada, deba hacer publica la sociedad periédicamente.

La determinacién de la Politica de Control y Gestidn de Riesgos, incluidos los fiscales, y la supervision de los sistemas internos de informacion y
control.

- La supervision del efectivo funcionamiento y actuacion de los 6rganos delegados, entre los que se encuentra la Comision de Auditoria y Control, y
directivos designados.

En base al Reglamento del Consejo de Administracion (art. 15), entre las responsabilidades basicas de la Comisién de Auditoria y Control (en
adelante, CAC) figuran:

- La supervision del proceso de elaboracion y presentaciéon de la informacion financiera preceptiva de la Sociedad, asi como su integridad.

- La supervision de la eficacia y adecuacion del control interno y evaluacién de riesgos de Cellnex, y de las medidas de vigilancia y control idéneas
para prevenir la comision de infracciones penales y de los sistemas de gestidn de riesgos, incluidos los fiscales y los sistemas de gestion de
cumplimiento de toda aquella normativa aplicable.

- La discusion con el auditor de cuentas de las debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrollo de la auditoria.

- La supervision de los servicios de auditoria interna, velando por su independencia, y verificacidon de que las recomendaciones y medidas
correctoras recomendadas por ésta sean consideradas por la Direccion.

La funcién de Auditoria Interna de Cellnex asume la supervision del SCIIF por delegacion de la CAC siendo la Direccion de Finanzas y Desarrollo
Corporativo la responsable de su disefio, mantenimiento e implantacién.

F12 Siexisten, especialmente en lo relativo al proceso de elaboracién de la informacién financiera, los
siguientes elementos:

Departamentos y/o mecanismos encargados: (i) del disefo y revisidon de la estructura organizativa; (ii) de
definir claramente las lineas de responsabilidad y autoridad, con una adecuada distribucién de tareas y
funciones; y (iii) de que existan procedimientos suficientes para su correcta difusion en la entidad:

El Consejo de Administracion de Cellnex asigna la responsabilidad del disefio y revisiéon de la estructura organizativa relacionada con la
elaboracién de la informacion financiera a la Direccidon de Organizacién y Servicios Generales y a la Direccidon de Finanzas y Desarrollo Corporativo.
Desde estas direcciones, se definen las lineas generales de la estructura y reparto de responsabilidades, asi como el procedimiento de disefio,
revision, actualizacién y difusién de éstas, procedimiento que se encuentra documentado mediante los organigramas (estructura organizativa) y el
modelo de procesos y su normativa asociada que forman parte del catdlogo de politicas de Cellnex.
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Cellnex cuenta con un organigrama interno, que abarca todas las areas, y que fundamentalmente se divide por direcciéon (incluyéndose aquellas
direcciones involucradas en la preparacién, andlisis y supervision de la informacién financiera). Este organigrama indica las responsabilidades hasta
cierto nivel directivo y se complementa con otros mas detallados distribuidos a nivel de departamento.

En lo relativo al proceso de preparacion de la informacién financiera, ademas de organigramas detallados, a efectos de atribucion de
responsabilidades, existe el Modelo Organizativo del SCIIF, desarrollado por el departamento de Consolidacion y Normativa Contable dentro de la
Direccidn de Finanzas y Desarrollo Corporativo y que se ha aprobado por la CAC.

Cddigo de conducta, érgano de aprobacién, grado de difusidn e instruccion, principios y valores incluidos
(indicando si hay menciones especificas al registro de operaciones y elaboracién de informacion
financiera), 6rgano encargado de analizar incumplimientos y de proponer acciones correctoras y
sanciones:

Cellnex cuenta con un Cédigo de Conducta (Cédigo Etico), aprobado por el Comité de Etica y Compliance que esta constituido por las funciones
de Auditoria Interna y Control de Riesgos, Direccién de Asesoria Juridica, Direccidon de Recursos y la Secretaria General y Regulacion, que ha sido
comunicado a los empleados, y se encuentra disponible en la intranet corporativa. Asimismo, se esta planificando la formacion especifica del
mismo a los empleados.

Los principales valores y principios recogidos en el Cédigo Etico son: la integridad, honestidad, transparencia y buena fe. Asimismo, el Cédigo
Etico incluye el compromiso de ofrecer informacién econémico-financiera que refleje fielmente su realidad econémica, financiera y patrimonial,
de conformidad con los principios de contabilidad generalmente aceptados y las normas internacionales de informacidn financiera que sean
aplicables, asi como la responsabilidad que tienen sus empleados y directivos de velar porque asi sea, tanto a través del correcto desarrollo de sus
funciones, como de la comunicacién a los érganos de gobierno de cualquier circunstancia que pueda afectar a ese compromiso.

El 6rgano encargado de analizar los incumplimientos y proponer acciones correctoras y sanciones es el Comité de Etica y Compliance.

Canal de denuncias, que permita la comunicacién a la comision de auditoria de irregularidades de
naturaleza financiera y contable, en adicién a eventuales incumplimientos del cédigo de conductay
actividades irregulares en la organizacion, informando, en su caso, si éste es de naturaleza confidencial:

Cellnex dispone y promueve el uso de canales de comunicacidn sobre eventuales incumplimientos del Cédigo de Etico y de otras actividades
irregulares en la organizacion, especialmente financieras y contables, informmando en todo caso al Comité de Etica y Compliance.

Tal y como se indica en la Politica del Canal Etico de Cellnex, documento que regula el procedimiento, alcance y aplicacién de dichas denuncias,
éstas pueden ser comunicadas a través de un formulario de comunicacion, ya sea por correo postal o via correo electréonico, respetando la
confidencialidad.

Las comunicaciones son recibidas, analizadas y seguidas por el Comité de Etica y Compliance y reportadas posteriormente de forma periédica a la
Comisién de Nombramientos y Retribuciones y a la Comisién de Auditoria y Control. Periédicamente el Comité de Etica y Compliance informara
tanto a la Comisién de Nombramientos y Retribuciones como a la Comisién de Auditoria y Control sobre el funcionamiento del canal ético.

En el caso de haberse recibido denuncias durante el ejercicio, el Comité de Eticay Compliance desarrolla un Informe Anual para facilitar el analisis
del funcionamiento del canal de denuncias.

Programas de formacidén y actualizaciéon peridédica para el personal involucrado en la preparaciéon y revision
de la informacion financiera, asi como en la evaluacion del SCIIF, que cubran al menos, normas contables,
auditoria, control interno y gestion de riesgos:

En relacion a los programas de formacién y actualizacién periédica en aspectos que puedan afectar a la elaboracién y publicacion de la
informacion financiera, Cellnex considera que el desarrollo y la formacién continuada de sus empleados y directivos son clave. En este sentido,
Cellnex considera también que una formacién profunda y actualizada en materia de normativa contable y normas de preparacion de informacion
financiera, normativa de los mercados de capitales, fiscalidad y control interno, es necesaria para garantizar que la informacion reportada a los
mercados es fiable y se ajusta a la normativa en vigor.

Al respecto de la preparacién y revision de la informacién financiera, durante el afio 2018 Cellnex ha realizado formacién en funcién de las
necesidades identificadas desde el Departamento de Consolidacién y Normativa Contable en relacién a:

- Nueva normativa contable, fiscal, de mercados de capitales y de control interno, adoptada por la Unién Europea y de aplicacion a Cellnex.
- Cambios en la metodologia de reporting y/o en los sistemas de informacion.

- Iniciativa individual de los miembros del equipo de la Direcciéon de Consolidaciéon y Normativa Contable.

Como consecuencia de la identificacidon de necesidades en las dreas mencionadas, se disefian y ejecutan las actividades formativas adecuadas
para cubrir los objetivos de formacién anual en estas materias.
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Cellnex ha realizado actividades de formacién durante el ejercicio 2018 por parte de expertos externos y sesiones de formacién interna, y se

ha dado cobertura al personal vinculado en la preparacion y revision de la informacién financiera. Los &mbitos de formacion en los que se ha
puesto mayor énfasis en el ejercicio 2018, estan relacionados con las dreas contables, fiscales y financieras que puedan tener un mayor impacto
en la preparacién de la informacion financiera consolidada de Cellnex, especialmente con cambios en la normativa fiscal y contable nacional e
internacional y con las novedades del ejercicio relacionadas con las NIIF-UE.

Cellnex dispone de una plataforma de e-learning, donde se puede realizar formacion tanto técnica, para d determinados colectivos, como otra de
caracter mas global de manera voluntaria y, en algunos casos, obligatoria.

Adicionalmente, durante el ejercicio 2018 se ha realizado formacién especifica sobre:

? SAP RE - Modulo IFRS 16 - Espanfia, Italia, Francia y Suiza

? SAP RE - General - formacidn intensiva on-the-job post go-live Modulo IFRS 16 - Espafa y Italia
? SAP RE - Gestidn propietarios - Francia y Suiza

? IFRS 16 - Arrendamientos

Asimismo, la Direccién de Control de Gestion esta suscrita a diversas publicaciones y revistas de ambito contable/financiero, asi como a la pagina
web del IASB, que peridédicamente envia novedades y otros comunicados de interés, que son analizados y debidamente difundidos, asegurando
que se tienen en consideracion en la elaboraciéon de la informacidn financiera de Cellnex.

F.2. Evaluacién de riesgos de la informacién financiera.

Informe, al menos, de:

F.21 Cuales son las principales caracteristicas del proceso de identificacion de riesgos, incluyendo los de error
o fraude, en cuanto a..

Si el proceso existe y estd documentado:
Ver apartado F.2.15. ]

Si el proceso cubre la totalidad de objetivos de la informacidn financiera, (existencia y ocurrencia;
integridad; valoracién; presentacion, desglose y comparabilidad; y derechos y obligaciones), si se actualiza
y con qué frecuencia:

Ver apartado F.2.15. ]

La existencia de un proceso de identificacidon del perimetro de consolidacién, teniendo en cuenta, entre
otros aspectos, la posible existencia de estructuras societarias complejas, entidades instrumentales o de
propdsito especial:

Ver apartado F.2.15. ]

Si el proceso tiene en cuenta los efectos de otras tipologias de riesgos (operativos, tecnoldgicos, financieros,
legales, fiscales, reputacionales, medioambientales, etc.) en la medida que afecten a los estados
financieros:

Ver apartado F.2.15.
Qué d6rgano de gobierno de la entidad supervisa el proceso:

Cellnex cuenta con una Politica de Control y Gestidon de Riesgos con el objeto de establecer los principios basicos y el marco general de actuacion
para el control y la gestion de los riesgos de toda naturaleza a los que se enfrenta. De este modo, Cellnex identifica y actualiza los principales
riesgos, organizando los sistemas de control interno y de informacién adecuados y llevando a cabo un seguimiento periédico de los mismos.

Asimismo, el Manual de Control Interno y Gestidon de Riesgos del SCIIF (en adelante, “Manual de Gestidn de Riesgos”) describe y formaliza el
modelo de control interno y de gestién de riesgos de Cellnex con respecto a su Sistema de Control Interno sobre la Informacién Financieray
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establece los mecanismos utilizados para determinar los riesgos dicha area, los procesos de negocio claves, asi como la documentacién practicay
operativa de este modelo de control interno.

En el proceso de elaboracién y emision de informacién financiera se establece la informacion financiera a la cual hace referencia el mismo, asi
como la metodologia de definicidon de la materialidad. Adicionalmente, se establecen directrices para determinar si el proceso cubre la totalidad
de objetivos de la informacién financiera, (existencia y ocurrencia; integridad; valoracién; presentacién, desglose y comparabilidad; y derechos y
obligaciones), si se actualiza y la periodicidad.

Cellnex ha identificado los procesos de negocio relevantes, asi como los riesgos inherentes a cada uno y ha diseflado una Matriz de Riesgos y
Controles que tiene por objeto identificar los principales riesgos, en base a los cuales se han disefiado actividades de control, de manera que se
garantice que, del adecuado cumplimiento de los mismos, se obtiene una informacién financiera integra y fiable.

El proceso de identificacion de riesgos de error en la informacién financiera se efectia y documenta por parte del Departamento de Consolidacion
y Normativa Contable, proceso que se complementa desde la funcién de Auditoria Interna considerando los mismos en relacion con el Mapa de
Riesgos general de Cellnex (Que contempla riesgos tanto financieros como no financieros). Todo el proceso es supervisado en uUltima instancia por
la Comisién de Auditoria y Control (CAC).

La Comision de Auditoria y Control de Cellnex es responsable de supervisar el sistema de control interno y de gestion de riesgos con el apoyo de
Auditoria Interna.

F.3. Actividades de control.

Informe, sefalando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F.3.1 Procedimientos de revision y autorizacion de la informacion financiera y la descripcion del SCIIF,
a publicar en los mercados de valores, indicando sus responsables, asi como de documentacién
descriptiva de los flujos de actividades y controles (incluyendo los relativos a riesgo de fraude) de
los distintos tipos de transacciones que puedan afectar de modo material a los estados financieros,
incluyendo el procedimiento de cierre contable y la revisidén especifica de los juicios, estimaciones,
valoraciones y proyecciones relevantes

Cellnex cuenta con un Manual de Emisién de Informacién Regulada, debidamente aprobado por la CAC, en el que se detallan el procedimiento
de elaboracién y aprobacion de la informacién financiera y la descripcion del SCIIF a publicar en los mercados de valores e inversores. Dicho
manual establece a su vez el criterio para identificar la informacidn financiera publica relevante, siendo ésta clasificada de la forma siguiente:

- Obligaciones de Informacidén Periddica Publica (IPP) de los emisores:

o Informe Financiero Trimestral.

o Informe Financiero Semestral.

o Informe Financiero Anual e Informe Anual de Gobierno Corporativo (IAGC).

- Informe Anual de Retribuciones a los Consejeros (IAR).

- Hechos Relevantes.

El Manual de Emision de Informacion Regulada de Cellnex también establece las direcciones involucradas en el proceso de preparacion, revisiéon
y autorizacion de la informacién financiera y sus respectivas responsabilidades, desde el cierre contable hasta la publicacién de los hechos
relevantes. En particular, para cada conjunto de informacion financiera regulada relevante a publicar en el mercado existe un procedimiento de
elaboracién y revision, que implica la cumplimentacién de cuestionarios de control interno de las comunicaciones de informacidén regulada, para
conseguir una seguridad razonable sobre la fiabilidad de los estados financieros de la entidad.

El seguimiento del Manual de Emision de Informacién Regulada, asi como la cumplimentacidn de los cuestionarios de control interno especificos
son de obligado cumplimiento y estan sujetos a revision por parte del auditor interno de Cellnex.

En cuanto a la documentacion descriptiva de los flujos de actividades y controles de los distintos tipos de transacciones que puedan afectar de
modo material a los estados financieros, Cellnex dispone de un Modelo Organizativo del SCIIF, que estructura los mecanismos especificos que se
han habilitado para mantener un ambiente de control interno que propicie la generacion de informacién financiera completa, fiable y oportuna, y
que prevea la posible existencia de irregularidades y las vias para detectarlas y remediarlas. Cellnex cuenta con procedimientos desarrollaros para
aquellos procesos que se consideran materiales y relevantes en cuanto a su impacto potencial en la informacion financiera a divulgar, siendo éstos
los siguientes:

- Reconocimiento de ingresos y cuentas a cobrar

- Activos fijos e Inversiones

- Compras y cuentas a pagar

- Personal

- Juicios y estimaciones

- Cierre contable, consolidacion (determinacion del perimetro) y reporting
- Tesoreria y deuda

- Impuestos
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Las cuentas anuales individuales y consolidadas, los informes financieros semestrales y la informacién financiera contenida en las declaraciones
intermedias trimestrales de Cellnex, son elaborados y revisados por la Direccidén de Finanzas y Desarrollo Corporativo, como paso previo a su
presentacién a la CAC. Esta aplica los procedimientos incluidos en el Manual de Emisién de Informacién Regulada como paso previo a la remisién
de la informacién al Consejo de Administracién de Cellnex para su aprobacion final.

En lo relativo a las actividades y controles relacionados directamente con transacciones que puedan afectar de modo material a los estados
financieros, Cellnex dispone de descripciones de controles implementados para mitigar el riesgo de error material en la informacién reportada

a los mercados. Dichas descripciones se documentan también en la Matriz de Riesgos y Controles y contiene informacién sobre en qué debe
consistir la actividad de control, para qué se ejecuta, quién debe ejecutarla, con qué frecuencia, asi como otra informacién sobre qué sistemas

de informacidén o qué actividades realizadas por terceros son relevantes para la eficacia de la actividad de control correspondiente. Los controles
cubren areas tales como la generacién de ingresos, inversiones y gastos en concesiones, adquisiciones y posterior valoracion de otro inmovilizado,
andlisis de la recuperabilidad de las inversiones, registro de impuestos sobre beneficios o la correcta presentacién de instrumentos financieros y de
las operaciones de financiacion de Cellnex.

En relacion a los juicios y estimaciones relevantes realizados, Cellnex informa en sus cuentas anuales consolidadas de aquellas areas de cierta
incertidumbre que estima especialmente relevantes. La revision especifica y aprobacidn de los juicios, estimaciones, valoraciones y proyecciones
relevantes, asi como de las hipétesis claves utilizadas para su célculo, con impacto material en los estados financieros consolidados es realizada
por la Direccién de Finanzas y Desarrollo Corporativo y en su caso, por el Consejero Delegado. Aquellos mas significativos, tales como seguimiento
del valor de los activos, politicas de cobertura, son tratados y revisados en la CAC, con caracter previo a su aprobacion por el Consejo de
Administracion.

F.3.2 Politicasy procedimientos de control interno sobre los sistemas de informacién (entre otras, sobre
seguridad de acceso, control de cambios, operaciéon de los mismos, continuidad operativa y segregacion
de funciones) que soporten los procesos relevantes de la entidad en relacién a la elaboraciéon y
publicacién de la informacion financiera.

Cellnex utiliza sistemas de informacidn para mantener un adecuado registro y control de sus operacionesy, por tanto, su correcto funcionamiento
es un elemento clave y de especial énfasis para Cellnex. Concretamente tiene un sistema SAP BPC de Consolidacién y Reporting uniforme
implantado en todas las sociedades dependientes en Espaia.

En lo relativo a las sociedades fuera de Espaia, la base de datos se alimenta a través de ficheros de carga, los cuales se preparan en las sociedades
extranjeras correspondientes y se envian a las oficinas corporativas en Espafa para su carga en el sistema. Durante el presente ejercicio 2018, se ha
trabajado en la instalacion de SAP BPC en dichas filiales extranjeras con el propdsito de que la carga al sistema de consolidacion se pueda efectuar
desde cada pais..

La funcién de Sistemas, en dependencia de la Direccién de Organizacién y Eficiencia que a su vez depende directamente de la Direccion de
Recursos es el responsable de establecer el modelo de control interno sobre los sistemas de informacién en los aspectos referentes a la seguridad
de accesos, segregacion de funciones (en coordinacidn con las dreas operativas de negocio y de soporte) y control de cambios, ademas de llevar a
cabo las actividades de seguimiento de riesgos y controles derivados de la exteriorizacion de los sistemas.

F.3.3 Politicasy procedimientos de control interno destinados a supervisar la gestion de las actividades
subcontratadas a terceros, asi como de aquellos aspectos de evaluacion, calculo o valoracién
encomendados a expertos independientes, que puedan afectar de modo material a los estados
financieros.

Cellnex utiliza de forma recurrente informes de expertos independientes de cara a la valoracion de sus instrumentos financieros y compromisos
por prestaciones a empleados. Adicionalmente, Cellnex mantiene determinadas actividades asociadas a la administracién econémica, de personal
y operacion y mantenimiento de sus sistemas corporativos de informacion subcontratadas a un proveedor externo.

Cellnex dispone de directrices formalizadas en cuanto al tratamiento de actividades con terceros tanto en la contratacién como en los resultados.
Dichas directrices estan recogidas en los procedimientos internos de compras.

La Direccidn de Finanzas y Desarrollo Corporativo ejecuta controles sobre el trabajo de estos expertos, destinados a comprobar:

- La competencia, capacitacion, acreditacion e independencia de los expertos.
- La validez de los datos y métodos utilizados.
- La razonabilidad de las hipdtesis utilizadas en caso de que aplique.

En este sentido, se han establecido determinados mecanismos de control y gestion de riesgos con el proveedor para asegurar la integridad y
calidad de la informacion financiera derivada de estas actividades, tales como un Comité de Direccién y de Seguimiento del contrato, acuerdos
de nivel de servicio, indicadores de riesgo, informes de servicio, medidas de seguridad tecnoldgica, auditorias externas, asi como planes de
contingencia y continuidad, entre otras.
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F.4. Informaciény comunicacién.

Informe, sefalando sus principales caracteristicas, si dispone al menos de:

F41 Una funcion especifica encargada de definir, mantener actualizadas las politicas contables (area o
departamento de politicas contables) y resolver dudas o conflictos derivados de su interpretacion,
manteniendo una comunicacion fluida con los responsables de las operaciones en la organizacion, asi
como un manual de politicas contables actualizado y comunicado a las unidades a través de las que
opera la entidad.

La responsabilidad sobre la definicion, mantenimiento y actualizacién de las politicas contables de Cellnex recae sobre la Gerencia de
Consolidacién y Normativa Contable.

La Gerencia de Consolidacién y Normativa Contable tiene entre sus funciones la de responder las consultas contables que puedan llegar a plantear
las distintas unidades de negocio u otras direcciones corporativas de Cellnex.

Cellnex dispone de un manual de politicas contables, Group Reporting and Accounting Principles Handbook (CRAPH) a efectos de la elaboracién
de los estados financieros preparados bajo NIIF-UE, que elabora la Gerencia de Consolidacién y Normativa Contable y que actualiza de forma
periddica e incorpora las normas aplicables en el ejercicio. Las Instrucciones de Auditoria que el auditor externo envia a los auditores de las
distintas sociedades para la revision limitada o auditoria en cada cierre semestral y anual respectivamente, indican que los principios contables
sobre los que deben realizar su trabajo son los contenidos en el GRAPH Cellnex.

Las modificaciones que eventualmente se realicen se comunican a las sociedades dependientes mediante e-mail. En todo caso, se revisa que
en el ultimo trimestre no haya habido nuevas modificaciones significativas que pudieran afectar a la elaboracién de la Informacién financiera
consolidada del ejercicio.

F.42 Mecanismos de capturay preparacion de la informacion financiera con formatos homogéneos, de
aplicaciéony utilizacidon por todas las unidades de la entidad o del grupo, que soporten los estados
financieros principales y las notas, asi como la informacién que se detalle sobre el SCIIF.

Cellnex dispone de diferentes plataformas integradas tanto para el registro contable de las transacciones como para la elaboraciéon de informaciéon
financiera para la totalidad de sus filiales (SAP BPC Consolidacién y Reporting). La integridad y fiabilidad de dichos sistemas de informacién se
valida mediante los controles generales indicados en el apartado F.3.2.

La elaboraciéon de la informacion financiera regulada, asi como los estados financieros individuales de las sociedades nacionales de Cellnex se
centraliza en la Direccién de Finanzas y Desarrollo Corporativo, de forma que se garantiza una homogeneidad en su elaboracion.

De forma semestral y anual, se reciben los “Forms semestrales / Forms anuales’, que recogen la totalidad de la informacién necesaria para la
preparacion de la informacion financiera consolidada (estados financieros intermedios resumidos y cuentas anuales).

Dichos “Forms semestrales y anuales” garantizan la homogeneidad de informacién mediante las siguientes caracteristicas:
- Es homogéneo y consistente para todos los paises y negocios.

- Se prepara en base al manual contable de Cellnex, Unico para todas las sociedades dependientes.

- Incorpora los requisitos legales, fiscales, mercantiles y regulatorios aplicables.

La informacién del Reporting Mensual y los FORMS 2018 se carga directamente por los controllers.
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F.5. Supervision del funcionamiento del sistema.

Informe, sefalando sus principales caracteristicas, al menos de:

F.51 Las actividades de supervision del SCIIF realizadas por la comisién de auditoria asi como si la entidad
cuenta con una funcién de auditoria interna que tenga entre sus competencias la de apoyo a la
comisidn en su labor de supervision del sistema de control interno, incluyendo el SCIIF. Asimismo
se informara del alcance de la evaluacion del SCIIF realizada en el ejercicio y del procedimiento por
el cual el encargado de ejecutar la evaluacién comunica sus resultados, si la entidad cuenta con un
plan de acciéon que detalle las eventuales medidas correctoras, y si se ha considerado su impacto en la
informacion financiera.

Atendiendo a su compromiso de fiabilidad e integridad de la informacidn financiera y a que su anterior accionista de referencia era también una
entidad cotizada, Cellnex disponia de un modelo de control interno de la informacién financiera que era supervisado en parte por las funciones
corporativas de Abertis. La adaptacion de este modelo a las necesidades propias de Cellnex como entidad cotizada han ocupado la mayor parte
de las actividades de la CAC en este ejercicio. En este sentido, la CAC ha llevado a cabo las siguientes actividades especificas en relacién con el
SCIIF en el gjercicio 2018:

- Seguimiento del grado de implantacién y posibles cambios del modelo de SCIIF de Cellnex.

+ Revision de la informacion relativa al SCIIF incluida en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

- Revision de la informacidn financiera que ha publicado Cellnex al mercado.

- Supervision y analisis periddico de la evolucién de la implantaciéon operativa del SCIIF tomando conocimiento de su grado de implantaciény de
su eficacia.

- Seguimiento del trabajo realizado por los auditores externos de la Sociedad con el objetivo de conocer las debilidades de control interno
detectadas en la ejecucion de sus trabajos, asi como los aspectos relevantes o incidencias de los mismos.

En la actualidad, la Comisiéon de Auditoria y Control ya ha aprobado el Plan de Auditoria Interna del ejercicio 2019, en el cudl se incluyen las
actuaciones necesarias para garantizar la adecuada supervision y evaluacién del mismo a lo largo del afo, reportando de forma regular las
incidencias detectadas y las acciones de mejora necesarias una vez contrastadas con las dreas auditadas.

Cellnex cuenta con un Departamento de Auditoria Interna que depende funcionalmente de la CAC, y que tiene como funcién principal, como
indica el Reglamento del Consejo de Administracion de Cellnex, y en concreto, la seccion correspondiente a las atribuciones de la Comision
de Auditoria y Control, supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, los servicios de auditoria interna comprobando la adecuacion e
integridad de los mismos y revisar la designacion y sustitucion de sus responsables, supervisar las medidas de vigilancia y control idéneas para
prevenir la comision de infracciones penales, los sistemas de gestion de riesgos, incluidos los fiscales, los sistemas de gestion de cumplimiento
de toda aquella normativa aplicable, asi como discutir con los auditores de cuentas las debilidades significativas del sistema de control interno
detectadas en el desarrollo de la auditoria.

Durante el ejercicio 2018 la funcién de Auditoria Interna ha desarrollado varias actividades de revisién de los procesos de negocio claves de las que
no se han desprendido debilidades significativas, comunicadas todas ellas en tiempo y forma a la CAC, que pudieran tener un impacto material en
la informacién financiera de Cellnex del ejercicio 2018, habiéndose establecido las acciones correctoras necesarias para solventar otras eventuales
debilidades en el futuro.

Asimismo, el auditor externo, tal y como se menciona en el apartado F.7.1,, ha emitido un informe de procedimientos acordados sobre la
descripcion del SCIIF realizada por Cellnex en el que no se han puesto de manifiesto aspectos destacables.

F.5.2 Sicuenta con un procedimiento de discusidon mediante el cual, el auditor de cuentas (de acuerdo con
lo establecido en las NTA), la funciéon de auditoria interna y otros expertos puedan comunicar a la alta
direccion y a la comision de auditoria o administradores de la entidad las debilidades significativas de
control interno identificadas durante los procesos de revision de las cuentas anuales o aquellos otros
gue les hayan sido encomendados. Asimismo, informara de si dispone de un plan de accidon que trate de
corregir o mitigar las debilidades observadas.

El procedimiento de discusion sobre debilidades significativas de control interno identificadas se basa, en términos generales, en reuniones
periddicas que las distintas partes intervinientes mantienen. En este sentido, la funcién de Auditoria Interna comunica de forma periddica a la
Direccion de Finanzas y Desarrollo Corporativo y a la CAC las conclusiones en cuanto a control interno identificadas en las revisiones realizadas
del SCIIF y en las auditorias internas de procesos efectuadas durante el ejercicio, asi como del estado de implantacion de los planes de accion
establecidos para su mitigacion.
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En lo relativo a las relaciones con los auditores externos, tal y como se indica en el articulo 39 del Reglamento del Consejo de Administracion

de Cellnex, éstas se encauzan a través de la CAC. En este sentido, la CAC recibe de forma periddica al auditor externo para dar cumplimiento a
sus responsabilidades de supervision de sus actuaciones, asi como para recibir, en su caso, las comunicaciones sobre las potenciales debilidades
de control interno detectadas en el curso de su actuacion profesional. Estas comunicaciones se documentan en las actas de la CAC y se realiza
seguimiento de las mismas a través de la funcidon de Auditoria Interna.

Adicionalmente, el auditor de cuentas de Cellnex tiene contacto directo con la Direccidn de Finanzas y Desarrollo Corporativo, manteniendo
reuniones peridédicas tanto para obtener informacion necesaria para el desarrollo de su trabajo como para comunicar las debilidades de control
detectadas en el desarrollo del mismo.

F.6. Otrainformaciéon relevante.

[ No se han identificado aspectos adicionales a desglosar. ]

F.7. Informe del auditor externo.

Informe de:

F.71 Sila informacion del SCIIF remitida a los mercados ha sido sometida a revision por el auditor externo, en
cuyo caso la entidad deberia incluir el informe correspondiente como anexo. En caso contrario, deberia
informar de sus motivos.

Cellnex ha sometido a revisidon por parte del auditor externo la informacién del SCIIF remitida a los mercados para el ejercicio 2018. El alcance de
los procedimientos de revision del auditor se han realizado de acuerdo con la Circular E14/2013, de 19 de julio de 2013, del Instituto de Censores
Jurados de Cuentas de Espafia por la que se publica la Guia de Actuacion y modelo de informe del auditor referidos a la informacién relativa al
sistema de control interno sobre la informacién financiera (SCIIF) de las entidades cotizadas.
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G. GRADO DE SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE GOBIERNO CORPORATIVO

Indique el grado de seguimiento de la sociedad respecto de las recomendaciones del Cédigo de buen gobierno de las
sociedades cotizadas.

En el caso de que alguna recomendacidon no se siga o se siga parcialmente, se deberd incluir una explicacion detallada
de sus motivos de manera que los accionistas, los inversores y el mercado en general, cuenten con informacion
suficiente para valorar el proceder de la sociedad. No seran aceptables explicaciones de caracter general.

1 Que los estatutos de las sociedades cotizadas no limiten el nuUmero maximo de votos que pueda emitir un
mismo accionista, ni contengan otras restricciones que dificulten la toma de control de la sociedad mediante
la adquisicion de sus acciones en el mercado.

Cumple [ X] Explique[ 1]

2. Que cuando coticen la sociedad matriz y una sociedad dependiente ambas definan publicamente con
precision:

a) Las respectivas areas de actividad y eventuales relaciones de negocio entre ellas, asi como las de la
sociedad dependiente cotizada con las demas empresas del grupo.

b) Los mecanismos previstos para resolver los eventuales conflictos de interés que puedan presentarse.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable [ X ]

3. Que durante la celebracion de la junta general ordinaria, como complemento de la difusidon por escrito del
informe anual de gobierno corporativo, el presidente del consejo de administracion informe verbalmente a los
accionistas, con suficiente detalle, de los aspectos mas relevantes del gobierno corporativo de la sociedad y, en

particular:
a) De los cambios acaecidos desde la anterior junta general ordinaria.
b) De los motivos concretos por los que la compania no sigue alguna de las recomendaciones del Cédigo

de Gobierno Corporativo y, si existieran, de las reglas alternativas que aplique en esa materia.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ]

4. Que la sociedad defina y promueva una politica de comunicacién y contactos con accionistas, inversores
institucionales y asesores de voto que sea plenamente respetuosa con las normas contra el abuso de mercado
y dé un trato semejante a los accionistas que se encuentren en la misma posicion.

Y que la sociedad haga publica dicha politica a través de su pagina web, incluyendo informacidn relativa a la
forma en que la misma se ha puesto en practica e identificando a los interlocutores o responsables de llevarla a
cabo.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]
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5. Que el consejo de administraciéon no eleve a la junta general una propuesta de delegacién de facultades, para
emitir acciones o valores convertibles con exclusidon del derecho de suscripcidon preferente, por un importe
superior al 20% del capital en el momento de la delegacion.

Y que cuando el consejo de administracidon apruebe cualquier emisiéon de acciones o de valores convertibles
con exclusion del derecho de suscripcion preferente, la sociedad publique inmediatamente en su pagina web
los informes sobre dicha exclusion a los que hace referencia la legislacion mercantil.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

6. Que las sociedades cotizadas que elaboren los informes que se citan a continuacién, ya sea de forma
preceptiva o voluntaria, los publiquen en su pagina web con antelacion suficiente a la celebraciéon de la junta
general ordinaria, aunque su difusion no sea obligatoria:

a) Informe sobre la independencia del auditor.
b) Informes de funcionamiento de las comisiones de auditoria y de nombramientos y retribuciones.
c) Informe de la comisién de auditoria sobre operaciones vinculadas.
d) Informe sobre la politica de responsabilidad social corporativa.
Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ 1

7.  Que la sociedad transmita en directo, a través de su pagina web, la celebracion de las juntas generales de
accionistas.

Cumple [ X] Explique [ 1]

8.  Que la comisiéon de auditoria vele porque el consejo de administracion procure presentar las cuentas a la
junta general de accionistas sin limitaciones ni salvedades en el informe de auditoria y que, en los supuestos
excepcionales en que existan salvedades, tanto el presidente de la comisidon de auditoria como los auditores
expliquen con claridad a los accionistas el contenido y alcance de dichas limitaciones o salvedades.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ 1

9. Que la sociedad haga publicos en su pagina web, de manera permanente, los requisitos y procedimientos que
aceptara para acreditar la titularidad de acciones, el derecho de asistencia a la junta general de accionistas y el
ejercicio o delegacion del derecho de voto.

Y que tales requisitos y procedimientos favorezcan la asistencia y el ejercicio de sus derechos a los accionistas y
se apliquen de forma no discriminatoria.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]
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10.

.

12.

13.

Que cuando algun accionista legitimado haya ejercitado, con anterioridad a la celebracién de la junta general
de accionistas, el derecho a completar el orden del dia o a presentar nuevas propuestas de acuerdo, la
sociedad:

a) Difunda de inmediato tales puntos complementarios y nuevas propuestas de acuerdo.

b) Haga publico el modelo de tarjeta de asistencia o formulario de delegacién de voto o voto a distancia
con las modificaciones precisas para que puedan votarse los nuevos puntos del orden del diay
propuestas alternativas de acuerdo en los mismos términos que los propuestos por el consejo de
administracion.

c) Someta todos esos puntos o propuestas alternativas a votacién y les aplique las mismas reglas de voto
gue a las formuladas por el consejo de administracion, incluidas, en particular, las presunciones o
deducciones sobre el sentido del voto.

d) Con posterioridad a la junta general de accionistas, comunique el desglose del voto sobre tales puntos
complementarios o propuestas alternativas.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ ] Explique[ ] No aplicable [ X ]

Que, en el caso de que la sociedad tenga previsto pagar primas de asistencia a la junta general de accionistas,
establezca, con anterioridad, una politica general sobre tales primas y que dicha politica sea estable.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable [ X ]

Que el consejo de administraciéon desemperie sus funciones con unidad de propdsito e independencia de
criterio, dispense el mismo trato a todos los accionistas que se hallen en la misma posicion y se guie por el
interés social, entendido como la consecucién de un negocio rentable y sostenible a largo plazo, que promueva
su continuidad y la maximizacion del valor econémico de la empresa.

Y que en la busqueda del interés social, ademas del respeto de las leyes y reglamentos y de un
comportamiento basado en la buena fe, la ética y el respeto a los usos y a las buenas practicas comunmente
aceptadas, procure conciliar el propio interés social con, segun corresponda, los legitimos intereses de sus
empleados, sus proveedores, sus clientes y los de los restantes grupos de interés que puedan verse afectados,
asi como el impacto de las actividades de la compania en la comunidad en su conjunto y en el medio
ambiente.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que el consejo de administracion posea la dimensidn precisa para lograr un funcionamiento eficazy
participativo, lo que hace aconsejable que tenga entre cinco y quince miembros.

Cumple [ X] Explique[ 1]
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14.

15.

16.

Que el consejo de administracién apruebe una politica de seleccidén de consejeros que:
a) Sea concreta y verificable.

b) Asegure que las propuestas de nombramiento o reeleccién se fundamenten en un analisis previo de las
necesidades del consejo de administracion.

c) Favorezca la diversidad de conocimientos, experiencias y género.

Que el resultado del analisis previo de las necesidades del consejo de administracion se recoja en el informe
justificativo de la comision de nombramientos que se publique al convocar la junta general de accionistas a la
gue se someta la ratificacién, el nombramiento o la reeleccidon de cada consejero.

Y que la politica de seleccién de consejeros promueva el objetivo de que en el aflo 2020 el niumero de
consejeras represente, al menos, el 30% del total de miembros del consejo de administracion.

La comision de nombramiento verificard anualmente el cumplimiento de la politica de seleccidon de consejeros
y se informara de ello en el informe anual de gobierno corporativo.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que los consejeros dominicales e independientes constituyan una amplia mayoria del consejo de
administracion y que el nimero de consejeros ejecutivos sea el minimo necesario, teniendo en cuenta la
complejidad del grupo societario y el porcentaje de participacion de los consejeros ejecutivos en el capital de
la sociedad.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ 1

Que el porcentaje de consejeros dominicales sobre el total de consejeros no ejecutivos no sea mayor que la
proporcion existente entre el capital de la sociedad representado por dichos consejeros y el resto del capital.

Este criterio podra atenuarse:

a) En sociedades de elevada capitalizacidon en las que sean escasas las participaciones accionariales que
tengan legalmente la consideraciéon de significativas.

b) Cuando se trate de sociedades en las que exista una pluralidad de accionistas representados en el
consejo de administracion y no tengan vinculos entre si.

Cumple[ ] Explique [ X ]

Esta recomendacion establece que ha de haber una proporcion entre el capital representado por los consejeros dominicales y el porcentaje
de éstos sobre el total de consejeros no ejecutivos. Actualmente, los consejeros dominicales de Cellnex representan el 36% de los consejeros
no ejecutivos mientras que el accionista al que representan, Connect S.p.A., es titular de un 29,9% del capital social. Sin perjuicio de ello, no se
debe ignorar que esta recomendacion establece que este criterio podra atenuarse en sociedades en las que sean escasas las participaciones
accionariales significativas. En Cellnex, al margen de Connect S.p.A. Unicamente hay 4 accionistas significativos (porcentaje superior al 3%) Yy,
ademas, ninguno de ellos ha manifestado interés por poder participar en el Consejo.
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17.

18.

19.

20.

Que el numero de consejeros independientes represente, al menos, la mitad del total de consejeros.

Que, sin embargo, cuando la sociedad no sea de elevada capitalizacién o cuando, aun siéndolo, cuente con un
accionista o varios actuando concertadamente, que controlen mas del 30% del capital social, el nimero de
consejeros independientes represente, al menos, un tercio del total de consejeros.

Cumple [ X] Explique[ 1]

Que las sociedades hagan publica a través de su pagina web, y mantengan actualizada, la siguiente
informacion sobre sus consejeros:

a) Perfil profesional y biografico.

b) Otros consejos de administraciéon a los que pertenezcan, se trate o no de sociedades cotizadas, asi como
sobre las demas actividades retribuidas que realice cualquiera que sea su naturaleza.

c) Indicacion de la categoria de consejero a la que pertenezcan, sefalandose, en el caso de consejeros
dominicales, el accionista al que representen o con quien tengan vinculos.

d) Fecha de su primer nombramiento como consejero en la sociedad, asi como de las posteriores
reelecciones.

e) Acciones de la compafia, y opciones sobre ellas, de las que sean titulares.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que en el informe anual de gobierno corporativo, previa verificacion por la comision de nombramientos, se
expliquen las razones por las cuales se hayan nombrado consejeros dominicales a instancia de accionistas
cuya participacion accionarial sea inferior al 3% del capital; y se expongan las razones por las que no se
hubieran atendido, en su caso, peticiones formales de presencia en el consejo procedentes de accionistas cuya
participacion accionarial sea igual o superior a la de otros a cuya instancia se hubieran designado consejeros
dominicales.

Cumple[ 1] Cumple parcialmente [ ] Explique [ ] No aplicable [ X ]

Que los consejeros dominicales presenten su dimisidon cuando el accionista a quien representen transmita
integramente su participacién accionarial. Y que también lo hagan, en el nimero que corresponda, cuando
dicho accionista rebaje su participacion accionarial hasta un nivel que exija la reduccion del niumero de sus
consejeros dominicales.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ] No aplicable[ 1]
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21

22.

23.

Que el consejo de administracién no proponga la separacién de ningun consejero independiente antes del
cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido nombrado, salvo cuando concurra justa causa,
apreciada por el consejo de administracion previo informe de la comision de nombramientos. En particular,
se entenderd que existe justa causa cuando el consejero pase a ocupar nuevos cargos o contraiga nuevas
obligaciones que le impidan dedicar el tiempo necesario al desempeno de las funciones propias del cargo de
consejero, incumpla los deberes inherentes a su cargo o incurra en algunas de las circunstancias que le hagan
perder su condicién de independiente, de acuerdo con lo establecido en la legislacién aplicable.

También podra proponerse la separacion de consejeros independientes como consecuencia de ofertas
publicas de adquisicidn, fusiones u otras operaciones corporativas similares que supongan un cambio en la
estructura de capital de la sociedad, cuando tales cambios en la estructura del consejo de administraciéon
vengan propiciados por el criterio de proporcionalidad sefialado en la recomendacion 16.

Cumple[X] Explique[ 1]

Que las sociedades establezcan reglas que obliguen a los consejeros a informar y, en su caso, dimitir en
aquellos supuestos que puedan perjudicar al crédito y reputacion de la sociedad y, en particular, les obliguen a
informar al consejo de administracion de las causas penales en las que aparezcan como imputados, asi como
de sus posteriores vicisitudes procesales.

Y que si un consejero resultara procesado o se dictara contra él auto de apertura de juicio oral por alguno de
los delitos sefialados en la legislacion societaria, el consejo de administraciéon examine el caso tan pronto como
sea posible y, a la vista de sus circunstancias concretas, decida si procede o no que el consejero continude en su
cargo. Y que de todo ello el consejo de administracion dé cuenta, de forma razonada, en el informe anual de
gobierno corporativo.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ 1

Que todos los consejeros expresen claramente su oposicidon cuando consideren que alguna propuesta de
decision sometida al consejo de administracion puede ser contraria al interés social. Y que otro tanto hagan, de
forma especial, los independientes y demas consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de intereses,
cuando se trate de decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el consejo de
administracion.

Y que cuando el consejo de administracion adopte decisiones significativas o reiteradas sobre las que el
consejero hubiera formulado serias reservas, este saque las conclusiones que procedany, si optara por dimitir,
explique las razones en la carta a que se refiere la recomendacién siguiente.

Esta recomendacion alcanza también al secretario del consejo de administracion, aunque no tenga la
condicién de consejero.

Cumple[ ] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ 1 No aplicable [ X ]
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24.  Que cuando, ya sea por dimisidon o por otro motivo, un consejero cese en su cargo antes del término de su
mandato, explique las razones en una carta que remitira a todos los miembros del consejo de administracion. Y
que, sin perjuicio de que dicho cese se comunique como hecho relevante, del motivo del cese se dé cuenta en
el informe anual de gobierno corporativo.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable[ 1]

25. Que la comisidon de nombramientos se asegure de que los consejeros no ejecutivos tienen suficiente
disponibilidad de tiempo para el correcto desarrollo de sus funciones.

Y que el reglamento del consejo establezca el nimero maximo de consejos de sociedades de los que pueden
formar parte sus consejeros.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

26. Que el consejo de administracion se redna con la frecuencia precisa para desempenfar con eficacia sus
funciones y, al menos, ocho veces al aio, siguiendo el programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del
ejercicio, pudiendo cada consejero individualmente proponer otros puntos del orden del dia inicialmente no
previstos.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

27. Que las inasistencias de los consejeros se reduzcan a los casos indispensables y se cuantifiquen en el informe
anual de gobierno corporativo. Y que, cuando deban producirse, se otorgue representacion con instrucciones.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ X ] Explique [ ]

El art. 26 del Reglamento del Consejo de Administracion establece que los consejeros desempefaran su cargo y cumplirdn los deberes impuestos
por las leyes y los Estatutos Sociales con la diligencia de un ordenado empresario, teniendo en cuenta la naturaleza de su cargo y las funciones
atribuidas a cada uno de ellos. Ademas se indica que los consejeros deberan tener la dedicaciéon adecuada y adoptaran las medidas precisas para
la buena direccién y el control de la Sociedad en el desempeno de sus funciones. Por lo tanto, previsiblemente las inasistencias se reduciran a los
casos indispensables y se cuantificaran en el Informe Anual de Gobierno Corporativo. No obstante, el Reglamento del Consejo de Administracion
no recoge la obligacion del Consejo de Administracion de que en casos de inasistencia se otorgue representacion con instrucciones, dado que
dicha exigencia no siempre puede ser posible al no haber participado en los debates y deliberaciones de los asuntos que se sometan al Consejo de
Administracion.

28. Que cuando los consejeros o el secretario manifiesten preocupacion sobre alguna propuesta o, en el caso de
los consejeros, sobre la marcha de la sociedad y tales preocupaciones no queden resueltas en el consejo de
administracion, a peticion de quien las hubiera manifestado, se deje constancia de ellas en el acta.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ] No aplicable[ 1]

29. Que la sociedad establezca los cauces adecuados para que los consejeros puedan obtener el asesoramiento
preciso para el cumplimiento de sus funciones incluyendo, si asi lo exigieran las circunstancias, asesoramiento
externo con cargo a la empresa.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ]
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30.

31

32.

33.

34,

35.

Que, con independencia de los conocimientos que se exijan a los consejeros para el ejercicio de sus funciones,
las sociedades ofrezcan también a los consejeros programas de actualizacidon de conocimientos cuando las
circunstancias lo aconsejen.

Cumple [ X] Explique[ 1] No aplicable[ 1

Que el orden del dia de las sesiones indique con claridad aquellos puntos sobre los que el consejo de
administracion debera adoptar una decision o acuerdo para que los consejeros puedan estudiar o recabar, con
caracter previo, la informacion precisa para su adopcion.

Cuando, excepcionalmente, por razones de urgencia, el presidente quiera someter a la aprobacién del consejo
de administracion decisiones o acuerdos que no figuraran en el orden del dia, sera preciso el consentimiento
previo y expreso de la mayoria de los consejeros presentes, del que se dejara debida constancia en el acta.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que los consejeros sean peridodicamente informados de los movimientos en el accionariado y de la opinién que
los accionistas significativos, los inversores y las agencias de calificacién tengan sobre la sociedad y su grupo.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que el presidente, como responsable del eficaz funcionamiento del consejo de administraciéon, ademas

de ejercer las funciones que tiene legal y estatutariamente atribuidas, prepare y someta al consejo de
administracion un programa de fechas y asuntos a tratar; organice y coordine la evaluacién peridédica del
consejo, asi como, en su caso, la del primer ejecutivo de la sociedad; sea responsable de la direccion del
consejo y de la efectividad de su funcionamiento; se asegure de que se dedica suficiente tiempo de discusiéon
a las cuestiones estratégicas, y acuerde y revise los programas de actualizacion de conocimientos para cada
consejero, cuando las circunstancias lo aconsejen.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ 1

Que cuando exista un consejero coordinador, los estatutos o el reglamento del consejo de administracion,
ademas de las facultades que le corresponden legalmente, le atribuya las siguientes: presidir el consejo de
administracion en ausencia del presidente y de los vicepresidentes, en caso de existir; hacerse eco de las
preocupaciones de los consejeros no ejecutivos; mantener contactos con inversores y accionistas para conocer
sus puntos de vista a efectos de formarse una opinidn sobre sus preocupaciones, en particular, en relacién con
el gobierno corporativo de la sociedad; y coordinar el plan de sucesion del presidente.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable[ 1]

Que el secretario del consejo de administracion vele de forma especial para que en sus actuaciones y
decisiones el consejo de administracion tenga presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas
en este Codigo de buen gobierno que fueran aplicables a la sociedad.

Cumple [ X] Explique[ 1]
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36.

37.

38.

39.

Que el consejo de administracién en pleno evalle una vez al ano y adopte, en su caso, un plan de accién que
corrija las deficiencias detectadas respecto de:

a) La calidad y eficiencia del funcionamiento del consejo de administracién.
b) El funcionamiento y la composicion de sus comisiones.
c) La diversidad en la composicién y competencias del consejo de administracion.

d) El desempeio del presidente del consejo de administracion y del primer ejecutivo de la sociedad.

e) El desempeio y la aportacion de cada consejero, prestando especial atencion a los responsables de las
distintas comisiones del consejo.

Para la realizacion de la evaluacion de las distintas comisiones se partira del informe que estas eleven al
consejo de administracion, y para la de este ultimo, del que le eleve la comisién de nombramientos.

Cada tres anos, el consejo de administracidn sera auxiliado para la realizacién de la evaluacién por un consultor
externo, cuya independencia sera verificada por la comisién de nombramientos.

Las relaciones de negocio que el consultor o cualquier sociedad de su grupo mantengan con la sociedad o
cualquier sociedad de su grupo deberan ser desglosadas en el informe anual de gobierno corporativo.

El proceso y las areas evaluadas serdn objeto de descripcion en el informe anual de gobierno corporativo.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que cuando exista una comisién ejecutiva, la estructura de participaciéon de las diferentes categorias de
consejeros sea similar a la del propio consejo de administracion y su secretario sea el de este ultimo.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable [ X ]

Que el consejo de administracidon tenga siempre conocimiento de los asuntos tratados y de las decisiones
adoptadas por la comisidn ejecutiva y que todos los miembros del consejo de administracion reciban copia de
las actas de las sesiones de la comision ejecutiva.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable [ X ]

Que los miembros de la comisidon de auditoria, y de forma especial su presidente, se designen teniendo en
cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestién de riesgos, y que la
mayoria de dichos miembros sean consejeros independientes.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]
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40. Que bajo la supervisidon de la comisidn de auditoria, se disponga de una unidad que asuma la funcién de
auditoria interna que vele por el buen funcionamiento de los sistemas de informacién y control interno y que
funcionalmente dependa del presidente no ejecutivo del consejo o del de la comision de auditoria.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

41.  Que el responsable de la unidad que asuma la funcién de auditoria interna presente a la comisiéon de auditoria
su plan anual de trabajo, informe directamente de las incidencias que se presenten en su desarrollo y someta
al final de cada ejercicio un informe de actividades.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable[ 1]
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42. Que, ademas de las previstas en la ley, correspondan a la comisidon de auditoria las siguientes funciones:
1. En relacién con los sistemas de informacién y control interno:

a) Supervisar el proceso de elaboraciény la integridad de la informacion financiera relativa a la
sociedad y, en su caso, al grupo, revisando el cumplimiento de los requisitos nhormativos, la adecuada
delimitacion del perimetro de consolidaciéon y la correcta aplicacion de los criterios contables.

b) Velar por la independencia de la unidad que asume la funcién de auditoria interna; proponer la
seleccidon, nombramiento, reeleccion y cese del responsable del servicio de auditoria interna; proponer
el presupuesto de ese servicio; aprobar la orientacion y sus planes de trabajo, asegurandose de que su
actividad esté enfocada principalmente hacia los riesgos relevantes de la sociedad; recibir informacion
periddica sobre sus actividades; y verificar que la alta direccion tenga en cuenta las conclusiones y
recomendaciones de sus informes.

c) Establecery supervisar un mecanismo gque permita a los empleados comunicar, de forma
confidencial y, si resulta posible y se considera apropiado, anénima, las irregularidades de potencial
trascendencia, especialmente financieras y contables, que adviertan en el seno de la empresa.

2. En relaciéon con el auditor externo:
a) En caso de renuncia del auditor externo, examinar las circunstancias que la hubieran motivado.

b) Velar que la retribucion del auditor externo por su trabajo no comprometa su calidad ni su
independencia.

c) Supervisar que la sociedad comunique como hecho relevante a la CNMV el cambio de auditory lo
acompafie de una declaracion sobre la eventual existencia de desacuerdos con el auditor saliente y, si
hubieran existido, de su contenido.

d) Asegurar que el auditor externo mantenga anualmente una reunién con el pleno del consejo de
administracion para informarle sobre el trabajo realizado y sobre la evoluciéon de la situacién contable
y de riesgos de la sociedad.

e) Asegurar que la sociedad y el auditor externo respetan las normas vigentes sobre prestacion de
servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracion del negocio del auditory, en
general, las demas normas sobre independencia de los auditores.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

43. Que la comisidon de auditoria pueda convocar a cualquier empleado o directivo de la sociedad, e incluso
disponer que comparezcan sin presencia de ningun otro directivo.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]
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44,

45.

46.

47.

Que la comisiéon de auditoria sea informada sobre las operaciones de modificaciones estructurales y
corporativas que proyecte realizar la sociedad para su andlisis e informe previo al consejo de administracion
sobre sus condiciones econédmicas y su impacto contable y, en especial, en su caso, sobre la ecuacion de canje
propuesta.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable[ 1]

Que la politica de control y gestion de riesgos identifique al menos:

a) Los distintos tipos de riesgo, financieros y no financieros (entre otros los operativos, tecnoldgicos, legales,
sociales, medio ambientales, politicos y reputacionales) a los que se enfrenta la sociedad, incluyendo
entre los financieros o econémicos, los pasivos contingentes y otros riesgos fuera de balance.

b) La fijacion del nivel de riesgo que la sociedad considere aceptable.

c) Las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos identificados, en caso de que llegaran a
materializarse.

d) Los sistemas de informacién y control interno que se utilizaran para controlar y gestionar los citados
riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos fuera de balance.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que bajo la supervision directa de la comisién de auditoria o, en su caso, de una comision especializada del
consejo de administracion, exista una funcién interna de control y gestién de riesgos ejercida por una unidad o
departamento interno de la sociedad que tenga atribuidas expresamente las siguientes funciones:

a) Asegurar el buen funcionamiento de los sistemas de control y gestién de riesgos y, en particular, que
se identifican, gestionan, y cuantifican adecuadamente todos los riesgos importantes que afecten a la
sociedad.

b) Participar activamente en la elaboracidn de la estrategia de riesgos y en las decisiones importantes sobre
su gestion.

c) Velar por que los sistemas de control y gestion de riesgos mitiguen los riesgos adecuadamente en el

marco de la politica definida por el consejo de administracion.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

Que los miembros de la comisidn de nombramientos y de retribuciones -o de la comisién de nombramientos
y la comisién de retribuciones, si estuvieren separadas- se designen procurando que tengan los conocimientos,
aptitudes y experiencia adecuados a las funciones que estén llamados a desempefiar y que la mayoria de
dichos miembros sean consejeros independientes.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ 1
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48. Que las sociedades de elevada capitalizacidon cuenten con una comisién de nombramientos y con una
comisidon de remuneraciones separadas.

Cumple[ 1 Explique [ X] No aplicable[ 1
No se considera por ahora necesario contar con una Comisién de Nombramientos y otra de Retribuciones separadas, dado que la actual Comisién

de Nombramientos y Retribuciones esta capacitada para analizar ambos aspectos de forma unificada. En funciéon de cémo evolucione la
compafia, se analizara el desdoblar la actual Comision.

49. Que la comision de nombramientos consulte al presidente del consejo de administracion y al primer ejecutivo
de la sociedad, especialmente cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos.

Y que cualquier consejero pueda solicitar de la comisidon de nombramientos que tome en consideracidn, por si
los encuentra idéneos a su juicio, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ]

50. Que la comisién de retribuciones ejerza sus funciones con independencia y que, ademas de las funciones que
le atribuya la ley, le correspondan las siguientes:

a) Proponer al consejo de administracion las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos.
b) Comprobar la observancia de la politica retributiva establecida por la sociedad.
c) Revisar peridodicamente la politica de remuneraciones aplicada a los consejeros y altos directivos,

incluidos los sistemas retributivos con acciones y su aplicacion, asi como garantizar que su remuneracion
individual sea proporcionada a la que se pague a los demas consejeros y altos directivos de la sociedad.

d) Velar por que los eventuales conflictos de intereses no perjudiquen la independencia del asesoramiento
externo prestado a la comision.

e) Verificar la informacion sobre remuneraciones de los consejeros y altos directivos contenida en los
distintos documentos corporativos, incluido el informe anual sobre remuneraciones de los consejeros.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

51.  Que la comision de retribuciones consulte al presidente y al primer ejecutivo de la sociedad, especialmente
cuando se trate de materias relativas a los consejeros ejecutivos y altos directivos.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

60 /75  mm—




COMISION .

INFORME ANUAL DE GOBIERNO CORPORATIVO
DE LAS SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

NACIONAL
DEL MERCADO
DE VALORES

52.

Que las reglas de composicién y funcionamiento de las comisiones de supervision y control figuren en
el reglamento del consejo de administracion y que sean consistentes con las aplicables a las comisiones
legalmente obligatorias conforme a las recomendaciones anteriores, incluyendo:

a) Que estén compuestas exclusivamente por consejeros no ejecutivos, con mayoria de consejeros
independientes.

b) Que sus presidentes sean consejeros independientes.

c) Que el consejo de administracion designe a los miembros de estas comisiones teniendo presentes los
conocimientos, aptitudes y experiencia de los consejeros y los cometidos de cada comision, delibere
sobre sus propuestas e informes; y que rinda cuentas, en el primer pleno del consejo de administracion
posterior a sus reuniones, de su actividad y que respondan del trabajo realizado.

d) Que las comisiones puedan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el
desempeno de sus funciones.

e) Que de sus reuniones se levante acta, que se pondra a disposicidén de todos los consejeros.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable [ X ]
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53. Que la supervision del cumplimiento de las reglas de gobierno corporativo, de los cédigos internos de
conducta y de la politica de responsabilidad social corporativa se atribuya a una o se reparta entre varias
comisiones del consejo de administracion que podran ser la comision de auditoria, la de nombramientos,
la comision de responsabilidad social corporativa, en caso de existir, o una comision especializada que el
consejo de administracion, en ejercicio de sus facultades de auto-organizacion, decida crear al efecto, a las que
especificamente se les atribuyan las siguientes funciones minimas:

a) La supervision del cumplimiento de los cédigos internos de conducta y de las reglas de gobierno
corporativo de la sociedad.

b) La supervision de la estrategia de comunicacién y relacién con accionistas e inversores, incluyendo los
pequefos y medianos accionistas.

c) La evaluacién periddica de la adecuacién del sistema de gobierno corporativo de la sociedad, con el
fin de que cumpla su misiéon de promover el interés social y tenga en cuenta, segun corresponda, los
legitimos intereses de los restantes grupos de interés.

d) La revisidon de la politica de responsabilidad corporativa de la sociedad, velando por que esté orientada a
la creaciéon de valor.

e) El seguimiento de la estrategia y practicas de responsabilidad social corporativa y la evaluaciéon de su
grado de cumplimiento.

f) La supervision y evaluacion de los procesos de relacion con los distintos grupos de interés.

9) La evaluacién de todo lo relativo a los riesgos no financieros de la empresa -incluyendo los operativos,
tecnoldgicos, legales, sociales, medio ambientales, politicos y reputacionales.

h) La coordinacion del proceso de reporte de la informacion no financiera y sobre diversidad, conforme a la
normativa aplicable y a los estandares internacionales de referencia.

Cumple[X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ 1
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54. Que la politica de responsabilidad social corporativa incluya los principios o compromisos que la empresa
asuma voluntariamente en su relacién con los distintos grupos de interés e identifique al menos:

a) Los objetivos de la politica de responsabilidad social corporativa y el desarrollo de instrumentos de
apoyo.

b) La estrategia corporativa relacionada con la sostenibilidad, el medio ambiente y las cuestiones sociales.

c) Las practicas concretas en cuestiones relacionadas con: accionistas, empleados, clientes, proveedores,

cuestiones sociales, medio ambiente, diversidad, responsabilidad fiscal, respeto de los derechos
humanos y prevencién de conductas ilegales.

d) Los métodos o sistemas de seguimiento de los resultados de la aplicacién de las practicas concretas
sefaladas en la letra anterior, los riesgos asociados y su gestion.

e) Los mecanismos de supervision del riesgo no financiero, la ética y la conducta empresarial.
f) Los canales de comunicacidn, participacion y didlogo con los grupos de interés.
9) Las practicas de comunicacién responsable que eviten la manipulaciéon informativa y protejan la

integridad y el honor.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]

55. Que la sociedad informe, en un documento separado o en el informe de gestion, sobre los asuntos
relacionados con la responsabilidad social corporativa, utilizando para ello alguna de las metodologias
aceptadas internacionalmente.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ]

56. Que la remuneracién de los consejeros sea la necesaria para atraer y retener a los consejeros del perfil deseado
y para retribuir la dedicacidn, cualificacidon y responsabilidad que el cargo exija, pero no tan elevada como para
comprometer la independencia de criterio de los consejeros no ejecutivos.

Cumple [ X] Explique[ 1]

57. Que se circunscriban a los consejeros ejecutivos las remuneraciones variables ligadas al rendimiento de la
sociedad y al desempefio personal, asi como la remuneraciéon mediante entrega de acciones, opciones o
derechos sobre acciones o instrumentos referenciados al valor de la accion y los sistemas de ahorro a largo
plazo tales como planes de pensiones, sistemas de jubilacidn u otros sistemas de prevision social.

Se podra contemplar la entrega de acciones como remuneracion a los consejeros no ejecutivos cuando
se condicione a que las mantengan hasta su cese como consejeros. Lo anterior no sera de aplicacion a
las acciones que el consejero necesite enajenar, en su caso, para satisfacer los costes relacionados con su
adquisicion.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ]
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58.

59.

60.

61.

Que en caso de remuneraciones variables, las politicas retributivas incorporen los limites y las cautelas técnicas
precisas para asegurar que tales remuneraciones guardan relacién con el rendimiento profesional de sus
beneficiarios y no derivan solamente de la evolucion general de los mercados o del sector de actividad de la
compafia o de otras circunstancias similares.

Y, en particular, que los componentes variables de las remuneraciones:

a) Estén vinculados a criterios de rendimiento que sean predeterminados y medibles y que dichos criterios
consideren el riesgo asumido para la obtencién de un resultado.

b) Promuevan la sostenibilidad de la empresa e incluyan criterios no financieros que sean adecuados para
la creacion de valor a largo plazo, como el cumplimiento de las reglas y los procedimientos internos de la
sociedad y de sus politicas para el control y gestion de riesgos.

c) Se configuren sobre la base de un equilibrio entre el cumplimiento de objetivos a corto, medio y largo
plazo, que permitan remunerar el rendimiento por un desemperio continuado durante un periodo
de tiempo suficiente para apreciar su contribucion a la creacién sostenible de valor, de forma que
los elementos de medida de ese rendimiento no giren Unicamente en torno a hechos puntuales,
ocasionales o extraordinarios.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable[ 1]

Que el pago de una parte relevante de los componentes variables de la remuneracion se difiera por un
periodo de tiempo minimo suficiente para comprobar que se han cumplido las condiciones de rendimiento
previamente establecidas.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ] No aplicable[ 1]

Que las remuneraciones relacionadas con los resultados de la sociedad tomen en cuenta las eventuales
salvedades que consten en el informe del auditor externo y minoren dichos resultados.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1] Explique [ ] No aplicable [ X ]

Que un porcentaje relevante de la remuneracion variable de los consejeros ejecutivos esté vinculado a la
entrega de acciones o de instrumentos financieros referenciados a su valor.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ ] Explique[ ] No aplicable [ ]
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62. Que una vez atribuidas las acciones o las opciones o derechos sobre acciones correspondientes a los sistemas
retributivos, los consejeros no puedan transferir la propiedad de un nimero de acciones equivalente a dos
veces su remuneracion fija anual, ni puedan ejercer las opciones o derechos hasta transcurrido un plazo de, al
menos, tres afios desde su atribucion.

Lo anterior no sera de aplicacion a las acciones que el consejero necesite enajenar, en su caso, para satisfacer
los costes relacionados con su adquisicion.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ X] No aplicable[ 1]

La sociedad no cumple esta recomendacion ya que establece determinadas limitaciones, si bien no exactamente las previstas en la
recomendacioén. Concretamente el Consejero Delegado tiene una obligacién de mantenimiento de todas aquellas acciones atribuidas como
consecuencia de la retribucion variable a largo plazo (ILP 2017-2019, ILP 2018-2020) durante un plazo de al menos dos afios desde que las recibe.
La sociedad considera que dos afos es un periodo de diferimiento suficiente para fidelizar al personal clave y, por otro lado, evitar conductas
meramente especulativas mediante la venta inmediata de las acciones percibidas. Por otro lado, en el ultimo ILP aprobado (ILP 2019-2021) se
modificé el criterio y en lugar de establecer un plazo para no poder transferir la propiedad de las acciones recibidas, se establece la obligacion
del Consejero Delegado de disponer en todo momento de un determinado porcentaje de acciones, concretamente el equivalente a un afio de su
salario base.

63. Que los acuerdos contractuales incluyan una clausula que permita a la sociedad reclamar el reembolso de
los componentes variables de la remuneracidon cuando el pago no haya estado ajustado a las condiciones
de rendimiento o cuando se hayan abonado atendiendo a datos cuya inexactitud quede acreditada con
posterioridad.

Cumple [ X] Cumple parcialmente [ 1 Explique [ ] No aplicable[ 1]

64. Que los pagos por resolucién del contrato no superen un importe establecido equivalente a dos afos de la
retribucion total anual y que no se abonen hasta que la sociedad haya podido comprobar que el consejero ha
cumplido con los criterios de rendimiento previamente establecidos.

Cumple[ 1 Cumple parcialmente [ 1 Explique [ X] No aplicable[ 1]

La Sociedad no cumple exactamente la recomendacion ya que, si bien los pagos a los que tiene derecho el Consejero Delegado como
indemnizacién consisten en el equivalente a dos afios de su retribucion total anual, el Consejero Delegado tiene establecido adicionalmente un
pacto de no competencia post-contractual durante un periodo de un afo, consistente en una contraprestacion econémica compensatoria de
dicha restriccidon de una anualidad de su retribucidn fija, de forma que en el supuesto de que el Consejero Delegado incumpla su obligaciéon de no
competir debe devolver la cantidad percibida y abonar una cantidad adicional equivalente a otra anualidad de su retribucion fija.
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. OTRAS INFORMACIONES DE INTERES

1 Si existe algun aspecto relevante en materia de gobierno corporativo en la sociedad o en las entidades del
grupo gque no se haya recogido en el resto de apartados del presente informe, pero que sea necesario incluir
para recoger una informacién mas completa y razonada sobre la estructura y practicas de gobierno en la
entidad o su grupo, detallelos brevemente.

2.  Dentro de este apartado, también podra incluirse cualquier otra informacion, aclaracion o matiz relacionado
con los anteriores apartados del informe en la medida en que sean relevantes y no reiterativos.

En concreto, se indicara si la sociedad esta sometida a legislacion diferente a la espafiola en materia de
gobierno corporativo y, en su caso, incluya aquella informaciéon que esté obligada a suministrar y sea distinta de
la exigida en el presente informe.

3. Lasociedad también podra indicar si se ha adherido voluntariamente a otros cédigos de principios éticos
o de buenas practicas, internacionales, sectoriales o de otro &mbito. En su caso, se identificara el cédigo en
cuestion y la fecha de adhesion. En particular, hard mencion a si se ha adherido al Cédigo de Buenas Practicas
Tributarias, de 20 de julio de 2010:

Carbon Disclosure Project (CDP)

Una vez mas, Cellnex ha participado en el Carbon Disclosure Project (CDP), una de las organizaciones mas reconocidas en materia de cambio
climatico destinada a valorar la calidad de la informacion -y de los sistemas de reporte de la misma-, facilitada por companias privadas o por

el sector publico en el campo de la sostenibilidad y el medio ambiente. En este sentido Cellnex obtuvo una letra B, manteniendo la misma
puntuacion que en los anos anteriores.

Asimismo, este afo Cellnex se ha adherido al programa CDP Supply Chain, cuyo objetivo es entender mejor cdmo sus proveedores estan tratando
el cambio climatico y trabajan para reducir sus emisiones de gases de efecto invernadero. En esta primera campafa de CDP Supply Chain, el ratio
de respuesta de los proveedores a los que se les solicitd que contestaran al cuestionario fue del 35%.

Pacto Mundial de Naciones Unidas

Desde noviembre de 2015, Cellnex Telecom estéd adherido al Pacto Mundial de Naciones Unidas como expresién de su compromiso con la
internalizacién del concepto de responsabilidad corporativa en su estrategia operativa y cultura organizativa. United Nations Global Compact es
una iniciativa internacional y voluntaria que integra a mas de 8.000 empresas e instituciones de 135 paises. Con este acuerdo, Cellnex asume el
compromiso de impulsar y divulgar politicas y practicas de sostenibilidad empresarial basadas en los 10 principios clave impulsados por Naciones
Unidas, los cuales se centran en las areas de derechos humanos, normas laborales, medioambiente y lucha contra la corrupcién en las actividades
de negocio de las compafias. El compromiso de Cellnex con el United Nations Global Compact forma parte de su programa de Responsabilidad
Corporativa (RC).

FTSE4Good

Cellnex forma parte del indice de sostenibilidad FTSE4Good, que reconoce las buenas practicas de las empresas cotizadas en aspectos
ambientales, sociales y de gobierno corporativo. Este afo, la compania ha obtenido una puntuacién de 4,5 sobre 5 en practicas de gobierno
corporativo y de 3,8 sobre 5 en factores sociales, dos de las tres principales dreas del analisis que ha motivado el ingreso de la empresa en el citado
selectivo internacional. En las practicas ambientales, ha alcanzado una puntuacién de 3,3.

Standard Ethics

Desde 2017 Cellnex participa en el indice de sostenibilidad “Standard Ethics”, obteniendo este afio una calificacion de “EE-", al igual que en 2017, la
cual equivale a un nivel adecuado por su buen cumplimiento en lo que se refiere a gobierno, sostenibilidad y responsabilidad social.
Sustainalytics

Por segundo afo consecutivo, Cellnex ha sido evaluada por Sustainalytics, una empresa de investigacion y calificacion ambiental, social y de
gobierno corporativo (ESG) para inversores de todo el mundo. Este afo, la puntuacién media obtenida fue de 67 puntos, lo cual representa una
mejora respecto a los 64 puntos que obtuvo en 2017, permitiéndoles alcanzar la 29 posicion (de 105), comparado con la 387 posicién del afo
anterior. En las areas social y ambiental, Cellnex se sitla en la media del sector, mientras que destaca su posicion lider en temas de gobierno.
Gracias, en parte, a la evolucién del rating obtenido en este indice, Cellnex ha renovado un préstamo por valor de 500 millones de euros bajo la
modalidad de una linea de crédito “verde”, con un vencimiento en 2023.

Dow Jones Sustainability Index

En 2017, Cellnex participd por primera vez en el indice DIS| y obtuvo unos buenos resultados, situdndose por encima de la media del sector en las
tres dimensiones evaluadas: dimensién econdémica, dimensidén ambiental y dimension social.

Un afo mas, Cellnex ha sido invitado a participar en el Dow Jones Sustainability Index, siendo uno de los pocos operadores de telecomunicaciones
a nivel mundial. En 2018, la puntuacion media del lider de la industria de las telecomunicaciones ha disminuido un 3%, sin embargo, Cellnex

ha mejorado su puntuacion total en un 10%, alcanzando los 57 puntos. Mas concretamente, en la dimensién econdmica, se ha mejorado la
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puntuacion debido a las mejoras implantadas en el drea de Gestion de Riesgos, Innovacién y Fiabilidad de la Red. En la dimensién social y
ambiental, la puntuacién ha disminuido ligeramente en comparacién con 2017, lo cual impulsa a Cellnex a seguir trabajando en las diferentes
areas.

Contribucion social

Cellnex colabora con organizaciones no gubernamentales a través de acciones de voluntariado corporativo, donaciones y en el desarrollo de
proyectos de manera conjunta. En 2018, Cellnex ha finalizado y aprobado una politica de Patrocinios el cual establece las prioridades y directrices
de la compafia para realizar donaciones y patrocinios.

Adhesion a iniciativas

Desde hace afos, Cellnex muestra su compromiso con la sociedad adhiriéndose y manteniendo numerosas iniciativas en materia de
Responsabilidad Corporativa. A continuacion, se detallan las iniciativas mas relevantes de 2018.

Fundacién Seres

La compania ha colaborado con la Fundacion Seres, la cual persigue “la construccién de una sociedad mas sana, mas fuerte y con empresas
competitivas perdurables en el tiempo”. La fundacién tiene como fin favorecer y promover actuaciones empresariales de caracter estratégico

que contribuyan a la mejora global de la realidad social. Cellnex ha firmado un convenio con dicha fundacién a través del cual se compromete

a colaborar con Fundacioén Seres, divulgar la colaboracién entre ambas entidades, compartir sus conocimientos en buenas practicas en materia
social y participar en los encuentros entre socios y otras entidades con fines sociales.

Fundacién Logistica Justa

Cellnex ha colaborado en 2018 con Fundacién Logistica Justa, entidad que trabaja en pro de la igualdad de oportunidades para los colectivos en
riesgo de exclusién social y laboral. Mediante esta colaboracién Cellnex participa del compromiso de la fundaciéon con el consumo responsable y el
desarrollo de una logistica social, mediante la importacion de productos de comercio justo y de econémica social.

AMPANS

Cellnex colabora con la fundaciéon AMPANS a través de la contratacion del subministro de lotes de Navidad de la compania. La fundaciéon AMPANS
es una entidad que trabaja para promover la educacion, la calidad de vida y la insercion laboral de las personas con discapacidad intelectual, y
también enfermedad mental y otros colectivos en riesgo de exclusion, creando y gestionando centros, servicios, programas, soportes y actividades
empresariales con criterios de excelencia.

La Hora del Planeta 2018 de WWF

Por tercer afo consecutivo, Cellnex se ha sumado a la campana La Hora del Planeta 2018 de WWF apagando las luces de sus sedes en Madrid y
Barcelona (y este afo también las oficinas de Esplandiu y Barcelona) entre las 20.30 y las 21.30 h del 24 de marzo. De esta forma, Cellnex muestra
su preocupacion por los efectos que el cambio climatico estd teniendo sobre las personas, la naturaleza y la economia del planeta y muestra su
compromiso publico de reducir sus emisiones de CO2.

Instalaciéon de tomas de agua forestal

Desde 2008, Cellnex ha invertido en la instalacién de tomas de agua forestal en sus centros por tal de poder ser utilizadas por los bomberos en
caso de emergencia. Hasta ahora, Cellnex ha instalado tomas de agua en 23 de sus centros en toda Espafa con una inversion total de 153.425 €
(6973,86 € por toma).

Consell Ciutada per la Sostenibilitat

En 2018, Cellnex participd en un taller para el disefio del plan de trabajo de la “Red de Barcelona + Sostenible” con el objetivo de concretar las
acciones que deben emprenderse conjuntamente a corto y medio plazo para llevar a cabo los retos priorizados por dicha iniciativa.

Plan Clima de Barcelona

Participacion en la coproduccidn junto con el Ayuntamiento de Barcelona del Plan Clima de Barcelona, que aglutina todas las acciones en curso y
previstas relacionadas con el cambio climatico en la ciudad. Cellnex elabora propuestas a nivel de compania y participa en el debate del conjunto
de propuestas recibidas por los participantes.

Maraté TV3

Cellnex colabora con La Fundacié La Maraté de TV3 desde hace mas de 10 afios. La Fundacié tiene como objetivo fomentar y promover la
investigacion biomédica y la sensibilizacion social en relacion a enfermedades que todavia no tienen cura. En 2018, Cellnex ha realizado una
aportacion econdmica de 9.000<€. La recaudacion total va destinada a la investigaciéon para descubrir métodos nuevos de prevencién, diagndstico
y tratamientos para las personas con cancer.

Colaboracién con la Fundaciéon BEST

Cellnex se ha comprometido este afio con el proyecto Barcelona Engineering and Economic Studies como empresa patrén de la Fundacion
BEST. Este es un nuevo grado interuniversitario impulsado por La Universitat Politécnica de Catalunya (UPC), la Universitat Pompeu Fabra (UPF),
Barcelona Global y FemCat que tiene como objetivo formar ingenieros con una alta capacitacion, de forma que les permita encarar los retos

de una sociedad en continua transformacién y potenciar a los profesionales orientados al liderazgo de las empresas. En este sentido, Cellnex
“apadrinarad” 2 alumnos con un compromiso de 4 anos y una aportacion anual de 10.000 euros por alumno.

IESE

Desde 2017, Cellnex colabora con IESE como empresa Patrono, y define su colaboracién en distintos proyectos dinamizados por el Centro Sector
Publico-Sector Privado de la escuela de Negocios. Este 2018, Cellnex ha colaborado con el fondo de becas y formacién de profesores jévenes.
Igualmente, Cellnex ha colaborado con IESE para el estudio de investigacion del indice I-WiL (Women in Leadership), un estudio que analiza el
liderazgo femenino y la igualdad de oportunidades en 34 paises de la OCDE, comparando la situacién actual (2018) con la que existia en 2006.
Con el apoyo en proyectos como este, Cellnex quiere demostrar la importancia que tiene la diversidad y la igualdad de género en la vida laboral y
pretende concienciar al resto de la sociedad.

Mesa del Tercer Sector Social

Cellnex Telecom, junto con la Mesa del Tercer Sector Social, a través del Proyecto mé4Social firmé en diciembre de 2017 un convenio de
colaboracién para llevar a cabo un proyecto en el ambito de la vivienda social a través de la aplicacion de las tecnologias de sensorizacion

y conectividad vinculadas a la Internet de las cosas (IoT). Este 2018, tras varias reuniones de definicidn, planificacién y una jornada de design
thinking, Cellnex ha sensorizado las 6 viviendas sociales que planteaba el proyecto. Durante este ano, se han recogido y monitorizado datos,
fundamentalmente relacionados con consumos, la eficiencia energética, temperatura y otros indicadores que facilitan la tutela de dichos
hogares «conectados». Estos datos son almacenados en una plataforma de loT que Cellnex pone a disposicion de las entidades, la cual permite
anticipar cualquier situacién anémala o de riesgo, optimizar el uso de los recursos y tomar decisiones sobre posibles actuaciones en funcién de
los parametros obtenidos. Igualmente, facilita a las entidades el aprendizaje de una nueva metodologia se gestion que, ademas, optimiza y aporta
eficiencia a su operativa.
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Cabe destacar: Cellnex tiene intencion de adherirse al Coédigo de Buenas Practicas Tributarias, pero a cierre de 2018 no ha procedido.

NOTA ACLARATORIA AL APARTADO C.1.16:

Art. 18. Nombramiento de consejeros.

1. Los consejeros seran designados por la Junta General o por el Consejo de Administracion de conformidad con las previsiones contenidas en el
Real Decreto 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital o texto legal que lo sustituya.

2. Las propuestas de nombramiento de consejeros que someta el Consejo de Administracion a la consideraciéon de la Junta General y las
decisiones de nombramiento que adopte dicho érgano en virtud de las facultades de cooptacidon que tiene legalmente atribuidas deberan estar
precedidas de la correspondiente propuesta de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, cuando se trate de consejeros independientes y
de un informe en el caso de los restantes consejeros.

Art. 19. Designacién de consejeros externos.

El Consejo de Administracion y la Comision de Nombramientos y Retribuciones, dentro del ambito de sus competencias, procuraran que la
eleccién de candidatos recaiga sobre personas de reconocida solvencia, competencia y experiencia, debiendo extremar el rigor con relacién a
aquéllas Ilamadas a cubrir los puestos de consejero independiente previstos en el Articulo 5 de este Reglamento y en los términos de las normas
de buen gobierno que sean de aplicacién.

Art. 20. Duracion del cargo.

1. Los consejeros ejerceran su cargo durante el plazo previsto en los estatutos sociales, y podran ser reelegidos una o mas veces por dicho plazo.

2. Los consejeros designados por cooptacidn ejerceran su cargo hasta la fecha de reunién de la primera Junta General. De producirse la vacante
una vez convocada la Junta General y antes de su celebracidn, el Consejo de Administracion podra designar un consejero hasta la celebraciéon de
la siguiente Junta General. Asimismo, el consejero designado por cooptacion por el Consejo no tendra que ser, necesariamente, accionista de la
sociedad.

Cuando, previo informe de la Comisidén de Nombramientos y Retribuciones, el Consejo de Administracién entendiera que se ponen en riesgo los
intereses de la sociedad, el consejero que termine su mandato o por cualquier otra causa cese en el desempefo de su cargo no podra prestar
servicios en otra entidad que tenga un objeto social analogo al de la sociedad y que sea competidora de la misma seguin apreciacion del Consejo
de Administracion, durante el plazo que este establezca y que en ningun caso sera superior a dos (2) anos.

Art. 21. Cese de los consejeros.

1. Los consejeros cesaran en el cargo cuando haya transcurrido el periodo para el que fueron nombrados y cuando lo decida la Junta General en
uso de las atribuciones que tienen conferidas legal o estatutariamente.

2. Los consejeros deberdn poner su cargo a disposicion del Consejo de Administracion y formalizar, si este lo considera conveniente, la
correspondiente dimision en los siguientes casos:

a) Cuando cesen en los puestos ejecutivos a los que estuviera asociado su nombramiento como consejero. Los consejeros independientes cuando
cumplan doce (12) afios en el cargo.

b) Cuando se vean incursos en alguno de los supuestos de incompatibilidad o prohibicién legalmente previstos.

c) Cuando resulten procesados por un hecho presuntamente delictivo o sean objeto de un expediente disciplinario por falta grave o muy grave
instruido por las autoridades supervisoras.

d) Cuando su permanencia en el Consejo pueda poner en riesgo los intereses de la sociedad y cuando desaparezcan las razones por las que fueron
nombrados. Se entendera que se produce esta Ultima circunstancia respecto de un consejero dominical cuando se lleve a cabo la enajenacion de
la total participacion accionarial de la que sea titular o a cuyos intereses represente y también cuando la reduccién de su participacion accionarial
exija la reduccion de sus consejeros dominicales.

3. Los consejeros ejecutivos deberan poner su cargo a disposicion del Consejo una vez cumplidos setenta afios y éste debera decidir si contindan
en el ejercicio de sus funciones ejecutivas, delegadas o simplemente como consejero.

4. En el caso de que, por dimisién o por cualquier otro motivo, un consejero cese en su cargo

antes del término de su mandato, debera explicar las razones en una carta que remitird a todos los miembros del Consejo. Sin perjuicio de la
oportuna comunicacién del cese como hecho relevante, el Consejo dara cuenta del motivo del cese en el Informe Anual de Gobierno Corporativo.

5. El Consejo de Administracion unicamente podra proponer el cese de un consejero independiente antes del transcurso del plazo estatutario
cuando concurra justa causa, apreciada por el Consejo previo informe de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

En particular, se entendera que existe justa causa cuando el consejero pase a ocupar nuevos cargos o contraiga nuevas obligaciones que le
impidan dedicar el tiempo necesario al desempeno de las funciones propias del cargo de consejero, incumpla los deberes inherentes a su cargo
o incurra en alguna de las circunstancias que le hagan perder su condicion de independiente de acuerdo con lo establecido en la legislacion
aplicable. Dicha separacion podra asimismo proponerse como consecuencia de ofertas publicas de adquisicion, fusiones u otras operaciones
corporativas similares que supongan un cambio en la estructura del capital social de la Sociedad, cuando tales cambios en la estructura del
consejo vengan propiciados por el criterio de proporcionalidad.

Ademas, se aprobd en 2016 una Politica de Seleccién de Consejeros que indica que de conformidad con lo establecido en la Ley de Sociedades
de Capital, la propuesta de nombramiento o reeleccién de los miembros del Consejo de Administracion corresponde a la Comision de
Nombramientos y Retribuciones, si se trata de consejeros independientes, y al propio Consejo de Administracion, en los demas casos. Dicha
propuesta de nombramientos o reeleccién debera ir acomparnada de un informe justificativo del Consejo que valore la competencia, experiencia
y méritos del candidato propuesto. Asimismo, la propuesta de nombramiento o reeleccién de cualquier consejero no independiente debera ir
precedida, ademas, de informe de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

En la seleccién de candidatos a consejero, se partird de un analisis previo de las necesidades de la sociedad que debera llevar a cabo el Consejo
de Administracién con el asesoramiento e informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, teniendo como objetivo la integracién

de experiencias y competencias profesionales y de gestion diferentes, y la promocién de la diversidad de conocimientos, experiencias y género,
considerando el peso de las distintas actividades desarrolladas por Cellnex y teniendo en cuenta aquellas areas o sectores que deban ser objeto de
un impulso especifico.

Cualquier consejero podra solicitar que la Comisién de Nombramientos y Retribuciones tome en consideracion, por si los encuentra idéneos a su
juicio, potenciales candidatos para cubrir vacantes de consejero.
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Ademas, en la Politica de Seleccidn de Consejeros se regula el proceso y las condiciones que han de cumplir los candidatos.

NOTA ACLARATORIA AL APARTADO C.2.1. - COMISION DE AUDITORIA Y CONTROL

a) Responsabilidades

Como se describe en los Estatutos Sociales y en el Reglamento del Consejo de Administracién de la Sociedad, y sin perjuicio de otros cometidos
que le fueran legalmente atribuibles, le encomendara el Consejo de Administracion o que le fueran atribuidos por la normativa reguladora de la
auditoria de cuentas, la Comisién tendra, como minimo, las siguientes responsabilidades basicas:

a) Informar a la Junta General de accionistas sobre las cuestiones que se planteen en relacién con aquellas materias que sean competencia de la
Comisién.

b) Proponer al Consejo de Administracién para su sometimiento a la Junta General de accionistas las propuestas de seleccién, designacion,
reeleccion y sustitucion del auditor de cuentas o sociedad de auditoria externos, las condiciones de contratacion, el alcance del mandato
profesional y, en su caso, la revocacidn o no renovacion, todo ello de acuerdo a la normativa vigente, asi como recabar regularmente de ellos
informacion sobre el plan de auditoria y su ejecucion, y preservar su independencia en el ejercicio de sus funciones.

c) Supervisar el proceso de elaboracién y presentacién de la informacion financiera preceptiva asi como su integridad.

d) Establecer las oportunas relaciones con los auditores de cuentas o sociedades de auditoria externos para recibir informacion sobre aquellas
cuestiones que puedan poner en riesgo su independencia, para su examen por la Comisién, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de
desarrollo de la auditoria de cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas de
auditoria. En todo caso, deberan recibir anualmente de los auditores de cuentas o sociedades de auditoria externos la confirmacion escrita de su
independencia frente a la entidad o entidades vinculadas a ésta directa o indirectamente, asi como la informacién de los servicios adicionales de
cualquier clase prestados y los correspondientes honorarios percibidos de estas entidades por los auditores o sociedades de auditoria externos o
por las personas o entidades vinculados a estos de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion aplicable en materia de auditoria de cuentas.

e) En caso de que hubiera renuncia del auditor externo, examinar las circunstancias que la hubieran motivado.
f) Velar por que la retribucion del auditor externo por su trabajo no comprometa su calidad o independencia.

g) Supervisar que la Sociedad comunique como hecho relevante el cambio de auditor y lo acompane, en su caso, de una declaracién sobre la
eventual existencia de desacuerdos con el auditor saliente y del contenido de los mismos.

h) Asegurar que el auditor externo se relina anualmente con el Consejo de Administraciéon en pleno para informarle del trabajo realizado y la
evolucién de la situacion contable y de riesgos de la Sociedad.

i) Asegurar que la Sociedad y el auditor externo respetan las normas vigentes sobre prestacion d servicios distintos a los de auditoria, los limites a la
concentracion del negocio del auditor y las demas normas sobre independencia de los auditores.

j) Emitir anualmente, con caracter previo a la emisién del informe de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresara una opinidn sobre la
independencia de los auditores de cuentas o sociedades de auditoria. Este informe debera contener, en todo caso, valoracion de la prestacion de
los servicios adicionales a que hace referencia la letra anterior, individualmente considerados y en su conjunto, distintos de la auditoria legal y en
relacion con el régimen de independencia o con la normativa reguladora de auditoria.

k) Informar con caracter previo al Consejo de Administracion sobre todas las materias previstas en la Ley, los estatutos sociales y el Reglamento del
Consejo de Administracion y, en particular, sobre la informacidn financiera que la Sociedad deba hacer publica periédicamente, sobre la creacion

o adquisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracion de paraisos
fiscales y sobre las operaciones con partes vinculadas.

I) La supervision del cumplimiento del protocolo interno de relaciones entre el accionista mayoritario y la Sociedad y las sociedades de sus
respectivos grupos, asi como la realizacion de cualesquiera otras actuaciones establecidas en el propio protocolo para el mejor cumplimiento de la
mencionada funcién de supervision.

m) Informar en relacidn a las transacciones que impliquen o pueden implicar conflictos de interés y en general, sobre las materias contempladas
en el Capitulo IX del Reglamento del Consejo de Administracion.

n) Informar sobre las operaciones de modificaciones estructurales y corporativas que proyecte realizar la Sociedad, sus condiciones econémicas y
su impacto contable y, en especial, en su caso, sobre la ecuacién de canje.

o) Supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad, los servicios de auditoria interna, comprobando la adecuacién e integridad de los
mismos y revisar la designacién y sustitucion de sus responsables, supervisar las medidas de vigilancia y control idéneas para prevenir la comisién
de infracciones penales, los sistemas de gestidn de riesgos, incluidos los fiscales, los sistemas de gestion de cumplimiento de toda aquella
normativa aplicable, asi como discutir con los auditores de cuentas las debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el
desarrollo de la auditoria.

p) Supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial, las irregularidades que se adviertan en el seno de la
empresa de potencial transcendencia, especialmente financieras y contables, asi como aquellas que puedan comportar una responsabilidad penal
para la empresa.

Estas competencias se entenderan con caracter enunciativo y sin perjuicio de aquellas otras que el Consejo de Administracion pudiera
encomendarle o que le fueran atribuidas por la normativa reguladora de la auditoria de cuentas.
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b) Funcionamiento

El Reglamento del Consejo de Administracion de la Sociedad establecera las competencias de la Comision y su régimen de organizacion y
funcionamiento.

El Consejo de Administracion determinara asimismo quién ejercera el cargo de Presidente de la Comisién entre los consejeros independientes de
la Comisidén, que debera ser sustituido cada cuatro afos, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un plazo de un afo desde su cese. La propia
Comisién designara un Secretario y podra designar también un Vicesecretario, pudiendo ambos no ser miembros de la misma.

La Comisidn se reunird cuantas veces resulte necesario para el desarrollo de sus funciones y serd convocada por orden de su Presidente, bien a
iniciativa propia, a requerimiento del Presidente del Consejo de Administracion o a requerimiento de dos miembros de la propia Comision.

La Comisién quedara validamente constituida cuando concurran, presentes o representados, la mayoria de sus miembros. Los acuerdos se
adoptaran por mayoria de miembros concurrentes, presentes o representados.

Estara obligado a asistir a las sesiones de la Comisidn y a prestarles su colaboracion y acceso a la informacién que disponga, cualquier miembro del
equipo directivo o del personal de la Sociedad que fuese requerido a tal fin. También podra requerir la Comisién la asistencia a sus sesiones de los
auditores de la Sociedad.

1. ACTIVIDADES

Durante 2018, la Comisidn se reunid en nueve ocasiones y llevd a cabo las siguientes actividades clave:
a) Estudio de la informacién financiera

- Estados financieros de 2017:

o En febrero, la Comisidn revisé los resultados de diciembre de 2017 y los Estados Financieros Consolidados de 2017, que incluian el Informe de los
Auditores Externos, el Informe Anual Integrado, el Informe de Gestién y el Informe Anual de Gobierno Corporativo, junto con el equipo financiero
y los auditores externos, que presentaron los principales aspectos y sus conclusiones. La Comisién presentd al Consejo de Administraciéon una
recomendacién favorable para que aprobara: (i) la aplicacion de los resultados de 2017 (incluido el reparto del dividendo final correspondiente al
ejercicio 2017 con cargo a la reserva de prima de emision), y (ii) las Cuentas Anuales de 2017, que incluyen el Informe de Gestidn y el Informe Anual
de Gobierno Corporativo.

- Estados financieros de 2018 y presupuesto de 2019:

o En enero, la Comisién revisé el presupuesto de 2018 con el equipo financiero, que presentd los principales aspectos y sus conclusiones. La
Comisidn presentd una recomendacion favorable al Consejo de Administracion para la aprobacién del presupuesto de 2018.

o En abril, la Comisidon estudid los resultados financieros del primer trimestre del afio con el equipo financiero, que presentd los principales
aspectos y sus conclusiones. La Comision presentd una recomendacion favorable al Consejo de Administracion para la aprobacion de los estados
financieros del primer trimestre.

o Enjulio, la Comision estudid los estados financieros semestrales y el correspondiente Informe de los Auditores Externos. Esta informacion fue
sometida a debate con los miembros del equipo directivo responsable de prepararlay con los auditores externos, que presentaron los aspectos
principales y sus conclusiones. La Comisién presentd una recomendacién favorable al Consejo de Administracidon para la aprobacién de estos
estados financieros semestrales elaborados conforme a la NIIF 16.

o En noviembre, la Comision estudid los resultados financieros del tercer trimestre del afio junto con el Informe de los Auditores Externos
correspondiente al tercer trimestre. Esta informacion fue sometida a debate con los miembros del equipo directivo responsable de prepararlay
con los auditores externos, que presentaron los aspectos principales y sus conclusiones. La Comision presenté una recomendacion favorable al
Consejo de Administracion para la aprobacion de los estados financieros del tercer trimestre.

o En diciembre, la Comisidn reviso las previsiones de 2018 y el presupuesto de 2019 con el equipo financiero, que presentd los principales aspectos
y sus conclusiones. La Comisién presentd una recomendacion favorable al Consejo de Administracion para la aprobacion del presupuesto de 2019.

b) Auditores externos

- En enero, los auditores externos asistieron a la reunién de la Comisién para explicar el nuevo Informe de los Auditores, el informe adicional para
la Comisién y el Informe Anual Integrado que debe prepararse, asi como para presentar su borrador de informe sobre los Estados Financieros
Consolidados de 2017.

- En febrero, los auditores externos asistieron a la reunidn de la Comisiéon para revisar los Estados Financieros Consolidados de 2017, que incluian el
Informe de los Auditores Externos, el Informe Anual Integrado, el Informe de Gestion y el Informe Anual de Gobierno Corporativo, y presentaron los
principales aspectos y sus conclusiones.

- También en febrero, los auditores externos presentaron a la Comisidn su andlisis del sistema de control interno sobre la informacion financiera 'y
la nueva normativa sobre la aprobacion previa por parte de las comisiones de auditoria de los servicios distintos de la auditoria que vayan a prestar
los auditores.

- Enjulio, los auditores externos asistieron a la reunion de la Comisién para presentar el informe de los estados financieros semestrales de 2018
(elaborados conforme a la NIIF 16).
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- En noviembre, la Comisidn se reunid con los auditores externos para revisar el alcance, la planificacidon de las auditorias y el estado de su revision,
y [los auditores] presentaron sus conclusiones sobre los estados financieros del tercer trimestre de 2018 y sus conclusiones preliminares sobre los
estados financieros de 2018.

c) Gobierno corporativo

- En febrero, la Comisidn revisé los tres informes correspondientes al ejercicio 2018 que debe aprobar la Comision en relacién con las Cuentas
Anuales, el Informe de Gestion y el Informe Anual de Gobierno Corporativo, a saber: (i) el Informe sobre las Funcionesy las Actividades de la
Comision; (ii) el Informe sobre las Operaciones entre Partes Vinculadas; y (iii) el Informe sobre la Independencia del Auditor. La Comisién presentd
una recomendacioén favorable al Consejo de Administracion para la aprobacién de tales informes.

- En abril, la Comisién repasé las delegaciones que la Junta General Anual ha realizado en el Consejo que deben actualizarse. La Comisién presentd
al Consejo de Administraciéon una recomendacion favorable para que se presente a la Junta General Anual para su aprobacion la renovacion de las
delegaciones para emitir acciones con derechos preferentes, para emitir valores convertibles y para adquirir acciones de tesoreria, todas ellas por
un periodo de cinco anos.

d) Mercados de capital

- El 4 de enero de 2018 (por conferencia telefdnica), la Comisidon debatid sobre la emisidn de un bono convertible. El equipo financiero presenté los
principales aspectos y caracteristicas, asi como sus conclusiones. La Comision presentd una recomendacion favorable al Consejo de Administracion
para la aprobacion de la emisién de un bono convertible con arreglo a las condiciones acordadas.

- En todas las reuniones, el Director de Finanzas Corporativas, junto con el CFO, presentaron ante los asistentes las novedades sobre los mercados
de capital (incluida la evaluacién de la liquidez).

- En abril, la Comisién debatié sobre el establecimiento de un programa European Commercial Paper (ECP) multidivisa y la renovacién del
programa EMTN existente. El equipo financiero presentd los principales aspectos y sus conclusiones. La Comision presentd al Consejo de
Administracion una recomendacion favorable para que autorizara (i) el establecimiento del programa ECP en euros, libras esterlinas y francos
suizos por un importe de como maximo 500 millones de euros y las retiradas en el marco del programa por un importe maximo equivalente a 150
millones de euros, asi como (ii) el otorgamiento de todos los documentos necesarios para renovar el programa EMTN.

- En julio, septiembre y noviembre, asesores financieros externos presentaron a la Comisién su vision sobre la deuda y los mercados de renta
variable y presentaron también consideraciones estratégicas en relacion con la estructura de capital de la Sociedad.

- En diciembre, la Secretaria de la Comisidn, junto con el equipo financiero, presentaron a los asistentes a la reunién las novedades sobre el proceso
del brexit y un resumen de los principales aspectos que afectan a la Sociedad. Se acordd hacer seguimiento del proceso y presentar nuevos
informes a la Comisién.

- También en diciembre, el equipo financiero presentd a la Comisidn un proyecto para optimizar la estructura financiera de la Sociedad sacando
partido de la evolucion de la cotizacion de la accion. La Comisidon presentd una recomendacion favorable al Consejo de Administracion para que
aprobara el tap del bono convertible existente hasta un maximo de 200 millones de euros.

e) Fiscalidad

- En febrero, el equipo fiscal, junto con los bufetes de abogados Altalex y Pérez Llorca, presentaron a la Comisién una actualizacién sobre el trabajo
llevado a cabo en relacion con las reestructuraciones en los Paises Bajos y Espafa, y dejaron constancia de su situacion actual y de los préximos
pasos que deben darse.

- En abril, el equipo fiscal, junto con la firma de consultoria IplusF, proporciond a la Comisién una presentacion sobre el modelo de Patent Box y la
tecnologia 5G que estan implementando la Sociedad y su grupo. Se confirmé que estas iniciativas cumplen con la legislacion fiscal vigente.

- También en abril, el equipo fiscal, acompafado de PWC, presentd a la Comisién una actualizacion sobre (i) el desarrollo y la implantacién del
Marco de Control Tributario y (ii) la postura de la Sociedad en relacion con las buenas practicas fiscales (transparencia) teniendo en cuenta los
indicadores definidos por determinados inversores clave. Se sefialé que la Sociedad es diligente y esta trabajando de acuerdo con la ley y buenas
practicas.

- Enjulio, la Secretaria de la Comisidon informd a los asistentes a la reunion de la notificacion recibida por la Sociedad relativa a una inspeccidn fiscal
que se realizaria en breve (centrada en el impuesto de sociedades y el IVA correspondientes a los ejercicios 2015 y 2016). Se sefialé que la Sociedad
estd debidamente preparada para dicha inspeccién. En septiembre, el equipo fiscal, junto con PwWC, presentaron a la Comisidon una actualizacion
del proceso de auditoria fiscal.

- En septiembre, el equipo fiscal y los asesores de la companiia en los Paises Bajos (Atlas) presentaron a los asistentes a la reunion las novedades
sobre el problema relativo a la RETT (siglas inglesas de “Real Estate Transfer Tax”, tasa impositiva que grava la adquisicién de propiedad legal o
beneficiaria de activos inmobiliarios) en Francia y los Paises Bajos, respectivamente, y detallaron los proximos pasos y las principales medidas que
deben adoptarse.

- También en septiembre, el equipo fiscal, acompafado de PwWC, explicaron a la Comision la evaluacion de una posible fusidn entre Cellnex Italia y
Galata con el objetivo de hacer la estructura organizativa actual en Italia mas eficiente. Se sefialaron la vision general de la operacion y el racional
estratégico de la misma.
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- En diciembre, el equipo fiscal presentd a la Comisidén una actualizacion sobre el dosier fiscal (elemento incluido conforme a la recomendacién
de la politica del buen gobierno corporativo en materia fiscal). Se sefialé que, en base a analisis efectuados por asesores externos, no hay riesgos
fiscales significativos.

f) Otra informacién

- Agencias de calificacion, capacidad financiera y evaluacion de la estructura del capital: En febrero, abril, junio, julio, septiembre y diciembre, la
directora del Departamento de Planificacién de Finanzas y Negocio Corporativo y el CFO asistieron a las reuniones de la Comisiéon para: (i) informar
de las novedades sobre la situacidn existente con las agencias de calificacion y los diferentes aspectos que afectan a la calificacidn crediticia de

la compafiia; (i) revisar la cartera de proyectos de M&A y la capacidad financiera de la compania para ejecutar esa cartera; y (iii) presentar una
evaluacién de la estructura de capital.

- Actualizacion de las relaciones con los inversores: En todas las reuniones excepto una, el director del Departamento de Relaciones con los
Inversores y el CFO presentaron a la Comision una actualizacion sobre este tema, haciendo hincapié en la evolucion de la cotizacién de la accién,
la relaciéon con los inversores y los analistas, y la situacidn de las posiciones cortas.

- Informe operativo: En enero, el director del Departamento de Operaciones del Negocio presentd a la Comisidn un informe sobre aspectos
operativos.

- Actualizacién de las ayudas estatales: En febrero, el equipo financiero proporcioné a la Comisién informacién actualizada sobre este tema'y
explicd que se cerrd con un resultado favorable para la Sociedad.

- Actualizacion del plan de eficiencia:

o En febrero, los responsables de su elaboracién presentaron a la Comisién una actualizacién del Plan de Eficiencia OPEX 2017-2020 destacando
los elementos clave y sus conclusiones.

o En junio y noviembre, los responsables de su elaboracién presentaron a la Comisidon una actualizacién del Plan de Eficiencia OPEX 2015-2020
destacando los elementos clave y sus conclusiones.

- Servicios distintos de los de auditoria: En febrero, se presentd y aprobd la propuesta de aprobacidn previa por parte de la Comision de los servicios
distintos de la auditoria que vayan a prestar los auditores.

«NIIF16:

o En abril y junio, el equipo financiero, acompafiado de PwC, presentaron a la Comisidon una actualizacién sobre este tema, asi como los aspectos
principales y sus conclusiones.

o En junio, el equipo financiero proporciond a la Comisidon una primera opinién sobre la NIIF 16, detalld el trabajo realizado para preparar a la
compania para la adopcién de la NIIF 16 antes de su entrada en vigor en la elaboracién del informe de los resultados del primer semestre y
presentd a los asistentes a la reunién informacién actualizada sobre este tema.

- Dividendos:

o En abril, el equipo financiero explicé a la Comision la propuesta de distribucién de los dividendos correspondientes a los ejercicios 2017, 2018
y 2019 con cargo a la reserva de prima de emision. La Comision presentd una recomendacion favorable al Consejo de Administracion para que
presentara dicha propuesta a la Junta General Anual.

o En junio, la Comisidn revisé la politica de dividendos. El equipo financiero presentd los principales aspectos y sus conclusiones. La Comisién
presentd una recomendacion favorable al Consejo de Administracion para la aprobacion de la distribucion a mediados de julio de un dividendo
con cargo a la reserva de prima de emision.

o En noviembre, tras la explicacién del equipo financiero, la Comisidn presentd una recomendacion favorable al Consejo de Administracién para la
aprobacion de la distribucion de efectivo a los accionistas con cargo a la reserva de prima de emision.

- Politica de cash pooling: En junio, el equipo financiero presenté a la Comisién la propuesta de politica marco de cash pooling y el motivo por el
que debe implantarse. La Comision presentd al Consejo de Administracion una recomendacion favorable para que se aprobara la politica como
el marco para todos los acuerdos de cash pooling que se implementen dentro de cada pais del grupo Cellnex y entre los distintos paises. Dicha
politica marco sentara las bases para la politica mas desarrollada y detallada que debe elaborarse.

- Reestructuracion en el Reino Unido: En junio, la Secretaria de la Comisidn explicd a sus miembros el proyecto de reestructuracion iniciado en el
Reino Unido con el fin de racionalizar la estructura corporativa.

- Directrices de las auditorias internas: En noviembre, el responsable de Auditoria Interna presenté a la Comisiéon las enmiendas propuestas a las
directrices de las auditorias internas. La Comision presentd una recomendacion favorable al Consejo de Administracion para la aprobacion de (i) la
actualizacion de las directrices de las auditorias internas para que estén en plena consonancia con todas las recomendaciones de la CNMV y (ii) las
enmiendas necesarias en el organigrama.
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- Cuestionario de la CNMV: En septiembre, la Secretaria de la Comisidn informd sobre el cuestionario de la CNMV recibido por las empresas del
IBEX 35 en relacion con el funcionamiento de las comisiones de auditoria y explicéd que se estaban preparando las respuestas pertinentes para
presentarlas dentro del plazo.

g) Auditoria interna
- Funciones: Las principales funciones de Auditoria Interna son:

o Realizar las actividades de auditoria tal como se definen en el plan de auditoria anual, basdndose en criterios razonables y establecidos,
especialmente en la evaluacién del nivel de riesgo, y centrandose en las principales actividades de organizacion, dando prioridad a aquellas que se
consideren mas expuestas a riesgos y las que requieran la Comision y/o la Alta Direccién.

o Mantener una adecuada coordinacién con los auditores externos para el intercambio de informacién respecto a las auditorias llevadas a cabo
con el propdsito de minimizar su duplicidad y realizar el seguimiento de las auditorias realizadas, asi como cualquier debilidad identificada
durante el control interno.

o Informar a la Comisién y a la Alta Direccién del Grupo Cellnex sobre las recomendaciones clave de cada compafia del grupo, asi como
presentarles el plan de accion que aplicaran tales companias.

- Actividades: Las principales actividades llevadas a cabo por Auditoria Interna y supervisadas por la Comisién son:

o Auditorias:

- La realizacion de las auditorias incluidas en el plan de auditorias de 2018 y de aquellas que no estén originalmente incluidas en el plan de
auditorias, pero que soliciten la Comision y/o la Alta Direccién.

- La supervision de las recomendaciones y los planes de accidn propuestos por las diferentes auditorias. Conforme va realizando los trabajos de
auditoria, si Auditoria Interna detecta mejoras que pueden introducirse en los controles internos, comunica las principales recomendaciones y los
planes de accidon definidos al responsable del area correspondiente para fortalecer el control existente o implantar un nuevo control, asi como para
definir una fecha de implantacién.

- La revisidn de los procesos y controles definidos relacionados con la elaboracién de la informacién financiera que se encuentran incluidos en el
plan anual de auditoria interna.

o Plan de auditoria: Preparar el plan de auditoria para el afio siguiente. En noviembre, la Comisién aprobd el plan de auditoria para 2019 basandose
en:

- La evaluacion del nivel de riesgo, centrandose en las principales actividades de organizacién, dando prioridad a aquellas que se consideren mas
expuestas a riesgos y las que requieran la Comision y/o la Alta Direccidn.

- La definicion de las actividades sujetas a revision, a saber, procesos basicos (ingresos, aprovisionamientos, etc.), otros procesos (inmuebles,
alquileres, energia, etc.) o cumplimiento normativo (ICFR, otros).

h) Control del riesgo

Auditoria Interna lleva a cabo esta funcién.
Las actividades realizadas a este respecto por Auditoria Interna y supervisadas por la Comisiéon en 2018 fueron:
o Una revision del mapa de riesgo (que incluyd la probabilidad y el impacto) en Espafia, Italia, el Reino Unido, los Paises Bajos, Francia y Suiza.

o La revision de los planes de accidn asociados a los riesgos en esos paises.

NOTA ACLARATORIA AL APARTADO C.2.1. - COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

FUNCIONAMIENTO

De acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento del Consejo de Administracion, el Consejo de Administracion designara un presidente de entre los
consejeros independientes que debera ser sustituido cada cuatro afos, pudiendo ser reelegido transcurrido un afio desde su cese. La Comision
Nombramientos y Retribuciones designara un Secretario y podra designar también un Vicesecretario, que podran no ser miembros de la misma.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones se reunira cada vez que el Consejo de Administracion de la Sociedad o su presidente soliciten
la remision de un informe o la adopcidn de propuestas y, en cualquier caso, siempre que resulte conveniente para el buen desarrollo de sus
funciones. Sera convocada por el presidente de la Comision, bien a iniciativa propia o bien a requerimiento del presidente del Consejo de
Administraciéon o de dos miembros de la propia Comision.

Quedara validamente constituida cuando concurran, presentes o representados, la mayoria de sus miembros. Los acuerdos se adoptaran por
mayoria de los miembros concurrentes, presentes o representados.

RESPONSABILIDADES

Sin perjuicio de las competencias que pudiera encomendarle el Consejo de Administracion o le fueran legalmente atribuibles, la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones tendra, como minimo, las siguientes responsabilidades basicas:

(a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo de Administracién. A estos efectos, definird las funciones y
aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante y evaluara el tiempo y dedicaciéon precisos para que puedan desempefar
eficazmente su cometido.
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(b) Establecer un objetivo de representacién para el sexo menos representado en el Consejo de Administracién y elaborar orientaciones sobre
coémo alcanzar dicho objetivo.

(c) Elevar al Consejo de Administracion las propuestas de nombramiento de consejeros independientes para su designacion por cooptacion o para
su sometimiento a la decisién de la Junta General de accionistas, asi como las propuestas para la reeleccidn o separacién de dichos consejeros por
la Junta General de accionistas.

(d) Informar las propuestas de nombramiento de los restantes consejeros para su designacion por cooptacién o para su sometimiento a la decision
de la Junta General de accionistas, asi como las propuestas para su reeleccidén o separacion por la Junta General de accionistas.

(e) Informar las propuestas de nombramiento y separacién de la Alta Direccién y las condiciones basicas de sus contratos.

(f) Informar con caracter previo las designaciones por el Consejo de Administracién del presidente y, en su caso, de uno o varios vicepresidentes, asi
como las designaciones del Secretario y, en su caso, de uno o varios Vicesecretarios. El mismo procedimiento se seguira para acordar la separacion
del Secretario y, en su caso, de cada Vicesecretario.

(g) Examinar y organizar la sucesion del presidente del Consejo de Administracién y del primer ejecutivo de la Sociedad y, en su caso, formular
propuestas al Consejo de Administracion para que dicha sucesién se produzca de forma ordenada y planificada.

(h) Proponer al Consejo de Administracion la politica de retribuciones de los consejeros y de los directores generales o de quienes desarrollen sus
funciones de Alta Direccién bajo la dependencia directa del Consejo de Administracion, de comisiones ejecutivas o de consejeros delegados, asi
como la retribucion individual y las demas condiciones contractuales de los consejeros ejecutivos, velando por su observancia.

(i) Proponer al Consejo de Administracion los miembros que deban formar parte de cada una de las Comisiones.

(j) Revisar periédicamente los programas de retribucion, ponderando su adecuacién y sus rendimientos.

(k) Proponer al Consejo de Administracion para su sometimiento a votacion con caracter consultivo a la Junta General de accionistas, la
elaboracién de un informe anual sobre las remuneraciones de sus consejeros en los términos del articulo 541 de la Ley de Sociedades de Capital o
aquella otra disposicién que lo sustituya en el futuro.

() Considerar las sugerencias que le hagan llegar el presidente, los miembros del Consejo de Administracion, los directivos o los accionistas de la
Sociedad.

(m) Informar sobre el nombramiento y destitucion de los directivos que tuvieran dependencia directa del Consejo de Administracion o de algunos
de sus miembros, asi como el establecimiento de las condiciones basicas de sus contratos, incluyendo de retribucion, e informar asimismo de las
decisiones relativas a la remuneracion de los consejeros, dentro del marco estatutario y, en su caso, de la politica de remuneraciones aprobada por
la Junta General de accionistas.

(n) Supervisar el cumplimiento de las reglas de gobierno corporativo y de los cédigos internos de conducta.

(o) Seguir la estrategia y practicas de responsabilidad social corporativa y evaluar su grado de cumplimiento.

Actividades.

Se han mantenido nueve reunionesy se han llevado a cabo, entre otras, las siguientes actuaciones:

(A) Gobierno Corporativo:

Se emitio el correspondiente informe valorando la competencia, experiencia y méritos de los Consejeros Dominicales Carlos del Rio y David Diaz al
objeto de su nombramiento por cooptacidn, asi como para su ratificacion por la Junta General.

Se emiti6 el correspondiente informe proponiendo la designacion de Tobias Martinez como Presidente del Consejo de Administracion (en
sustitucion de Francisco Reynés) y del nombramiento de Giampaolo Zambeletti como consejero coordinador.

Se emitio el correspondiente informe proponiendo la reeleccién de los consejeros independientes Sres. Blayau, Shore, Kan, Zambeletti.

Se emitid el correspondiente informe valorando la competencia, experiencia y méritos de las consejeras independientes Anne Bouverot y Marisa
Guijarro, proponiendo su nombramiento y su incorporacion a la CNR (Marisa Guijarro) y a la CAC (Anne Bouverot).

Se emitid el correspondiente informe valorando la competencia, experiencia y méritos de los Consejeros Dominicales Marco Patuano, Elisabetta
De Bernardi di Valserra, Carlo Bertazzo y Andrea Pezzangora al objeto de su nombramiento por cooptacién

Se emitid el correspondiente informe proponiendo la designacién de Marco Patuano como Presidente del Consejo de Administracion (en
sustitucion de Tobias Martinez).

Se emiti6 el correspondiente informe valorando la competencia, experiencia y méritos del consejero dominical John McCarthy, al objeto de su
nombramiento por cooptacion y su incorporacion a la CNR.

Se emitié informe de modificacion del Reglamento del Consejo para incorporar las propuestas realizadas por el experto independiente que realizd
la evaluacion del funcionamiento del Consejo y Comisiones en el ejercicio 2017.

Se realizé una autoevaluacién del funcionamiento del Consejo y Comisiones del ejercicio 2018, proponiendo al Consejo unas mejoras mediante un
Plan de Accién.

Se informd sobre el IAGC y el IAR.

(B) Actividades relacionadas con remuneraciones:

Se analizo el grado de cumplimiento de los objetivos del CEO del 2017 y la valoracién del desempefio. Asimismo se analizaron los objetivos del
CEO para el 2018, realizdndose las correspondientes propuestas al Consejo.

En base a un estudio comparativo por parte de una empresa externa, se propuso la retribucion del CEO para 2018 y 2019 y, en su consecuencia, se
prepard y aprobd la modificacion de la Politica de Remuneraciones de los consejeros, al objeto de elevarla al Consejo y someterla a aprobacion por
la Junta General.

Se reviso la retribucion de los consejeros para acomodarla al mercado y teniendo en cuenta el grado de implicacién y dedicacién de los
consejeros.

Se informd sobre el nombramiento de diversos miembros de la Alta Direccidon y, en base a estudios de mercado realizados por una empresa
externa, se analizo la retribucion de los principales directivos (dependencia directa del Consejero Delegado) para 2019 y 2020, haciendo la
correspondiente propuesta para su aprobacién por el Consejo.

Se realizo la valoracién final de la consecucién de los objetivos fijados para el ILP 2015-2017 y se prepard y propuso al Consejo la aprobacién de

los Planes de Incentivos Plurianuales (ILP 2018-2020, ILP 2019-2021) aplicable al CEO y determinado personal clave de la compafia, asi como los
correspondientes contratos.

(C) Actividades relacionadas con la Responsabilidad Social Corporativa:
Se realizé un seguimiento del Plan Director de Responsabilidad Corporativa, para el periodo 2016-2020, que es el instrumento que integra todas
las iniciativas éticas, ambientales y sociales de la compania y cuya informacién relativa al progreso anual se incluye en el Informe Anual Integrado.
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Asimismo se elabord el informe sobre Politica de Responsabilidad Social Corporativa.

(D) Actividades relacionadas con el Cédigo Etico:
Se informd sobre la restructuraciéon del Comité de Etica y Compliance.
Se tuteld un plan de formacién sobre el Cédigo Etico y Normativa complementaria para todos los empleados del Grupo.

(E) Gestidn del talento:

La CNR analizé las acciones realizadas hasta la fecha por parte de la Direccién, fundamentalmente el Succession Plan and High Pottential
Program. El Plan de Sucesidn general comprende el CEO y determinados puestos clave (32).

Ademas, se analizaron individualmente los 10 puestos principales (Alta Direccién y Country Manager), validandose las propuestas de sucesion
con la ayuda de un asesor externo de reconocido prestigio. También se elaboré un Plan de Sucesién de emergencia (independiente del Plan de
Sucesion general) mediante el cual ante cualquier imprevisto que pueda acaecer, todas las posiciones clave tienen un remplazo, de forma que la
actividad de la companiia no se vea afectada.

Este informe anual de gobierno corporativo ha sido aprobado por el consejo de Administracion de la sociedad, en su
sesion de fecha:

[ 21/02/2019 ]

Indique si ha habido consejeros que hayan votado en contra o se hayan abstenido en relacién con la aprobacién del
presente Informe.

[ ] Si
(V] No
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EJERCICIO 2018
FORMULACION DE CUENTAS ANUALES
INFORME DE GESTION

Don Marco Patuano
Presidente

D.Tobias Martinez Gimeno
Consejero Delegado

D. Bertrand Boudewijn Kan
Consejero

D. Carlo Bertazzo
Consejero

D2.Marieta del Rivero Bermejo
Consejera

D. Leonard Peter Shore
Consejero

D. Pierre Blayau
Consejero

D2. M2 Luisa Guijarro Pifal
Consejera

D. Giampaolo Zambeletti
Consejero

D2. Anne Bouverot
Consejera

D. John Benedict McCarthy
Consejero

D2. Elisabetta de Bernardi Di Valserra

Consejera

Barcelona, 21 de febrero de 2019



JAVIER MARTI DE VESES ESTADES, Secretario del Consejo de Administracion de CELLNEX
TELECOM, S.A., con domicilio en Madrid, calle Juan Esplanditi, 11-13, y NIF A-64907308,

CERTIFICO:

Que el Consejo de Administracién de Celinex Telecom, S.A. en su reunidn validamente
celebrada en Barcelona, el dia 21 de febrero de 2019 con ia asistencia entre presentes y
representados de todos sus miembros, acordd, por unanimidad, la formulacién de las cuentas
anuales de Cellnex Telecom, S.A. y las de su grupo consolidado del ejercicio 2018, habiendo
firmado en esta misma fecha los consejeros presentes la declaracion de responsabilidad
incorporada a continuacién de las mismas cuentas, cuyo contenido se transcribe:

“Los miembros del Consejo de Administracién de Cellnex Telecom, S.A. declaran que, hasta
donde alcanza su conocimiento, las cuentas anuales individuales de Cellnex Telecom, S.A., asi
como las consolidadas con sus sociedades dependientes, correspondientes al ejercicio social
cerrado a 31 de diciembre de 2018, formuladas por el Consejo de Administracién en su
reunién de 21 de febrero de 2019 y elaboradas conforme a los principios de contabilidad que
resuitan de aplicacion, ofrecen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los .
resultados de Cellnex Telecom, S.A., asi como de las sociedades dependientes comprendidas
en la consolidacién, tomadas en su conjunto, y que los informes de gestién complementarios
de las cuentas anuales individuales y consolidadas incluyen un andlisis fiel de la evolucidn v los
resultados empresariales y de la posicion de Cellnex Telecom S.A. y de las sociedades
dependientes comprendidas en la consolidacién, tomadas en su conjunto, asi como la
descripcion de los principales riesgos e incertidumbres a que se enfrentan. El informe de
gestion consolidado incorpora la informacién no financiera”.

Y, para que conste, expido la presente certificacién, con el visto bueno del Presidente, en
Barcelona, a veintiuno de febrero de dos mil diecinueve.

Ve ge
El Presidente Ef Secretario
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DECLARACION DE RESPONSABILIDAD DEL INFORME FINANCIERO ANUAL 2018.

Los miembros del Consejo de Administracién de Cellnex Telecom, S.A. declaran que, hasta donde alcanza
su conocimiento, las cuentas anuales individuales de Cellnex Telecom, S.A., asi como las consolidadas con
sus sociedades dependientes, correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2018,
formuladas por el Consejo de Administracion en su reunién de 21 de febrero de 2019 y elaboradas
conforme a los principios de contabilidad que resultan de aplicacién, ofrecen la imagen fiel del patrimonio,
de la situacién financiera y de los resultados de Cellnex Telecom, S.A., asi como de las sociedades
dependientes comprendidas en la consolidacion, tomadas en su conjunto, y que los informes de gestidn
complementarios de las cuentas anuales individuales y consolidadas incluyen un anilisis fiel de la
evolucién y los resultados empresariales y de la posicion de Celinex Telecom 5.A.y de las sociedades
dependientes comprendidas en la consolidacion, tomadas en su conjunto, asi como la descripcidn de los
principales riesgos e incertidumbres a que se enfrentan. El informe de gestion consolidado incorpora la
informacion no financiera.

Las cuentas Anuales individuales y el Informe de Gestién se extienden en 96 folios de papel comin, todos
ellos numerados y con el sello de la sociedad, y el anexo correspondiente al Informe Anual de Gobierno
Corporativo extendido en 75 folios de papel comun), con la firma de todos los consejeros en la ditima.

Las cuentas Anuales consolidadas se extienden en 139 folios de papel com(n; el Informe de Gestion de
las cuentas consolidadas en 149 folios de papel comin, todos ellos numerados y con el sello de la
sociedad, vy el anexo correspondiente al Informe Anual de Gobierno Corporativo extendido en 75 folios
de papel comdn, con la firma de todes los consejeros en la dltima.

Barcelona, 21 de febrero de 2019.




