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INFORME DE ADMINISTRADORES JUSTIFICATIVO DE LA PROPUESTA DE MODIFICACION DEL
REGLAMENTO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE CELLNEX TELECOM, S.A.

OBJETO DEL INFORME

El Consejo de Administracion de Cellnex Telecom, S.A. (la “Sociedad”) emite el presente informe para
justificar la modificacién del Reglamento del Consejo de Administracidn que se propone.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 528 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (la “Ley de Sociedades de
Capital”), se informara sobre la modificacién del Reglamento del Consejo de Administracion a la Junta
General de Accionistas de la Sociedad, cuya celebracidn esta prevista para el dia 29 de junio de 2016, a
las 11:30 horas, en primera convocatoria, y el dia 30 de junio, a la misma hora, en segunda convocatoria.
Asimismo, se pondra a disposicion de los accionistas este informe con ocasion de la convocatoria de la
Junta General.

JUSTIFICACION DE LA PROPUESTA

La reforma del Reglamento del Consejo de Administracion tiene por objeto introducir las modificaciones
de la Ley de Sociedades de Capital introducidas por la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de
Cuentas (la “Ley de Auditoria”).

Por este motivo, se ha considerado conveniente la modificacion del articulo 15 (“La Comisidon de
Auditoria y Control”) del Reglamento del Consejo de Administracion, con el propdsito de adaptar su
redaccién a las modificaciones introducidas en el articulo 529 quaterdecies de la Ley de Sociedades de
Capital por la disposicion final cuarta de la Ley de Auditoria.

A los efectos de facilitar a los accionistas la comprensién del cambio que motiva esta propuesta y, en
consecuencia, para permitir la visualizacién del alcance de la modificacién y la comparacion entre la
nueva redaccién del articulo que se propone modificar y la actualmente en vigor, se incluye, como
Anexo | a este informe, una version comparada de ambos textos, sin otro valor que el meramente
informativo.

Asimismo, y con el fin de que se conozca la nueva redaccion del articulo 15 del Reglamento del Consejo
objeto de modificacidn, en caso de ser aprobado, se adjunta, como Anexo I, el nuevo texto del indicado
articulo 15 del Reglamento del Consejo de la Sociedad que se somete a la aprobacién de la Junta
General de Accionistas con la modificacién propuesta ya incorporada.

Barcelona, a 26 de mayo de 2016.
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ANEXO |
MODIFICACION PROPUESTA DEL ARTICULO 15 DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO
Articulo 15. La Comision de Auditoria y Control

1. El Consejo de Administracion designara de su seno una Comisidén de Auditoria y Control que estara
compuesta por un minimo de tres (3) miembros y un maximo de cinco (5) miembros debiendo-tener
todes—eHosla—categeria—de. La Comision de Auditoria v Control estard compuesta echuswamente por
consejeros no ejecutivos, isié

tendranla-categoria-de-la mayoria de Ios cuales, al menos, deberdn ser consejeros mdependlentes y uno
de ellos sera designado teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad,
auditoria o en ambas. En su conjunto, los miembros de la Comisidon de Auditoria y Control tendran los

conocimientos técnicos pertinentes en relacion con el sector de actividad al que pertenezca la Sociedad.

2. Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne la legislacion aplicable o el Consejo, la Comision de
Auditoria y Control tendra las siguientes responsabilidades minimas:

a) Informar a la Junta General de accionistas sobre las cuestiones que se planteen en relacién con
aquellas materias que sean competencia de la Comision.

b) Proponer al Consejo de Administracién para su sometimiento a la Junta General de accionistas las
propuestas de seleccién, designacion, reeleccion y sustitucion del auditor de cuentas o sociedad de
auditoria externos, las condiciones de contratacién, el alcance del mandato profesional y, en su caso, la
revocacién o no renovacioén todo ello de acuerdo a la normativa vigente, asi como recabar regularmente
de ellos informacion sobre el plan de auditoria y su ejecucion, y preservar su independencia en el
ejercicio de sus funciones.

c) Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion de la informacién financiera preceptiva asi como
su integridad.

d) Establecer las oportunas relaciones con los auditores de cuentas o sociedades de auditoria externos
para recibir informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo su independencia, para
su examen por la Comision, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de Ila
auditoria de cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislaciéon de auditoria de
cuentas y en las normas de auditoria. En todo caso, deberan recibir anualmente de los auditores de
cuentas o sociedades de auditoria externos la confirmacion escrita de su independencia frente a la
entidad o entidades vinculadas a ésta directa o indirectamente, asi como la informacién de los servicios
adicionales de cualquier clase prestados y los correspondientes honorarios percibidos de estas
entidades por los auditores o sociedades de auditoria externos o por las personas o entidades
vinculados a estos de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion aplicable en materia de auditoria de
cuentas.

e) Emitir anualmente, con cardcter previo a la emision del informe de auditoria de cuentas, un informe
en el que se expresard una opinién sobre la independencia de los auditores de cuentas o sociedades de
auditoria. Este informe deberd contener, en todo caso, valoracién de la prestacién de los servicios
adicionales a que hace referencia la letra anterior, individualmente considerados y en su conjunto,
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distintos de la auditoria legal y en relacion con el régimen de independencia o con la normativa
reguladora de auditoria.

f) Informar con caracter previo al Consejo de Administracion sobre todas las materias previstas en la Ley,
los estatutos sociales y en el presente Reglamento y, en particular, sobre la informacién financiera que
la sociedad deba hacer publica periddicamente, sobre la creaciéon o adquisicidon de participaciones en
entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracion de
paraisos fiscales y sobre las operaciones con partes vinculadas.

g) La supervision del cumplimiento del protocolo interno de relaciones entre el accionista mayoritario y
la sociedad y las sociedades de sus respectivos grupos, asi como la realizacidon de cualesquiera otras
actuaciones establecidas en el propio protocolo para el mejor cumplimiento de la mencionada funcién
de supervision.

h) Informar en relacién a las transacciones que impliquen o pueden implicar conflictos de interés y en
general, sobre las materias contempladas en el Capitulo IX del Presente Reglamento.

i) Informar sobre las operaciones de modificaciones estructurales y corporativas que proyecte realizar la
sociedad, sus condiciones econdmicas y su impacto contable y, en especial, en su caso, sobre la ecuacion
de canje.

j) Supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, los servicios de auditoria interna,
comprobando la adecuacion e integridad de los mismos y revisar la designacion y sustitucion de sus
responsables, supervisar las medidas de vigilancia y control idéneas para prevenir la comisién de
infracciones penales, los sistemas de gestion de riesgos, incluidos los fiscales, los sistemas de gestion de
cumplimiento de toda aquella normativa aplicable, asi como discutir con los auditores de cuentas las
debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrollo de la auditoria.

k) Supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial, las
irregularidades que se adviertan en el seno de la empresa de potencial transcendencia, especialmente
financieras y contables, asi como aquellas que puedan comportar una responsabilidad penal para la
empresa.

Estas competencias se entenderan con caracter enunciativo y sin perjuicio de aquellas otras que el
Consejo de Administraciéon pudiera encomendarle o que le fueran atribuidas por la normativa
reguladora de la auditoria de cuentas.

3. La Comisidn de Auditoria y Control se reunird cuantas veces resulte necesario para el desarrollo de sus
funciones y sera convocada por orden de su Presidente, bien a iniciativa propia, o bien a requerimiento
del Presidente del Consejo de Administracion o de dos (2) miembros de la propia Comision.

4. La Comisién de Auditoria y Control quedard validamente constituida cuando concurran, presentes o
representados, la mayoria de sus miembros. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de miembros
concurrentes, presentes o representados.

5. El Consejo determinara asimismo quien ejercera el cargo de Presidente entre los consejeros
independientes, que debera ser sustituido cada cuatro (4) afios, pudiendo ser reelegido una vez
transcurrido un plazo de un (1) afio desde su cese. La propia Comisidon designara un Secretario y podra
designar también un Vicesecretario, pudiendo ambos no ser miembros de la misma.
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6. Estara obligado a asistir a las sesiones de la Comisidn y a prestarles su colaboracién y acceso a la
informacion que disponga, cualquier miembro del equipo directivo o del personal de la sociedad que
fuese requerido a tal fin. También podra requerir la Comisién la asistencia a sus sesiones de los
auditores de la sociedad.
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ANEXO Il
PROPUESTA DE REDACCION DEL ARTICULO 15 DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO
Articulo 15. La Comision de Auditoria y Control

1. El Consejo de Administracion designara de su seno una Comisidén de Auditoria y Control que estara
compuesta por un minimo de tres (3) miembros y un maximo de cinco (5) miembros. La Comision de
Auditoria y Control estara compuesta exclusivamente por consejeros no ejecutivos, la mayoria de los
cuales, al menos, deberdn ser consejeros independientes y uno de ellos sera designado teniendo en
cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de contabilidad, auditoria o en ambas. En su
conjunto, los miembros de la Comisiéon de Auditoria y Control tendran los conocimientos técnicos
pertinentes en relacién con el sector de actividad al que pertenezca la Sociedad.

2. Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne la legislacion aplicable o el Consejo, la Comision de
Auditoria y Control tendra las siguientes responsabilidades minimas:

a) Informar a la Junta General de accionistas sobre las cuestiones que se planteen en relacién con
aquellas materias que sean competencia de la Comision.

b) Proponer al Consejo de Administracién para su sometimiento a la Junta General de accionistas las
propuestas de seleccién, designacion, reeleccion y sustitucion del auditor de cuentas o sociedad de
auditoria externos, las condiciones de contratacidn, el alcance del mandato profesional y, en su caso, la
revocacién o no renovacioén todo ello de acuerdo a la normativa vigente, asi como recabar regularmente
de ellos informacion sobre el plan de auditoria y su ejecucidén, y preservar su independencia en el
ejercicio de sus funciones.

c) Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion de la informacién financiera preceptiva asi como
su integridad.

d) Establecer las oportunas relaciones con los auditores de cuentas o sociedades de auditoria externos
para recibir informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner en riesgo su independencia, para
su examen por la Comision, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de Ila
auditoria de cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislaciéon de auditoria de
cuentas y en las normas de auditoria. En todo caso, deberan recibir anualmente de los auditores de
cuentas o sociedades de auditoria externos la confirmacidn escrita de su independencia frente a la
entidad o entidades vinculadas a ésta directa o indirectamente, asi como la informacién de los servicios
adicionales de cualquier clase prestados y los correspondientes honorarios percibidos de estas
entidades por los auditores o sociedades de auditoria externos o por las personas o entidades
vinculados a estos de acuerdo con lo dispuesto en la legislacidn aplicable en materia de auditoria de
cuentas.

e) Emitir anualmente, con cardcter previo a la emision del informe de auditoria de cuentas, un informe
en el que se expresara una opinion sobre la independencia de los auditores de cuentas o sociedades de
auditoria. Este informe deberd contener, en todo caso, valoracién de la prestacién de los servicios
adicionales a que hace referencia la letra anterior, individualmente considerados y en su conjunto,
distintos de la auditoria legal y en relaciéon con el régimen de independencia o con la normativa
reguladora de auditoria.
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f) Informar con caracter previo al Consejo de Administracion sobre todas las materias previstas en la Ley,
los estatutos sociales y en el presente Reglamento y, en particular, sobre la informacién financiera que
la sociedad deba hacer publica periddicamente, sobre la creaciéon o adquisicidon de participaciones en
entidades de propdsito especial o domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracion de
paraisos fiscales y sobre las operaciones con partes vinculadas.

g) La supervisidon del cumplimiento del protocolo interno de relaciones entre el accionista mayoritario y
la sociedad y las sociedades de sus respectivos grupos, asi como la realizacion de cualesquiera otras
actuaciones establecidas en el propio protocolo para el mejor cumplimiento de la mencionada funcién
de supervision.

h) Informar en relacién a las transacciones que impliquen o pueden implicar conflictos de interés y en
general, sobre las materias contempladas en el Capitulo IX del Presente Reglamento.

i) Informar sobre las operaciones de modificaciones estructurales y corporativas que proyecte realizar la
sociedad, sus condiciones econdmicas y su impacto contable y, en especial, en su caso, sobre la ecuacion
de canje.

j) Supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, los servicios de auditoria interna,
comprobando la adecuacion e integridad de los mismos y revisar la designacion y sustitucion de sus
responsables, supervisar las medidas de vigilancia y control idéneas para prevenir la comisién de
infracciones penales, los sistemas de gestion de riesgos, incluidos los fiscales, los sistemas de gestion de
cumplimiento de toda aquella normativa aplicable, asi como discutir con los auditores de cuentas las
debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrollo de la auditoria.

k) Supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de forma confidencial, las
irregularidades que se adviertan en el seno de la empresa de potencial transcendencia, especialmente
financieras y contables, asi como aquellas que puedan comportar una responsabilidad penal para la
empresa.

Estas competencias se entenderan con caracter enunciativo y sin perjuicio de aquellas otras que el
Consejo de Administraciéon pudiera encomendarle o que le fueran atribuidas por la normativa
reguladora de la auditoria de cuentas.

3. La Comisidn de Auditoria y Control se reunird cuantas veces resulte necesario para el desarrollo de sus
funciones y sera convocada por orden de su Presidente, bien a iniciativa propia, o bien a requerimiento
del Presidente del Consejo de Administracion o de dos (2) miembros de la propia Comision.

4. La Comisién de Auditoria y Control quedard validamente constituida cuando concurran, presentes o
representados, la mayoria de sus miembros. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de miembros
concurrentes, presentes o representados.

5. El Consejo determinara asimismo quien ejercera el cargo de Presidente entre los consejeros
independientes, que debera ser sustituido cada cuatro (4) afios, pudiendo ser reelegido una vez
transcurrido un plazo de un (1) afio desde su cese. La propia Comisidn designara un Secretario y podra
designar también un Vicesecretario, pudiendo ambos no ser miembros de la misma.

6. Estara obligado a asistir a las sesiones de la Comisidon y a prestarles su colaboracién y acceso a la
informacidon que disponga, cualquier miembro del equipo directivo o del personal de la sociedad que
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fuese requerido a tal fin. También podra requerir la Comisién la asistencia a sus sesiones de los
auditores de la sociedad.
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