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ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS 2022 DE
CELLNEX TELECOM, S.A.

PRIMERO.- Correspondiente al punto 12 del orden del dia.

Aprobar las cuentas anuales individuales y su respectivo informe de gestidén, asi como las
cuentas anuales consolidadas y su respectivo informe de gestion, con excepcién de la
informacidn no financiera que es objeto de aprobacion en el punto segundo siguiente del orden
del dia, correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre 2021.

Las cuentas anuales comprenden el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias, los estados de
cambios en el patrimonio neto, los estados de flujos de efectivo y la memoria.

SEGUNDO.- Correspondiente al punto 22 del orden del dia.

De conformidad con lo previsto en el articulo 44 del Cédigo de Comercio, aprobar la informacidn
no financiera incluida en el informe de gestién consolidado correspondiente al ejercicio social
cerrado a 31 de diciembre 2021 aprobado en el punto primero del orden del dia.

TERCERO.- Correspondiente al punto 32 del orden del dia.

Aprobar la propuesta de aplicacion del resultado correspondiente al ejercicio social cerrado a
31 de diciembre de 2021, en la forma siguiente:

PROPUESTA DE APLICACION DEL RESULTADO

Pérdidas del €JErciCio. .....cooummieieieieeeeeeee e et 92.971.226,92 €
A reservas voluntarias 45.288.263,65 €
A resultados negativos de ejercicios anteriores 47.682.963,27 €

CUARTO.- Correspondiente al punto 42 del orden del dia.

Aprobar la gestion del Consejo de Administracion de la sociedad durante el ejercicio social
cerrado a 31 de diciembre de 2021.

QUINTO.- Correspondiente al punto 52 del orden del dia.

5.1.Fijar el importe global maximo anual de remuneracién de los miembros del Consejo de
Administracion en su condicién de tales en 2.500.000 euros, importe que se vera
incrementado anualmente en atencién al indice de Precios de Consumo o indice que
pudiera sustituirlo en el futuro, salvo que la Junta General apruebe un importe
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diferente. El Consejo de Administracién podrd distribuir entre sus miembros esta
cantidad, teniendo en cuenta las funciones y responsabilidades atribuidas a cada
consejero, la pertenencia a las Comisiones del Consejo de Administracién y las demas
circunstancias objetivas que considere relevantes, siempre en cumplimiento con la
Politica de Remuneraciones.

5.2.De conformidad con el articulo 529 novodecies de la Ley de Sociedades de Capital,
aprobar, a propuesta del Consejo de Administracion, previo informe de la Comisién de
Nombramientos, Retribuciones y Sostenibilidad, la Politica de Remuneraciones de los
Consejeros de la Sociedad que tendrd vigencia desde su aprobacidn por la Junta General
Ordinaria de Accionistas y durante los ejercicios 2023, 2024 y 2025, cuyo texto se ha
puesto a disposicion de los accionistas con ocasidon de la convocatoria de la Junta
General de Accionistas y que se adjunta como anexo al informe de la Comisién de
Nombramientos, Retribuciones y Sostenibilidad.

5.3.En aplicacidn de lo dispuesto en la Politica de Remuneraciones, acordar la entrega al
consejero ejecutivo de la sociedad, D. Tobias Martinez Gimeno, la cantidad de 21.647
acciones de la Sociedad, numero resultante de dividir 455.000 euros (importe
correspondiente a la consecucidn de los objetivos previstos en el incentivo variable
plurianual Plan ILP 2019-2021) entre el precio fijado de 21,02 euros.

Asimismo, consecuencia de la finalizacién del incentivo variable plurianual Plan ILP
2019-2021, acordar la entrega al consejero ejecutivo de la sociedad, D. Tobias Martinez
Gimeno, de opciones sobre acciones de la Sociedad por importe de 1.061.667 euros
(importe correspondiente a la consecucion de los objetivos previstos en el ILP 2019-
2021), cuyo precio esta fijado en 4,33 euros y siendo el precio de suscripcidon de las
opciones de 16,69 euros, lo que supondria la cantidad maxima de 245.189 acciones de
la Sociedad. De acuerdo con lo previsto en la Politica de Remuneraciones y en los
términos del ILP 2019-2021, el periodo de ejercicio de las opciones sobre las acciones
serd de dos afios a partir del momento de su entrega.

SEXTO.- Correspondiente al punto 62 del orden del dia.

6.1.De conformidad con lo previsto en el articulo 17 de los Estatutos Sociales de la Sociedad,
que dispone que el Consejo de Administracién estara compuesto por un minimo de
cuatro consejeros y un maximo de trece, fijar en once el nimero de miembros del
Consejo de Administracidn de la Sociedad, de manera que el Consejo de Administracién
de la Sociedad pueda cubrir por cooptacién una de las vacantes existentes con
posterioridad a esta Junta General de Accionistas y todo ello sin perjuicio de la necesidad
de ulterior ratificacion del eventual consejero nombrado por cooptacion por la siguiente
Junta General de Accionistas.

6.2.De conformidad con la propuesta y el informe justificativo del Consejo de
Administracion, previo informe de su Comision de Nombramientos, Retribuciones y
Sostenibilidad, reelegir como consejero ejecutivo de la sociedad, por el plazo estatutario
de tres afios, a D. Tobias Martinez Gimeno.

2/18



6.3.De conformidad con la propuesta de la Comision de Nombramientos, Retribuciones y
Sostenibilidad y el informe justificativo del Consejo de Administracién, reelegir como
consejero independiente de la sociedad, por el plazo estatutario de tres afos, a D.
Bertrand Boudewijn Kan.

6.4.De conformidad con la propuesta de la Comision de Nombramientos, Retribuciones y
Sostenibilidad y el informe justificativo del Consejo de Administracién, reelegir como
consejero independiente de la sociedad, por el plazo estatutario de tres afos, a D. Pierre
Blayau.

6.5.De conformidad con la propuesta de la Comision de Nombramientos, Retribuciones y
Sostenibilidad y el informe justificativo del Consejo de Administracién, reelegir como
consejera independiente de la sociedad, por el plazo estatutario de tres aios, a D2. Anne
Bouverot.

6.6.De conformidad con la propuesta de la Comision de Nombramientos, Retribuciones y
Sostenibilidad y el informe justificativo del Consejo de Administracidn, reelegir como
consejera independiente de la sociedad, por el plazo estatutario de tres afios, a D2.
Maria Luisa Guijarro Pifial.

6.7.De conformidad con la propuesta de la Comision de Nombramientos, Retribuciones y
Sostenibilidad y el informe justificativo del Consejo de Administracién, reelegir como
consejero independiente de la sociedad, por el plazo estatutario de tres afios, a D. Peter
Shore.

6.8. Ratificar el nombramiento por cooptacion de D2. Kate Holgate realizado por el Consejo
de Administracién en su reunidon de fecha 28 de julio de 2021, y reelegirle como
consejera independiente de la sociedad, por el plazo estatutario de tres afios, todo ello

a propuesta del Consejo de Administracién y previo informe favorable de la Comisidn
de Nombramientos, Retribuciones y Sostenibilidad.

SEPTIMO.- Correspondiente al punto 72 del orden del dia.

De conformidad con el informe y propuesta formulados por el Consejo de Administracién de la
sociedad, se acuerda modificar los siguientes articulos de los Estatutos Sociales:

7.1. Modificar del articulo 4 de los Estatutos Sociales con la finalidad de eliminar la direccion
web de la pagina web corporativa de la Sociedad.

La redaccidn del nuevo articulo 4 sera la siguiente:
“Articulo 4°. Sede Electronica

La modificacion, el traslado y la supresion de la pdgina web de la Sociedad podrdn ser
acordadas por el Consejo de Administracion.”
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7.2. Modificar del articulo 18 de los Estatutos Sociales con la finalidad de mejorar la redaccién

7.3.

del articulo.

La redaccidn del nuevo articulo 18 sera la siguiente:
o 4 o .z .

Articulo 18°. Duracion del cargo de consejero

Los consejeros seran nombrados por un plazo de tres (3) afios, pero podrdn ser reelegidos
por la Junta General de Accionistas una o mds veces y por periodos de igual duracion.

La Junta General de Accionistas podrd acordar, en cualquier momento, la separacion de
cualesquiera de los consejeros.”

Modificar del articulo 20 de los Estatutos Sociales con la finalidad de incluir una
aclaracién a la forma de abono de la asignacion fija anual de los consejeros en su
condicion de tales y recoger de forma adecuada la remuneracidon de los consejeros
ejecutivos y la retribucién mediante entrega de acciones.

La redaccidn del nuevo articulo 20 sera la siguiente:
“Articulo 20°. Remuneracion de los consejeros
a) General

La politica de remuneraciones de los consejeros se aprobard por la Junta General de
Accionistas en la forma y plazos establecidos por la normativa vigente.

Los consejeros percibirdn una remuneracion por el ejercicio de las funciones que les
corresponde desarrollar en virtud de su pertenencia al Consejo de Administracion como
organo colegiado de decision de la Sociedad.

La remuneracion de los consejeros, en su condicion de tales, consistird en una asignacion
fija anual, que podrd ser abonada en efectivo, acciones o una combinacion de ambas,
siempre que sea asi acordado y sujeto a lo previsto en la normativa vigente. Se podrd
contemplar la entrega de acciones como remuneracion a los consejeros no ejecutivos
cuando se condicione a que las mantengan hasta su cese como consejeros. Lo anterior
no serd de aplicacion a las acciones que el consejero necesite enajenar, en su caso, para
satisfacer los costes relacionados con su adquisicion.

El importe mdximo anual de las retribuciones que satisfard la Sociedad al conjunto de
sus consejeros por el concepto previsto en el pdrrafo precedente no excederd de la
cantidad que a tal efecto determine la politica de remuneraciones aprobada por la Junta
General de Accionistas.

La determinacion de la remuneracion de cada consejero en su condicion de tal
corresponderd al Consejo de Administracion, que tendrd en cuenta a tal efecto las
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funciones y responsabilidades atribuidas a cada consejero, la pertenencia a Comisiones
del Consejo de Administracion y las demds circunstancias objetivas que considere
relevantes.

La remuneracion del Consejo de Administracion serd la adecuada para atraer y retener
a los consejeros del perfil deseado y retribuir la dedicacion, cualificacion y
responsabilidad que exija el cargo, pero no tan elevada como para comprometer la
independencia de criterio de los consejeros no ejecutivos.

b) Remuneracion de los consejeros ejecutivos

Los consejeros que tengan atribuidas funciones ejecutivas en la Sociedad, sea cual fuere
la naturaleza de su relacion juridica con ésta, tendrdn derecho a percibir,
adicionalmente, la remuneracion por la prestacion de esas funciones que podrd consistir
en (i) una cantidad fija, (ii) una cantidad complementaria variable, (iii) sistemas de
incentivos a corto y largo plazo que se establezcan con cardcter general para los altos
directivos de la Sociedad, (iv) remuneracion en especie, que podrd comprender vehiculo
de empresa asi como una parte asistencial que podrd incluir primas o aportaciones a
planes de pensiones o seguros de vida o salud y, en su caso, cotizaciones a la Seguridad
Social, y (v) remuneracion por los eventuales pactos de exclusividad, no concurrencia
post-contractual y permanencia o fidelizacion.

El Consejo de Administracion fijard la remuneracion de los consejeros por el desempefio
de funciones ejecutivas y los términos y condiciones de sus contratos con la Sociedad de
conformidad con los Estatutos Sociales y la politica de remuneraciones de los consejeros
aprobada por la Junta General de Accionistas.

c) Retribucion mediante entrega de acciones

Adicionalmente, los consejeros tendrdn derecho a ser retribuidos mediante la entrega de
acciones, derechos de opcion sobre ellas o instrumentos similares referenciados al valor
de las acciones, siempre y cuando la aplicacion de este sistema de retribucion sea
acordado por la Junta General de Accionistas al aprobar la politica de remuneraciones.

Por acuerdo de la Junta General de Accionistas se determinard, en su caso, el numero
mdximo de acciones que se podrdn asignar en cada ejercicio a este sistema de
remuneracion, el precio de ejercicio o el sistema de cdlculo del precio de ejercicio de las
opciones sobre acciones, el valor de las acciones que, en su caso, se tome como
referencia y el plazo de duracion del plan correspondiente.

d) Seguro de responsabilidad civil

La Sociedad podrad contratar un seguro de responsabilidad civil para sus consejeros en
las condiciones usuales y proporcionadas a las circunstancias de la propia Sociedad.
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e) Remuneracion de otros servicios

Las retribuciones previstas en los apartados precedentes, derivadas de la pertenencia al
Consejo de Administracion o de la asuncion de funciones ejecutivas en la Sociedad, serdn
independientes y compatibles con las demds percepciones que adicionalmente
correspondan a los administradores por cualesquiera otros servicios que, en su caso,
presten a la Sociedad distintos de las funciones que son propias de su condicién de
administradores o ejecutivos.

Estos servicios deberdn estar requlados por los correspondientes contratos de servicios y
habrdn de ser expresamente aprobados caso a caso por el Consejo de Administracion,
previo informe de la Comision de Nombramientos, Retribuciones y Sostenibilidad.”

7.4. Aprobar, como consecuencia de las modificaciones anteriores, un texto refundido de los
Estatutos Sociales, que se ha puesto a disposicién de los accionistas con ocasiéon de la
convocatoria de la Junta General de Accionistas y que se adjunta como anexo al informe
preparado por el Consejo de Administracién.

OCTAVO.- Correspondiente al punto 82 del orden del dia.

Aprobacién del aumento de capital social mediante aportaciones no dinerarias, en un importe
nominal de 6.786.912,75 euros, a suscribir y desembolsar por la entidad luxemburguesa CK
Hutchison Networks Europe Investments S.A R.L., en el marco del acuerdo suscrito el 12 de
noviembre de 2020 entre Cellnex, Cellnex UK Limited y determinadas entidades del grupo CK
Hutchison. Delegacion para su ejecucién en el Consejo de Administracidn, al amparo de lo
previsto en el articulo 297.1.a) de la Ley de Sociedades de Capital. Solicitud de admision a
negociacién de las nuevas acciones.

En fecha 29 de marzo de 2021, y en el marco del acuerdo suscrito el pasado 12 de noviembre de
2020 entre Cellnex, Cellnex UK Limited y determinadas entidades del grupo CK Hutchison para,
entre otras cuestiones, la adquisiciéon por parte de Cellnex UK Limited de aproximadamente
6.000 torres y emplazamientos de telecomunicaciones (o derechos econdmicos sobre los
mismos) que CK Hutchison Networks Europe Investments S.a r.l. tiene en el Reino Unido (la
“Adquisicidon”), la Junta General Ordinaria de Accionistas de Cellnex Telecom, S.A. aprobd un
acuerdo de aumento de capital con cargo a aportaciones no dinerarias (el “Aumento de Capital
Original”), la ejecucidon del cual estaba sujeta a la satisfaccion previa de determinadas
condiciones.

Asimismo, la Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad acordd delegar en el Consejo
de Administracidn, con expresas facultades de sustitucidon y de subdelegacidn, la facultad para
desarrollar, formalizar y ejecutar el acuerdo de Aumento de Capital Original, en los términos
previstos en su apartado 8 y en el articulo 297.1.a) de la Ley de Sociedades de Capital. Dicha
delegacién ha expirado por el transcurso del periodo de un afio estipulado en el referido articulo
297.1.a) de la Ley de Sociedades de Capital sin que se hayan satisfecho totalmente las
condiciones a las que se sujetd la ejecucion del Aumento de Capital Original (apartado 5).

Como consecuencia de lo anterior, y a la vista del informe del Consejo de Administracion
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justificativo emitido al efecto en fecha 24 de marzo de 2022 y puesto a disposicion de los
accionistas desde la convocatoria de la Junta General Ordinaria de Accionistas (el “Informe”), se
acuerda aprobar un nuevo acuerdo de aumento de capital social con cargo a aportaciones no
dinerarias en los términos previstos en el Informe (el “Aumento de Capital”).

1. Cuantia del Aumento de Capital, nUmero vy valor de las acciones a emitir

Se acuerda aumentar el capital social de la Sociedad con cargo a aportaciones no dinerarias, en
un importe de seis millones setecientos ochenta y seis mil novecientos doce Euros con setenta
y cinco céntimos de Euro (6.786.912,75 de euros), mediante la emisidn de veintisiete millones
ciento cuarenta y siete mil seiscientos cincuenta y una (27.147.651) nuevas acciones, que seran
acciones ordinarias de la misma clase y serie que las existentes y que atribuirdn también unos
mismos derechos politicos y econdmicos (las “Nuevas Acciones”).

Las Nuevas Acciones llevaran aparejada una prima de emisiéon por un importe global de mil
trescientos cuarenta y cinco millones cuatrocientos noventa y cuatro mil seiscientos noventa y
nueve Euros con veinticinco céntimos de Euro (1.345.494.699,25 de euros), de tal modo que la
suma del valor nominal de las nuevas acciones y del importe de la prima de emisién con que se
emitan ascenderd a mil trescientos cincuenta y dos millones doscientos ochenta y un mil
seiscientos doce Euros (1.352.281.612 de euros), que es el valor atribuido a la aportacién no
dineraria que se describe en el apartado siguiente.

2. Contravalor del Aumento de Capital. Descripcion del Derecho de Crédito objeto de
aportacién

Las Nuevas Acciones serdn suscritas por la entidad luxemburguesa CK Hutchison Networks
Europe Investments S.A R.L., sociedad constituida y existente de acuerdo con las leyes de
Luxemburgo con domicilio social en 7, rue du Marché-aux-Herbes, L-1728 (Luxemburgo), inscrita
en el Registro de Sociedades de Luxemburgo bajo el nimero B74650 (la “Sociedad Aportante”),
y serdn desembolsadas integramente por ésta mediante la aportacién un derecho de crédito (el
“Derecho de Crédito”), tal y como éste se detalla en el parrafo siguiente, siempre y cuando, se
hayan satisfecho previamente las Condiciones, segln dicho término se define en el apartado 5
siguiente.

El Derecho de Crédito, que se incorporara al patrimonio de Cellnex con la ejecucién del Aumento
de Capital, consiste en un derecho de crédito que ostentara la Sociedad Aportante frente a la
entidad CK Hutchison Networks (UK) Limited, una entidad de derecho inglés, constituida bajo la
forma de limited liability company, con domicilio en Star House, 20 Grenfell Road, Maidenhead,
Berkshire (United Kingdom — SL6 1EH), e inscrita en el Registro de Inglaterra y Gales con el
nuimero 12985914 (“CK Hutchison UK”), por importe de mil trescientos cincuenta y dos millones
doscientos ochenta y un mil seiscientos doce Euros (1.352.281.612 de euros), y que estara
vencido y sera exigible en la fecha de ejecucion del presente acuerdo de Aumento de Capital.
Las Nuevas Acciones de la Sociedad que se emitan en virtud del Aumento de Capital propuesto
seran suscritas por la Sociedad Aportante mediante la aportacion del Derecho de Crédito, en los
términos previstos en el articulo 300 de la Ley de Sociedades de Capital y 168.2 del Reglamento
del Registro Mercantil.

El Derecho de Crédito asciende a la cantidad de mil trescientos cincuenta y dos millones
doscientos ochenta y un mil seiscientos doce Euros (1.352.281.612 de euros), valoracién que
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debera ser confirmada mediante un informe emitido por un experto independiente que designe
al efecto el Registro Mercantil, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 67 de la Ley de
Sociedades de Capital y en el articulo 338 del Reglamento del Registro Mercantil y articulos
concordantes. En todo caso, dicho informe debera confirmar que la valoracién del Derecho de
Crédito se corresponde, al menos, con el valor nominal y la prima de emisiéon de las Nuevas
Acciones que se emitiran como contrapartida del Aumento de Capital.

3. Representacion de las Nuevas Acciones

Las Nuevas Acciones estaran representadas mediante anotaciones en cuenta, cuyo registro
contable quedara atribuido a la Sociedad de Gestidon de los Sistemas de Registro, Compensacién
y Liquidacién de Valores, S.A.U. (Iberclear) y a sus entidades participantes.

4, Inexistencia de derecho de suscripcién preferente

En el Aumento de Capital propuesto no existe un derecho de suscripcidn preferente sobre las
Nuevas Acciones por tratarse de un aumento de capital social con cargo a aportaciones no
dinerarias, de conformidad con el articulo 304 de la Ley de Sociedades de Capital.

5. Condiciones a las que se sujeta la ejecucion del Aumento de Capital

La ejecucion del Aumento de Capital estd condicionada a que el informe que emita el experto
independiente que designe el Registro Mercantil para la valoracion del Derecho de Crédito que
serd objeto de aportacion confirme que su valoracién se corresponde con el valor nominal de
las Nuevas Acciones y con la prima de emisién con que se emitan vy, en definitiva, con el importe
global del Aumento de Capital (esto es, mil trescientos cincuenta y dos millones doscientos
ochenta y un mil seiscientos doce Euros (1.352.281.612 de euros)).

Adicionalmente, para proceder a la ejecucién del acuerdo de Aumento de Capital deberan
haberse satisfecho previamente (o haberse renunciado a su cumplimiento, cuando sea
legalmente posible) las siguientes condiciones suspensivas, que se corresponden con las
acordadas en el marco de la Adquisicion (las “Condiciones”):

(i) que, de conformidad con el informe final de la autoridad britanica de defensa de la
competencia (Competition and Markets Authority o “CMA”) en relacidon con la
Adquisicidn, publicado en fecha 3 de marzo de 2022, la CMA acepte los compromisos
finales ofrecidos por la Sociedad conforme a la seccidn 82 de la normativa denominada
Enterprises Act, y que la Sociedad haya implementado las acciones requeridas bajo
dichos compromisos finales (la “Condicion de Competencia”);

(i) que no se haya presentado a los Accionistas una oferta publica, de conformidad con el
Real Decreto 1066/2007, de 27 de julio, sobre el régimen de las ofertas publicas de
adquisicion de valores, para la adquisicion de la totalidad o parte de las Acciones en que
se divide el capital social de la Sociedad, o para la fusién, concentracién u otro tipo de
operacion de toma de control como resultado de la cual la mayoria de derechos de voto
qgue normalmente corresponderian a la Junta General de Accionistas de la Sociedad, le
vayan a corresponder al oferente y/o a sus entidades vinculadas, y/o a cualesquiera
entidades que actlen en concierto con el oferente y/o con sus entidades vinculadas;
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(iii) que no se haya resuelto, por cualquier motivo, el contrato que regula la Adquisicién, y
que las Partes bajo el mismo vayan a proceder al cierre de la Adquisicién con caracter
simultaneo a la ejecucidn del presente acuerdo de Aumento de Capital-

6. Admisién a negociacién

Se prevé solicitar la admisién a negociacidn de la totalidad de las Nuevas Acciones que se emitan
en virtud del presente Aumento de Capital en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao
y Valencia a través del Sistema de Interconexion Bursatil (Mercado Continuo), asi como realizar
cualesquiera tramites y actuaciones que sean necesarios y presentar los documentos que sean
precisos ante los organismos competentes.

7. Modificacién del articulo 62 de los Estatutos Sociales

Como consecuencia de la operacion de aumento de capital social aprobada en el presente
acuerdo, el Consejo de Administracion quedara facultado para modificar el articulo 62 de los
Estatutos Sociales de la Sociedad a los efectos de hacer constar la nueva cifra del capital de la
Sociedad tras la ejecucion del referido aumento.

A los efectos de lo establecido en el articulo 286 de la Ley de Sociedades de Capital, se hace
constar que la actual redaccion del articulo 62 de los Estatutos Sociales solo se modificara en lo
estrictamente relacionado con la nueva cifra del capital de la Sociedad y el nimero y valor de
acciones en las que se divide el mismo, que se modificaran en los términos que resulten tras la
ejecuciéon del Aumento de Capital. En concreto, la cifra de capital se incrementara en la cantidad
resultante del valor nominal de las Nuevas Acciones que se emitan, mientras que el nimero de
acciones en que se divide el capital se incrementara conforme al referido nimero de Nuevas
Acciones.

8. Ejecucion del Aumento de Capital. Delegacion de Facultades

Como parte del presente acuerdo de Aumento de Capital, se delega en el Consejo de
Administracién, con expresas facultades de sustitucién y de subdelegacién, la facultad para
desarrollar, formalizar y ejecutar el Aumento de Capital, en general, realizando cuantas
actuaciones sean necesarias o convenientes para el buen fin del aumento, asi como la facultad
de establecer las condiciones del mismo en todo lo no previsto en el presente acuerdo, todo ello
en los términos previstos en el articulo 297.1.a) de la Ley de Sociedades de Capital. A titulo
enunciativo pero no exhaustivo, se faculta al Consejo de Administracién para:

a) Solicitar al Registro Mercantil la designacion de un experto independiente para la
emision del preceptivo informe en relacién con el Derecho de Crédito, en cumplimiento
de lo previsto en el articulo 67 de la Ley de Sociedades de Capital.

b) Fijar las condiciones concretas de la emisidn en todo lo no previsto en el presente
acuerdo de Aumento de Capital.

c) Verificar y declarar el cumplimiento de las Condiciones previstas en el apartado 5 del
presente acuerdo, asi como renunciar a su cumplimiento cuando sea legalmente
posible.
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g)

Realizar cualquier actuacién, declaracién o gestidon ante la Comisién Nacional del
Mercado de Valores, las Sociedades Rectoras de las Bolsas de Madrid, Barcelona, Bilbao
y Valencia, la Sociedad de Bolsas, la Sociedad de Gestién de los Sistemas de Registro,
Compensacién y Liquidacién de Valores (Iberclear) y cualquier otro organismo o entidad
o registro publico o privado, para obtener la admisidon a cotizacién de las Nuevas
Acciones en el plazo mas breve posible.

Solicitar la verificacién o autorizacion del folleto informativo y demds documentos cuya
aprobacion y registro por la Comisidon Nacional del Mercado de Valores sea precisa.

Solicitar la admisién a negociacion de la totalidad de las Nuevas Acciones emitidas en
virtud del presente acuerdo de Aumento de Capital en las Bolsas de Valores de Madrid,
Barcelona, Bilbao y Valencia asi como su contratacién a través del Sistema de
Interconexidn Bursatil (Mercado Continuo).

Negociar, suscribir y otorgar cuantos documentos publicos y privados sean necesarios
en relacion con el Aumento de Capital conforme a la practica en este tipo de operaciones
incluyendo, a titulo enunciativo pero no exhaustivo, la formalizacién de la suscripcién y
desembolso del Aumento de Capital y la adopcién de los acuerdos que corresponda para
su ejecucion, en las condiciones que estime adecuadas.

Redactar y publicar cuantos anuncios resulten necesarios o convenientes.

Redactar, suscribir, otorgary, en su caso, certificar, cualquier tipo de documento relativo
al Aumento de Capital.

Realizar cualquier actuacidn, declaracién o gestion ante la entidad encargada de la
llevanza del registro contable de las acciones de la Sociedad y cualquier otro organismo,
entidad o registro publico o privado, espafiol o extranjero, para obtener cuantas
autorizaciones o verificaciones resulten necesarias para la ejecucidon del Aumento de
Capital.

Declarar cerrado el Aumento de Capital y realizados los desembolsos de las Nuevas
Acciones suscritas, otorgando cuantos documentos publicos y privados sean
convenientes para la ejecucion del Aumento de Capital.

Modificar el articulo 6° de los Estatutos sociales, adaptandolo a la nueva cifra de capital
resultante y al numero total de acciones en circulacién, con indicacion expresa de que
las mismas pertenecen a una misma clase y serie.

Comparecer ante el Notario de su eleccién y elevar el presente acuerdo de Aumento de
Capital a escritura publica, realizar cualquier actuacion ante el Registro Mercantil que
proceda, asi como realizar cuantas actuaciones sean precisas y aprobar y formalizar
cuantos documentos publicos o privados resulten necesarios o convenientes para la
plena efectividad del presente acuerdo de Aumento de Capital en cualquiera de sus
aspectos y contenidos y, en especial, para subsanar, aclarar, interpretar, completar,
precisar o concretar, en su caso, el acuerdo adoptado y, en particular, subsanar los
defectos, omisiones o errores que fuesen apreciados en la calificacién verbal o escrita
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del Registro Mercantil.

n) Y, en general, realizar cuantas actuaciones sean necesarias 0 meramente convenientes
para el buen fin de la emisidn de las Nuevas Acciones de la Sociedad.

En el supuesto de que, por estar pendiente de cumplimiento alguna de las Condiciones, no se
hubiera ejecutado el Aumento de Capital en el plazo de un afio a contar desde la fecha del
acuerdo de Aumento de Capital, el Consejo de Administraciéon podra someter de nuevo a la
aprobacion de la Junta General de Accionistas de la Sociedad la aprobacion del Aumento de
Capital y/o la delegacién de facultades previstas en este apartado por un periodo de vigencia
adicional de un afio.

9. Informe de experto independiente

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 67 de la Ley de Sociedades de Capital, con caracter
previo a la ejecucion del acuerdo de Aumento de Capital, el Consejo de Administracién deberd
solicitar al Registro Mercantil de Madrid la designacion de un experto independiente para la
emisién de un informe que describa el Derecho de Crédito y su valoracidn, expresando los
criterios utilizados, y si dicha valoracién se corresponde con el valor nominal y la prima de
emisién de las Nuevas Acciones.

10. Otros aspectos relacionados con la Adquisicion

A efectos meramente informativos y sin que ello afecte en nada a los términos del presente
acuerdo de Aumento de Capital, la Junta General Ordinaria de Accionistas toma nota de que las
eventuales diferencias de valor entre (i) el valor implicito que se atribuye a las acciones de
Cellnex que se emitan en el marco del presente Aumento de Capital; y (ii) el valor de cotizacidn
medio ponderado por volumen de la accion de Cellnex en una fecha cercana a la fecha de
ejecucién del Amento de Capital (sujeto a un mecanismo de “collar” que limita, Unicamente a
estos efectos, las posibles fluctuaciones en el valor de cotizacién de la accidn) seran ajustadas.
Dicho ajuste, que tiene un alcance meramente contractual y que en nada afecta a los términos
del acuerdo de Aumento de Capital, se efectuard en su caso mediante la ejecucion de
operaciones de transmisién de acciones de Cellnex o, si asi lo acuerdan Cellnex y la Sociedad
Aportante, mediante pagos en efectivo.

11. Revocacién de acuerdos anteriores

Queda integramente revocado el acuerdo Décimo aprobado por la Junta General Ordinaria de
Accionistas de la Sociedad en fecha 29 de marzo de 2021: “Aprobacién del aumento de capital
social mediante aportaciones no dinerarias. Delegacion para su ejecucidn en el Consejo de
Administracion, al amparo de lo previsto en el articulo 297.1.a) de la Ley de Sociedades de
Capital. Solicitud de admision a negociacidn de las nuevas acciones”.

NOVENO.- Correspondiente al punto 92 del orden del dia.

Delegar en el Consejo de Administracion de la Sociedad, de conformidad con el articulo 297.1.b)
de la Ley de Sociedades de Capital, la facultad de aumentar el capital social, sin previa consulta
a la Junta General de Accionistas, dentro del plazo que se fije a tal efecto y por el limite maximo
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de cuantia previsto en la Ley de Sociedades de Capital, con o sin derecho de suscripcion
preferente, dando nueva redaccion al articulo de los Estatutos Sociales de la Sociedad relativo
al capital social, de conformidad con las siguientes condiciones:

1.

Capital autorizado, importe y plazo: se faculta al Consejo de Administracion, tan
ampliamente como sea necesario en Derecho, para que, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital, pueda aumentar el capital social, sin
previa consulta a la Junta General de Accionistas, en una o varias veces y en cualquier
momento, en el plazo de cinco afios contados desde la celebracién de esta Junta General
Ordinaria de Accionistas, en la cuantia correspondiente a la mitad del capital social en el
momento de la autorizacion (esto es, 84.915.965,50 euros de valor nominal), mediante la
emisiéon de nuevas acciones ordinarias o de cualquier otro tipo de conformidad con las
exigencias legales aplicables —con o sin prima de emisién— consistiendo el contravalor de
las nuevas acciones a emitir en aportaciones dinerarias.

Alcance de la delegacién: el Consejo de Administracidon podra fijar todos los términos y
condiciones de los aumentos de capital y las caracteristicas de las acciones, asi como
determinar los inversores y mercados a los que se destinen los aumentos de capital y el
procedimiento de colocacidon que haya de seguirse, ofrecer libremente las nuevas acciones
no suscritas en el periodo de suscripcién preferente, y establecer, en caso de suscripcion
incompleta, que el aumento de capital quede sin efecto o bien que el capital quede
aumentado solo en la cuantia de las suscripciones efectuadas y de dar nueva redaccién al
articulo de los Estatutos Sociales de la Sociedad relativo al capital social.

El Consejo de Administracién podrd designar a la persona o personas, sean 0 No consejeros,
que hayan de ejecutar cualquiera de los acuerdos que adopte en uso de la presente
autorizacién y, en especial, el del cierre del aumento de capital.

Derechos de las nuevas acciones, tipo de emisién y contravalor del aumento: las nuevas
acciones emitidas con motivo del aumento o aumentos de capital que se acuerden al
amparo de la presente delegacion seran acciones ordinarias iguales en derechos a las ya
existentes (salvo por los dividendos ya declarados y pendientes de pago en el momento de
su emisién), que seran emitidas al tipo de su valor nominal o con la prima de emisién que,
en su caso, se determine. El contravalor de las nuevas acciones a emitir consistira
necesariamente en aportaciones dinerarias.

Exclusidn del derecho de suscripcidn preferente: de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
506 de la Ley de Sociedades de Capital, expresamente se concede al Consejo de
Administracion la facultad de excluir, en todo o en parte, el derecho de suscripcion
preferente respecto de todas o cualesquiera de las emisiones que acordare realizar en virtud
de la presente autorizacidn, si bien esta facultad quedara limitada a aumentos de capital
que se realicen al amparo de la presente delegacién, asi como a aquellos aumentos que se
realicen en el ambito de la autorizacidn prevista en el punto décimo del Orden del Dia, hasta
un importe equivalente al 10% del capital social de la Sociedad a la fecha de efectividad de
esta decisién (es decir, 16.983.193,10 euros de valor nominal).

Solicitud de admisidn: se faculta al Consejo de Administracion para solicitar la admisién a
negociacién, y su exclusion, en los mercados secundarios organizados espafioles o
extranjeros, de las acciones que puedan emitirse o, en caso de modificacion del valor
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nominal de las ya emitidas, su exclusiéon y nueva admision, cumpliendo las normas que sean
de aplicacion en relacién con la contratacidn, permanencia y exclusidn de la negociacién.

6. Facultad de sustitucién: se autoriza al Consejo de Administraciéon para que este, a su vez,
delegue a favor de cualquiera de los miembros del Consejo de Administracion o en cualquier
otra persona, sea o no miembro de ese drgano, las facultades delegadas a que se refiere
este acuerdo.

Se hace constar que se ha puesto a disposicion de los accionistas el correspondiente informe de
administradores justificativo de la propuesta de delegacién para aumentar el capital social.

Finalmente, se propone dejar sin efecto en la parte no dispuesta el Acuerdo Undécimo adoptado
por la Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad el 29 de marzo de 2021, en virtud
de la cual se autorizaba al Consejo de Administracién de la Sociedad para aumentar el capital
social.

DECIMO.- Correspondiente al punto 102 del orden del dfa.

Delegar en el Consejo de Administracién de la sociedad, con arreglo al régimen general sobre
emisién de obligaciones y conforme a lo dispuesto en los articulos 286, 297,417 y 511 de la Ley
de Sociedades de Capital y 319 del Reglamento del Registro Mercantil, la facultad de emitir
valores negociables de conformidad con las siguientes condiciones:

1. Valores objeto de la emisidn: Los valores negociables a que se refiere esta delegacion podran
ser obligaciones, bonos y demds valores de renta fija de andloga naturaleza, convertibles
(incluyendo contingentemente) en acciones de la sociedad. La presente delegacién también
podrd ser utilizada para emitir participaciones preferentes (en caso de que resulte
legalmente admisible) y warrants (opciones para suscribir acciones nuevas de la sociedad).

2. Plazo de la delegacidn: La emisidn de los valores objeto de la delegacion podra efectuarse
en una o en varias veces dentro del plazo maximo de cinco afios a contar desde la fecha de
adopcidn de este acuerdo.

3. Importe maximo de la delegacidn: Al amparo de la presente delegacion, el Consejo de
Administracién podra emitir los valores indicados en el apartado 1 anterior por un importe
maximo conforme al cual los aumentos de capital realizados en virtud de esta delegacion,
sumados a los aumentos que, en su caso, se hubieran acordado al amparo de otras
autorizaciones en vigor propuestas por el Consejo de Administracidn a la Junta General de
Accionistas conforme a lo previsto en el articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital,
no excedan, en importe nominal, de la mitad de la cifra de capital social en la fecha de la
delegaciodn. En este sentido, el importe de los aumentos de capital que, en su caso, y con la
finalidad de atender la conversion de obligaciones, warrants u otros valores, se realicen al
amparo de la presente delegacidn, se consideraran incluidos dentro del limite disponible en
cada momento para ampliar el capital social.

A efectos del calculo del anterior limite, se tendra en cuenta el nUimero maximo de acciones
en que puedan convertirse las obligaciones atendiendo a su relacién de conversion inicial,
de ser fija, 0 a su relacién de conversidn minima, de ser variable, todo ello sin perjuicio de
ajustes que pueda haber en la relacidn de conversidn con posterioridad a la emisién de los
valores.
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Asimismo, en el caso de los warrants se tendra en cuenta la suma de primas y precios de
ejercicio de los warrants de las emisiones que se acuerden al amparo de la presente
delegacion.

Por ultimo, en el caso de que estos instrumentos prevean en sus términos y condiciones la
posibilidad de pago del cupdn en acciones de nueva emisidn, se tendra ademas en cuenta a
efectos del calculo del importe maximo consumido de la presente delegacién el nimero
maximo de acciones que podrian ser emitidas desde la emisidn y hasta el vencimiento de
los valores para atender el pago del referido cupdn, utilizando para tal cdlculo el precio de
cotizacidn de la accién de la Sociedad del momento de la emision.

Alcance de la delegacién: En uso de la delegacién de facultades que aqui se acuerday a titulo
meramente enunciativo, y en ningun caso limitativo, corresponderd al Consejo de
Administracién determinar, para cada emisién, su importe, dentro siempre del expresado
limite, el lugar de emisién —nacional o extranjero— y la moneda o divisa y, en caso de que
sea extranjera, su equivalencia en euros; la denominacién o modalidad, ya sean bonos u
obligaciones, incluso subordinadas, warrants, participaciones preferentes o cualquiera otra
admitida en Derecho; la fecha o fechas de emision; el nUmero de valores y su valor nominal,
gue no sera inferior al nominal de las acciones; en el caso de warrants y valores andlogos, el
precio de emisidn y/o prima, el precio de ejercicio —que podra ser fijo o variable— y el
procedimiento, plazo y demds condiciones aplicables al ejercicio del derecho de suscripcion
de las acciones subyacentes o, en su caso, la exclusion de dicho derecho; el tipo de interés,
fijo o variable, pagadero en efectivo o en especie (con autocartera o acciones de nueva
emision), fechas y procedimientos de pago del cupdn; el caracter de perpetua o amortizable
y, en este ultimo caso, el plazo de amortizacién y la fecha o fechas del vencimiento; las
garantias, el tipo de reembolso, primas y lotes; la forma de representaciéon, mediante titulos
o anotaciones en cuenta; las cldusulas antidilucion; el régimen de suscripcién; el rango de
los valores y sus eventuales clausulas de subordinacion; la legislacién aplicable a la emision;
solicitar, en su caso, la admisién a negociacién en mercados secundarios oficiales o no
oficiales, organizados o no, nacionales o extranjeros, de los valores que se emitan con los
requisitos que en cada caso exija la normativa vigente; y, en general, cualquier otra
condicidn de la emision, asi como, en su caso, designar al comisario y aprobar las reglas
fundamentales que hayan de regir las relaciones juridicas entre la sociedad y el sindicato de
tenedores de los valores que se emitan, en caso de que resulte necesaria o se decida la
constitucién del citado sindicato.

Asimismo, el Consejo de Administracion queda facultado para, cuando lo estime
conveniente, y sujeto, de resultar aplicable, a la obtencidon de las autorizaciones oportunas
y a la conformidad de las asambleas de los correspondientes sindicatos de titulares de los
valores, modificar las condiciones de las amortizaciones de los valores de renta fija emitidos
y su respectivo plazo, asi como el tipo de interés que, en su caso, devenguen los
comprendidos en cada una de las emisiones que se efectlien al amparo de esta autorizacién.

Bases y modalidades de conversién: Para el caso de emisién de obligaciones o bonos
convertibles, y a efectos de la determinacién de las bases y modalidades de la conversidn,
se acuerda establecer los siguientes criterios:
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Los valores que se emitan al amparo de este acuerdo seran convertibles en acciones de
la sociedad, con arreglo a una relacién de conversidn fija o variable, determinada o
determinable, quedando facultado el Consejo de Administracidn para determinar si son
necesaria, voluntaria o contingentemente convertibles, y en el caso de que lo sean
voluntariamente, a opcidn de su titular o de la sociedad, con la periodicidad y durante
el plazo que se establezca en el acuerdo de emision y que no podra exceder de 15 afios
contados desde la fecha de emisién. El indicado plazo maximo no sera de aplicacion a
los valores de cardcter perpetuo que sean convertibles.

A efectos de la conversidn, los valores se valoraran por su importe nominal y las nuevas
acciones a emitir para su conversién, segin un tipo de conversion fijo que se establezca
en el acuerdo del Consejo de Administracion en el que se haga uso de esta delegacidn,
o al cambio variable a determinar en la fecha o fechas que se indiquen en el propio
acuerdo del Consejo de Administracion, en funcion del valor de cotizacidn en Bolsa de
las acciones de la sociedad en la/s fecha/s o periodo/s que se tome/n como referencia
en el mismo acuerdo, con o sin prima, pudiendo el Consejo de Administracion
determinar los criterios de conversidon que estime oportunos.

También podrd acordarse emitir los valores de renta fija convertibles con una relacion
de conversidon variable. En este caso, el precio de las acciones a los efectos de la
conversion sera el determinado por el Consejo de Administracion, pudiendo incorporar
una prima o, en su caso, un descuento sobre el precio por accidn resultante de los
criterios establecidos. La prima o descuento podra ser distinta para cada fecha de
conversion de cada emision (o, en su caso, cada tramo de una emision).

Cuando proceda la conversion, las fracciones de accién que en su caso correspondiera
entregar al titular de las obligaciones se redondeardn por defecto hasta el nimero
entero inmediatamente inferior y cada tenedor recibird en metalico, de contemplarse
asi en las condiciones de la emisidn, la diferencia que en tal supuesto pueda producirse.

En ningun caso el valor de la accién a efectos de la relacion de conversidn de las
obligaciones por acciones podra ser inferior a su valor nominal. Asimismo, conforme a
lo previsto en el articulo 415 de la Ley de Sociedades de Capital, no podran ser
convertidas obligaciones en acciones cuando el valor nominal de aquéllas sea inferior al
de éstas.

Al tiempo de aprobar una emisidn de obligaciones o bonos convertibles al amparo de la
autorizacién contenida en el presente acuerdo, el Consejo de Administracién emitird un
informe desarrollando y concretando, a partir de los criterios anteriormente descritos,
las bases y modalidades de la conversion especificamente aplicables a la indicada
emision. Cuando asi lo exija la normativa aplicable, este informe serd acompanado del
correspondiente informe de auditor de cuentas, distinto del auditor de la sociedad,
nombrado a estos efectos por el Registrador Mercantil, al que se refieren los articulos
414,417,510y 511 de la Ley de Sociedades de Capital.

Bases v modalidades del ejercicio de los warrants y otros valores analogos: En caso de

emisiones de warrants, se acuerda establecer los siguientes criterios:

En caso de emisiones de warrants, a las que se aplicara por analogia lo establecido en la Ley
de Sociedades de Capital para las obligaciones convertibles, para la determinacion de las
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bases y modalidades de su ejercicio, el Consejo de Administracion queda facultado para
determinar, en los mas amplios términos, los criterios aplicables al ejercicio de los derechos
de suscripcion de acciones de la sociedad, derivados de los valores de esta clase que se
emitan al amparo de la delegacién aqui concedida, aplicdndose en relacidon con tales
emisiones los criterios establecidos en el apartado 5 anterior, con las necesarias
adaptaciones a fin de hacerlas compatibles con el régimen juridico y financiero de esta clase
de valores.

La presente autorizacion al Consejo de Administracion comprende, asimismo, a titulo
enunciativo, no limitativo, la delegacidn a su favor de las siguientes facultades:

a) Lafacultad para que el Consejo de Administracidn, al amparo de lo previsto en el articulo
511 de la Ley de Sociedades de Capital, en relacién con el articulo 417 de dicha Ley,
excluya, total o parcialmente, el derecho de suscripcion preferente de los accionistas.
En cualquier caso, si el Consejo de Administracidon decidiera excluir el derecho de
suscripciéon preferente de los accionistas en relacidn con una emisidén concreta de
obligaciones o bonos convertibles, warrants y demas valores asimilables a éstos que,
eventualmente, decida realizar al amparo de la presente autorizacion, emitira, al tiempo
de aprobar la emision y conforme a la normativa aplicable, un informe detallando las
concretas razones de interés social que justifiquen dicha medida que, cuando asi lo exija
la normativa aplicable, serd objeto del correlativo informe de un experto independiente
nombrado por el Registro Mercantil, al que se refieren los articulos 414, 417,510y 511
de la Ley de Sociedades de Capital. El informe, o informes, segln sea aplicable, seran
puestos a disposicion de los accionistas y comunicados a la primera Junta General de
Accionistas que se celebre tras el acuerdo de emision.

Esta facultad quedara en todo caso limitada a aquellas emisiones de valores indicados
en el apartado 1 anterior con exclusion del derecho de suscripcidon preferente de los
accionistas por un importe maximo conjunto conforme al cual los aumentos de capital
realizados en virtud de la delegacién conferida en este acuerdo, sumados a los aumentos
de capital con exclusion del derecho de suscripcion preferente que se realicen en el
ambito de la autorizacién prevista bajo el punto noveno del Orden del Dia, no excedan
de un importe nominal maximo, en conjunto, igual a un 10% del capital social a la fecha
de adopcién de este acuerdo (esto es, 16.983.193,10 euros de valor nominal).

b) La facultad de aumentar el capital en la cuantia necesaria para atender las solicitudes
de conversion y/o de ejercicio del derecho de suscripcidén de acciones. Dicha facultad
solo podra ser ejercitada en la medida en que el Consejo de Administracién, sumando
el capital que aumente para atender la emisidn de obligaciones convertibles, warrants
y demads valores asimilables a éstos y los restantes aumentos de capital que hubiera
acordado al amparo de autorizaciones concedidas por la presente Junta General de
Accionistas, no exceda el limite de la mitad de la cifra del capital social previsto en el
articulo 297.1.(b) de la Ley de Sociedades de Capital. Esta autorizacion para aumentar
el capital incluye la de emitir y poner en circulacién, en una o varias veces, las acciones
representativas del mismo que sean necesarias para llevar a efecto la conversion y/o
ejercicio del derecho de suscripcién de acciones, asi como la de dar nueva redaccién al
articulo de los Estatutos Sociales relativo a la cifra del capital y para, en su caso, anular
la parte de dicho aumento de capital que no hubiere sido necesaria para la conversion
y/o ejercicio del derecho de suscripcion de acciones.
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c) La facultad de desarrollar y concretar las bases y modalidades de la conversion y/o
ejercicio de los derechos de suscripcion de acciones, derivados de los valores a emitir,
teniendo en cuenta los criterios establecidos en los apartados 5 y 6 anteriores.

d) La delegacién en el Consejo de Administracion comprende las mas amplias facultades
gue en Derecho sean necesarias para la interpretacién, aplicacién, ejecucién y
desarrollo de los acuerdos de emisién de valores convertibles en acciones de la
sociedad, en una o varias veces, y correspondiente aumento de capital, concediéndole,
igualmente, facultades para la subsanacion y complemento de los mismos en todo lo
que fuera preciso, asi como para el cumplimiento de cuantos requisitos fueran
legalmente exigibles para llevarlos a buen fin, pudiendo subsanar omisiones o defectos
de dichos acuerdos, sefialados por cualesquiera autoridades, funcionarios u organismos,
nacionales o extranjeros, quedando también facultado para adoptar cuantos acuerdos
y otorgar cuantos documentos publicos o privados considere necesarios o convenientes
para la adaptacion de los precedentes acuerdos de emisidn de valores convertibles y del
correspondiente aumento de capital a la calificacidon verbal o escrita del Registrador
Mercantil o, en general, de cualesquiera otras autoridades, funcionarios o instituciones
nacionales o extranjeros competentes.

Admisidn a negociacién: La sociedad solicitara, cuando proceda, la admision a negociacion
en mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no, nacionales o extranjeros,
de las obligaciones y/o bonos convertibles o warrants que se emitan por la sociedad en
virtud de esta delegacién, facultando al Consejo de Administracién, tan ampliamente como
en Derecho sea necesario, para la realizacidn de los tramites y actuaciones necesarios para
la admisidén a cotizacidn ante los organismos competentes de los distintos mercados de
valores nacionales o extranjeros.

Se hace constar expresamente que, en el caso de posterior solicitud de exclusion de la
negociaciodn, ésta se adoptara con las mismas formalidades que la solicitud de admision, en
la medida en que sean de aplicacidn, y, en tal supuesto, se garantizard el interés de los
accionistas u obligacionistas que se opusieran o no votaran el acuerdo en los términos
previstos en la legislacidn vigente. Asimismo, se declara expresamente el sometimiento de
la sociedad a las normas que existan o puedan dictarse en un futuro en materia de Bolsas y,
especialmente, sobre contratacidn, permanencia y exclusién de la negociacion.

Facultad de sustitucién: se autoriza al Consejo de Administracidon para que este, a su vez,
delegue a favor de cualquiera de los miembros del Consejo de Administracion o en cualquier
otra persona, sea o no miembro de ese érgano, las facultades delegadas a que se refiere
este acuerdo.

Finalmente, se propone dejar sin efecto en la parte no dispuesta el Acuerdo Duodécimo
adoptado por la Junta General de Accionistas de la sociedad el 29 de marzo de 2021, en virtud
de la cual se autorizaba al Consejo de Administracidn de la sociedad para la emision de bonos,
obligaciones y demas valores de renta fija, convertibles en acciones, y warrants.

UNDECIMO.- Correspondiente al punto 112 del orden del dia.

Delegar indistintamente en el Presidente del Consejo de Administracion, en el Consejero
Delegado, en el Secretario y la Vicesecretaria de dicho érgano, o a quienes les sustituyan, en su
caso, en sus respectivos cargos, cuantas facultades sean necesarias para lograr la mas completa
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formalizacién y ejecucion de los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas y, por
tanto, para el otorgamiento de cuantos documentos publicos o privados fueren procedentes,
para la inscripcién de los acuerdos de esta Junta General de Accionistas que asi lo exijan en el
Registro Mercantil; extendiéndose esta delegacion a la facultad de subsanar, aclarar,
interpretar, precisar o complementar, en su caso, los acuerdos adoptados en cuantas escrituras
o documentos se otorgasen en su ejecucién y, de modo particular, cuantos defectos, omisiones
o errores, de forma o fondo, impidieran el acceso de los acuerdos adoptados y de sus
consecuencias en el Registro Mercantil, incorporando, incluso, por propia autoridad las
modificaciones que al efecto sean necesarias o puestas de manifiesto en la calificacion oral o
escrita del Registrador Mercantil o requeridas por las autoridades competentes, sin necesidad
de nueva consulta a la Junta General de Accionistas.

Realizar en nombre de la sociedad cuantos actos juridicos fuesen precisos con el objeto de
ejecutar los anteriores acuerdos y llevarlos a buen fin.

DUODECIMO.- Correspondiente al punto 122 del orden del dfa.

De conformidad con lo establecido en el apartado 4 del articulo 541 de la Ley de Sociedades de
Capital, aprobar con caracter consultivo el Informe Anual sobre Remuneraciones de los
Consejeros correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2021 elaborado por
el Consejo de Administracién previo informe favorable de la Comisidn de Nombramientos,
Retribuciones y Sostenibilidad, que ha sido puesto a disposicidon de los accionistas desde la
convocatoria de la Junta General de Accionistas.

Madrid, 28 de abril de 2022.
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