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Cellnex reconocida como Top  
Employer 2026 en España 

 

La compañía ha sido oficialmente certificada como Top Employer en España para 2026, lo que 
demuestra su compromiso con unas prácticas de RR. HH. sobresalientes y una cultura centrada en 

las personas 
 

 

 

 

 

 

 

Madrid, 16 de enero de 2026.- Hoy, Cellnex se complace en anunciar que ha sido reconocida como Top 
Employer en España para 2026 por Top Employers Institute. Esta certificación demuestra la capacidad de 
Cellnex para crear un entorno laboral de alto rendimiento mediante estrategias de personas basadas en datos, 
validación independiente y un enfoque claro en prácticas que impulsan el rendimiento empresarial, el 
compromiso de los empleados y el crecimiento. 

Activo en 131 países y regiones, Top Employers Institute es la autoridad global en certificación, evaluación 
comparativa y asesoramiento en materia de RR. HH. Su programa certifica a las organizaciones en función de los 
resultados de su encuesta de Mejores Prácticas de RR. HH., que abarca seis áreas: Estrategia de Personas, 
Entorno de Trabajo, Atracción de Talento, Aprendizaje, Diversidad, Equidad e Inclusión, y Bienestar. 

“Recibir por primera vez la certificación Top Employer es un motivo de auténtico orgullo para Cellnex. Este logro 
refleja la dedicación y profesionalidad que nuestras personas aportan a su trabajo cada día y reconoce el 
importante progreso que hemos realizado en los últimos años para construir procesos y herramientas de RR. HH. 
modernos, sólidos y centrados en las personas. Nuestra ambición es clara: seguir trabajando en ello y garantizar 
la mejor experiencia posible para todas las personas en Cellnex”, ha compartido Cécile Cloarec, Group People 
Director en Cellnex. 

Por su parte, Adrian Seligman, CEO de Top Employers Institute, añade: “Obtener la certificación nacional Top 
Employer para 2026 refleja la dedicación de Cellnex a construir un entorno laboral excepcional que permite un 
rendimiento empresarial sostenido. Su sólida alineación entre la estrategia de personas y los objetivos 
organizativos, combinada con el compromiso con la mejora continua, demuestra el impacto de sus prácticas 
transformadoras. Nos enorgullece reconocer a Cellnex por su contribución significativa a un mundo laboral mejor 
en España”. 

La certificación nacional ofrece a las organizaciones acceso a información comparativa global, recomendaciones 
basadas en datos, validación experta y mejores prácticas probadas para reforzar su estrategia de personas. Las 
empresas certificadas se benefician de una mayor visibilidad como empleador, un enfoque estratégico más claro, 
una toma de decisiones mejorada y una mayor capacidad para demostrar impacto ante líderes, consejos y 
mercados de talento. Además, obtienen oportunidades para conectar con una comunidad global de Top 
Employers certificados. 

Certificado Top Employer 2026 otorgado a Cellnex España. 
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Sobre Top Employers Institute 

Top Employers Institute es la autoridad global en el reconocimiento de la excelencia en las prácticas de gestión 
de personas. Ayudamos a acelerar estas prácticas para enriquecer el mundo laboral. A través del Programa Top 
Employers, las empresas participantes pueden ser certificadas y reconocidas como empleadores de referencia. 
La certificación se otorga a las organizaciones en función de su participación y los resultados de la Encuesta de 
Mejores Prácticas de RR. HH., que abarca seis áreas y 20 temas, como Estrategia de Personas, Entorno de Trabajo, 
Atracción de Talento, Aprendizaje, Diversidad e Inclusión y Bienestar. 

En 2025, Top Employers Institute certificó a cerca de 2.500 organizaciones en 131 países y regiones. Estos Top 
Employers certificados impactan positivamente en la vida de más de 14 millones de empleados en todo el 
mundo. 

Top Employers Institute. Por un mundo laboral mejor. 

 

Sobre Cellnex Telecom 

Cellnex es el mayor operador europeo de torres e infraestructuras de telecomunicaciones, que permite a los 
operadores acceder a una amplia red de infraestructuras en régimen de uso compartido. De este modo, 
contribuye a reducir las barreras de acceso y mejorar los servicios incluso en las zonas más remotas, al tiempo 
que favorece un despliegue más sostenible. La compañía gestiona un portafolio de más de 110.000 
emplazamientos, incluidos los despliegues previstos hasta 2030, en diez países europeos, con una presencia 
especialmente significativa en España, Francia, Reino Unido, Italia y Polonia. Cellnex cotiza en la Bolsa española, 
forma parte de los índices IBEX 35 y Euro Stoxx 100, y ocupa posiciones destacadas en los principales índices de 
sostenibilidad, como FTSE4Good, MSCI y DJSI Europe. Cellnex se situó en el Top 15 de la lista “Europe’s Climate 
Leaders 2025” del Financial Times, alcanzando el puesto 12 entre las 600 empresas incluidas en el ranking. 

Para más información, visita: Cellnex Telecom 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

Asuntos Públicos y Corporativos 

Comunicación Corporativa 
  

  communication@cellnextelecom.com  
 
 
  Tel. +34 935 021 387 
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