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1. Contesto 

Il Consiglio di Amministrazione di Cellnex Telecom, S.A. (d'ora in poi, "Cellnex" o la "Società") è 

l'organo di governo supremo responsabile della direzione, amministrazione, gestione e 

supervisione della Società. 

Nel svolgere queste responsabilità, il Consiglio di Amministrazione determina le politiche e le 

strategie generali della Società e ha quindi approvato la Politica aggiornata del Canale Etico 

(d'ora in avanti, la "Politica") per tutte le aziende del Gruppo Cellnex. 

Questa Politica sottolinea l'importanza che Cellnex attribuisce all'integrità, alla trasparenza e alla 
rendicontazione responsabile attraverso la corretta istituzione e gestione del suo Canale Etico 
(d'ora in poi, il "Canale Etico" o il "Canale"), che fa parte del Sistema Interno di Segnalazione 
della Società. Questo canale serve a rispondere a domande su etica e integrità, segnalare 
violazioni del Codice Etico, dei regolamenti interni o della legislazione applicabile e presentare 
reclami per molestie. 

2. Quadro di riferimento 

Questa Politica prende come riferimento le normative, gli standard e le iniziative volontarie 

internazionali ed europee più rilevanti, tra cui, tra le altre, le seguenti: 

- Direttiva (UE) 2019/1937 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 23 ottobre 2019 
sulla protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto dell'Unione;  

- Legge 2/2023, del 20 febbraio, che regola la protezione delle persone che denunciano 
violazioni normative e la lotta alla corruzione, che traspone la Direttiva (UE) 2019/1937 
nella legislazione spagnola;  

- Il resto delle leggi nazionali applicabili sulla trasposizione in tutte le giurisdizioni in cui 
opera il Gruppo Cellnex;  

- Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio sulla protezione 
delle persone fisiche in materia di trattamento dei dati personali e sulla libera 
circolazione di tali dati; 

- Qualsiasi altra legge e regolamento locale applicabile nelle giurisdizioni in cui opera 
Cellnex, inclusi quelli relativi alla protezione dei whistleblower, ai canali etici, alle 
indagini interne, al trattamento dei dati personali e a questioni correlate; 

- OCSE (2016), Impegnarsi per una Protezione Efficace dei Whistleblower, OECD 
Publishing, Parigi; 

- Raccomandazione CM/Rec(2014)7 adottata dal Comitato dei Ministri del Consiglio 
d'Europa il 30 aprile 2014 sulla protezione dei whistleblower; 

- Standard ISO 37001 - Sistemi di Gestione Anti-Corruzione; 
- Standard ISO 37002 - Sistemi di gestione per la segnalazione di irregolarità. 

Questa Politica supporta e deve essere interpretata in concomitanza con il Codice Etico Cellnex 

e con le altre politiche aziendali e regolamenti interni sia a livello di gruppo che locale. Quando 

la legislazione nazionale prevede diritti, tutele, standard procedurali o obblighi aggiuntivi per le 

persone coinvolte nei processi interni di rendicontazione, tali requisiti locali prevalgono e 

saranno pienamente integrati nel funzionamento del Canale Etico e nella gestione dei rapporti. 
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3. Scopo e ambito 

Lo scopo di questa Politica è delineare i principi aziendali e i presupposti che regolano 

l'istituzione e la gestione del Canale Etico di Cellnex. Questo Canale fa parte del Sistema Interno 

di Segnalazione della Società e offre uno spazio sicuro per i nostri dipendenti, partner 

commerciali, stakeholder e altre terze parti per risolvere domande su temi etici e di integrità, 

segnalare violazioni del nostro Codice Etico, dei regolamenti interni e della legislazione 

applicabile e presentare reclami per molestie. Le questioni relative al servizio clienti o alla 

gestione dei proprietari sono al di fuori dell'ambito di questo Canale e devono essere affrontate 

attraverso le relative sezioni di contatto sul sito web dell'azienda.  

Il canale Etica è disponibile tramite il seguente link: 

https://www.cellnex.com/ethics-channel 

Questa Politica si applica a tutte le entità giuridiche che compongono il Gruppo Cellnex e 

all'interno di ciascuna di esse, a tutti i loro dipendenti e membri dei loro organi di governo e 

gestione, nonché a qualsiasi interessato e terze parti. La Società promuoverà la conformità e 

l'allineamento con i principi e le linee guida stabiliti in questa Politica tra le entità che non fanno 

parte del Gruppo ma in cui la Società detiene un interesse, joint venture e altre imprese in cui 

assume la gestione, nonché fornitori, partner commerciali e altri stakeholder lungo tutta la 

catena del valore. 

La presente Politica deve essere rispettata in tutte le giurisdizioni in cui Cellnex opera, senza 
pregiudizio dell'adozione di eventuali regolamenti interni aggiuntivi o misure di attuazione 
necessarie per soddisfare i requisiti legali locali applicabili. 

Il Canale Etico è il canale preferito, in generale, per segnalare azioni o omissioni che:  

- Possono costituire violazioni del diritto dell'Unione Europea, con le considerazioni 

stabilite nella Direttiva (UE) 2019/1937.  

- Possono essere considerati reati penali, gravi o molto gravi violazioni del lavoro e 

amministrative. 

- Possono essere considerati violazioni o infrazioni dei principi e dei valori di Cellnex o dei 

regolamenti interni, come il Codice Etico. 

Ai fini di questa Politica:  

- "Rapporti" significa la comunicazione tramite il Canale Etico di violazioni del Codice Etico 

di Cellnex, violazioni dei regolamenti interni e della legislazione applicabile, e casi di 

molestie. 

- "Persona che segnala" indica il dipendente, il socio commerciale, gli stakeholder e 

qualsiasi altra terza parte che invia una segnalazione tramite il Canale Etico e che ha 

diritto a tutte le tutele, i diritti e le protezioni applicabili descritti nella presente Politica 

e nelle leggi applicabili. 

- "Persona Segnalata" indica la persona fisica o giuridica a cui viene fatto riferimento nel 

Rapporto a cui viene attribuita la violazione o la violazione e che ha diritto a tutte le 

tutele e i diritti applicabili descritti nella presente Politica e nelle leggi applicabili. 

https://www.cellnex.com/ethics-channel
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- "Richiesta" significa la comunicazione, tramite il Canale Etico, di qualsiasi domanda, 

dubbio o preoccupazione relativa al Codice Etico, al resto dei regolamenti interni di 

Cellnex o alla legislazione applicabile, e a qualsiasi altra questione di integrità, etica e 

conformità.  

- "Utente del Canale" si riferisce sia a tutte le Persone che segnalano sia a qualsiasi 

persona che effettua Richieste tramite il Canale Etico.  

4. Principi e salvaguardie 

I principi e le salvaguardie stabiliti in questa Politica si applicano a tutte le persone coinvolte nei 

processi di segnalazione e in tutte le giurisdizioni in cui opera Cellnex, e devono essere attuati in 

conformità con i quadri legali e normativi applicabili in ciascuna località.  

4.1. Riservatezza 

Cellnex garantisce la rigorosa riservatezza dell'identità di tutte le persone interessate e di 
eventuali terzi menzionati nei Rapporti e nelle Richieste presentate tramite il Canale, nonché 
delle informazioni in esso contenute e dei documenti in cui la Società registra tutte le 
informazioni e i casi. L'accesso a Rapporti o Richieste e ai relativi dati personali è strettamente 
limitato a individui espressamente nominati e autorizzati a riceverli, gestirli e indagare. 

Questo dovere di stretta riservatezza si estende a tutte le persone che possono far parte del 
processo di segnalazione e delle successive indagini in qualsiasi condizione (ad esempio persone 
segnalate o segnalate, testimoni, consulenti esterni, ecc.). 

4.2. Anonimato  

Il Canale Etico consente l'invio di Segnalazioni o Richieste anonime. È severamente vietato 
intraprendere qualsiasi azione volta a rivelare l'identità di un Utente del Canale che ha scelto di 
rimanere anonimo.  

Se l'anonimato compromette il corretto svolgimento dell'indagine o le salvaguardie stabilite da 
questa Politica, l'Utente del Canale sarà informato di questa circostanza e gli verrà offerta la 
possibilità di rivelare la propria identità o mantenere l'anonimato. Se l'anonimato viene 
mantenuto e le informazioni fornite si rivelano insufficienti per procedere, il Report può essere 
chiuso. 

4.3. Garanzia dei diritti degli individui interessati  

La gestione del Canale Etico deve rispettare i diritti della Persona che segnala, della Persona 
Segnalata e di tutte le persone coinvolte nel caso. Devono essere informati in modo chiaro e 
accessibile delle procedure, delle salvaguardie e dei rimedi applicabili ai sensi di questa Politica 
e della legislazione pertinente, inclusa, dove opportuno, la disponibilità di canali di segnalazione 
esterni e autorità competenti. 

Le persone che segnalano hanno il diritto di essere ascoltate durante l'indagine, produrre 
qualsiasi prova ritenga opportuna, essere informate tempestivamente sull'andamento, lo stato 
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e l'esito del caso. Potranno inoltre beneficiare di qualsiasi misura protettiva prevista dalla legge 
nazionale applicabile.   

Le persone segnalate hanno il diritto di essere informate delle accuse a loro carico e di essere 
ascoltate nel corso dell'indagine in una fase appropriata, in conformità con le leggi o i 
regolamenti applicabili. Saranno presunti innocenti e il loro onore e i loro diritti rispettati. 
Saranno inoltre informati di qualsiasi decisione presa a loro riguardo a seguito dell'indagine e 
avranno il diritto di presentare prove a loro difesa. 

4.4. Nessuna ritorsione 

Cellnex mantiene un approccio di rigorosa tolleranza zero verso qualsiasi forma di ritorsione 
contro chi invia Segnalazioni o Richieste tramite il Canale Etico in buona fede. Questa protezione 
contro la ritorsione si applica anche a qualsiasi persona fisica o giuridica collegata alla persona 
denunciante, o a chi la aiuta a segnalare e elaborare le informazioni, nonché ai rappresentanti 
dei dipendenti che esercitano il loro dovere di consigliarli e supportarli. Quando opportuno, 
verranno applicate misure di protezione corrispondenti. 

La ritorsione comprende qualsiasi atto o omissione diretta o indiretta che causi o possa causare 
danni ingiustificati come conseguenza di un Rapporto redatto in buona fede. Tali misure possono 
includere, tra le altre cose, licenziamento, provvedimenti disciplinari, retrocessione, negazione 
di promozione, cambiamenti materiali nelle condizioni di lavoro, valutazioni negative delle 
prestazioni, danni reputazionali, molestie o la cessazione di rapporti contrattuali. Qualsiasi atto 
di ritorsione comprovato sarà soggetto a indagine e potrà comportare azioni disciplinari o legali 
appropriate. 

4.5. Indagine oggettiva  

Tutti i Rapporti devono essere gestiti con obiettività, indipendenza e imparzialità, garantendo 

l'assenza di conflitti di interesse. Qualsiasi persona coinvolta nella gestione o nell'indagine di un 

Report deve divulgare circostanze che potrebbero dare origine a un conflitto di interessi. 

Quando si presenta una tale situazione, la persona interessata sarà sollevata dalle sue 

responsabilità all'interno dell'indagine. 

Quando opportuno, e a seconda della natura o complessità della questione, l'indagine dei 
Rapporti può essere condotta con il supporto di consulenti esterni, soggetti a rigorosi obblighi 
di riservatezza e in conformità con i requisiti legali e interni applicabili. 

4.6. Elaborazione tempestiva 

I Rapporti inviati tramite il Canale Etico saranno processati tempestivamente e con diligenza. La 
ricezione deve essere confermata entro sette (7) giorni di calendario. I feedback sullo stato di 
avanzamento o sull'esito dell'indagine devono essere forniti entro un periodo ragionevole non 
superiore a tre (3) mesi dalla conferma di ricezione, salvo che la complessità del caso giustifichi 
una proroga e tale proroga sia consentita dalla legge locale applicabile, che in nessun caso dovrà 
superare sei (6) mesi. Le persone segnalatrici e segnalate saranno informati dell'esito 
dell'indagine e di eventuali misure adottate, soggette a requisiti legali e di riservatezza. 
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4.7. Protezione dei dati 

Tutti i dati personali trattati ai sensi di questa Politica saranno trattati in rigorosa conformità con 
le leggi applicabili sulla protezione dei dati personali e il quadro interno sulla privacy di Cellnex. 
L'accesso ai dati personali sarà limitato a quegli individui il cui coinvolgimento è necessario per 
la corretta gestione e risoluzione del Rapporto. I dati manifestamente irrilevanti per un caso 
specifico non saranno raccolti o, se ottenuti involontariamente, saranno cancellati senza 
indebito ritardo. 

4.8. Uso in buona fede e cooperazione 

Le segnalazioni inviate tramite il Canale Etico devono sempre essere fatte in buona fede. Le 

segnalazioni contenenti false accuse o informazioni note per essere inaccurate o fuorvianti 

saranno respinte e potrebbero comportare conseguenze disciplinari, senza pregiudizio di altre 

responsabilità legali che potrebbero sorgere ai sensi della legge applicabile.  

Tutti i dipendenti e, ove applicabile, eventuali terze parti sono tenuti a collaborare pienamente 

con qualsiasi indagine condotta in relazione a un Rapporto. Tale cooperazione include la 

fornitura di informazioni veritiere, la disponibilità della documentazione pertinente e la 

preservazione della riservatezza del processo, al fine di garantire l'integrità, l'efficacia e la 

corretta risoluzione dell'indagine. Nelle giurisdizioni in cui la legislazione nazionale stabilisce 

ulteriori obblighi di cooperazione, conservazione delle prove o astensione dall'ostruzione di 

un'indagine, tali obblighi si applicano anch'essi. 

5. Sistema Interno di Segnalazione  

Il Sistema Interno di Segnalazione di Cellnex costituisce il quadro di governance che consente la 
gestione dei Report in conformità con i principi e le salvaguardie stabiliti da questa Politica e 
dalla legislazione applicabile. Oltre al Canale Etico, il Sistema Interno di Segnalazione comprende 
gli elementi descritti in questa sezione. Questo Sistema riflette l'impegno degli organi di governo 
e di gestione di Cellnex a mantenere integrità, trasparenza e una corretta supervisione. 

5.1. Organi di governo e di gestione 

Cellnex opera un modello di governance con proprietà definita, segregazione dei doveri e 
responsabilità per il Sistema Interno di Segnalazione e il suo Canale Etico. Il Comitato di Etica e 
Compliance è l'organo responsabile di questo Sistema e del Canale Etico, inclusa la sua 
progettazione, gestione ed efficacia, nonché la gestione o la supervisione delle indagini interne, 
in coordinamento con il dipartimento di Compliance del Gruppo. Questo Comitato riferisce al 
Comitato di Audit e Gestione del Rischio e al Consiglio di Amministrazione, che esercitano la 
supervisione e ricevono rapporti regolari su queste questioni. 

In ogni giurisdizione vengono nominati Compliance Officers locali per garantire l'efficace 
implementazione e il corretto funzionamento del Sistema Interno di Segnalazione e del Canale 
Etico a livello locale, in coordinamento con il dipartimento di Compliance del Gruppo e il 
Comitato di Etica e Compliance. I Compliance Officers locali devono inoltre garantire il rispetto 
di qualsiasi requisito procedurale, normativo o di supervisione specifico della giurisdizione.  
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5.2. Monitoraggio e miglioramento continuo 

Il Sistema Interno di Segnalazione e il Canale Etico sono soggetti a revisioni e monitoraggio 
periodici per valutarne l'efficacia, la conformità ai requisiti applicabili e garantire un 
miglioramento continuo.  

5.3. Competenza, formazione e consapevolezza 

Cellnex garantisce che le persone responsabili della gestione e gestione del Canale Etico 

possiedano la competenza, l'esperienza e l'indipendenza necessarie per svolgere efficacemente 

i propri compiti e in conformità con i requisiti legali e procedurali applicabili. 

La formazione obbligatoria viene fornita durante l'onboarding e periodicamente 

successivamente. Sono disponibili linee guida pratiche e materiali di supporto nelle lingue 

rilevanti e nei formati accessibili, e il completamento della formazione richiesta viene 

monitorato, con il follow-up appropriato in caso di non conformità. 

Inoltre, vengono condotte periodicamente iniziative di sensibilizzazione a livello organizzativo 

per promuovere il corretto utilizzo del Canale Etico e rafforzare una cultura di integrità, 

responsabilità e rendicontazione responsabile. 

5.4. Integrità in tutta la catena del valore e con terze parti 

Il Canale Etico è pensato per facilitare il dialogo e la rendicontazione responsabile, permettendo 
a terze parti come fornitori, partner commerciali, clienti o altri stakeholder di portare 
all'attenzione delle questioni rilevanti alla Società, così che le risposte appropriate e le azioni 
correttive possano essere attuate, quando necessario. Questo meccanismo supporta 
trasparenza, integrità e responsabilità garantendo che individui ed entità che interagiscono con 
il Gruppo abbiano accesso a un canale affidabile per la risoluzione delle preoccupazioni e la 
gestione dei rischi lungo l'intera catena del valore. 

6. Funzionamento e gestione del canale etico  

6.1. Procedura del Canale Etico 

Questa Politica è integrata dalla Procedura del Canale Etico (di seguito la "Procedura"), che 

stabilisce il quadro operativo dettagliato che regola il funzionamento del Canale Etico e la 

gestione di Segnalazioni e Richieste in tutte le giurisdizioni in cui opera il Gruppo Cellnex. 

La Procedura stabilisce le regole per la ricezione, il riconoscimento, la valutazione, l'indagine e 

la risoluzione dei Rapporti, nonché i ruoli e le responsabilità degli individui e delle funzioni 

coinvolte nella gestione del Canale Etico.  

6.2. Piattaforma di provider esterno 

Cellnex ha implementato una piattaforma sicura gestita da un fornitore esterno per la ricezione 
e gestione delle comunicazioni tramite il Canale Etico, al fine di rafforzare la riservatezza e, dove 
scelto, l'anonimato. La piattaforma rispetta gli standard di sicurezza, protezione dei dati e 
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riservatezza applicabili in ogni giurisdizione, inclusi eventuali requisiti avanzati relativi ai canali 
di segnalazione sicuri. 

6.3. Elaborazione dei casi ricevuti da altre fonti interne 

I dipartimenti di Compliance, sia a livello di gruppo che di paese, reindirizzeranno al Canale Etico 
qualsiasi questione che venga a loro attenzione e che, per natura o significato, riguardi l'elenco 
di azioni o omissioni descritte nella sezione 3 sopra.  

6.4. Rinvio alle autorità competenti 

Quando i fatti riportati presentano indicazioni di un reato penale, e tenendo conto che i diritti 

fondamentali di tutte le parti coinvolte sono preservati, le informazioni devono essere 

prontamente inoltrate al Pubblico Ministero competente o alle autorità giudiziarie.  

6.5. Canali esterni di segnalazione 

L'Etics Channel è il meccanismo di segnalazione riservata preferito.  Tuttavia, la Persona che 
segnala ha diritto a essere informata e a utilizzare eventuali canali esterni di segnalazione che 
possano essere istituiti dalle autorità pubbliche competenti in conformità con la legislazione 
applicabile di ciascuna giurisdizione. 

7. Protezione dei dati personali 

Ogni trattamento dei dati personali effettuato ai sensi di questa Politica deve rispettare le leggi 

sulla protezione dei dati applicabili in ciascuna giurisdizione in cui opera Cellnex. Ciò include 

qualsiasi requisito nazionale che imponga ulteriori garanzie, condizioni, limitazioni o obblighi 

procedurali relativi al trattamento dei dati personali nel contesto di sistemi interni di 

segnalazione, canali di whistleblowing o indagini. Quando tali disposizioni locali stabiliscono 

standard più severi rispetto a quelli stabiliti in questa Politica, prevalgono tali requisiti nazionali. 

7.1. Responsabile dei dati 

A salvo dei casi in cui una segnalazione viene fatta in modo anonimo, a condizione che i dati 

dell'Utente del Canale, così come quelli raccolti durante l'indagine, vengano trattati come 

congiunti responsabili dei dati, da: 

- Cellnex Telecom, S.A., come società madre del Gruppo Cellnex, con indirizzo per le 

notifiche a Passeig de la Zona Franca 105 (Torre Llevant), 08038 Barcellona. 

- L'affiliata del Gruppo Cellnex che mantiene il rapporto di lavoro, commerciale o 

professionale con l'Utente del Canale.  

Il Gruppo Cellnex ha nominato un Responsabile della Protezione dei Dati, che si assicurerà che i 

dati vengano trattati correttamente e risolverà eventuali dubbi o domande che potrebbero 

sorgere. È possibile contattare il Responsabile della Protezione dei Dati all'indirizzo postale 

indicato o al seguente indirizzo email: personaldata@cellnextelecom.com.  

mailto:personaldata@cellnextelecom.com
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7.2. Origine dei dati personali e delle categorie 

Il soggetto è informato che il Canale Etico può elaborare dati personali ottenuti: (i) direttamente 

dagli stessi Utenti del Canale quando questi presentano un Rapporto o una Query, quando 

formulano possibili accuse, o in qualsiasi altro momento durante l'indagine, e (ii) indirettamente, 

i dati possono essere raccolti da qualsiasi persona coinvolta nell'indagine. 

I dati personali trattati nell'ambito del Canale Etico includeranno dettagli identificativi, dati di 

contatto, informazioni economiche, professionali e lavorative e, in alcuni casi, informazioni 

sensibili o di categoria speciale (come informazioni relative a reati penali o amministrativi, 

informazioni sanitarie, informazioni relative all'orientamento sessuale, origine etnica o razziale 

di una persona), oltre a qualsiasi altra informazione derivante dal funzionamento del Canale 

Etico.  

7.3. Base giuridica e scopi per il trattamento dei dati personali 

I dati personali saranno trattati esclusivamente con lo scopo di gestire i Rapporti e le Richieste 

ricevuti tramite il Canale Etico e, se opportuno, valutare, indagare e risolvere le questioni 

segnalate, il rispetto degli obblighi legali e l'attuazione di misure correttive o disciplinari, dove 

opportuno.  

La base giuridica per il trattamento deve essere il rispetto degli obblighi legali e, ove applicabile, 

gli interessi legittimi del Gruppo Cellnex nel mantenere un efficace Sistema Interno di 

Segnalazione e nella protezione della propria attività e reputazione.  

7.4. Divulgazione dei dati personali 

Se le informazioni fornite consentono l'identificazione, tali dati personali non saranno trasferiti 

a terzi, salvo nei casi in cui sia obbligatorio per legge o quando sia necessario per proteggere gli 

interessi legali del Gruppo Cellnex o di terzi, tenendo conto dei principi e delle salvaguardie 

applicabili al Canale Etico e a tutte le parti coinvolte nel processo. I dati personali possono essere 

consultati (i) da coloro che hanno svolto le funzioni di controllo interno e conformità, (ii) dal 

personale del Gruppo Cellnex con funzioni di gestione e controllo delle risorse umane quando 

possono essere adottate misure disciplinari contro un dipendente, nonché (iii) da terzi che 

agiscono per conto del Gruppo Cellnex quando è essenziale per la fornitura di un servizio 

specifico relativo alla gestione del Canale. In questo scenario, il Gruppo Cellnex regolarizzerà il 

rapporto con il responsabile dei dati in conformità con le disposizioni sui dati personali.  

7.5. Conservazione dei dati personali 

I dati personali devono essere conservati solo per il tempo necessario e in modo proporzionato 

ai fini della conformità alle normative applicabili.  

7.6. Trasferimenti dati internazionali 

Quando sono necessari trasferimenti internazionali di dati personali, tali trasferimenti devono 

essere effettuati in conformità con le garanzie stabilite dai regolamenti applicabili sulla 
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protezione dei dati, inclusa l'applicazione di decisioni di adeguatezza, clausole contrattuali 

standard o altre garanzie appropriate per garantire un livello equivalente di protezione dei dati.  

7.7. Diritti di protezione dei dati 

Il soggetto può esercitare i diritti di accesso, rettifica, cancellazione, restrizione del trattamento, 

portabilità e obiezione contattando il Responsabile della Protezione dei Dati tramite l'indirizzo 

di posta elettronica personaldata@cellnextelecom.com. Tuttavia, se è in corso un'indagine 

riguardo ai fatti riportati, o se sono in corso azioni giudiziarie o extragiudiziali a riguardo, i diritti 

di cancellazione e di obiezione possono essere limitati a rispettare gli obblighi legali. In ogni caso, 

il diritto di presentare un reclamo può essere esercitato presso l'autorità competente per la 

protezione dei dati.  

8. Sviluppo regolatorio interno 

Il dipartimento di Compliance del Gruppo e, ove applicabile, i relativi dipartimenti locali saranno 

responsabili dello sviluppo dei principi contenuti in questa Politica attraverso la preparazione e 

l'approvazione dei regolamenti interni necessari, in conformità con le procedure stabilite a tale 

scopo e sotto la supervisione del Comitato di Etica e Compliance. 

9. Approvazione, revisione, controllo e comunicazione di questa Politica 

Approvazione  

Su precedente raccomandazione del Comitato per la Revisione e la 
Gestione del Rischio, il Consiglio di Amministrazione di Cellnex 
Telecom, S.A. ha approvato l'aggiornamento di questa Politica del 
Canale Etico il 25/03/2026. 

Recensione  

Il Comitato di Etica e Compliance esaminerà e proporrà aggiornamenti 
a questa Politica ogni volta che ritenuto necessario o quando si 
verificheranno cambiamenti significativi che possano influire sul suo 
contenuto o sulla sua applicazione. 

Controllo  

Il dipartimento di Compliance del Gruppo a livello di gruppo e, ove 
applicabile, le corrispondenti aree locali sono responsabili di garantire 
la conformità a questa Politica, sotto la supervisione del Comitato di 
Etica e Compliance. 

Comunicazione  

 

Il Comitato di Etica e Compliance si impegna a comunicare 
periodicamente i progressi nella conformità a questa Politica a tutti gli 
stakeholder interni ed esterni, in linea con questo principio di 
trasparenza.  

Progetterà e implementerà inoltre piani di formazione e campagne di 
sensibilizzazione per garantire che questa Politica, che sarà 
permanentemente disponibile sul sito web della Società, sia 
debitamente compresa e applicata nelle attività di Cellnex e in tutta 
l'organizzazione. 

 

mailto:personaldata@cellnextelecom.com
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10. Cambiamenti nel controllo 

Versione Approfondimento Validità 

1 Comitato di Etica e Compliance 24/03/2022 

2 Comitato di Etica e Compliance 01/10/2024 

3 Comitato di Etica e Compliance 25/03/2026 

 

 


